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Необходимо знать!
Производственно-технический журнал «Промышленная и экологическая безопасность, 

охрана труда» представляет собой межрегиональное издание, авторами которого являют-
ся руководители и специалисты федеральных надзорных органов.

Государственный контроль и надзор за всеми предприятиями и организациями России  
осуществляются в рамках единого законодательного и нормативно-правового поля. 
В связи с этим  статьи с разъяснениями практических вопросов, законодательных  
и нормативно-правовых актов, написанные руководителями и специалистами  
государственных надзорных органов в регионах, являются актуальными для всех  
предприятий и организаций РФ, независимо от региона их локализации.

Верховцева 
Мария Александровна,
руководитель издательства 
журнала «Промышленная 
и экологическая 
безопасность, охрана
труда»

Уважаемые читатели!
Дорогие друзья!

П редставляю новый номер журнала «Промышленная и экологи-
ческая безопасность, охрана труда».

С 1 ноября вступил в силу Федеральный закон «Об обяза-
тельных требованиях», а это значит, что «регуляторная гильоти-

на» обрела правовую силу. В номере мы познакомим вас с новыми  зако-
нодательными актами, которые принимаются на смену отмененным.

Специалисты в области промышленной безопасности, экологии и охра-
ны труда на страницах журнала ответят на актуальные вопросы. Уполномо-
ченные органы разъяснят отдельные положения нормативных документов. 

 Зима все настойчивее напоминает о своих правах, и мы снова обра-
тимся к теме сезонных рисков. 

Опытом по внедрению в производство новейших технологий, а также 
по созданию безопасных условий труда делятся предприятия ТЭК. Думаем, 
что вам будет интересно ознакомиться с методами, которые реально при-
носят положительный эффект.

Надеюсь, что темы, поднятые в журнале, будут вам интересны!
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НормативНо-Правовая база

Внимание!
Даны разъяснения по правоприменению нормативно-

правовой базы в предыдущем номере журнала: 

№ 10 (163) 
октябрь, 2020 г.

НормативНо-Правовая база

Статья: Центральное управление Ростехнадзора: энергопредприятиям необходимо устранить 
нарушения в срок

Приказ Ростехнадзора от 08.07.2020 г. № 267 «О контроле хода подготовки объектов • 
электроэнергетики и теплоснабжения к работе в осенне-зимний период 2020-2021 гг.». 

Источник:  Ростехнадзор

Статья: Продлены сроки действия отдельных разрешительных режимов
Постановление Правительства РФ от 01.10.2020 г. № 1580 «О внесении изменений • 
в Постановление Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 г. № 440».

Источник:  Ростехнадзор

Статья: Утверждены типовые дополнительные профессиональные программы в области ПБ 
Приказ Ростехнадзора от 13.04.2020 г. № 155 «Об утверждении типовых дополнитель-• 
ных профессиональных программ в области промышленной безопасности».

Источник:  Ростехнадзор

Статья: Новый Административный регламент по лицензированию деятельности в области об-
ращения с отходами  I-IV классов опасности

Приказ Росприроднадзора от 29.05.2020 г. № 585 «Об утверждении Административного • 
регламента Федеральной службы по надзору в сфере природопользования предостав-
ления государственной услуги по лицензированию деятельности по сбору, транспорти-
рованию, обработке, утилизации, обезвреживанию, размещению отходов I-IV классов 
опасности».

Источник: Росприроднадзор

Статья: Правовое регулирование деятельности регионального оператора
Федеральный закон от 24.06.1998 г. № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребле-• 
ния».

Источник: Росприроднадзор

Статья: Профилактика рисков осенне-зимнего пожароопасного периода
Распоряжение МЧС России от 10.10.2016 г. № 448 «О реализации мероприятий профи-• 
лактических операций».

Источник: МЧС России

Промышленность
Согласно  Распоряжению Правительства РФ от 24.10.2020 г. 

№ 2746-р в 2020 г. российские промышленные компании полу-
чат 5 млрд рублей на возмещение расходов по транспортиров-
ке товаров. 

Размер компенсации составит до 80 % затрат в зависимости 
от особенностей конкретного промпроизводства. Эта возмож-
ность, среди прочего, будет доступна организациям из отрас-
лей автомобилестроения, сельскохозяйственного транспортного 
и энергетического машиностроения. Субсидии позволят обеспе-
чить поставки продукции на сумму не менее 45 млрд руб. 

Также принято решение о выделении 600 млн руб. для пре-
доставления субсидий тем, кто собирается купить новую буро-
вую установку и утилизировать старую. В результате ожидается 
рост продаж такого оборудования в 2020 г. на 3 млрд руб.

Транспорт
Постановление Правительства РФ от 07.10.2020 г. № 1616 

«О лицензировании деятельности по перевозкам пассажиров 
и иных лиц автобусами» утвердило новое положение о лицен-
зировании деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц 
автобусами. Прежний порядок был ранее отменен в рамках 
«регуляторной гильотины». 

В новом порядке появилась отдельная глава, в которой про-
писаны особенности ведения реестра лицензий и размещения 
информации, относящейся к осуществлению лицензируемой 
деятельности. 

Документ вступает в силу с 01.01.2021 г. и действует до 
01.01.2027 г.

Образование
Постановлением Правительства РФ от 13.10.2020 г. 

№ 1681 с 01.01.2021 г. в России вводятся новые правила целе-
вого обучения в колледжах и вузах.  

В частности, устанавливается ответственность для образо-
вательных организаций, которые направляют абитуриентов на 
целевое обучение, а после обязуются взять их к себе на работу. 
В случае отказа в трудоустройстве такие организации будут воз-
мещать бюджету расходы на обучение целевика. 

По новым правилам количество бюджетных мест на целевое 
обучение, выделяемое регионам, будет согласовываться с орга-
нами государственной власти субъектов. Бюджетные места на 
целевое обучение ежегодно выделяются государством. 

Абитуриенты поступают в учебное заведение по направле-
ниям будущих работодателей и учатся бесплатно. После полу-
чения диплома выпускник должен отработать не менее трех лет 
в организации, которая его направила.

Сельское хозяйство
Новые ветеринарные правила по содержанию свиней 

утверждены приказом Минсельхоза. Документ вступит в силу 
с 01.01.2021 г. и будет действовать до 31.12.2026 г. 

Новые правила  разработаны для снижения рисков распро-
странения инфекционных заболеваний. Содержание  живот-
ных в старой редакции было запрещено на скотомогильниках, 
в навозохранилищах, на территории бывших животноводческих 
предприятий. Теперь запрет распространяется на территории 
бывших и действующих полигонов бытовых отходов, очистных 

Обзор изменений нормативно-правовой базы
сооружений, предприятий по переработке кожевенного сырья. 
Также в новых правилах ужесточены требования к проникнове-
нию на территорию свинокомплексов посторонних лиц и диких 
животных. Большое внимание отведено уборке и дезинфекции 
помещений.

Охрана труда
Приказ Минтруда России от 15.06.2020 г. № 343н «Об 

утверждении Правил по охране труда в морских и речных пор-
тах»  вступит в силу с 01.01.2021 г.

Приказом актуализированы требования охраны труда при 
организации и выполнении погрузочно-разгрузочных работ 
в морских и речных портах, работ по обеспечению перегрузоч-
ных процессов и перевозке работников по территории портов 
и  акватории судами портового флота. 

Требования правил обязательны для исполнения работода-
телями – физическими лицами и юридическими лицами, неза-
висимо от их организационно-правовых форм и форм собствен-
ности, осуществляющими организацию и выполнение портовых 
работ.

Приказом  Минтруда России от 22.09.2020 г. № 637н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Машинист бульдо-
зера» признан утратившим силу аналогичный Приказ Минтруда 
России от 08.12.2014 г. № 984н.

Профессиональная деятельность машиниста бульдозе-
ра направлена на  обеспечение качественного выполнения 
землеройно-транспортных и горно-капитальных работ с при-
менением бульдозера в условиях строительства, обслуживания 
и ремонта автомобильных дорог, аэродромов, гидротехнических 
и других сооружений.

Стандартом установлены требования к образованию и обу-
чению, особые условия допуска к работе, другие характери-
стики.

Цифровизация
Постановление Правительства РФ от 28.10. 2020 г. № 1750 

«Об утверждении перечня технологий, применяемых в рам-
ках экспериментальных правовых режимов в сфере цифро-
вых инноваций» начнет действовать со дня вступления в силу 
Федерального закона 31.07.2020 г. № 258-ФЗ «Об экспери-
ментальных правовых режимах в сфере цифровых инноваций 
в Российской Федерации» — с 28.01.2021 г.

Утверждение перечня технологий, в отношении которых бу-
дет действовать особое регулирование, позволит освободить 
разработчиков от излишней административной нагрузки и уско-
рить вывод на рынок новых цифровых сервисов. В перечень 
вошли нейротехнологии и технологии искусственного интеллек-
та, технологии работы с большими данными, квантовые техно-
логии, производственные технологии, технологии робототехни-
ки и сенсорики, технологии систем распределенного реестра, 
беспроводной связи, виртуальной и дополненной реальности, 
«интернет вещей», отраслевые цифровые технологии.

Срок действия экспериментального правового режима не 
может превышать трех лет, если Правительством РФ не принято 
решение о продлении указанного срока на один год.
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ФЕДЕраЛизм ФЕДЕраЛизм

Гильотина обрела 
правовую силу

С 01.11.2020 г. вступил в силу Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 247-ФЗ «Об обязательных требова-
ниях в Российской Федерации», за исключением двух положений: о новых сроках вступления обязатель-
ных требований в силу и создании реестра обязательных требований. 

З
акон уточняет понятие обя-
зательного требования, 
а также определяет цели, 
условия и основные прин-
ципы установления требова-

ний. Также документ предусматривает 
признание до 01.01.2021 г. утративши-
ми силу, не действующими на террито-
рии РФ и отмену нормативно-правовых 
актов Правительства РФ, федеральных 
органов исполнительной власти, актов 
РСФСР и СССР, содержащих обязатель-
ные требования, соблюдение которых 
оценивается при осуществлении го-
сконтроля (надзора). Оценка соблю-
дения обязательных требований, всту-
пивших в силу до 2020 г. , становится 
недопустима, как и привлечение к ад-
министративной ответственности за их 
несоблюдение. 

Наряду с отменой устаревших нор-
мативных актов перед группами, заня-

тыми в «зачистке», стоит задача по ис-
ключению  правового вакуума. Вместо 
нормативных правовых актов, прекра-
щающих свое действие, должны быть 
приняты нормативные правовые акты, 
соответствующие новым принципам 
установления обязательных требований. 

Разработка реестра обязатель-
ных требований ведется Правитель-
ством РФ. Реестр должен заработать 
к 01.03.2021 г. Все обязательные требо-
вания – новые и старые, которые «из-
бежали» гильотины, должны заранее 
быть известны предпринимателям. Это 
исключит случаи, когда инспектор при-
ходит с проверкой о соблюдении требо-
ваний, о которых проверяемый даже не 
догадывается.

Все новые требования по мере по-
явления будут вписываться в реестр на 
специальном сайте сразу после вступле-
ния их в силу. 

Постановлением Правительства 
РФ от 08.10.2020 г. № 1631 «Об от-
мене нормативных правовых актов 
федеральных органов исполнитель-
ной власти, содержащих обязатель-
ные требования, соблюдение которых 
оценивается при проведении меро-
приятий по контролю при осуществле-
нии федерального государственного 
санитарно-эпидемиологического над-
зора» с 01.01.2021 г. отменены более 
100 актов, содержащих обязательные 
требования в области санитарно-
эпидемиологического надзора. В пе-
речень вошли документы, принятые 
с 1996 по 2020 г. 

Среди отмененных требований – тре-
бования к устройству, содержанию и ор-
ганизации работы лагерей труда и отдыха 
для подростков, требования к условиям 
и организации обучения в общеобразова-
тельных учреждениях, требования к раз-
мещению, устройству, оборудованию, со-
держанию и режиму работы бань и саун, 
гигиенические требования к размеще-
нию, устройству и содержанию кладбищ, 
зданий и сооружений похоронного на-
значения, а также другие постановления 
главного государственного санитарного 
врача России. 

«В рамках реализации механизма 
«регуляторной гильотины» Минфином 
России переиздан ряд приказов, регули-
рующих вопросы аудиторской деятель-
ности», — сказано в информационном 
сообщении ведомства. А именно, подпи-
саны новые приказы:

«Об утверждении Положения 
о принципах осуществления внешнего 
контроля качества работы аудиторских 
организаций, индивидуальных аудито-
ров и требованиях к организации ука-
занного контроля».

«Об утверждении Порядка ведения 
государственного реестра саморегули-
руемых организаций аудиторов».

«Об утверждении Порядка ведения 
реестра аудиторов и аудиторских орга-
низаций саморегулируемой организа-
ции аудиторов и контрольного экзем-
пляра реестра аудиторов и аудиторских 
организаций саморегулируемых орга-
низаций аудиторов, а также перечней 
включаемых в них сведений».

Кроме этого, ведомство уточни-
ло основные принципы осуществления 
внешнего контроля качества работы ау-
диторских организаций, индивидуаль-
ных аудиторов (ВККР), дополнило пере-
чень требований к организации ВККР 
требованием формирования отчетности 
о состоянии и результатах ВККР и вклю-
чило соблюдение требования незави-
симости при проведении внешней про-
верки качества работы.

Приказы вступают в силу 
с 01.01.2021 г. Одновременно утрачи-
вают силу приказы Минфина России от 
18.12.2015 г. № 203н, от 30.04.2009 г. 
№ 41н, от 30.11.2009 г. № 111н.

Постановление Правительства РФ 
от 22.10.2020 г. № 1722 «О размеще-
нии и актуализации на официальных 
сайтах органов государственной вла-
сти, осуществляющих государственный 
контроль (надзор), предоставление ли-
цензий и иных разрешений, аккредита-
цию, перечней нормативных правовых 
актов (их отдельных положений), со-
держащих обязательные требования» 
с 01.01.2021 г. обязывает размещать 
правовые акты, содержащие обязатель-
ные требования на официальных сайтах 
органов исполнительной власти.

Правилами предусмотрен порядок 
размещения и актуализации на сайтах 
госорганов перечней НПА, содержа-

щих обязательные требования, оцен-
ка соблюдения которых осуществляется 
в рамках госконтроля (надзора).

Перечни формируются федеральны-
ми органами, осуществляющими госкон-
троль, предоставляющими лицензии, 
иные разрешения, а также аккредита-
цию. Документ также затрагивает го-
сорганы, осуществляющие функции по 
выработке госполитики и нормативно-
правовому регулированию.    

Постановлением Правительства РФ 
от 26.10.2020 г. № 1742 «О признании 
утратившими силу актов и отдельных 
положений актов Правительства Россий-
ской Федерации, об отмене некоторых 
актов и отдельных положений актов фе-
деральных органов исполнительной вла-
сти, содержащих обязательные требова-
ния, соблюдение которых оценивается 
при проведении мероприятий по кон-
тролю при осуществлении федерального 
государственного транспортного надзо-
ра, федерального государственного кон-
троля (надзора) в области транспортной 
безопасности, а также обязательные тре-
бования в области технического осмотра 
транспортных средств» с 01.01.2021 г. 
признаются утратившими силу акты 
и отдельные положения актов Прави-
тельства РФ, федеральных органов ис-
полнительной власти, содержащие обя-
зательные требования, соблюдение 
которых оценивается при проведении 
мероприятий по контролю при осущест-
влении федерального государственно-
го транспортного надзора, федерально-
го государственного контроля (надзора) 
в области транспортной безопасности. 
Так, утратят силу Постановление Пра-

вительства РФ от 14.11.2009 г. № 928 
«Об утверждении Правил организации 
и проведения работ по ремонту и со-
держанию автомобильных дорог фе-
дерального значения» и Приказ Мин-
транса РФ от 20.08.2004 г. № 15 «Об 
утверждении Положения об особенно-
стях режима рабочего времени и вре-
мени отдыха водителей автомобилей». 

С 01.03.2021 г. утратят силу норма-
тивные правовые акты и отдельные по-
ложения нормативных правовых актов 
Правительства РФ, содержащие обяза-
тельные требования в области техни-
ческого осмотра транспортных средств 
и нормативные правовые акты Мин-
транса РФ, содержащие обязательные 
требования в области технического 
осмотра транспортных средств.

С 01.01.2022 г. будут отменены нор-
мативные правовые акты Минтранса 
РФ, содержащие обязательные требо-
вания, соблюдение которых оценива-
ется при проведении мероприятий по 
контролю при осуществлении феде-
рального государственного транспорт-
ного надзора, по вопросам, касающимся 
установления и использования придо-
рожных полос автомобильных дорог 
федерального значения.

В настоящее время Правительство 
РФ планирует внести поправки более 
чем в 100 федеральных нормативных 
актов. Законопроект касается более 100 
видов контроля, которые относятся к фе-
деральному, региональному и муници-
пальному уровням. Поправки исключат 
дублирование полномочий надзорных 
органов. Также планируется переход 
к дистанционным формам контроля там, 
где они удобнее и эффективнее.Источник фото: volsklife.ru
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ПромышЛЕННая бЕзоПасНость ПромышЛЕННая бЕзоПасНость

Экспертиза промышленной 
безопасности отменяется?

В рамках реализации «регуляторной гильотины» Ростехнадзор предложил внести поправки в Феде-
ральный закон от 21.07.1997 г. № 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных 
объектов». 

Согласно проекту  закон о поправках 
вступит в силу 01.07.2021 г. С этого 
момента будет фактически отмене-
на экспертиза промышленной без-
опасности зданий и сооружений на 

опасных производственных объектах, а также 
технических устройств, применяемых на опас-
ных производственных объектах.

Как сказано в пояснительной записке 
к проекту, целью законопроекта является 
снижение расходов организаций, эксплуати-
рующих опасные производственные объек-
ты, связанных с необходимостью проведения 
экспертизы промышленной безопасности.

Экспертиза для продления 
срока не нужна

Законопроектом предлагается исключить 
из предмета экспертизы промышленной без-
опасности не относящиеся к нему по своему 
фактическому содержанию вопросы продле-
ния срока эксплуатации зданий и сооруже-
ний на опасных производственных объектах, 

а также технических устройств, применяемых 
на опасных производственных объектах. 

Вместо экспертиз будут проводиться но-
вые виды деятельности — обследование тех-
нического состояния зданий и сооружений  
на опасном производственном объекте и тех-
ническое диагностирование технических 
устройств, применяемых на опасных произ-
водственных объектах.

Решение принимает 
руководитель

Правом принятия решения о продолжении 
эксплуатации зданий и сооружений на опас-
ном производственном объекте, технических 
устройств, применяемых на опасном произ-
водственном объекте, предлагается наделить 
руководителя эксплуатирующей организации 
(руководителя структурного подразделения). 
Решение он будет принимать с учетом резуль-
татов обследования технического состояния 
зданий и сооружений, а также технического 
диагностирования технических устройств, при-

меняемых на опасных производственных объ-
ектах. 

Лицензия не потребуется
При этом деятельность по проведению об-

следования технического состояния зданий 
и сооружений, технического диагностирования 
технических устройств законопроектом пред-
лагается не относить к лицензируемым видам 
деятельности, что позволит сократить необо-
снованные расходы субъектов предпринима-
тельской деятельности, связанные в настоящее 
время с необходимостью проведения экспер-
тизы промышленной безопасности для разре-
шения вопросов, фактически не относящихся 
к ее предмету. 

Специалисты тоже не нужны
Кроме того, изменения, предлагаемые за-

конопроектом, позволяют организации, экс-
плуатирующий опасный производственный 
объект, проводить обследование техническо-
го состояния зданий и сооружений, а также 
техническое диагностирование технических 
устройств без привлечения сторонних органи-
заций и специалистов. 

Таким образом, исчезает требование, ко-
торое предъявляется к экспертизе – независи-
мость экспертной организации от предприя-
тия, где эта экспертиза проводится.

Полная ответственность —
на руководителе

Теперь в ходе проверки при осуществле-
нии федерального государственного надзо-
ра в области промышленной безопасности 
не будут требовать предъявления докумен-
та о продлении срока эксплуатации того или 
иного устройства.  Появится обязательное тре-
бование о принятии надлежащим и уполно-
моченным лицом решения о продлении срока 
эксплуатации технического устройства, здания 
либо сооружения с возложением всей полно-
ты ответственности за безопасность дальней-
шей их эксплуатации на руководителя эксплу-
атирующей организации либо ее структурного 
подразделения. 

Законодатель уверен, что это будет спо-
собствовать повышению уровня правосозна-
ния и дисциплинированности руководителей 
организаций, осуществляющих эксплуатацию 
опасных производственных объектов, а также 
пониманию личной ответственности за состоя-
ние безопасности на вверенных им предпри-
ятиях, при принятии решений о возможности 
эксплуатации зданий, сооружений и техниче-
ских устройств, входящих в их состав.

Размер ответственности 
не установлен

В проекте сказано, что за нарушение ука-
занных требований действующим законо-

дательством установлены уголовная, адми-
нистративная и гражданско-правовая формы 
ответственности. Предлагаемый закон не пред-
усматривает нормы, вводящие дополнительные 
и пересматривающие  действующие виды от-
ветственности за нарушение требований в об-
ласти промышленной безопасности.

В настоящее время Уголовным кодексом 
РФ предусмотрена ответственность экспер-
та в области промышленной безопасности по 
ст. 217.2 «Заведомо ложное заключение экс-
пертизы промышленной безопасности». В за-
висимости от тяжести последствий статьей 
предусмотрены санкции в виде лишения сво-
боды на срок до семи лет.

Эксперты пока 
продолжат работу 

В проекте оговаривается, что эксперты 
в области промышленной безопасности, атте-
стованные в установленном порядке, до дня 
вступления в силу закона вправе проводить ра-
боты по техническому диагностированию тех-
нических устройств, применяемых на опасных 
производственных объектах, соответствующих 
области их аттестации, без дополнительного 
подтверждения квалификации до окончания 
действия документов об аттестации.

Источник фото: invest.apiex.gov.mz

Вместо экспертиз 
будут проводиться 
новые виды дея-
тельности — об-
следование техни-
ческого состояния 
зданий и сооруже-
ний на опасном 
производственном 
объекте и техниче-
ское диагностиро-
вание технических 
устройств, 
применяемых 
на опасных произ-
водственных 
объектах.

Изменения, предлагаемые законопроектом, по-
зволяют организации, эксплуатирующий опасный 
производственный объект, проводить обследова-
ние технического состояния зданий и сооружений, 
а также техническое диагностирование техниче-
ских устройств без привлечения сторонних 
организаций и специалистов.
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15 насущных вопросов: 
энергоустановки, газификация 

и теплоснабжение 

Ответ:
В соответствии с п. 1.8.1 ПТЭЭП (правила техни-

ческой эксплуатации электроустановок потребите-
лей) у каждого потребителя должен быть необходи-
мый комплект технической документации, в том числе 
утвержденная проектная документация (чертежи, по-
яснительные записки и др.) со всеми последующими 
изменениями и акты приемки электроустановок в экс-
плуатацию. 

Комплект технической документации должен хра-
ниться у потребителя и при изменении собственника 
передаваться в полном объеме новому владельцу. По-
рядок хранения документации устанавливается руко-
водителем потребителя.

При реорганизации некоторые допуска на ввод 
в эксплуатацию энергоустановок ПС-110/35/б 
кВ, 35/6 кВ, ВЛ-110,35,6 кВ, которые были вве-
дены ранее в 1980-х гг., были утеряны. Вправе 
ли инспектор Ростехнадзора требовать допуска 
на данные объекты, и необходимо ли восста-
навливать документы? На большую часть про-
ектная документация утеряна, а строительная 
организация уже не существует. Если восстанав-
ливать необходимо, то какие документы надо 
предоставлять? 

Специалисты Приволжского управления Ростехнадзора ответили на вопросы, поступившие от предприя-
тий и организаций. Предлагаем читателям ознакомиться с наиболее интересными из них. 

Как получить техусловия на подключение 
к электрическим сетям для строительства не-
жилого помещения? 

Ответ:
В соответствии с Постановлением Правительства 

РФ от 27.12.2004 г. № 861 «Об утверждении Правил 
недискриминационного доступа к услугам по пере-
даче электрической энергии и оказания этих услуг, 
Правил недискриминационного доступа к услугам по 
оперативно-диспетчерскому управлению в электро-
энергетике и оказания этих услуг, Правил недискри-
минационного доступа к услугам администратора 
торговой системы оптового рынка и оказания этих 
услуг и Правил технологического присоединения 
энергопринимающих устройств потребителей элек-
трической энергии, объектов по производству элек-
трической энергии, а также объектов электросетево-
го хозяйства, принадлежащих сетевым организациям 
и иным лицам, к электрическим сетям» технические 
условия выдаются после подачи заявки юридиче-
ским или физическим лицом, которое имеет намере-
ние осуществить технологическое присоединение по 
основаниям, предусмотренным п. 2 настоящих пра-
вил и заключения договора между сетевой организа-
цией и юридическим или физическим лицом. 

В соответствии с п. 44.7 Правил по охране тру-
да при эксплуатации электроустановок и п. 3.5.10 
ПТЭЭП для поддержания исправного состояния, 
проведения периодических испытаний и проверок 
ручных электрических машин, переносных элек-
троинструментов и светильников, вспомогатель-
ного оборудования распоряжением руководителя 
организации должен быть назначен ответствен-
ный работник, имеющий группу III. Можно ли на-
значить ответственным для этого специалиста по 
охране труда с группой IV? 

Ответ:
Для поддержания исправного состояния, про-

ведения периодических испытаний и проверок 
ручных электрических машин, переносных элек-
троинструментов и светильников, вспомогатель-
ного оборудования должен быть назначен ответ-
ственный работник из числа электротехнического 
персонала, имеющий группу не ниже III. Специа-
лист по охране труда не является электротехниче-
ским персоналом.

Какая периодичность испытания электрообору-
дования на взрывоопасных объектах? Какими 
нормативными документами руководствовать-
ся электролабораториям?

Ответ: 
Согласно п. 3.4.2 Правил технической эксплуа-

тации электроустановок потребителей, утвержден-
ных Приказом Минэнерго России от 13.01.2003 г. 
per. № 6, (далее ПТЭЭП) эксплуатация электроуста-
новок и электрооборудования во взрывоопасных 
зонах (включая определение периодичности испы-
таний электрооборудования) должна производить-
ся в соответствии с требованиями ПТЭЭП, правил 
безопасности, инструкций заводов-изготовителей, 
комплекса государственных стандартов на взрыво-
защищенное электрооборудование (согласно ст. 5 
«Обеспечение соответствия требования безопас-
ности» Технического регламента Таможенного сою-
за ТР ТС 012/2011 «О безопасности оборудования 
для работы во взрывоопасных средах», утверж-
денного решением Комиссии Таможенного союза 
от 18.10.2011 г. № 825, в ред. от 25.10.2016 г.), уста-
навливающих требования по эксплуатации, и руко-
водящих документов, утвержденных в установлен-
ном порядке. Указанными требованиями надлежит 
руководствоваться электролабораториям, струк-
турным подразделениям организаций, потребите-
лям электроэнергии.

Поясните п. 7 Приказа Ростехнадзора от 
07.04.2008 г. № 212 «Об утверждении Порядка 
организации работ по выдаче разрешений на до-
пуск в эксплуатацию энергоустановок», в частно-
сти подпункт про «технические отчеты о прове-
денных испытаниях (измерениях), включая отчет 

Ответ: 
В соответствии с требованиями Прика-

за Ростехнадзора от 07.04.2008 г. № 212 (ред. от 
20.08.2008 г.) «Об утверждении Порядка организа-
ции работ по выдаче разрешений на допуск в экс-
плуатацию энергоустановок» «технические отчеты 
о проведенных испытаниях (измерениях), включая 
отчет о тепловых испытаниях отопительных систем 
с определением теплозащитных свойств огражда-
ющих конструкций и теплоаккумулирующей спо-
собности зданий» являются составной частью ком-
плекта необходимых документов, предъявляемого 
в Ростехнадзор, для получения разрешений на до-
пуск в эксплуатацию новых или реконструирован-
ных тепловых (теплопотребляющих) энергоустано-
вок зданий и сооружений жилого, общественного 
и производственного назначений.

Тепловые испытания проводятся в рамках 
оформления вышеуказанных разрешений соглас-
но п.п. 9.3.24, 9.3.25 Правил технической эксплуа-
тации тепловых энергоустановок (ПТЭТЭ), утверж-
денных Приказом Минэнерго РФ от 24.03.2003 г. 
№ 115. 

о тепловых испытаниях отопительных систем 
с определением теплозащитных свойств ограж-
дающих конструкций и теплоаккумулирующей 
способности зданий». Какие обязательные требо-
вания предъявляются к данному отчету, форме, 
содержанию? В какое время должны быть про-
ведены данные испытания? Какая цель данных 
испытаний? Чем следует руководствоваться при 
проведении данных испытаний? 

Источник фото: energosmi.ru

Источник фото: reks75.ru
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Хотим заключить договор на поставку блочных 
тепловых пунктов для жилых домов. Какие доку-
менты должны быть предоставлены поставщиком 
таких пунктов при заводском изготовлении? 

Ответ: 
Согласно п. 7 РД 12-08-2008 «Порядок орга-

низации работ по выдаче разрешений на допуск 
в эксплуатацию энергоустановок» (утв. Приказом 
Ростехнадзора от 07.04.2008 г. № 212) необходимо 
предоставить следующие документы, а именно: 

- Разрешение на применение технических 
устройств (оборудование тепловых энергоустано-
вок, тепловых пунктов и тепловых сетей, участок 
тепловой сети, системы, приборы и средства про-
тивоаварийной защиты, сигнализации и контроля, 
используемые при эксплуатации указанного обо-
рудования) при наличии идентифицирующих при-
знаков опасности; 

- Паспорт тепловой энергоустановки; 
- Сертификаты на трубопроводы, арматуру и те-

пловые энергоустановки (согласно утвержденно-
му перечню продукции, подлежащей обязательной 
сертификации). 

В соответствии с п. 1.4 РД 03-615-2003 «По-
рядок применения сварочных технологий при из-
готовлении, монтаже, ремонте и реконструкции 
технических устройств для опасных производ-
ственных объектов» (утв. Постановлением Госгор-
технадзора России от 19.06.2003 г. № 103) атте-
стации подлежат технологии выполнения сварки 
и наплавки, используемые при изготовлении, 
монтаже, ремонте и реконструкции технических 
устройств, оборудования и сооружений опасных 
производственных объектов. 

В Вашем случае аттестация технология сварки 
НАКС не требуется. 

Прошу пояснить необходимость проведения 
экспертизы промышленной безопасности про-
ектной документации существующих тепловых 
сетей при замене компенсатора на них с одного 
вида на другой. Температура теплоносителя — 
130-65 со срезкой 115-65°С.

Ответ: 
В соответствии с п. 1 ст. 13 Федерального за-

кона от 21.07.1997 г. № 116-ФЗ «О промышленной 
безопасности опасных производственных объ-
ектов» экспертизе промышленной безопасности 
подлежит документация на техническое перево-
оружение опасного производственного объекта 
в случае если указанная документация не входит 
в состав проектной документации такого объекта, 
подлежащей экспертизе в соответствии с законо-
дательством о градостроительной деятельности. 
Также данное требование отражено в подпункте 
«б» п. 409 Федеральных норм и правил в области 
промышленной безопасности «Правила промыш-
ленной безопасности опасных производственных 
объектов, на которых используется оборудование, 
работающее под избыточным давлением», утверж-
денных Приказом Ростехнадзора от 25.03 2014 г. 
№ 116.

Просим предоставить сведения о порядке полу-
чения лицензии на проведение работ по элек-
трохимзащите газопроводов. 

Ответ:
Лицензирование отдельных видов деятель-

ности осуществляется в соответствии с требо-
ваниями Федерального закона от 04.05.2011 г. 
№ 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 
деятельности».

В какой срок по регламенту должны быть рас-
смотрена инспектором Ростехнадзора ИТД на 
сдаваемый объект газификации? 

Ответ: 
В соответствии с п. 93 Технического регламен-

та о безопасности сетей газораспределения и га-
зопотребления, утвержденного Правительством 
РФ от 29.10.2010 г. № 870 (далее технический 
регламент) приемка сетей газораспределения 
и газопотребления осуществляется приемочной 
комиссией, создаваемой застройщиком, в состав 
которой входят представители федерального ор-
гана исполнительной власти, осуществляющего 
функции по контролю (надзору) в сфере промыш-
ленной безопасности.

Застройщик предоставляет приемочной ко-
миссии документы и материалы в соответствии 
с п. 95 технического регламента. Исполнительно-
техническая документация рассматривается в пе-
риод работы приемочной комиссии. Полномочия 
приемочной комиссии прекращаются с момента 
подписания акта приемки.

Если есть удостоверение о предаттестационной 
подготовке знаний по газовому хозяйству, не-
обходимо ли сдавать экзамен в Ростехнадзоре? 

Ответ: 
Порядок проведения аттестации в области про-

мышленной безопасности устанавливается Поло-
жением об аттестации в области промышленной 
безопасности, по вопросам безопасности гидро-
технических сооружений, безопасности в сфере 
электроэнергетике, утвержденного Постановлени-
ем Правительства РФ от 25.10.2019 г. № 1365. Об-
ласти аттестации (проверки знаний) руководителей 

Основная цель проведения данного вида испы-
таний — получение информации о том, насколько 
хорошо ограждающие конструкции зданий сохра-
няют тепло, так как от этого зависят объем расхода 
тепловой энергии (отопительной нагрузки) и, следова-
тельно, затраты, связанные с отоплением. 

Способность ограждающих конструкций сохранять 
тепло характеризуется двумя параметрами: 

- сопротивление теплопередаче;
- теплоаккумулирующая способность. 
В процессе тепловых испытаний проводятся ин-

струментальные измерения, которые определяют 
фактические значения приведенных выше пара-
метров, а они в свою очередь сравниваются с про-
ектными показателями. При обнаружении несо-
ответствия фактических и проектных параметров 
проводятся работы по выявлению причин, описыва-
ются все найденные дефекты и даются рекоменда-
ции о том, как их устранить. 

Данные обследования проводятся вне зависимо-
сти от времени года: 

1. В отопительный сезон (осенью, зимой и вес-
ной) необходимый уровень температуры обеспечи-
вается постоянно работающей системой отопления. 
Измерения проводятся, если прогрев ограждающей 
конструкции начался не менее чем неделю назад. 

2. Летом для проведения испытаний необходи-
мо дополнительно прогреть внутренние помеще-
ния здания с помощью специальных нагревательных 
устройств (автономных). 

Наиболее полную и подробную информацию по 
данным вопросам Вы можете получить, руководству-
ясь Федеральным законом от 23.11.2009 г. № 261-ФЗ 
(ред. от 26.07.2019 г.) «Об энергосбережении и о по-
вышении энергетической эффективности и о внесе-
нии изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации». 

Объект теплоснабжения подключен к город-
ским центральным тепловым сетям. Необходи-
мо ли получать акт-допуск Ростехнадзора на 
индивидуальный тепловой пункт, если нагрузка 
теплоснабжения объекта и теплового пункта со-
ставляет меньше 0,05 гкал/ч? 

Ответ: 
Согласно п. 2.4.1 Правил технической эксплуа-

тации тепловых энергоустановок (утверждены При-
казом Минэнерго России от 24.03.2003 г. № 115, 
зарегистрированы Минюстом России 02.04.2003 г. 
№ 4358) на все новые и реконструированные тепло-
вые энергоустановки необходимо получать разреше-
ние на допуск в эксплуатацию. 

Выдача данных разрешений регламентируется 
Порядком организации работ по выдаче разрешений 
на допуск в эксплуатацию энергоустановок (утверж-
ден Приказом Ростехнадзора от 07.04.2008 г.  № 212) 
и Приказом Минприроды РФ от 20.08.2008 г.  № 182 
«Об отмене отдельных положений порядка». Источник фото: etk-ural.ru
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но осуществляться в соответствии с инструкция-
ми по безопасной эксплуатации и обслуживанию, 
составленными заводами-изготовителями или 
эксплуатирующей организацией, техническими 
паспортами (формулярами). При этом примене-
ние технических устройств в отсутствии инструк-
ции по безопасной эксплуатации и технических 
паспортов (формулярами) завода-изготовителя 
повлечет к нарушению требовании промышлен-
ной безопасности.

и специалистов организаций, поднадзорных Феде-
ральной службе по экологическому, технологиче-
скому и атомному надзору, утверждены Приказом 
Ростехнадзора от 06.04.2012 г. № 233. 

Прошу дать пояснение по п. 47 Федеральных 
норм и правил в области промышленной без-
опасности «Правила безопасности в нефтяной 
и газовой промышленности», а именно допу-
стимо ли наличие на объектах проведения ра-
бот (нефтяные и газовые скважины) копий до-
кументов (паспорта, акты дефектоскопии, акт 
опрессовка ПВО) технических устройств? 

Ответ: 
Ст. 7 Федерального закона «О промышленной 

безопасности опасных производственных объек-
тов» от 21.07.1997 г. № 116-ФЗ (далее Федераль-
ный закон) установлено, что обязательные требо-
вания к техническим устройствам, применяемым 
на опасном производственном объекте, и формы 
оценки их соответствия указанным обязательным 
требованиям устанавливаются в соответствии 
с законодательством Российской Федерации 
о техническом регулировании.

 Если техническим регламентом не установле-
на иная форма оценки соответствия техническо-
го устройства, применяемого на опасном произ-
водственном объекте, обязательным требованиям 
к такому техническому устройству, оно подлежит 
экспертизе промышленной безопасности. 

Вместе с тем, согласно требованиям п. 47 Фе-
деральных норм и правил в области промыш-
ленной безопасности «Правила безопасности 
в нефтяной и газовой промышленности», утверж-
денных Приказом Ростехнадзора от 12.03.2013 г. 
№ 101, применение технических устройств долж-

Разъясните, какие документы или письма требу-
ются от представителя заявителя (при способе по-
лучения уведомления о внесении либо об отказе 
в реестр заключений экспертизы промышленной 
безопасности в регистрирующем органе Ростех-
надзора), действующего на основании доверенно-
сти, подтверждающей его полномочия на получе-
нии документов (уведомления о внесении или об 
отказе), при предъявлении документа, удостоверя-
ющего личность?  

Ответ: 
Государственная услуга по ведению реестра 

заключений экспертизы промышленной безо-
пасности предоставляется в соответствии с Ад-
министративным регламентом Федеральной 
службы по экологическому, технологическому 
и атомному надзору по предоставлению госу-
дарственной услуги по ведению реестра заклю-
чений экспертизы промышленной безопасно-
сти, утвержденным Приказом Ростехнадзора от 
08.04.2019 г. № 141 (далее административный 
регламент). 

Согласно п. 71 административного регла-
мента при таком способе получения, как «в ре-
гистрирующем органе», должностное лицо 
структурного подразделения территориального 
органа Ростехнадзора, ответственное за выдачу 
(направление) документов, осуществляет выдачу 
уведомления о внесении заключения эксперти-
зы промышленной безопасности в реестр либо 
уведомления об отказе во внесении заключения 
экспертизы промышленной безопасности в ре-
естр, непосредственно в помещении территори-
ального органа Ростехнадзора: 

- руководителю юридического лица при 
предъявлении документа, удостоверяющего лич-
ность; 

- индивидуальному предпринимателю при 
предъявлении документа, удостоверяющего лич-
ность; 

- лицу, действующему на основании дове-
ренности или иного документа, подтверждаю-
щего полномочия представителя на получение 
документов, при предъявлении документа, удо-
стоверяющего личность, а также подлинника до-
кумента, подтверждающего соответствующие 
полномочия. 

На предприятие идет процесс ликвидации ОПО. 
Шкаф УГШ снят, котельная питается от трубы 
низкого давления, оформляются документы 
для снятия с учета. Нужно ли нам оформлять 
страховку за применение вреда при эксплуата-
ции ОПО?

Ответ: 
В соответствии со ст. 8 Федерального зако-

на от 21.07.1997 г. № 116-ФЗ «О промышленной 
безопасности опасных производственных объек-
тов» (далее Федеральный закон № 116-ФЗ) «Не 
допускаются техническое перевооружение, кон-
сервация и ликвидация опасного производствен-
ного объекта без положительного заключения 
экспертизы промышленной безопасности, кото-
рое в установленном порядке внесено в реестр 
заключений экспертизы промышленной безопас-
ности, либо если документация на техническое 
перевооружение опасного производственного 
объекта входит в состав проектной документа-
ции такого объекта, без положительного заклю-
чения экспертизы проектной документации тако-
го объекта». 

До исключения опасного производственно-
го объекта из государственного реестра опас-
ных производственных объектов в отношении 
организации, эксплуатирующей опасный объ-
ект, распространяются требования ст. 9 Феде-
рального закона № 116-ФЗ, в том числе по за-
ключению договора обязательного страхования 
гражданской ответственности в соответствии 
с законодательством Российской Федерации об 
обязательном страховании гражданской ответ-
ственности владельца опасного объекта за при-
чинение вреда в результате аварии на опасном 
объекте.

Должен ли числиться в штате ТСЖ работник, от-
ветственный за эксплуатацию лифтов в обяза-
тельном порядке, если у ТСЖ есть действую-
щий договор с организацией, обслуживающей 
лифты? 

Ответ: 
В Российской Федерации 30.08.2017 г. введе-

ны в действие Правила организации безопасно-
го использования и содержания лифтов, подъ-
емных платформ для инвалидов, пассажирских 
конвейеров (движущихся пешеходных доро-
жек) и эскалаторов, за исключением эскалато-
ров в метрополитенах, утвержденные Постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 
24.06.2017 г. № 743 (далее правила). В соответ-
ствии с правилами владелец лифта обеспечива-
ет осуществление одного или нескольких видов 
работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию 
лифта, включая аварийно-техническое обслужи-
вание лифта и обслуживание систем диспетчер-
ского (операторского) контроля, а также по ре-
монту лифта самостоятельно либо на основании 
соответствующего договора со специализиро-
ванной организацией. 

Лицо, осуществляющее обслуживание лифта, 
включая аварийно-техническое обслуживание 
и обслуживание систем диспетчерского (опера-
торского) контроля, назначает распорядительным 
актом из числа квалифицированного персонала: 

- лицо, ответственное за организацию эксплу-
атации лифтов; 

- лицо, ответственное за организацию обслу-
живания и ремонта лифта; 

- электромеханика по лифтам; 
- лифтера и диспетчера по контролю за рабо-

той лифтов. 
При этом назначение специализированной 

организацией лица, ответственного за органи-
зацию эксплуатации лифта, не снимает с вла-
дельца опасного объекта обязанности по на-
значению лица, ответственного за организацию 
эксплуатации лифта из числа квалифицирован-
ного персонала владельца. Лицо, ответственное 
за организацию эксплуатации лифта, назначен-
ное владельцем, в случае заключения договора 
со специализированной организацией обязано 
обеспечить выполнение требований п. 4 пра-
вил, а также заключение договора обязательно-
го страхования гражданской ответственности за 
причинение вреда в результате аварии на опас-
ном объекте. 

Учитывая изложенное, нахождение в штате 
ТСЖ специалиста ответственного за организа-
цию эксплуатации лифтов, обязательно в любом 
случае. Источник фото: obzor.city

Источник фото: bryansk.promalp.expert
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ПромышЛЕННая бЕзоПасНость ПромышЛЕННая бЕзоПасНость

Подстанция «Прикамская»: 
глобальное обновление 

АО «Сетевая компания» проводит  масштабную реконструкцию ПС 110 кВ «Прикамская». Цель работы – 
многократно повысить надежность электроснабжения жителей Елабуги и Елабужского района 
Республики Татарстан.

К
омплексная модернизация, 
предусматривающая строитель-
ство новых источников питания 
для городского энергообъекта, 
выполнена в рамках реализа-

ции обширной программы по изменению 
электрической схемы для этой территории. 
Обновление предполагает создание энер-
гетического кольца, включающего ПС 110 
кВ «Прикамская», ПС 220 кВ «Тойма-2» и ПС 
500 кВ «Щелоков».

Подстанция, введенная в эксплуатацию 
в 1992 году, является источником электро-
снабжения для большинства елабужан 
(более 45 тыс. человек), жителей 14 насе-
ленных пунктов, а также обеспечивает дея-
тельность промышленных объектов и пред-
приятий агропромышленного комплекса.

Однако энергообъект не отвечает со-
временным требованиям надежности 
электроснабжения, поскольку единствен-
ным источником питания подстанции яв-
ляется ВЛ 110кВ Тойма-2 – Прикамская 

Республика Татарстан, г. Казань, ул. Бондаренко, д. 3, тел.: (843) 291-85-59, 
факс: (843) 291-85-69, e-mail: office@gridcom-rt.ru

(1, 2 цепи). Усложняет ситуацию и то, что 
к этой воздушной линии присоедине-
ны еще четыре подстанции напряжением 
110 кВ. Отсутствие резервного источника 
чревато длительными простоями оборудо-
вания и продолжительными перерывами 
в электроснабжении потребителей в слу-
чае возникновения аварийных ситуаций на 
ВЛ110кВ Тойма-2 — Прикамская. 

В свою очередь вывести линию в ре-
монт, на которой имеется ряд проблемных 
участков, сложно из-за отсутствия резер-
вирования. Только последнее десятилетие 
«было отмечено» двумя крупными авария-
ми, погасившими значительную часть по-
требителей подстанции.

Назревшие проблемы разрешит ком-
плексная программа по реконструкции, 
включающая также строительство отпайки 
ВЛ 110 кВ Елабуга — Морты-2 (транзит с ВЛ 
110 кВ Кутлу — Букаш — Елабуга). 

Третьим источником питания ПС 110 кВ 
«Прикамская» станет ПС 500 кВ «Щелоков», 

на которой будет установлена дополни-
тельная ячейка для ВЛ 110 кВ Щелоков — 
Прикамская. 

Конечным результатом преобразова-
ний станет транзит электроэнергии с «пя-
тисотки» на ПС 220 кВ «Тойма-2», который 
позволит закольцевать энергообъекты по 
напряжению 110 кВ, что является страте-
гически важным для этой территории ре-
шением.

Стоит отметить, что с момента нача-
ла эксплуатации масштабных изменений 
на подстанции не проводилось, предусма-
тривались лишь ремонты отдельных типов 
оборудования.

В этот раз в рамках инвестиционной 
программы будет проведено кардинальное 
обновление, которое в соответствии с по-
следними тенденциями в электроэнергетике 
актуализирует как силовое, так и вторичное 
оборудование подстанции. Стартовавшие 
в августе на электросетевом объекте техни-
ческие воздействия проводятся в четыре 

этапа: это обусловлено условиями работы 
в рамках действующих электроустановок 
и соблюдением безопасности для персонала.

Общая потребляемая нагрузка потре-
бителей подстанции составляет 21,4 МВА, 
поэтому решено сократить избыточную 
мощность силовых трансформаторов – ра-
нее с учетом появления больших промыш-
ленных объектов, строительство которых не 
было реализовано, было установлено два 
трансформатора по 63 МВА. 

«Оптимальным решением стала уста-
новка двух трансформаторов мощностью 
по 25 МВА из резерва компании. Такой учет 
реальных нагрузок позволит сократить по-
тери холостого хода,  — поясняет главный 
инженер ЕЭС Альберт Сабитов, — в данном 
случае мы говорим не о повышении мощ-
ности, а о повышении надежности электро-
снабжения».

Заход на подстанцию «Прикамская» 
выполнен кабельной линией КЛ-110 кВ 
(длиной 0,72 км) методом горизонтально 
направленного бурения. Необходимость 
в «подземке» продиктована уменьшением 
границ охранной зоны в стесненных усло-
виях городской застройки.

 Сейчас подрядной организацией 
ООО «Гидроэлектромонтаж» проводится 
подвеска кабеля на новые анкерные опоры. 
Предварительно специалисты расщепляют 
кабель, монтируют высоковольтные муфты — 
процесс трудоемкий и продолжительный, 
поэтому в поле установлена палатка с те-
пловыми пушками, внутри которой ведутся 
сварочные работы и другие манипуляции 
с оборудованием. По словам электромон-
тажника Валерия Пименова, работа с до-
рогостоящим оборудованием очень ответ-
ственная, поэтому ошибок быть не должно.

Намеченный проект планируется реали-
зовать в рамках разработанной в 2018 году 
в АО «Сетевая компания» программы уве-
личения надежности Елабужского райо-
на. Завершить работы планируется в мае 
2021 года.

Сквозь призму времени
В Елабуге электрическое освещение появилось в сентябре 1902 года благодаря электро-

станции, построенной купцом 1-й гильдии, членом Государственного совета, инженером-
механиком Федором Васильевичем Стахеевым. Он был одним из первых, кто приступил 
к электрификации и телефонизации Прикамья. 

Для постройки здания электростанции Стахеев выкупил у Елабужского городского обще-
ства участок земли в 1200 кв. саженей.  Электростанция выделялась из числа располагав-
шихся рядом зданий, построенных в классическом стиле, оригинальным решением фасада 
из белого камня и красного кирпича. В 1902 году постройка локомобильной электростанции 
с двумя однофазными генераторами по 40 кВт напряжением 2000 В была завершена.

В числе первых электрифицированных зданий — Елабужское епархиальное женское 
училище и женская гимназия. Иметь электричество в домах пожелали и богатые жители 
улиц Б. Покровской и Спасской. Для освещения «Миллионной» улицы были установлены 
11 дуговых фонарей. От станции электроэнергия подавалась на колокололитейный завод. 
В 1950 году первая городская электростанция была передана механическому заводу. В нача-
ле 1963 года она была выведена из эксплуатации. 

В 1923 году в рамках актуализации плана ГОЭЛРО была проведена инвентаризация ис-
точников электроэнергии по Татреспублике. Необходимость развития электроснабжения 
в Елабуге была вызвана появлением целого ряда новых потребителей и расширением су-
ществующих маслобойного, кирпичного, консервного, винокуренного, крахмалопаточного 
и льнообрабатывающего заводов, механической мельницы, механических мастерских, кол-
басных мастерских и мастерских артелей и школ.

 В 1939 году началось строительство новой городской электростанции, которое было 
ускорено с началом Великой Отечественной войны. 

Новая электростанция располагалась в здании на углу улиц Карла Маркса и Дзержин-
ского (современные улицы Казанская и Стахеевых). С ее вводом в работу в августе 1941 года 
произошел переход питания городской электросети на трехфазный переменный ток. 

Вторая электростанция проработала до 1 марта 1962 года и была выведена из эксплуа-
тации в связи с присоединением электрических сетей района к единой энергосистеме и по-
ступлением электроэнергии от Уруссинской ГРЭС.
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О компетенциях 
природоохранной прокуратуры

Природоохранная прокуратура занимает особое место в системе органов 
прокуратуры, что обусловлено стоящими перед ней комплексными задачами, 
связанными с осуществлением надзора за исполнением законов об охране 
окружающей среды и природопользовании. На примере Удмуртской природо-
охранной межрайонной прокуратуры проанализируем компетенции надзор-
ного органа и расскажем о результатах ряда проверок.

Шадрин 
Феликс 
Владимирович,
заместитель удмуртского 
природоохранного 
межрайонного прокурора, 
советник юстиции

Прокуратура:

При организации  
и планировании 
надзорных меро-
приятий, рассмо-
трении обращений 
граждан природо-
охранный прокурор 
руководствуется 
требованиями п. 2 
ст. 21 Федерально-
го закона «о про-
куратуре россий-
ской Федерации», 
согласно которым 
при осуществлении 
надзора за испол-
нением законов  
органы прокурату-
ры не подменяют 
иные органы.

Сфера надзора
В соответствии с ведомственными ор-

ганизационными документами на Удмурт-
ского природоохранного межрайонного 
прокурора возложен надзор за исполнени-
ем законов об охране окружающей среды 
и природопользовании, соблюдением эко-
логических прав граждан. Также под надзо-
ром природоохранного прокурора — соот-
ветствие федеральному законодательству 
и законодательству Удмуртской Республики 
правовых актов, которые издаются по ука-
занным выше направлениям:

- Министерством природных ресурсов 
и охраны окружающей среды Удмуртской Ре-
спублики, его  должностными лицами, а так-
же подведомственными ему учреждениями 
(за исключением их территориальных фили-
алов учреждений, а также лесничеств);

- Федеральным государственным бюд-
жетным учреждением «Национальный парк 
«Нечкинский»;

- Удмуртским центром по гидрометео-
рологии и мониторингу окружающей сре-
ды — филиалом ФГБУ «Верхне-Волжское 
управление по гидрометеорологии и мони-
торингу окружающей среды»; 

- Управлением благоустройства 
и охраны окружающей среды Админи-
страции г. Ижевска и его должностными 
лицами (в части исполнения законодатель-
ства об охране, защите, воспроизводстве и 
использовании городских лесов);

- органами управления и руководите-
лями организаций нефтегазодобывающего 
комплекса; 

- органами управления и руководителя-
ми хозяйствующих субъектов — основных 
загрязнителей окружающей среды в Уд-
муртской Республике; 

- органами управления и руководи-
телями хозяйствующих субъектов, осу-
ществляющих в соответствии с Террито-
риальной схемой обращения с отходами 

Удмуртской Республики размещение 
отходов на территории Удмуртской  
Республики.

Надзорная деятельность
Надзор за исполнением законов об 

охране окружающей среды и природо-
пользовании, соблюдением экологиче-
ских прав граждан на других объектах 
осуществляется районными, городскими, 
межрайонными и специализированны-
ми прокурорами в пределах их компе-
тенции.

При этом удмуртский природоохран-
ный межрайонный прокурор обеспечи-
вает сбор и анализ информации о со-
стоянии законности в сфере экологии 
на территории Удмуртской Республики, 
в том числе об охране атмосферного 
воздуха, вод, лесов, почв, недр, объек-
тов животного мира и рациональном ис-
пользовании природных ресурсов.  

При наличии информации о наруше-
ниях природоохранного законодатель-
ства и с согласия аппарата прокурату-
ры республики проводятся проверочные 
мероприятия в отношении иных объек-
тов, не отнесенных к компетенции при-
родоохранной прокуратуры.

Подготовленная природоохранным 
прокурором информация по вопро-
сам охраны окружающей среды и при-
родопользования направляется для 
использования районным, городским, 
межрайонным и специализированным 
прокурорам. 

«Ярушкинский дендропарк» 
получит статус ООПТ 

В ближайшее время администрацией МО «Город Ижевск» планируется 
придать статус особо охраняемой природной территории местного значения 
«Ярушкинскому дендропарку».

В ходе проверки, проведенной Удмуртской природоохранной межрайон-
ной прокуратурой, были установлены нарушения требований законодательства 
об особо охраняемых природных территориях. 

В 2012 г.  в собственность муниципального образования  «Город Ижевск» 
Правительством УР были переданы три земельных участка, составляющие тер-
риторию «Ярушкинского дендропарка». Они расположены в Завьяловском рай-
оне, категории  земель особо охраняемых территорий и объектов.

Однако  документы, закрепляющие за земельными участками статус особо 
охраняемой природной территории местного значения и внесении сведений 
о них в соответствующий кадастр, Администрацией МО «Город Ижевск» до на-
стоящего времени не приняты, также не осуществляется надлежащее содержа-
ние территории, не установлен режим особой охраны. 

Удмуртским природоохранным межрайонным прокурором по данному 
факту внесено представление. Результатом стало решение администрации при-
дать «Ярушкинскому дендропарку» статус ООПТ местного значения в ближай-
шее время.  

Источник фото: thinkific-import.s3.amazonaws.com

Источник фото: thumb.mp-farm.com

Источник фото: gorodsad.org
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Полномочия при 
рассмотрении обращений

При организации и планировании 
надзорных мероприятий, рассмотре-
нии обращений граждан природоохран-
ный прокурор руководствуется требова-
ниями п. 2 ст. 21 Федерального закона 
«О прокуратуре Российской Федера-
ции», согласно которым при осущест-
влении надзора за исполнением зако-
нов органы прокуратуры не подменяют 
иные органы.

При установлении признаков нару-
шения норм природоохранного зако-
нодательства, контроль за соблюдение 
которых осуществляется уполномочен-
ными органами государственной вла-
сти, материалы проверок и обращения 
заинтересованных лиц направляются 
в указанные органы, в особых случаях – 
с контролем со стороны природоохран-
ного прокурора. 

Жители республики, а также субъ-
екты предпринимательской деятель-
ности – природопользователи с учетом 
обозначенной компетенции вправе 
направлять обращения в Удмуртскую 
природоохранную межрайонную про-
куратуру. 

В случае непринятия должностными 
лицами органов государственной власти 
(из числа указанные выше) предусмо-
тренных законом мер по восстановле-
нию нарушенных прав граждан, их дей-
ствия (бездействие) также могут быть 
обжалованы в Удмуртскую природоох-
ранную межрайонную прокуратуру.

Граждане получили свободный доступ 
к Нижнекамскому водохранилищу 

Администрацией МО «Каракулинский район» отменено постановление 
о разрешении на размещение объектов благоустройства, в том числе малых 
архитектурных форм, на земельном участке, расположенном на территории  
природного парка «Усть-Бельск» в границах береговой полосы и водоохраной 
зоны Нижнекамского водохранилища.

В ходе проведенной проверки по обращению жителей д. Усть-Бельск Ка-
ракулинского района установлено, что администрацией МО «Каракулинский 
район» в мае 2020 г. выдано разрешение гражданину на размещение объектов 
благоустройства на земельном участке береговой полосы Нижнекамского во-
дохранилища. При этом было разрешено устанавливать объекты, которые мог-
ли бы помешать гражданам свободно пользоваться береговой полосой.

Удмуртским природоохранным межрайонным прокурором принесен протест, 
по результатам рассмотрения которого администрацией МО «Каракулинский 
район» незаконное постановление отменено, приняты меры по недопущению 
в будущем нарушений прав граждан на свободный доступ и пользование бере-
говой полосой Нижнекамского водохранилища.

24 сибиреязвенных захоронения приведены 
в соответствие с законодательством

По иску удмуртского природоохранного межрайонного прокурора решени-
ем Октябрьского районного суда на Правительство УР возложена обязанность 
устранить нарушения закона в сфере содержания 24-х сибиреязвенных захоро-
нений Сарапульского района. 

В настоящее время все сибиреязвенные захоронения, расположенные на 
территории Сарапульского района, приняты в собственность республики, при-
ведены в соответствие с требованиями ветеринарно-санитарного законода-
тельства, выполнены кадастровые работы по формированию занятых ими зе-
мельных участков.

Надлежащее содержание захоронений животных, павших от сибир-
ской язвы, позволяет предотвратить возникновение чрезвычайных ситуа-
ций, связанных с распространением сибирской язвы, ухудшение санитарно-
эпидемиологического благополучия граждан.

Источник фото: poplawok.ru

Источник фото: http://photos.wikimapia.org

- В соответствии с п. 2 ст. 18 Феде-
рального закона от 24.06.1998 г. № 89-
ФЗ «Об отходах производства и по-
требления» нормативы образования 
отходов и лимиты на их размещение 
разрабатываются юридическими лицами 
или индивидуальными предпринимате-
лями, осуществляющими хозяйственную 
и (или) иную деятельность на объектах 
I и II категорий, определяемых в соот-
ветствии с законодательством в области 
охраны окружающей среды.

Порядок разработки и утверждения 
нормативов образования отходов и лими-
тов на их размещение утвержден Прика-
зом Минприроды России от 25.02.2010 г. 
№ 50 (далее  порядок) и с 01.01.2019 г. 
применяется в части, не противоречащей 
действующему законодательству.

О проведении государственной 
экологической экспертизы

Национальная ассоциация природопользователей направила в Минприроды России запрос, касающийся необходи-
мости проведения государственной экологической экспертизы (далее ГЭЭ) в отношении проектной документации объ-
ектов капитального строительства, предполагаемых к строительству, реконструкции в пределах одного или нескольких 
земельных участков, на которых расположен объект I категории, в случае если строительство и реконструкция повлекут 
уменьшение количественных характеристик (массы и объема) и видов загрязняющих веществ, поступающих в окружа-
ющую среду, образуемых и (или) размещаемых отходов.

Минприроды России  Письмом от 
14.09.2020 г. № 12-47/23844 «О прове-
дении государственной экологической 
экспертизы»  сообщило:

- Федеральным законом, регулирую-
щим отношения в области экологиче-
ской экспертизы, является Федеральный 
закон от 23.11.1995 г. № 174-ФЗ «Об 
экологической экспертизе» (далее   
закон № 174-ФЗ).

Ст. 11 и ст. 12 закона № 174-ФЗ 
определен перечень объектов ГЭЭ фе-
дерального и регионального уровней.

В соответствии с подпунктом 7.5 ст. 11 
закона № 174-ФЗ ГЭЭ федерального уров-
ня подлежит проектная документация объ-
ектов капитального строительства, относя-
щихся в соответствии с законодательством 
в области охраны окружающей среды 
к объектам I категории, за исключением:

- проектной документации буровых 
скважин, создаваемых на земельном 
участке, предоставленном пользова-
телю недр и необходимом для регио-
нального геологического изучения, раз-
ведки и добычи нефти и природного 
газа;

- проектной документации объектов 
капитального строительства, предпола-
гаемых к строительству, реконструкции 
в пределах одного или нескольких зе-
мельных участков, на которых располо-
жен объект I категории, если это не по-
влечет за собой изменения, в том числе 
в соответствии с проектной документа-
цией на выполнение работ, связанных 
с пользованием участками недр, обла-
стей применения наилучших доступ-
ных технологий, качественных и (или) 
количественных характеристик загряз-

няющих веществ, поступающих в окру-
жающую среду, образуемых и (или) раз-
мещаемых отходов.

По мнению Минприроды России, ис-
ходя из цели проведения экологической 
экспертизы (ст. 1 закона № 174-ФЗ), из-
менение количественных характеристик 
загрязняющих веществ, поступающих 
в окружающую среду, образуемых и (или) 
размещаемых отходов, должно рассма-
триваться в качестве основания для пре-
доставления проектной документации на 
ГЭЭ в случае их увеличения.

«На основании информации, пред-
ставленной в указанном письме На-
циональной ассоциации природо-
пользователей, дать более подробные 
разъяснения не представляется возмож-
ным», — сказано в письме Минприроды 
России.

О нормативах образования отходов 
и лимитах на их размещение 

Минприроды России рассмотрело обращение по вопросу регулирования деятельности в области обращения с отхо-
дами производства и потребления в текущем году и дало разъяснение в Письме от 07.09.2020 г. № 25-50/11537-ОГ.

При этом согласно п. 7 ст. 8.2 КоАП РФ 
неисполнение обязанности по разработке 
проектов нормативов образования отхо-
дов производства и потребления и лими-
тов на их размещение или направление 
таких проектов на утверждение в упол-
номоченный орган, если такая обязан-
ность установлена законодательством 
РФ, влечет наложение административ-
ного штрафа на должностных лиц в раз-
мере от 20 000 до 40 000 рублей; на лиц, 
осуществляющих предпринимательскую 
деятельность без образования юридиче-
ского лица, — от 40 000 до 60 000 рублей; 
на юридических лиц — от 200 000 до 
350 000 рублей.

Вместе с тем Постановлением Пра-
вительства РФ от 03.04.2020 г. № 440 
«О продлении действия разрешений 

и иных особенностях в отношении раз-
решительной деятельности в 2020 г.» 
не предусмотрено продление действия 
документов об утверждении нормати-
вов образования отходов и лимитов на 
их размещение.

Ведомство также сообщает, что 
письма Минприроды России и его 
структурных подразделений, в кото-
рых разъясняются вопросы примене-
ния нормативных правовых актов, не 
содержат правовых норм, не направ-
лены на установление, изменение или 
отмену правовых норм, а содержащие-
ся в них разъяснения не могут рассма-
триваться в качестве общеобязатель-
ных государственных предписаний 
постоянного или временного харак-
тера.
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Изменение техпроцесса 
и декларация о воздействии 

на окружающую среду
На предприятии внедрили новое оборудование и изменили технологию.  
Нужно ли предоставить обновленную декларацию о воздействии на окружаю-
щую среду? С вопросами, касающимися предоставления декларации о НВОС,  
редакция обратилась в Северо-Западное межрегиональное управление  
Росприроднадзора.

Авдиенко 
Оксана Васильевна,
заместитель руководителя 
Северо-Западного 
межрегионального 
Управления 
Росприроднадзора

Росприроднадзор:

- Оксана Васильевна, предприятия ка-
ких категорий обязаны предоставлять де-
кларацию о воздействии на окружающую 
среду?

- Декларацию о воздействии на окру-
жающую среду сдают юридические лица, 
индивидуальные предприниматели, осу-
ществляющие хозяйственную и (или) иную 
деятельность на объектах II категории.

 
- Каков порядок предоставления декла-

рации? 
- Декларация о воздействии на окру-

жающую среду представляется один раз 
в семь лет при условии неизменности тех-
нологических процессов основных про-
изводств, качественных и количественных 

характеристик выбросов, сбросов загряз-
няющих веществ и стационарных источ-
ников.

- В какой форме предприятие должно 
подготовить декларацию?

- Декларация о воздействии на окружа-
ющую среду представляется в письменной 
форме или в форме электронного докумен-
та, подписанного усиленной квалифициро-
ванной электронной подписью.

Она должна содержать:
- наименование, организационно-

правовую форму и адрес (место нахожде-
ния) юридического лица или фамилию, имя, 
отчество (при наличии), место жительства 
индивидуального предпринимателя;

- код объекта, оказывающего не-
гативное воздействие на окружающую 
среду;

- вид основной деятельности, виды 
и объем производимой продукции (то-
вара);

- информацию о реализации приро-
доохранных мероприятий;

- данные об авариях и инцидентах, 
повлекших за собой негативное воздей-
ствие на окружающую среду и произо-
шедших за предыдущие семь лет;

- декларируемые объем или мас-
су выбросов, сбросов загрязняющих ве-
ществ, образовываемых и размещаемых 
отходов;

- информацию о программе произ-
водственного экологического контроля.

 
- Куда следует направлять деклара-

цию?
- Предприятия, имеющие объекты, 

подлежащие  федеральному государ-
ственному экологическому надзору, пре-
доставляют декларации в территориаль-
ный орган Росприроднадзора.

Предприятия, имеющие объекты 
НВОС, подлежащие региональному госу-
дарственному экологическому надзору, 
предоставляют декларации в орган ис-
полнительной власти субъекта РФ.

 
- Каковы сроки направления Декла-

рации? 
- Первичные сроки предоставления 

декларации  законом  не установлены. 
Все зависит от завершения срока дей-
ствия разрешительных документов: 

- разрешения на выбросы загрязняю-
щих веществ; 

- разрешения на сбросы загрязняю-
щих веществ.

Поданная декларация и деклари-
руемые виды воздействия на окружаю-
щую среду и количество загрязняющих 
веществ, поступающих в окружающую 
среду в результате воздействия, являются 
разрешительным документом для объек-
тов НВОС II категории.

В случае если у предприятия произо-
шло изменение  технологии, в результа-
те чего произошло образование новых 
источников выбросов загрязняющих 
веществ, новых наименований загряз-
няющих веществ, то возникает необхо-
димость предоставления декларации, не 
дожидаясь истечения семилетнего  сро-
ка. И в это же время необходимо актуа-
лизировать сведения об объекте нега-
тивного воздействия на окружающую 
среду.

 - Нужно ли согласовывать нормати-
вы допустимых выбросов, нормативы 
допустимых сбросов, которые предо-
ставляются предприятием?

- Одновременно с подачей деклара-
ции о воздействии на окружающую сре-
ду представляются расчеты нормативов 
допустимых выбросов и нормативов до-
пустимых сбросов. Но Росприроднадзор 
в настоящий момент нормативы допусти-
мых сбросов для объектов II категории 
не согласовывает.

 
- Как осуществляется проверка све-

дений, содержащихся в декларации, на 
предмет истинности?

- Проверка сведений, изложенных 
в декларации, может быть проведена 

в рамках мероприятий по контролю.

 - Кто несет ответственность за пре-
доставление недостоверной информа-
ции? Каковы санкции?

-За непредставление декларации 
о воздействии на окружающую среду или 
представление недостоверной информа-
ции, содержащейся в этой декларации, 
юридические лица и индивидуальные 
предприниматели несут ответственность 
в соответствии со ст. 8.5 КоАП Рф. 

Предусмотрена административная 
ответственность в виде штрафов: 

- на должностных лиц — от 3 тыс. до 
6 тыс. руб.; 

- на юридических лиц — от 20 тыс. до 
80 тыс. руб.

Согласно п. 4 ст. 18 Федерального закона от 24.06.1998 г. № 89-ФЗ «Об 
отходах производства и потребления» информация об объеме или массе 
образовавшихся и размещенных отходов включается в декларацию. 

Также, исходя из п.п. 2 и 7 ст. 67 Федерального закона от 10.01.2002 г. 
№ 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», юридические лица и индиви-
дуальные предприниматели, осуществляющие хозяйственную и (или) 
иную деятельность на объектах II категории, разрабатывают и утвержда-
ют программу производственного экологического контроля (далее ПЭК). 
ПЭК реализуется в соответствии с установленными требованиями, ре-
зультаты документируются и хранятся. Информация о программе ПЭК 
также является неотъемлемой частью декларации.

Источник фото: норма-проект.рф

Источник фото: kazan-pravo.ru

ЭкоЛогия
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Актуализация сведений 
об объектах НВОС

В Письме Росприроднадзора от 15.10.2020 г. № МК-02-02-32/34869 «О предоставлении информации» 
рассмотрен вопрос об актуализации сведений об объектах, оказывающих негативное воздействие 
на окружающую среду (далее НВОС).

Росприроднадзор разъяс-
нил, что Федеральным зако-
ном от 31.07.2020 г. № 298-ФЗ 
«О внесении изменений в ст. 
65 Федерального закона «Об 

охране окружающей среды» внесено изме-
нение в Федеральный закон от 10.01.2002 г. 
№ 7-ФЗ «Об охране окружающей среды» 
(далее закон № 7-ФЗ), согласно которому 
при осуществлении юридическим лицом 
или индивидуальным предпринимателем 
хозяйственной и (или) иной деятельности 
с использованием объектов НВОС, хотя бы 
один из которых подлежит федеральному 
государственному экологическому надзору 
(далее ФГЭН), в отношении всех таких объ-
ектов и таких юридических лиц и индиви-
дуальных предпринимателей осуществля-
ется только ФГЭН.

Изменения, внесенные в закон № 7-ФЗ 
Федеральным законом от 31.07.2020 г. 
№ 298-ФЗ  «О внесении изменений в ст. 65 
Федерального закона «Об охране окружа-
ющей среды»:

-  не предусматривают необходимости 
перевода объектов НВОС, поставленных на 
государственный учет в региональных госу-
дарственных реестрах, в федеральный госу-
дарственный реестр;

- не затрагивают критерии определе-
ния объектов, подлежащих федеральному 
государственному экологическому надзору, 
утвержденные Постановлением Правитель-
ства РФ от 28.08.2015 г. № 903;

- не затрагивают  Правила создания 
и ведения государственного реестра объ-
ектов, оказывающих негативное воздей-
ствие на окружающую среду, утвержден-
ные Постановлением Правительства РФ 
от 23.06.2016 г. № 572.

Основания актуализации
Актуализация сведений об объектах 

НВОС проводится в случаях, установлен-
ных п. 6 ст. 69.2 закона № 7-ФЗ, а именно:

- замена юридического лица или ин-
дивидуального предпринимателя, осу-
ществляющих хозяйственную и (или) 

иную деятельность на объекте НВОС, ре-
организация юридического лица в фор-
ме преобразования, изменение его наи-
менования, адреса (места нахождения), 
а также изменение фамилии, имени, от-
чества (при наличии), места жительства 
индивидуального предпринимателя, рек-
визитов документа, удостоверяющего его 
личность;

- изменение места нахождения объ-
екта НВОС;

- изменение характеристик техно-
логических процессов основных произ-
водств, источников загрязнения окружа-
ющей среды;

- изменение характеристик техни-
ческих средств по обезвреживанию вы-
бросов, сбросов загрязняющих веществ, 
технологий использования, обезврежи-
вания и размещения отходов производ-
ства и потребления.

Также Росприроднадзор обраща-
ет внимание, что изменения, внесенные 
в ст. 65 закона № 7-ФЗ Федеральным за-
коном от 31.07.2020 г. № 298-ФЗ «О вне-
сении изменений в ст. 65 Федерального 
закона «Об охране окружающей среды», 
не указаны в п. 6 ст. 69.2 закона № 7-ФЗ 
как основания для актуализации сведе-
ний об объектах НВОС.

Отчет о ПЭК
В письме разъяснена обязанность 

юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей представлять в упол-
номоченный Правительством РФ феде-
ральный орган исполнительной власти 
или орган исполнительной власти соот-
ветствующего субъекта РФ (в соответ-
ствии с п. 7 ст. 67 закона № 7-ФЗ) отчет 
об организации и о результатах осу-
ществления производственного эколо-
гического контроля в порядке и в сроки, 
которые определены уполномоченным 
Правительством РФ федеральным орга-
ном исполнительной власти.

Приказом Минприроды России от 
28.02.2018 г. № 74 «Об утверждении 
требований к содержанию програм-
мы производственного экологического 
контроля, порядка и сроков представле-
ния отчета об организации и о результа-
тах осуществления производственного 
экологического контроля» утвержде-
ны Требования к содержанию программы 
производственного экологического кон-
троля, Порядок и сроки представления 
отчета об организации и о результатах 
осуществления производственного эко-
логического контроля (далее порядок).

Согласно п. 1 порядка отчет об органи-
зации и о результатах осуществления про-
изводственного экологического контроля 
(далее отчет) представляется юридически-
ми лицами и индивидуальными предпри-
нимателями, осуществляющими хозяй-
ственную и (или) иную деятельность на 
объектах I, II и III категорий (далее объек-
ты), ежегодно до 25 марта года, следующе-
го за отчетным.

Таким образом, последняя дата пред-
ставления отчета об организации и о ре-
зультатах осуществления производ-
ственного экологического контроля — не 
позднее 23:59:59 24 марта года, следую-
щего за отчетным.

П. 3 порядка установлено, что отчет 
оформляется в двух экземплярах, один 
экземпляр которого хранится у юридиче-
ского лица или индивидуального пред-
принимателя, осуществляющего хозяй-
ственную и (или) иную деятельность на 
данном объекте, а второй экземпляр вме-
сте с электронной версией отчета на маг-
нитном носителе представляется непо-
средственно в соответствующий орган, 
указанный в п. 2 порядка, или направля-
ется в его адрес почтовым отправлени-
ем с описью вложения и с уведомлением 
о вручении.

В случае направления отчета об орга-
низации и о результатах осуществления 
производственного экологического кон-
троля почтовым отправлением с описью 
вложения и с уведомлением о вручении 
датой представления отчета является дата 
почтового отправления.

Росприроднадзор также  сообщил, 
что определение уровня поднадзорно-
сти объекта НВОС при подготовке заяв-
ки о постановке на учет осуществляется 
в соответствии с критериями определе-
ния объектов, подлежащих федеральному 
государственному экологическому над-
зору, утвержденными Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 
28.08.2015 г. № 903. При этом объекты, не 
соответствующие данным критериям, под-
лежат постановке на учет в региональных 
реестрах объектов НВОС.

Направление документов, подписан-
ных электронной цифровой подписью, 
является мерой, обеспечивающей мини-
мизацию рисков распространения коро-
навирусной инфекции, и в дальнейшем 
при необходимости может быть пред-
ставлен ответ, подписанный собственно-
ручно.

Направление 
документов, 
подписанных 
электронной 
цифровой 
подписью, 
является мерой, 
обеспечивающей 
минимизацию ри-
сков распростране-
ния коронавирус-
ной инфекции, 
и в дальнейшем 
при необходимо-
сти может быть 
представлен ответ, 
подписанный 
собственноручно.

Отчет об организа-
ции и о результа-
тах осуществления 
производственно-
го экологического 
контроля представ-
ляется юридиче-
скими лицами 
и индивидуаль-
ными предпри-
нимателями, осу-
ществляющими 
хозяйственную 
и (или) иную дея-
тельность на объ-
ектах I, II и III кате-
горий, ежегодно 
до 25 марта года, 
следующего 
за отчетным.



24

П
ро

м
ы

ш
ле

нн
ая

 и
 э

ко
ло

ги
че

ск
ая

 б
ез

оп
ас

но
ст

ь,
 о

хр
ан

а 
тр

уд
а 

 №
 1

1 
(1

64
)  

но
яб

рь
 '2

02
0 

25

П
ро

м
ы

ш
ле

нн
ая

 и
 э

ко
ло

ги
че

ск
ая

 б
ез

оп
ас

но
ст

ь,
 о

хр
ан

а 
тр

уд
а 

 №
 1

1 
(1

64
)  

но
яб

рь
 '2

02
0

ЭкоЛогия ЭкоЛогия

Обновлены правила 
пожарной безопасности в лесах

Правительство РФ утвердило новые правила пожарной безопасности в лесах. Ранее действовавшие 
правила признаны утратившими силу с 01.01.2021 г.  Постановлением Правительства РФ от 07.10.2020 г. 
№ 1614 «Об утверждении правил пожарной безопасности в лесах».

Согласно правилам пожарной 
безопасности в лесах меры 
пожарной безопасности осу-
ществляются с учетом целе-
вого назначения земель и це-

левого назначения лесов, показателей 
природной пожарной опасности лесов 
и показателей пожарной опасности в ле-
сах в зависимости от условий погоды. Пе-
речень принимаемых мер не изменился 
и включает:

- предупреждение лесных пожаров;
- мониторинг пожарной опасности 

и пожаров; 
- разработку и утверждение планов 

тушения пожаров и иные меры пожар-
ной безопасности. 

Как и прежде правила пожарной 
безопасности в лесах для каждого лес-
ного района устанавливаются Минпри-
роды РФ. Также ведомство устанавлива-
ет классификацию природной пожарной 
опасности лесов и классификацию по-
жарной опасности в лесах в зависимости 
от условий погоды. 

Лесопользователям
Правила сохранили требование к ли-

цам, использующим леса на основании 
проекта освоения лесов, осуществлять  
на лесных участках, предоставленных 
в постоянное (бессрочное) пользование 
или аренду, меры по предупреждению 
лесных пожаров (противопожарное обу-
стройство лесов и обеспечение сред-
ствами предупреждения и тушения лес-
ных пожаров). 

Также юридические лица и граждане, 
осуществляющие использование лесов, 
обязаны:

а) хранить горюче-смазочные ма-
териалы в закрытой таре, производить 
в период пожароопасного сезона очист-
ку мест их хранения от растительного 
покрова, древесного мусора, других го-
рючих материалов и отделение противо-
пожарной минерализованной полосой 
шириной не менее 1,4 м;

б) уведомлять при корчевке пней 
с помощью взрывчатых веществ о месте 
и времени проведения этих работ орга-

ны государственной власти или орга-
ны местного самоуправления, не менее 
чем за 10 дней до их начала, прекра-
щать корчевку пней с помощью этих ве-
ществ при высокой пожарной опасно-
сти в лесу;

в) соблюдать нормы наличия средств 
предупреждения и тушения лесных 
пожаров при использовании лесов, 
утверждаемые Минприроды РФ, а так-
же содержать средства предупреждения 
и тушения лесных пожаров в период по-
жароопасного сезона в готовности, обе-
спечивающей возможность их немед-
ленного использования;

г) в случае обнаружения лесно-
го пожара на соответствующем лесном 
участке немедленно сообщить об этом 
в специализированную диспетчерскую 
службу и принять все возможные меры 
по недопущению распространения лес-
ного пожара.

Согласно новым правилам органы 
государственной власти, органы мест-
ного самоуправления, учреждения, ор-

ганизации, иные юридические лица, 
крестьянские (фермерские) хозяйства, 
общественные объединения, индиви-
дуальные предприниматели, гражда-
не Российской Федерации, владеющие, 
пользующиеся или распоряжающиеся 
территорией, прилегающей к лесу, обе-
спечивают их очистку от сухой травяни-
стой растительности, пожнивных остат-
ков, валежника, порубочных остатков, 
отходов производства и потребления 
и других горючих материалов на по-
лосе шириной не менее 10 м от границ 
территории либо отделяют противопо-
жарной минерализованной полосой 
шириной не менее 1,4 м или иным про-
тивопожарным барьером.

Отметим также, что новые прави-
ла  прямо запрещают огневые способы 
очистки мест рубок (лесосек) от пору-
бочных остатков.

Юридические лица и индивидуаль-
ные предприниматели, осуществляю-
щие использование лесов или имеющие 
объекты в лесу, перед началом пожаро-
опасного сезона, а лица, ответственные 
за проведение массовых мероприя-
тий в лесу, перед выездом или выхо-
дом в лес обязаны провести инструк-
таж своих работников или участников 
массовых мероприятий и других меро-
приятий о соблюдении требований на-
стоящих правил и предупреждении воз-
никновения лесных пожаров, а также 
о способах их тушения.

Список требований
В новом документе пересмотрены 

следующие  требования к обеспечению 
пожарной безопасности:

- требования к мерам пожарной без-
опасности в лесах в зависимости от це-
левого назначения земель и целевого 
назначения лесов; 

- требования пожарной безопасности 
в лесах при проведении рубок лесных 
насаждений;

- требования пожарной безопасно-
сти в лесах при проведении переработки 
лесных ресурсов, заготовке живицы;

- требования пожарной безопасности 
в лесах при осуществлении рекреацион-
ной деятельности;

- требования пожарной безопасности 
в лесах при размещении и эксплуатации 
железных и автомобильных дорог;

- требования пожарной безопасности 
в лесах при добыче торфа;

- требования пожарной безопасности 
в лесах при выполнении работ по геоло-

гическому изучению недр, разведке и до-
быче полезных ископаемых;

- требования пожарной безопасности 
в лесах при строительстве, реконструк-
ции и эксплуатации линий электропере-
дачи, связи, трубопроводов;

- требования к пребыванию граждан 
в лесах.

Общие требования пожар-
ной безопасности в лесах 

В соответствии с новыми правила-
ми со дня схода снежного покрова и до 
установления устойчивой дождливой 
осенней погоды или образования снеж-
ного покрова в лесах запрещается:

- использовать открытый огонь (ко-
стры, паяльные лампы, примусы, мангалы, 
жаровни) в хвойных молодняках, на га-
рях, участках поврежденного леса, в ме-
стах рубок (на лесосеках);

- бросать горящие спички, окурки 
и горячую золу из курительных трубок, 
стекло (стеклянные бутылки, банки и др.);

- оставлять промасленные или пропи-
танные бензином, керосином или иными 
горючими веществами материалы (бума-
гу, ткань, паклю, вату и другие горючие 
вещества);

Согласно ст. 8.32. КоАП РФ нарушение правил  

пожарной безопасности в лесах влечет предупре-

ждение или наложение административного штра-

фа на граждан в размере от 1500 до 3000 руб.;  

на должностных лиц — от 10 000 до 20 000 руб.;  

на юридических лиц — от 50 000 до 200 000 руб.  

Нарушение правил пожарной безопасности в лесах 

в условиях особого противопожарного режима, 

режима чрезвычайной ситуации в лесах, возник-

шей вследствие лесных пожаров, влечет наложе-

ние административного штрафа на граждан  

в размере от 4000 до 5000 руб.; на должностных 

лиц — от 20 000 до 40 000 руб.; на юридических  

лиц — от 300 000 до 500 000 руб.

- заправлять горючим топливные 
баки двигателей внутреннего сгорания 
при работе двигателя, использовать ма-
шины с неисправной системой питания 
двигателя, а также курить или пользо-
ваться открытым огнем вблизи машин, 
заправляемых горючим;

- засорять леса отходами производ-
ства и потребления.

Обязанности граждан
Граждане в соответствии с новыми 

правилами обязаны:
- соблюдать требования пожарной 

безопасности в лесах; 
- при обнаружении лесных пожа-

ров обязаны сообщить о лесном пожа-
ре с использованием единого номера 
вызова экстренных оперативных служб 
«112», а также в специализированную 
диспетчерскую службу;

-  принимать при обнаружении лес-
ного пожара посильные меры по его ту-
шению своими силами до прибытия сил 
пожаротушения;

-  оказывать содействие при тушении 
лесных пожаров;

-  немедленно уведомлять органы 
власти о имеющихся фактах поджогов 
или захламления лесов.
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ЭкоЛогия ЭкоЛогия

С 2021 года вводятся новые ветеринарные правила
по утилизации биоотходов

С 01.01.2021 г. вступит в силу Приказ Минсельхоза России от 26.10.2020 г. № 626 «Об утверждении 
Ветеринарных правил перемещения, хранения, переработки и утилизации биологических отходов». 
Он действует до 01.01.2027 г.

Терминология
Под термином «биологические отходы» в новых правилах 

понимаются трупы животных и птиц, абортированные и мерт-
ворожденные плоды, ветеринарные конфискаты, другие отхо-
ды, непригодные в пищу людям и на корм животным.

Документом также вводятся понятия «умеренно опасные 
биоотходы» и «особо опасные биоотходы», которыми должны 
быть промаркированы содержащие их емкости.

К «умеренно опасным биоотходам», в частности, относятся 
трупы животных, мертворожденные и абортированные плоды, 
органы и ткани животных, отходы убоя, фрагменты, образо-
вавшиеся в ходе ветеринарных манипуляций, исследований 
и экспериментов, вскрытия трупов животных, проб продукции 
ветеринарно-санитарной экспертизы, кормов и кормовых до-
бавок, не пригодных для кормления и т.д.

Если указанные биоотходы были контаминированы воз-
будителями африканской чумы свиней, бешенства, блютанга, 
высокопатогенного гриппа птиц, гриппа лошадей, губкообраз-
ной энцефалопатии крупного рогатого скота, оспы овец и коз, 
сапа, скрепи овец и коз, сибирской язвы, трихинеллеза, туля-
ремии, чумы крупного рогатого скота, чумы мелких жвачных 
животных, ящура и других заразных болезней, или в отно-
шении которых невозможно подтвердить их происхождение, 
либо их владелец не установлен,  в таком случае они будут 
относиться к категории «особо опасных».

скается хранение биологических отходов в одном помеще-
нии с продукцией животного происхождения, кормами и кор-
мовыми добавками для животных.

Также определяются сроки хранения биологических отхо-
дов. 

В частности, хранение возможно осуществлять при темпе-
ратуре:

- от 4 до 0 ˚С – до 2 суток;
- от -1 до -7 ˚С – до 3 суток;
- от -8 до -10 ˚С – до 7 суток;
- от -11 до -17 ˚С – до 30 суток;
- от -18 ˚С и ниже – до 12 месяцев.

Утилизация
Утилизация умеренно опасных биологических отходов 

должна осуществляться путем сжигания в печах (кремато-
рах, инсинераторах) или под открытым небом в траншеях 

(ямах) до образования негорючего остатка, либо захороне-
ние в скотомогильниках или отдельно стоящих биотерми-
ческих ямах, строительство и ввод в эксплуатацию которых 
осуществлены до 31 декабря 2020 г. включительно.

Утилизация особо опасных биологических отходов 
должна осуществляться под наблюдением специалиста 
в области ветеринарии, являющегося уполномоченным ли-
цом органов и организаций, входящих в систему Государ-
ственной ветеринарной службы Российской Федерации 
(далее государственный специалист в области ветерина-
рии), путем сжигания в печах (крематорах, инсинераторах) 
или под открытым небом в траншеях (ямах) до образова-
ния негорючего остатка.

Запрещается захоронение биологических отходов в зем-
лю, вывоз их на свалки, сброс в бытовые мусорные контей-
неры, в поля, леса, овраги, водные объекты.

До 2019 г. форму договора безвозмездного пользования 
лесными участками, находящимися в государственной или му-
ниципальной собственности, устанавливали регионы. Для того 
чтобы унифицировать многочисленные редакции, были вне-
сены изменения в Лесной кодекс. Однако типового договора, 
определяющего обязанности и ответственность сторон, до на-
стоящего времени не было.

Новые образцы договоров разработаны для использова-
ния леса в сельскохозяйственных целях, религиозной деятель-
ности и строительства, реконструкции, эксплуатации линейных 
объектов.

Тематика документов касается правил переработки древе-
сины и иных лесных ресурсов, выращивания посадочного ма-
териала и других лесных растений, утверждения правил лесо-
разведения, порядка производства семян лесных растений, их 
заготовки, обработки, хранения и использования.

Так, безвозмездно лесной участок может быть предостав-
лен работникам организаций транспорта и лесного хозяйства 
на срок трудовых отношений.

Право пользования лесом также имеют организации, кото-
рые строят на этом участке дороги на средства федерально-
го или муниципального бюджета. При этом срок использова-
ния леса ограничивается датой, до которой действует договор 
строительства.

Кроме того, на срок не более пяти лет лесной участок могут 
получить граждане, которые занимаются сельским хозяйством 
(в том числе пчеловодством) для собственных нужд, и садовод-
ческие или огороднические некоммерческие товарищества.

Представителям коренных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока в местах традиционного прожи-
вания лесные участки предоставляются на срок не более пяти 
лет. Земельным кодексом оговариваются также и другие кате-
гории получателей.

Перемещение
Перемещение биологических отходов к местам их хране-

ния, переработки или утилизации должно осуществляться в за-
крытых емкостях, устойчивых к механическому воздействию, 
воздействию моющих и дезинфицирующих средств, оснащен-
ных крышками или другими средствами защиты, конструк-
ция которых не допускает их самопроизвольного открывания, 
или в одноразовых полиэтиленовых или пластиковых пакетах, 
устойчивых к прокалыванию (далее емкости для биологиче-
ских отходов), если иное не установлено правилами.

Полиэтиленовые и пластиковые пакеты при перемещении 
биологических отходов должны быть заполнены не более чем 
на ¾ и закрыты с помощью бирок-стяжек или другим спосо-
бом, исключающим высыпание, утечку биологических отходов. 

При этом не допускается перемещение биологических от-
ходов в одном транспортном средстве совместно с другими 
грузами.

Хранение
Хранение биологических отходов должно осуществлять-

ся в емкостях для биологических отходов, расположенных 
в помещениях для их хранения, оборудованных запирающи-
ми устройствами для предотвращения доступа к отходам по-
сторонних лиц и животных, охладительным или морозильным 
оборудованием, укомплектованным термометрами. Не допу-

Разработаны типовые договоры 
для лесопользователей

Источник: rshn32.ru

В рамках реализации механизма «регуляторной гильотины» в сфере лесного хозяйства подготовлены 
формы типовых договоров безвозмездного пользования лесными участками. 

Также готовятся изменения в Правила использования лесов 
для осуществления научно-исследовательской и образователь-
ной деятельности. При существующей сегодня практике такие 
леса одновременно предоставляют для нескольких видов дея-
тельности, например, научной и сельскохозяйственной, что не-
гативным образом отражается на  результатах многолетних ис-
следований. 

Для изменения ситуации согласован документ, требующий 
от лиц, которые используют леса на участках, предоставленных 
научным организациям, обеспечить неприкосновенность по-
лигонов, опытных площадок, объектов лесной инфраструктуры, 
созданных для научно-исследовательской и образовательной 
деятельности.

Источник: mnr.gov.ru

Источник фото: static.wixstatic.com

Источник фото: www.sonar2050.org
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оХраНа трУДа оХраНа трУДа

Украинский 
Олег Вячеславович, 
руководитель 
Государственной 
инспекции труда — 
главный государственный 
инспектор труда 
в Пермском крае 

Пермский край: трудовой надзор 
в период ограничительных мер

Государственная инспекция труда в Пермском крае ведет активную деятель-
ность в условиях действия ограничительных мер из-за распространения  
коронавируса. Об изменениях в работе, вызванных ситуацией, и результатах   
рассказал руководитель Гострудинспекции Олег Вячеславович Украинский.

Роструд:

Государственной инспекцией тру-
да в Пермском крае совместно 
с региональным правительством, 
правоохранительными органа-
ми и профсоюзами с начала вве-

дения ограничений, связанных с пандеми-
ей, проводятся мероприятия, направленные 
на обеспечение «социального каркаса ста-
бильности». Руководитель Гострудинспек-
ции был включен в состав оперативно-
го штаба при ВРИО главы Пермского края 
Д. Н. Махонина по предупреждению рас-
пространения коронавирусной инфекции 
на территории Пермского края. 

В зоне внимания региональной инспек-
ции труда находятся все обязательные эле-
менты поддержания социальной стабиль-
ности — своевременная выплата зарплаты, 
сохранение трудовых отношений, инфор-
мирование граждан об изменениях в ре-
жимах работы (удаленный, оказания услуг 
в онлайн-режиме) в новом дистанционном 
формате.

Предупрежден — значит 
вооружен

В кратчайшие сроки в Пермском крае  
инспекцией была организована работа 
круглосуточного телефона горячей линии 
по вопросам соблюдения работодателя-
ми режима «нерабочих дней», установлен-
ных Указами президента РФ от 25.03.2020 г. 
№ 206 «Об объявлении в Российской Фе-
дерации нерабочих дней», от 02.04.2020 г. 
№ 239 «О мерах по обеспечению 
санитарно-эпидемиологического благопо-
лучия населения на территории Российской 
Федерации в связи с распространением но-
вой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 
(далее  указы президента РФ). 

Информацию о работе горячей линии 
разместили на официальном сайте ГИТ 
в Пермском крае и региональных сред-
ствах массовой информации. Кроме того, 
с целью информирования граждан:

- размещены разъяснения по вопросам 
соблюдения трудового законодательства 
в период карантина на официальном сайте 
инспекции, в СМИ;

- проведена онлайн-конференция с ра-
ботодателями на базе «КонсультатПлюс»;

- организована работа по консультиро-
ванию граждан по вопросам в сфере труда 
на базе регионального колл-центра Перм-
ского края;

- в СМИ размещено более 100 матери-
алов, разъясняющих режим труда и отды-
ха, оплаты труда в период нерабочих дней, 
утвержденных указами президента РФ;

- ежедневно осуществлялся мониторинг 
средств массовой информации и социаль-
ных сетей.

Разъяснения для работодателей по со-
блюдению трудового законодательства  
были направлены также в общественные 
организации Пермского края.

Обратная связь
Сотрудники инспекции только за пер-

вый месяц работы горячей линии приня-
ли  более 4000 звонков от работодателей 
и работников. Чаще всего представителей 
бизнеса интересовало: Как организовать 
функционирование предприятий? Где най-
ти средства для выплаты зарплаты? Как 
обеспечить работников средствами инди-
видуальной защиты? 

Электронные сервисы Роструда значи-
тельно упростили процедуру подачи обра-
щений. В период ограничительных мер ко-
личество обращений граждан в инспекцию 
выросло в два раза. Было получено более 
7000 обращений, из которых более 2000 
поступило в электронной форме.

Обращения граждан принимаются 
с помощью электронных сервисов «Онлай-
нинспекция.рф», в том числе через специ-
альный сервис «Коронавирус: горячая ли-
ния», и «Дежурный инспектор», который 
позволяет оперативно получить онлайн-

консультацию через компьютер или  мо-
бильный телефон.

Рассмотрение обращений
Инспекторами ГИТ в Пермском крае по 

результатам рассмотрения обращений:
- дано более 5000 разъяснений;
- назначено 39 внеплановых докумен-

тарных проверок по обращениям, связан-
ных с невыплатой заработной платы;

- направлено более 5000 предостере-
жений о недопустимости нарушения обя-
зательных требований трудового законо-
дательства и иных нормативных правовых  
актов, содержащих нормы трудового права;

- возбуждено шесть административных 
производств;

- выдано одно представление об устра-
нении причин и условий, способствовав-
ших совершению нарушений требований 
трудового законодательства;

- проведено 359 предварительных про-
верок в порядке ч. 3.2 ст. 10 Закона № 294-
ФЗ «О защите прав юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении государственного контроля 
(надзора) и муниципального контроля».

Надзор удаленно
В период пандемии  произошли изме-

нения в «архитектуре надзора» — в мето-
дах и инструментах. 

Так, региональная инспекция труда 
кроме продолжения своей контрольно-
надзорной деятельности взяла на себя 
функции консультанта для представите-

лей бизнеса. Для консультирования при-
менялись неформальные инструменты: 
проводились встречи с руководителями 
организаций, телефонные переговоры, да-
вались разъяснения и т.д.

Контроль за соблюдением прав ра-
ботников перешел в формат онлайн-
мониторинга. Источником информации 
для превентивных мер стал портал «Рабо-
та в России». С помощью ресурса инспек-
ция осуществляет наблюдение за проис-
ходящими изменениями в компаниях без 
взаимодействия с работодателями: отсле-
живаются оптимизационные процессы по 
численности, своевременность выплаты 
заработной платы, основания направле-
ния работников в отпуск без сохранения 
заработной платы.

За период ограничительных мероприятий в результате 
деятельности  ГИТ в Пермском крае: 

- восстановлены права более 2800 работников по вопросам оплаты 
   труда, режима труда и отдыха, увольнения;

- примерно 1000 работникам выплатили или доначислили зарплату 
   около 20 млн руб.;

- более 2000 сотрудников сохранили работу;

- не допущены случаи массовых невыплат зарплаты 
   и высвобождения, митингов и акций протеста;

- более 7000 работодателям в письменной форме даны 
   разъяснения, как организовать работу и не нарушить закон.

в период ограничи-
тельных мер коли-
чество обращений 
граждан в инспек-
цию выросло в два 
раза. было получе-
но более 7000 обра-
щений, из которых 
более 2000 посту-
пило в электронной 
форме.
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СОУТ: срок действия и размещение
результатов в интернете

Вопросы декларирования соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда 
регулируются ст. 11 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426 - ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее  
Федеральный закон № 426-ФЗ).

Сроки действия
Декларация соответствия условий труда 

государственным нормативным требовани-
ям охраны труда (далее декларация) дей-
ствительна в течение пяти лет. Указанный 
срок исчисляется со дня утверждения отче-
та о проведении специальной оценки усло-
вий труда (СОУТ).

По истечении срока действия деклара-
ции и в случае отсутствия в период ее дей-
ствия обстоятельств, указанных в ч. 5 ст. 11 
Федерального закона № 426-ФЗ, срок дей-
ствия данной декларации считается прод-
ленным на следующие пять лет. При этом 
срок проведения СОУТ на таких рабочих 
местах также продлевается на пять лет.

Документального подтверждения срока 
продления декларации и срока проведения 
очередной плановой СОУТ не требуется.

Если возникают обстоятельства, ука-
занные в ч. 5 ст. 11 Федерального закона 
№ 426-ФЗ, а именно:

- с работником, занятым на рабочем 
месте, в отношении которого принята де-
кларация, произошел несчастный случай 
на производстве (за исключением не-
счастного случая на производстве, прои-
зошедшего по вине третьих лиц);

- у работника, занятого на деклариро-
ванном рабочем месте, выявлено профес-
сиональное заболевание, причиной ко-
торых явилось воздействие на работника 
вредных и (или) опасных производствен-
ных факторов;

- в отношении работника и (или) на 
его декларированном рабочем месте вы-
явлены в ходе проведения федерально-
го государственного надзора за соблюде-
нием трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержа-
щих нормы трудового права, нарушения 
государственных нормативных требова-
ний охраны труда, то в отношении такого 
рабочего места действие данной декла-

рации прекращается и проводится вне-
плановая СОУТ в соответствии со ст. 17 
Федерального закона № 426-ФЗ.

Размещение на сайте 
Согласно п. 6 ст. 15 Федерального зако-

на № 426-ФЗ работодатель обязан разме-
щать на своем официальном сайте в сети 
«Интернет» (при наличии такого сайта) 
сводных данных о результатах проведения 
специальной оценки условий труда в части 
установления классов (подклассов) условий 
труда на рабочих местах и перечня меро-
приятий по улучшению условий и охраны 
труда работников, на рабочих местах ко-
торых проводилась специальная оценка 
условий труда.

Срок размещения указанных сведе-
ний — не позднее 30 календарных дней 
со дня утверждения отчета о проведении 
СОУТ.

Источник: git13.rostrud.gov.ru

оХраНа трУДа оХраНа трУДа

В ходе надзорных онлайн-мероприятий 
ведется общение с различными группа-
ми работников, анализируется атмосфера 
в коллективе. По результатам  таких иссле-
дований инспекция приступила к выдаче 
собственникам бизнеса предостережений 
и представлений об устранении причин, 
способствующих социальной напряженно-
сти в коллективах. 

Благодаря онлайн-мониторингу в регио-
не удалось не допустить массового несоблю-
дения прав работников, связанных с оплатой 
труда и незаконными увольнениями.

Восстановление трудовых прав
В сфере защиты трудовых прав работ-

ников инспекция активно взаимодействует 
с прокуратурой Пермского края.

Так, совместно с прокуратурой защи-
щены трудовые права работников ЗАО 
«Курорт Усть-Качка», которых под угрозой 
увольнения заставляли уйти в отпуск без 
сохранения зарплаты.

Выявлена и погашена задолженность 
по заработной плате на общую сумму 
19 млн 645 тыс. руб перед 254 работника-
ми организаций ООО «Лысьвенское пред-
приятие «Свет», АО «АльянсСетьстрой», 
ООО «ЭКОТОП», АО «НИИ Полимерных ма-
териалов», ООО «Спецстрой-Д».

Кроме того, в ходе контрольно-
надзорных мероприятий, проведенных 
по обращениям работников, Гострудин-
спекцией выявлен факт выплаты работ-
нику ООО «ЧОО Империум» заработной 
платы в размере ниже минимального раз-
мера оплаты труда. Организации выдано 
предписание, которое исполнено в пол-
ном объеме, и работнику произведены до-
платы в размере 6,5 тыс. руб. Возбуждено 

административное производство по ч.6 ст. 
5.27 КоАП РФ.

Также установлен факт непримене-
ния надбавки за работу в местности с осо-
быми климатическими условиями (рай-
онный коэффициент — 1,15) работнику 
ООО «УК Олимп». Обществу выдано пред-
писание, срок исполнения которого не ис-
тек. Юридическое лицо и должностное 
лицо привлечены к административной от-
ветственности  по ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ.

Дополнительные полномочия
13.12.2019 г. вступили в действие 

полномочия государственного инспекто-
ра труда по выдаче решений о принуди-
тельном исполнении обязанности рабо-
тодателя по выплате начисленных, но не 
выплаченных в установленный срок ра-
ботнику заработной платы и (или) других 
выплат в связи с введением в Трудовой 
кодекс РФ ст. 360.1 «Порядок принуди-
тельного исполнения обязанности рабо-
тодателя по выплате начисленных, но не 
выплаченных в установленный срок ра-
ботнику заработной платы и (или) других 
выплат, осуществляемых в рамках трудо-
вых отношений».

На сегодняшний день шести организа-
циям (ИП Мальцев М. Н., ООО  «УралСпец-
Монтаж», ОАО «Порт Березники» и др.) 
выдано 87 решений о принудительном ис-
полнении на сумму 85 211, 34 тыс. руб. 

Вступившие  в законную силу решения 
направлены в УФССП России по Пермскому 
краю  на исполнение. К настоящему време-
ни погашена задолженность по заработной 
плате  на общую сумму 51 131, 5 тыс. руб. 
Восстановлены трудовые права 1486 работ-
ников. 

13.12.2019 г. 
вступили
в действие пол-
номочия госу-
дарственного 
инспектора 
труда по выдаче 
решений 
о принудитель-
ном исполнении 
обязанности 
работодателя 
по выплате на-
численных, но 
не выплаченных 
в установленный 
срок работнику 
заработной пла-
ты и (или) других 
выплат.

614017, г. Пермь, ул. Уральская, д. 95, тел.: (342) 206-14-84, e-mail: ucto@ucto.perm.ru, сайт: www.ucto.perm.ru  

Оборина 
Наталья Николаевна,
директор  Ассоциации 
ДПО «УЦТО»

vk.com/ucto.perm

instagram.com/uctoperm

мы в соцсетях:

Уже 14 лет Ассоциация ДПО «УЦТО» уве-
ренно и стабильно работает на весьма кон-
курентном рынке  образовательных услуг.  
С 2013 года Учебный центр является действи-
тельным членом Пермской ТПП, в  2019 году  
стал дипломантом конкурса «100 лучших то-
варов России»,  а в 2020 году занял 2 место 
в  конкурсе на лучшую организацию рабо-
ты по охране труда в Пермском крае. Также 
Центр входит  в тройку лучших  учебных заве-
дений  по профессиональной переподготовке 
специалистов в области безопасности дорож-
ного движения. Динамично развиваются фи-
лиалы и подразделения  Ассоциации. 

В качестве преподавателей приглаша-
ются ведущие практикующие специалисты, 
представители госструктур и ведомств  РФ. 
Удобный формат обучения включает в себя 
лекции, учебные семинары, тренинги, практи-
ческие занятия на современных тренажерах, 
анкетирование, круглые столы и раздаточ-

ный материал, подготовленный в соответ-
ствии с последними изменениями. Лицен-
зия на право образовательной деятельности 
позволяет  осуществлять проф.подготовку, 
переподготовку специалистов и рабочих ка-
дров более чем по 700  учебным програм-
мам, в том числе промышленной безопасно-
сти, охране труда, пожарной, экологической 
и электробезопасности, оказанию первой по-
мощи, ГО и защите от ЧС, перевозке опасных 
грузов автомобильным транспортом (ДОПОГ) 
МУГАДН и многим другим направлениям. Для 
реализации программ по подготовке води-
телей категории «В» и увеличения объема 
продаж нормативно-технической литерату-
ры, журналов, знаков безопасности и бланков 
удостоверений  были приобретены дополни-
тельные площади.  

С  более  подробной  информацией  мож-
но ознакомиться на  официальном сайте  
Ассоциации ДПО «УЦТО» ucto.perm.ru. 
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АО «ТАИФ-НК»:
приоритет жизни 
и здоровья работника

Современные технологии, постоянная модернизация производства, грамотная инвестиционная 
политика, умелый менеджмент и забота о людях. Это лишь малая часть факторов, которые в своей  
работе применяет АО «ТАИФ-НК». При всем внимании к техническому оснащению нефтеперерабатыва-
ющего производства, на первом плане здесь все-таки люди, создание комфортных, а главное,  
безопасных условий для их работы.

Современный комплекс про-
изводств, которому нет ана-
логов во всем мире. Тысячи 
работников, труд которых на-
прямую связан с опасными 

производственными объектами. Все это — 
АО «ТАИФ-НК», одна из крупнейших неф-
теперерабатывающих компаний России. 
Охрана труда и безопасность производ-
ства — центральные аспекты деятельно-
сти предприятия, поскольку речь идет об 
огромном производственном «организ-
ме», в котором взаимосвязаны современ-

ные технологии, сложное оборудование 
и человеческий ресурс.

ТАИФ-НК: 
в ногу со временем 

Применение современных техноло-
гий – одна из сильных сторон производ-
ственной деятельности АО «ТАИФ-НК». 
Одно из последних приобретений ком-
пании – 4-канальные газоанализаторы 
для контроля воздушной среды на про-
изводственной площадке.

 - «Мы регулярно проводим мо-
ниторинг, какие научные разра-
ботки и технологические старта-
пы появляются в области охраны 
труда и промышленной безопасно-
сти. Изучаем технические возмож-
ности образцов приборов в деле 
и стараемся приобретать все по-
следние новинки для безопасного 
функционирования нашего пред-
приятия. Все подразделения ком-
пании должны быть ориентирова-
ны на достижение трех целей – это 
обеспечение безопасных условий 
труда, защита жизни и здоровья 
работников, минимизация нега- 
тивного воздействия на окружа-
ющую среду», – отмечает гене-
ральный директор АО «ТАИФ-НК» 
Максим Новиков. Новиков Максим Анатольевич, генеральный директор АО «ТАИФ-НК»

Прежде чем закупить средства индивидуальной защиты, на пред-
приятии составляются технические задания на их приобретение, 
в которых указываются требования к составу материалов и ком-
плектации по техническому регламенту таможенного союза, необ-
ходимость сертификатов соответствия. Для полного анализа за-
прашиваются образцы, и только после этого выбираются средства 
индивидуальной защиты, отвечающие всем необходимым тре-
бованиям», – рассказывает руководитель  службы охраны труда 
ао «таиФ-Нк» ринат курманов.

оХраНа трУДа оХраНа трУДа

Приборы анализируют состав воз-
духа на содержание метана, угарного 
газа, сероводорода и кислорода. Та-
ким образом, каждый работник при 
выполнении своих производственных 
задач защищен от воздействия вред-
ных газов и паров: при срабатыва-
нии сигнала газоанализатора он мо-
жет оперативно покинуть опасную 
зону. В России эта техническая новин-
ка есть пока не на каждом предприя-
тии. А в ТАИФ-НК такими приборами 
оснащены все заводы, где требуется 

отслеживать состав окружающей сре-
ды и безопасность. 

Это не единственное за последнее 
время приобретение АО «ТАИФ-НК» 
из разряда технических новинок. Так-
же крупное нефтеперерабатывающее 
предприятие закупило тепловизоры 
для оптического обнаружения утечек 
газа на технологических установках. 
Принцип действия данного прибора за-
ключается в том, что на экране визуа-
лизируется утечка в виде выходящего 
дыма. Прибор позволяет автоматически 
записывать видео, определять точное 
место, а затем анализировать ситуацию. 
Немаловажный момент – делается это 
удаленно, что обеспечивает дополни-
тельную безопасность для самого спе-
циалиста, проводящего осмотр.

В АО «ТАИФ-НК» идет непрерыв-
ная работа над совершенствованием 
средств индивидуальной защиты, боль-
шое внимание уделяется спецодежде. 
Всех работников, занятых непосред-
ственно на производстве, в этом году 
вместо обычных хлопчатобумажных ко-
стюмов с огнезащитной пропиткой обе-
спечили одеждой из тканей на основе 
смеси мета- и параамидных волокон. 
На вид и на ощупь такая ткань не от-
личается от традиционной, но имеет 
ряд преимуществ, такие как прочность, 
легкость, устойчивость к механическо-
му воздействию, кислотам и щелочам, 
неспособность гореть и плавиться. На-
личие мультифункциональной одежды 
для комплексной защиты работников от 
профессиональных рисков, сочетающей 

в себе высокий уровень защиты, физи-
ологического комфорта, долговечности 
и практичности – еще один показатель 
серьезного подхода к вопросам охраны 
труда и промышленной безопасности.  

При проведении остановочного ре-
монта технологических цехов пред-

приятием закупаются дополнитель-
ные средства индивидуальной защиты. 
В целях обеспечения безопасности при 
работах на высоте приобретаются со-
временные страховочные привязи, ан-
керные линии, средства для спасения 
и эвакуации и многое другое.
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Системность в повышении 
профессиональных знаний

Важным направлением работы 
в области промышленной безопасно-
сти является развитие профессиональ-
ных знаний и компетенций работников. 
В ТАИФ-НК четко осознают: безопас-
ность предприятия в целом тесно свя-
зана с ответственностью каждого на 
своем рабочем месте. Для отработки 
действий практическую часть обучения 
некоторые представители производств 
проходят на специальных стендах, ими-
тирующих реальный трубопровод, тре-
нируются по установке и снятию при-
боров КИПиА, сборке и разборке 
электросхем на стендах, имитирующих 

все подразделения 

компании должны быть 

ориентированы на дости-

жение трех целей – это 

обеспечение безопасных 

условий труда, защита 

жизни и здоровья работ-

ников, минимизация нега-

тивного воздействия 

на окружающую среду», – 

отмечает генеральный 

директор ао «таиФ-Нк» 

максим Новиков.     

Здоровье коллектива — 
ключевая ценность 
компании 

Корпоративные программы оздоров-
ления в АО «ТАИФ-НК» включают пол-
ный цикл мероприятий, направленных 
на сохранение здоровья работников. 
Первое и важнейшее звено этой цепи — 
профилактика. На этом этапе компания 
делает все, чтобы диагностировать пред-
посылки к заболеванию на самой ран-
ней стадии и не допустить его развития. 
На втором этапе для возможности вос-
становления здоровья каждый работник 
застрахован по программе дополнитель-
ного медицинского страхования, а также 
имеет возможность пройти оздоровле-
ние в санаториях–профилакториях. 

Проведение периодических меди-
цинских осмотров — необходимое ме-
роприятие в организациях, эксплуати-
рующих опасные производственные 
объекты. В этом году на ТАИФ-НК, по 
традиции, во время медицинского осмо-
тра сотрудники в обязательном порядке 
сдали общий анализ крови и биохимию, 
сняли электрокардиограмму сердца, 
проверили слух, зрение и многое дру-
гое. Их обследовали такие специалисты, 
как отоларинголог, окулист, невролог, не-
вропатолог, психиатр-нарколог, дерма-
толог, терапевт и профпатолог. Послед-
ние несколько лет благодаря поддержке 
руководства ГК «ТАИФ» и ТАИФ-НК со-
трудники проходят более углубленный 
медосмотр, который включает в себя до-

полнительные скрининги на выявление 
опасных заболеваний и факторов ри-
ска их развития. В этом году провели до-
полнительный скрининг пищеваритель-
ной системы всем работникам компании 
для выявления на ранней стадии забо-
леваний желудочно-кишечного тракта.  
В руководстве компании уверены, что 
выявление болезней на ранней ста-
дии позволит при минимальных затра-
тах и усилиях восстановить здоровье 
и приступить к работе. Периодические 
медицинские осмотры – не единствен-
ная забота о здоровье тех, кто работает 
в АО «ТАИФ-НК». Сотрудники предпри-
ятия получают еще и возможность бес-
платно привиться от целого ряда забо-
леваний. Например, от сезонного гриппа 
или от клещевого энцефалита. 

оХраНа трУДа оХраНа трУДа

Республика Татарстан, Нижнекамский район, г. Нижнекамск, ул. Соболековская, д. 45, офис 108 
тел.: (8555) 38-16-16, факс: (8555) 38-17-17, e-mail: delo@taifnk.ru

трансформаторные подстанции и рас-
пределительные устройства. Все работ-
ники получают теоретические знания 
в специализированном центре. Лекции 
проводятся квалифицированными спе-
циалистами, у которых достаточно бога-
тый опыт работы с предприятиями в об-
ласти подготовки кадров. Для проверки 
знаний классы оборудованы компьюте-
рами и специализированными програм-
мами. По итогам занятий все сотрудники 
в обязательном порядке сдают экзаме-
ны и получают удостоверение в соответ-
ствии с занимаемой должностью.

Специальное тестирование по без-
опасности работники ТАИФ-НК про-
ходят и в стенах родного предприятия. 

Аттестацию по промышленной безопас-
ности в онлайн-формате проводит Ро-
стехнадзор, под пристальным внима-
нием видеокамер. Войдя в систему под 
личным логином и паролем, работник 
предприятия проходит тест. У каждого 
специалиста свое количество разделов 
по промышленной безопасности. За не-
делю аттестацию проходят по 30-40 ра-
ботников предприятия.  

Комфортные условия 
для работы –
залог успешной 
производственной 
деятельности 

ТАИФ-НК проводит планомерную 
работу по улучшению условий труда на 
рабочих местах, регулярно отслеживая 
потенциально опасные факторы. Основ-
ным инструментом оценки условий тру-
да и управления ими является процеду-
ра, регламентированная для этих целей 
российским законодательством, — спе-
циальная оценка условий труда (СОУТ), 
пришедшая в 2014 г. на смену действо-
вавшей ранее аттестации рабочих мест 
по условиям труда. С начала 2020 г. 
в АО «ТАИФ-НК» специальная оценка 
условий труда проведена на 159 рабо-
чих местах, всего же за последние не-
сколько лет СОУТ проведена на 2260 
рабочих местах. Результатами плано-
мерной работы явилось увеличение до 
964 рабочих мест с допустимыми усло-
виями труда (2 класс).

Условия рабочего места каждого со-
трудника проверяются специализиро-
ванной аккредитованной санитарно-
промышленной лабораторией ТАИФ-НК. 
Специалисты лаборатории выезжают 
на производство и замеряют уровень 
шума, вибрации, освещения, влажность 
и температуру воздуха рабочей зоны. 
Результаты замеров позволяют иденти-
фицировать вредные и опасные произ-
водственные факторы. При выявлении 
тех или иных отклонений разрабаты-
ваются мероприятия с целью после-
дующего устранения и недопущения 
производственного травматизма и воз-
никновения профессиональных забо-
леваний. Специалисты промышленной 
лаборатории проводят постоянную ра-
боту и по контролю за состоянием ат-
мосферного воздуха в зоне влияния 
предприятия, состава сточных вод, за-
грязнения атмосферного воздуха на 
границе санитарно-защитной зоны 
Нижнекамского промышленного узла.

Сегодня АО «ТАИФ-НК» – это 
современный нефтеперераба-
тывающий комплекс, полно-
стью отвечающий тенденциям 
развития всемирной промыш-
ленности и являющийся осно-
вой мировой экономики. Соз-
дание безопасных условий 
труда, сохранение жизни и здо-
ровья работников, обеспече-
ние надежной работы опасных 
производственных объектов 

по-прежнему являются одними 
из приоритетных направлений 
деятельности АО «ТАИФ-НК». 
Весь коллектив предприятия 
работает на общее дело с пол-
ной самоотдачей. В этом и со-
стоит секрет успеха компании, 
ведь именно высококвалифи-
цированные специалисты — это 
главное в безопасности труда 
и выпуске высококачественной 
продукции ТАИФ-НК.
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Капацевич 
Виктория Витальевна, 
заместитель начальника 
отдела правового надзора 
и контроля Государствен-
ной инспекции труда 
в Ростовской области  

Почему важно вносить изменения 
в трудовой договор правильно?

Что должен содержать трудовой договор согласно законодательству? На что 
работнику и работодателю следует обратить внимание при его заключении? 
Может ли работник найти защиту, если работодатель изменил условия догово-
ра? На важные вопросы ответили в Государственной инспекции труда 
в Ростовской области. 

Роструд:

К процедуре заключения трудо-
вого договора или контракта, 
а также внесения в него изме-
нений следует отнестись вни-
мательно как работнику, так 

и работодателю. 

Содержание договора
Трудовой договор с работником дол-

жен содержать все обязательные (суще-
ственные) условия труда. Обязательными 
для внесения в трудовой договор являют-
ся следующие условия:

- место работы, а если работник при-
нят в филиал, представительство или иное 
обособленное структурное подразделе-
ние организации, расположенное в другой 
местности, — место работы с указанием 
данного подразделения и его местона-
хождения (абз. 2 ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- трудовая функция, то есть работа по 
должности в соответствии со штатным 

расписанием, профессии, специальности 
с указанием квалификации; конкретный 
вид поручаемой работнику работы (абз. 3 
ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- дата начала работы, а при заключе-
нии срочного трудового договора — также 
срок его действия и обстоятельства (при-
чины), послужившие основанием для за-
ключения такого договора в соответствии 
с Трудовым кодексом РФ или иным феде-
ральным законом (абз. 4 ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- условия оплаты труда (в том чис-
ле размер тарифной ставки или оклада 
(должностного оклада) работника, допла-
ты, надбавки и поощрительные выплаты) 
(абз. 5 ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- режим рабочего времени и времени 
отдыха (если для данного работника он 
отличается от общих правил, действующих 
у работодателя) (абз. 6 ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- гарантии и компенсации за работу 
с вредными и (или) опасными условиями 

труда, если работник принимается на по-
добную работу, с указанием характери-
стик условий труда на рабочем месте 
(абз. 7 ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- условия труда на рабочем месте 
(абз. 9 ч. 2 ст. 57 ТК РФ).

Обратите внимание: Роструд в Пись-
ме от 20.11.2015 г. № 2628-6-1 разъяснил, 
что для корректного указания условий 
труда на рабочем месте, а также гаран-
тий и компенсаций за работу с вредны-
ми и (или) опасными условиями труда 
необходимо руководствоваться, в част-
ности, результатами специальной оцен-
ки условий труда. Аналогичный вывод со-
держится в Письме Минтруда России от 
14.07.2016 г. № 15-1/ООГ-2516.

- условия, определяющие в необходи-
мых случаях характер работы (подвиж-
ной, разъездной, в пути, другой характер 
работы) (абз. 8 ч. 2 ст. 57 ТК РФ);

- условие об обязательном социаль-
ном страховании работника (абз. 10 ч. 2 
ст. 57 ТК РФ);

- другие условия в случаях, предусмо-
тренных трудовым законодательством 
и иными нормативными правовыми акта-
ми, содержащими нормы трудового права 
(абз. 11 ч. 2 ст. 57 ТК РФ).

Изменение договора
В трудовых отношениях могут возник-

нуть ситуации, когда возникает необхо-
димость внесения изменений в условия 
трудового договора. Условия трудового 
договора могут быть изменены, это пред-
усмотрено действующим законодатель-
ством.

Причины для изменения могут возник-
нуть как со стороны работодателя, так и со 
стороны работника. От того, кто является 
инициатором изменений, зависит после-
дующий порядок действий.

Причины, по которыми возникает не-
обходимость внести изменения со сторо-
ны работодателя, могут быть следующие:

- реорганизация юридического лица, 
смена его собственников или смена под-
ведомственности;

- новые организационные или техно-
логические формы труда;

- введение неполного рабочего дня 
или неполной рабочей недели;

- перевод работника на другую долж-
ность, рабочее место или в другое подраз-
деление организации;

- отстранение от работы.
Большинство причин, которые могут 

потребовать внесения изменений, изложе-
ны в ст. 74 ТК РФ. Эти требования обязан 
соблюдать работодатель.

Существенные изменения 
К существенным изменениям трудово-

го договора также относится:
- изменение  рабочего времени;
- перевод на другую должность;
- изменение технологий производства.
Все эти действия по законодательству 

могут быть вызваны организационными 
процессами на предприятии. И если рабо-
тодатель неукоснительно выполнил требо-
вания к процедуре изменения трудового 
договора, никакой суд не примет сторо-
ну работника, настаивающего на прежних 
условиях. 

Если работодатель 
неукоснительно 
выполнил требо-
вания к процедуре 
изменения трудо-
вого договора, 
никакой суд 
не примет сторону 
работника, настаи-
вающего на преж-
них условиях.

К важным пун-
ктам контракта 
можно отнести 
заработную пла-
ту, гарантиро-
ванную при тру-
доустройстве. Ее 
уменьшение мо-
жет быть связано 
исключительно 
с сокращением 
рабочего време-
ни, понижением 
в должности.
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- программист,
- разработчик Web и мультимедийных приложений,
- сетевой и системный администратор,
- специалист по интеллектуальным интегрированным системам,
- специалист по машинному обучению,
- специалист по сбору цифрового следа,
- тестировщик,
- технический писатель,
- специалист по информационной безопасности,
- фронтенд-разработчик

32 Специалист по мехатронике и мобильной робототехнике

33 Специалист по монтажу и технической эксплуатации 
холодильно-компрессорных машин и установок

34 Специалист по монтажу телекоммуникационного оборудования

35 Специалист по неразрушающему контролю (дефектоскопист)

36 Специалист по обслуживанию воздушных перевозок 
и авиационных работ

37 Специалист по обслуживанию и ремонту электронной техники

38 Специалист по обслуживанию роботизированного 
производства

39 Специалист по производству и обслуживанию авиатехники

40 Специалист по системам радиосвязи, мобильной связи 
и телерадиовещания

41 Специалист по технологиям машиностроительного 
производства

42 Специалист по экологической безопасности природных 
комплексов

43 Специалист по эксплуатации зданий и сооружений

44
Специалист по эксплуатации и ремонту сельскохозяйственной 
техники и оборудования

45 Специалист полиграфического производства

46 Станочник широкого профиля

47 Технолог продуктов общественного питания массового 
изготовления и специализированных пищевых продуктов

48 Фармацевт

49 Фельдшер

50 Электромонтажник/Электромонтер

оХраНа трУДа оХраНа трУДа

Однако работодателю придется дока-
зать каждую из причин, связанную с новым 
подходом к организации или технологии 
труда, в отдельности. Судебная практика 
говорит, что только в этом случае можно 
не опасаться, что арбитры примут сторо-
ну сотрудника и восстановят его в прежней 
должности, обязав работодателя сохранить 
нормы, действовавшие ранее.

К не менее важным пунктам контракта 
можно отнести заработную плату, гаранти-
рованную при трудоустройстве. Ее умень-
шение может быть связано исключительно 
с сокращением рабочего времени, пони-
жением в должности. В других ситуаци-
ях сотрудник может смело не соглашать-
ся с предложенными поправками и идти 
в суд, который, скорее всего, примет его 
сторону. 

Порядок изменения договора
Сторона, выступающая инициатором 

изменений, обязана направить другой сто-
роне уведомление об изменении условий 
трудового договора.

Работодатель  -юридическое лицо обя-
зан в соответствии с положениями ст. 74 
ТК РФ уведомить работника не позд-
нее чем за два месяца. Работодатель-
физическое лицо согласно  ст. 306 ТК РФ 
уведомляет не позднее чем за 14 дней до 
события. Работодатель – религиозная ор-
ганизация  в соответствии со ст. 344 ТК 
РФ — за семь дней до события. Форму до-
кумента, в котором должно быть оформ-
лено такое сообщение, ТК РФ не регла-
ментирует. 

Работник получает документ под лич-
ную подпись. Если он согласен, то подпи-
сывает дополнительное соглашение к тру-
довому договору. 

Если гражданин не согласен с предло-
жением работодателя, то ему направляет-
ся альтернативное уведомление о пере-
воде на другую должность или рабочее 
место. При отказе и от этого предложения 
работодатель имеет право уволить сотруд-
ника по п. 7 ч. 1 ст. 77 ТК РФ.

Изменения безусловные
Некоторые изменения не требуют полу-

чения согласия работника. Так, в безуслов-
ном порядке работников можно:

1. По нормам ст. 72.1 ТК РФ перемещать 
внутри организации на другие рабочие ме-
ста, если это происходит без ущемления ин-
тересов работников с учетом сохранения 
занимаемой им должности и его квалифи-
кации, а также переводить на аналогичные 
рабочие места в структурное подразделе-
ние организации, расположенное в той же 
местности или поручать работу на другом 
агрегате или механизме (если это не влечет 
за собой изменения определенных сторо-
нами условий трудового договора). Такое 
изменение рабочего места или структурно-
го подразделения можно признать пере-
мещением только в том случае, если в дей-
ствующем трудовом договоре не оговорено 
конкретное рабочее место данного сотруд-
ника с указанием структурного подразделе-
ния, конкретного механизма или агрегата.

2. По нормам ст. 72.2 ТК РФ переводить 
временно на другое рабочее место, в слу-
чае возникновения в данной местности 
чрезвычайных обстоятельств, которые ста-
вят под угрозу жизнь и благополучие все-
го населения или его части. Или временно 
переводить для замещения временно от-
сутствующего работника, при случаях про-
стоев или необходимости предотвращения 
на предприятии уничтожения или порчи 
имущества — если они образовались в ре-
зультате ЧП.

По инициативе работника
Работник также может выступить  ини-

циатором внесения соответствующих из-
менений в трудовой договор.

Со стороны работника изменения мо-
гут потребоваться в случае, например:

- изменения фамилии, имени или от-
чества;

- изменения квалификации;
- состояния здоровья или семейных 

обстоятельств, которые дают законное 
право на изменение условий труда.

Изменение рабо-
чего места или 
структурного 
подразделения 
можно признать 
перемещением 
только в том слу-
чае, если в дей-
ствующем трудо-
вом договоре не 
оговорено кон-
кретное рабочее 
место данного 
сотрудника 
с указани-
ем структурно-
го подразделе-
ния, конкретного 
механизма или 
агрегата.

Минтруд определил ТОП-50 
наиболее востребованных профессий

Опубликован Приказ Минтруда России № 744 от 26.10.2020 г. «Об утверждении списка 50 наиболее востребован-
ных на рынке труда, новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования». 
Аналогичный Приказ Минтруда РФ от 02.11.2015 г. № 831 утратил силу.

Список содержит ТОП-50 профессий, отвечающих общерос-
сийским и региональным потребностям экономики в квалифици-
рованных кадрах со средним профессиональным образованием. 
Перечень используется для разработки и актуализации профес-
сиональных стандартов, а также федеральных государственных 
образовательных стандартов среднего профессионального обра-
зования. 

Перечень формировался на основе опроса, в котором участво-
вали более 9 тыс. предприятий и организаций, анализа вакансий, 
размещенных на ключевых сайтах рекрутмента. 

По ряду позиций новый список совпадает с ранее действую-
щим ТОП-50. Это, например, графический дизайнер, повар, конди-
тер, сварщик, специалист по гостеприимству, станочник широкого 
профиля. Для отдельных профессий, таких как специалист по ад-
дитивным технологиям, специалист по технологиям машинострои-
тельного производства были скорректированы названия.

Среди новых профессий, вошедших в ТОП-50, — специалист по 
работе с документами и архивами, в том числе электронными, спе-
циалист по экологической безопасности природных комплексов, 
специалист по эксплуатации зданий и сооружений и др.

Список 50 наиболее востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, 
требующие среднего профессионального образования

1 Агроном

2 Ветеринарный фельдшер

3 Графический дизайнер

4 Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных 
продуктов, готовой продукции, отходов производства

5 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики

6 Мастер общестроительных работ

7 Мастер отделочных строительных и декоративных работ

8 Мастер по изготовлению мебели

9 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей

10 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства

11 Мастер слесарных работ

12 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ

13 Машинист дорожных и строительных машин

14 Машинист технологических насосов и компрессоров

15 Медицинская сестра / медицинский брат

16 Монтажник санитарно-технических систем и оборудования

17 Оператор беспилотных летательных аппаратов

18 Оператор станков с программным управлением

19 Повар, кондитер

20 Промышленный дизайнер

21 Сварщик

22 Специалист по работе с документами и архивами (в том числе 
электронными)

23 Специалист в области воспитания

24 Специалист индустрии красоты

25 Специалист по агромелиорации

26 Специалист по аддитивным технологиям

27 Специалист по биотехническим и медицинским аппаратам 
и системам

28 Специалист по гостеприимству

29 Специалист по изготовлению швейных и меховых изделий

30 Специалист по инженерному дизайну (по отраслям)

31 Специалист по информационным системам и программированию:
- администратор баз данных,
- бэкенд-разработчик,

При подготовке материала использовалась информация сайта mintrud.cap.ru.
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Перевод на другую работу: 
порядок и особенности

Сотрудника предприятия переводят на другую работу. Может ли он отказаться? 
Какие правила должны соблюдаться при переводе? Редакция журнала обрати-
лась в Государственную инспекцию труда в Свердловской области с вопроса-
ми, касающимися этой процедуры.

Крохалев 
Сергей Феоктистович,
и.о. заместителя 
руководителя 
Государственной 
инспекции труда 
в Свердловской области

Роструд:

Понятие «перевод на другую ра-
боту» раскрывает ст. 72.1 Тру-
дового кодекса РФ. Согласно 
определению это:

 - постоянное или времен-
ное изменение трудовой функции работ-
ника и (или) структурного подразделения, 
в котором работает работник (если струк-
турное подразделение было указано в тру-
довом договоре), при продолжении работы 
у того же работодателя;

- перевод на работу в другую местность 
вместе с работодателем.

Особые случаи 
Перевод на другую работу допускается 

только с письменного согласия работника, 
за исключением:

- перевода в случае катастрофы при-
родного или техногенного характера, про-
изводственной аварии, несчастного случая 
на производстве, пожара, наводнения, го-
лода, землетрясения, эпидемии или эпи-

зоотии и любых исключительных случаях, 
ставящих под угрозу жизнь или нормаль-
ные жизненные условия всего населения 
или его части, для предотвращения указан-
ных случаев или устранения их послед-
ствий (ч. 2 ст. 72.2 ТК РФ);

- перевода работника в случаях про-
стоя (временной приостановки работы по 
причинам экономического, технологиче-
ского, технического или организационно-
го характера), необходимости предотвра-
щения уничтожения или порчи имущества 
либо замещения временно отсутствующе-
го работника, если простой или необходи-
мость предотвращения уничтожения или 
порчи имущества либо замещения вре-
менно отсутствующего работника вызваны 
чрезвычайными обстоятельствами, указан-
ными в ч. 2 ст. 72.2 ТК РФ. При этом пере-
вод на работу, требующую более низкой 
квалификации, допускается только с пись-
менного согласия работника (ч. 3 ст. 72.2 
ТК РФ).

В указанных случаях работник может 
быть переведен без его согласия на срок 
до одного месяца на не обусловленную 
трудовым договором работу у того же ра-
ботодателя. При этом оплата труда работ-
ника производится по выполняемой ра-
боте, но не ниже среднего заработка по 
прежней работе.

Оформление перевода
Во всех случаях перевод на другую ра-

боту оформляется дополнительным согла-
шением к трудовому договору. 

Соглашение составляется в двух эк-
земплярах и подписывается работником 
и работодателем. Один экземпляр вручает-
ся работнику, на экземпляре работодателя 
проставляется соответствующая отметка, 
заверенная подписью работника (ст. ст. 72, 
67 ТК РФ). Затем издается соответствую-
щий приказ (распоряжение) работодателя.

Перевод к другому 
работодателю

В соответствии с ч. 2 ст. 72.1 ТК РФ по 
письменной просьбе работника или с его 
письменного согласия может быть осущест-
влен перевод работника на постоянную ра-
боту к другому работодателю. При этом тру-
довой договор по прежнему месту работы 
прекращается (п. 5 ч. 1 ст. 77 ТК РФ). 

Новый работодатель не вправе отка-
зать в заключении трудового договора 
лицу, приглашенному в порядке перевода 
от другого работодателя. Данное правило 
действует в течение одного месяца со дня 
увольнения с прежнего места работы (ст. 64 
ТК РФ).

Состояние здоровья работника
Закон предусматривает обязанность ра-

ботодателя перевести работника на другую 
работу в соответствии с медицинским за-
ключением (ч. 1 ст. 73 ТК РФ).

Временный перевод
Согласно ч. 1 ст. 72.2 ТК РФ по соглаше-

нию сторон, заключаемому в письменной 
форме, работник может быть временно пе-
реведен на другую работу у того же работо-
дателя на срок до одного года. 

В случае, когда такой перевод осущест-
вляется для замещения временно отсутству-
ющего работника, за которым в соответствии 
с законом сохраняется место работы, — до 
выхода этого работника на работу. 

Если по окончании срока перевода преж-
няя работа работнику не предоставлена, а он 
не потребовал ее предоставления и продол-
жает работать, то условие соглашения о вре-
менном характере перевода утрачивает силу 
и перевод считается постоянным.

Временный перевод оформляется (в со-
ответствующей ситуации при наличии пись-
менного согласия работника):

- дополнительным соглашением к трудо-
вому договору, в котором указываются все 
отличия от ранее установленных условий, 
включая основание перевода, его срок;

- приказом, в котором также указываются 
причины временного перевода, информация 
о работе, подлежащей выполнению, условия 
оплаты труда, а также срок временного пере-
вода.

Если порядок нарушен
В случае нарушения работодателем по-

рядка перевода работника на другую работу 
последний вправе обжаловать его действия 
в государственную инспекцию труда, проку-
ратуру или суд.

Если по оконча-
нии срока пере-
вода прежняя 
работа работ-
нику не предо-
ставлена, а он не 
потребовал ее 
предоставления 
и продолжает 
работать, то усло-
вие соглашения 
о временном 
характере пере-
вода утрачива-
ет силу и перевод 
считается 
постоянным.

Новые правила подсчета 
и подтверждения страхового стажа

06.10.2020 г. вступили в силу новые Правила подсчета и подтверждения страхового стажа для определе-
ния размеров пособий по временной нетрудоспособности, беременности и родам, утвержденные  
Приказом Минтруда России от 09.09.2020 г. № 585н (далее правила).

С этого же числа утратили силу прежние правила, 
утвержденные Приказом Минздравсоцразвития России от 
06.02.2007 г. № 91.

В части подсчета стажа содержательных изменений не про-
изошло.

Положения новых правил приведены в соответствие с из-
менениями трудового законодательства, касающимся форми-
рования работодателем основной информации о трудовой 
деятельности и трудовом стаже каждого работника в электрон-
ном виде.

В частности, в соответствии с п.п. 9,10 правил периоды ра-
боты по трудовому договору, периоды государственной граж-
данской или муниципальной службы, периоды исполнения 
полномочий членом (депутатом) Совета Федерации Федераль-
ного собрания Российской Федерации, депутатом Государ-
ственной думы Федерального собрания РФ, периоды замеще-
ния других государственных должностей РФ, государственных 
должностей субъектов РФ, а также муниципальных должностей, 
замещаемых на постоянной основе, подтверждаются трудовой 
книжкой установленного образца и (или) сведениями о трудо-

вой деятельности, сформированными работодателем в соответ-
ствии со ст. 66.1 ТК РФ.

В случае, когда трудовая книжка не ведется, периоды рабо-
ты по трудовому договору подтверждаются:

- за период до 31.12.2019 г. — письменным трудовым дого-
вором, оформленным в соответствии с трудовым законодатель-
ством, действовавшим на день возникновения соответствую-
щих правоотношений;

-  за период с 01.01.2020 г. — сведениями о трудовой дея-
тельности. При отсутствии сведений о трудовой деятельности, 
а также в случае, когда в них содержатся неправильные и не-
точные сведения либо отсутствуют записи об отдельных перио-
дах работы, в подтверждение периодов работы принимаются 
письменные трудовые договоры, оформленные в соответствии 
с трудовым законодательством, действующим на день возник-
новения соответствующих правоотношений, справки, выдавае-
мые работодателями или соответствующими государственными 
(муниципальными) органами, выписки из приказов, лицевые 
счета и ведомости на выдачу заработной платы.

Источник: git61.rostrud.gov.ru
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Предупреждение сезонных рисков 
в осенне-зимний пожароопасный 
период в Ленинградской области

В преддверии осенне-зимнего периода в Ленинградской области проводится 
целенаправленная работа, направленная на снижение числа пожаров и гибе-
ли при них людей. О комплексе проводимых мероприятий редакции журнала 
рассказал руководитель Главного управления МЧС России по Ленинградской 
области Е.Г. Дейнека.

Дейнека
Евгений Григорьевич,
начальник Главного 
управления МЧС России 
по Ленинградской области,
генерал-майор 
внутренней службы

МЧС России:

- Евгений Григорьевич, какие мероприя-
тия проводятся Главным управлением МЧС 
России по Ленинградской области в ходе 
подготовки к ОЗП 2020-2021 годов?

- В преддверии осенне-зимнего пери-
ода специалистами Главного управления 
ежегодно проводится комплекс надзорно-
профилактических мероприятий на тер-
риториях населенных пунктов области. 
При выявлении нарушений требований 
пожарной безопасности к нарушителям 
применяются меры предупредительного 
и административно-правового характера.

Особое внимание уделяется эксплуа-
тации и содержанию зданий отопитель-
ных котельных, обслуживающих жилищный 
фонд и социально значимые объекты.

Также сотрудники Главного управления 
совместно с органами исполнительной вла-
сти проводят активную профилактическую 
работу, направленную на исключение при-
чин и условий, способствующих возникно-
вению пожаров и гибели людей от них. 

Среди подобных мероприятий боль-
шой эффект дает работа с населением — 
собрания с гражданами по разъяснению 
правил эксплуатации печей и других ото-
пительных приборов, профилактические 
подворовые, поквартирные обходы мест 
проживания социально незащищенной ка-
тегории граждан (инвалидов, одиноко про-
живающих пожилых граждан, многодетных 
семей), в ходе которых проводятся беседы, 
раздаются памятки по правилам эксплу-
атации отопительных приборов, а также 
проверяется соблюдение правил эксплуа-
тации печей и разъясняется порядок дей-
ствий при обнаружении пожара.

Представители контрольно-надзорного 
ведомства обращаются к гражданам и че-

рез СМИ рассказывают о правилах эксплуа-
тации печей и других отопительных прибо-
ров, а также мерах пожарной безопасности 
в период осенне-зимнего пожароопасного 
периода.

- Какова роль МЧС в подготовке к ОЗП 
предприятий и муниципальных образова-
ний?

- Одной из сезонных мер, направлен-
ных на обеспечение пожарной безопасно-
сти, является профилактическая операция 
«Отопление», в рамках которой проводят-
ся проверки: 

- соблюдения режима хранения топли-
ва, подготовки котельных и иных теплоге-
нерирующих установок, правила эксплуата-
ции печей и иных отопительных устройств;

- оценка своевременности проведения 
периодических испытаний и работоспо-
собности систем противопожарной защиты 
(автоматическая пожарная сигнализация, 
система оповещения и управления эваку-
ацией людей о пожаре, система противо-
дымной защиты, внутренний противопо-
жарный водопровод);

- состояния противопожарных водоис-
точников и подъездных путей к ним, а так-
же пирсов для установки пожарных авто-
мобилей.

По результатам проверок применя-
ются меры, предусмотренные законода-
тельством Российской Федерации по пре-
сечению и предупреждению нарушений 
требований пожарной безопасности, а так-
же информируются органы исполнительной 
власти и местного самоуправления.

Вопросы готовности объектов и насе-
ленных пунктов к началу осенне-зимнего 
периода выносятся на рассмотрение ко-

миссий по чрезвычайным ситуациям и обе-
спечению пожарной безопасности в субъ-
екте и в муниципальных образованиях, на 
которых определяются конкретные задачи 
и сроки их выполнения.

- Какие риски, связанные с пожарами 
и другими чрезвычайными ситуациями, 
возникают с наступлением ОЗП?

- В межсезонье опасность возникно-
вения пожаров исходит от неправильной 
эксплуатации электрооборудования. С на-
ступлением холодов увеличивается коли-
чество электронагревательных приборов, 
включенных в сеть, что приводит к пере-
грузкам электросети, возникают пробои 
изоляции и короткие замыкания. Как след-
ствие, необходимо проверить исправность 
электропроводки, а также розеток, выклю-
чателей, особенно в подсобных помещени-
ях. Кроме того, при обогреве помещений 
зачастую причинами пожара становятся 
неправильная эксплуатация и нарушение 
устройства печного отопления.

Также, проводя уборку территорий дач 
и домовладений, хозяева сжигают ветки, 
ботву, накопившийся мусор, часто не со-
блюдая требования пожарной безопас-
ности, согласно которым сжигание отхо-
дов должно производиться в специально 
отведенных для этого местах. Такие места 
должны организовываться на расстоянии 
не ближе 50 метров до зданий и сооруже-
ний. При сжигании в металлической емко-
сти, исключающей распространение пла-
мени и выпадение горящих материалов, 
расстояние может быть уменьшено до 25 

метров. За процессом сжигания необходи-
мо следить, ни в коем случае не оставлять 
огонь без присмотра и иметь по близости 
первичные средства пожаротушения (огне-
тушитель, емкость с водой, ящик с песком). 
Вместе с тем гражданам, дачным товарище-
ствам и местным властям следует позабо-
титься о способах централизованного вы-
воза мусора на специально отведенные для 
этого места, чтобы не было необходимости 
сжигать сухие отходы, подвергая лишний 
раз опасности себя и своих соседей.

 
- Какова статистика пожаров в осенне-

зимний период за последние годы? Како-
вы наиболее частые причины пожаров зи-
мой?

- В осенне-зимний период 2018-2019 го-
дов на территории Ленинградской области 
произошло 2865 пожаров. Анализ распре-
деления пожаров по причинам их возник-
новения показал, что наибольшую долю со-
ставляют пожары, возникшие в результате 
нарушения правил устройства и эксплуата-
ции, монтажа электрооборудования и элек-
трических сетей, – 685, а также:

- пожары, возникшие при нарушении 
правил пожарной безопасности при экс-
плуатации печей и печного оборудования – 
412;

- в результате неосторожного обраще-
ния с огнем – 404.

В осенне-зимний  период 2019-2020 го-
дов на территории Ленинградской области 
произошло 3320 пожаров. Анализ распре-
деления пожаров по причинам их возник-
новения показал, что наибольшую долю со-

Необходимо 
проверить 
противопожар-
ное состояние 
котельных, 
особое внимание 
обратить на 
соответствие 
требованиям 
норм электротех-
нического 
и газового 
оборудования, 
складов топлива, 
технологической 
и пожарной авто-
матики, средств 
пожаротушения.

Основными 
причинами пожаров 
являются нарушения 
правил устройства 
и эксплуатации, 
монтажа электро-
оборудования 
и электрических 
сетей, нарушение 
правил пожарной 
безопасности при 
эксплуатации печей 
и печного 
оборудования.
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ставляют пожары, возникшие в результате 
неосторожного обращения с огнем, – 955, 
а также:

- в результате нарушения правил 
устройства и эксплуатации, монтажа элек-
трооборудования и электрических сетей 
– 720;

- пожары, возникшие при нарушении пра-
вил пожарной безопасности при эксплуата-
ции печей и печного оборудования, – 340.

- Какие нарушения, выявляемые при 
осуществлении государственного пожар-

ного надзора, характерны для осеннее-
зимнего периода?

- Как видно из статистики, основными 
причинами пожаров являются нарушения 
правил устройства и эксплуатации, монта-
жа электрооборудования и электрических 
сетей, нарушение правил пожарной безо-
пасности при эксплуатации печей и печно-
го оборудования.

Также не всегда проводится своевре-
менная очистка от снега и льда и утепле-
ние пожарных гидрантов и резервуаров, 
являющихся источником противопожарно-
го водоснабжения, а также не обеспечива-
ется доступ подъезда к ним пожарной тех-
ники для забора воды и плохое состояние 
дорог, проездов и подъездов к зданиям, 
сооружениям и строениям.

- На что необходимо обратить внима-
ние руководителям предприятий и орга-
низаций в преддверии ОЗП и при насту-
плении холодов?

- В целях обеспечения пожарной без-
опасности предприятий и организаций 
в осенне-зимний период 2020-2021 годов 
Главное управление МЧС России по Ле-
нинградской области рекомендует руково-
дителям:

- со всеми категориями рабочих и слу-
жащих необходимо организовать занятия 
по обучению мерам пожарной безопасно-
сти, действию в случае возникновения по-
жара и обращению с первичными сред-
ствами пожаротушения;

- произвести ревизию электрооборудо-
вания и осветительной электросети;

- исключить применение электро-
нагревательных приборов, не имеющих 
устройств тепловой защиты, а также при 
отсутствии или неисправности терморегу-
ляторов, предусмотренных конструкцией;

- не оставлять без присмотра вклю-
ченными в электрическую сеть электро-
нагревательные приборы, а также другие 
бытовые электроприборы, в том числе на-
ходящиеся в режиме ожидания, за исклю-
чением электроприборов, которые могут 
и (или) должны находиться в круглосуточ-
ном режиме работы в соответствии с ин-
струкцией завода-изготовителя;

- необходимо проверить противо-
пожарное состояние котельных, особое 
внимание обратить на соответствие тре-
бованиям норм электротехнического и га-
зового оборудования, складов топлива, 
технологической и пожарной автоматики, 
средств пожаротушения;

- принять меры к обеспечению ис-
правного состояния автоматических си-
стем пожарной сигнализации, оповеще-

ния и управления эвакуацией людей при 
пожаре, пожаротушения, систем противо-
дымной защиты, обеспечить их техниче-
ское обслуживание в строгом соответствии 
с технической документацией заводов-
изготовителей;

- проверить на водоотдачу и обеспечить 
исправность внутреннего противопожар-
ного водопровода, укомплектованность 
пожарных кранов рукавами и стволами;

- проверить состояние, сроки эксплуа-
тации и достаточность первичных средств 
пожаротушения согласно нормам поло-
женного, организовать их обслуживание 
и обеспечить наличие в необходимом ко-
личестве;

- обеспечить объекты водой для це-
лей наружного пожаротушения, особое 
внимание уделить состоянию пожарных 
гидрантов на сети наружного противо-
пожарного водопровода, наличию при-
способлений на водонапорных башнях 
для забора воды пожарными автомоби-
лями, оборудованию пирсами (площад-
ками), подъездами с покрытием, обеспе-
чивающим проезд пожарной техники при 
любых погодных условиях;

- особое внимание уделить оборудо-
ванию площадок (пирсов) для установки 
пожарных автомобилей у имеющихся на 
территории или вблизи организаций (в ра-
диусе 200 м) естественных и искусствен-
ных водоемов, проверить исправность 
пожарных гидрантов на наружном проти-
вопожарном водопроводе, оборудовать их 
указателями. Обеспечить возможность за-
бора воды в зимний период;

- произвести проверку готовности име-
ющейся водоподающей техники (пожар-
ных автомобилей, мотопомп и т.д.) с орга-
низацией круглосуточного дежурства при 
ней. Принять меры по обеспечению по-
жарных депо (боксов) телефонной или ра-
диосвязью;

- обеспечить утепление вводов 
хозяйственно-питьевого водопровода, 
а также узлов управления систем автомати-
ческой противопожарной защиты;

- запретить отогревание замерзших 
труб различных систем паяльными лампа-
ми и любыми другими способами с приме-
нением открытого огня;

- не допускать эксплуатацию неисправ-
ного технологического оборудования, а так-
же нарушений технологического процесса;

- обеспечить свободные проезды 
и подъезды к зданиям, сооружениям, скла-
дам, водоисточникам, используемым для 
целей пожаротушения, наружным пожар-
ным лестницам, а также очистку их от снега 
и льда в зимний период;

- организовать проведение работ по 
очистке от горючих отходов (мусора, тары, 
опавших листьев, сухой травянистой расти-
тельности) территорий предприятий, опре-
делить порядок их вывоза;

- обеспечить устройство защитных про-
тивопожарных полос, обновить опашку 
подведомственных объектов, граничащих 
с лесными массивами; 

- действующие объекты промпредприя-
тий обеспечить телефонной связью;

- не загромождать противопожарные 
разрывы между зданиями и сооружени-

Необходимо 
организовать 
занятия по обу-
чению мерам по-
жарной безопас-
ности, действию 
в случае возник-
новения пожа-
ра и обращению 
с первичными 
средствами 
пожаротушения.
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ями складированием материалов, обору-
дованием, тарой, транспортом;

- допускать курение только в специ-
ально отведенных для этого местах.

-  Что необходимо предпринять пе-
ред началом отопительного сезона на-
селению, на что обратить особое внима-
ние?

- Чтобы предотвратить возникнове-
ние пожара в осенне-зимний период, 
нужно соблюдать ряд правил. 

В первую очередь, стараться огра-
ничить использование электронагрева-
тельных приборов, использовать только 
сертифицированные изделия заводского 
изготовления. При использовании раз-
личных самодельных электрических обо-
гревательных устройств электрическая 
сеть подвергается длительной значи-
тельной перегрузке, что очень часто при-
водит к воспламенению изоляции элек-
тропроводки и, как следствие, пожарам. 

Одной из наиболее подверженных по-
жарным рискам групп населения являют-
ся пожилые, одинокие люди. С возрастом 
замедляется скорость восприятия и осо-
знания опасности. Поэтому растет вероят-
ность того, что человек преклонного воз-
раста может оказаться в беде и в случае 
пожара не сможет самостоятельно эва-
куироваться из квартиры. Родственники 
и соседи таких граждан должны регуляр-
но навещать их и быть готовыми в случае 
необходимости оказать им помощь.

Не забывайте о том, что хранение 
предметов домашнего обихода, мебели 

и других материалов в приквартирных 
холлах, а также устройство встроенных 
шкафов категорически запрещено пра-
вилами пожарной безопасности. 

Не перегружайте сеть. Включение 
в розетку через тройную вилку одновре-
менно нескольких бытовых приборов 
значительно увеличивает ток нагрузки, 
который разогревает установочные из-
делия, электропроводку, при этом изо-
ляция высыхает, лопается, осыпается, что 
приводит к короткому замыканию или 
воспламенению горючей основы — так 
возникает пожар. Не оставляйте электро-
приборы включенными, без присмотра. 
Не располагайте обогреватели вблизи 
легковоспламеняющихся предметов. Не 
храните сгораемые материалы на балко-
нах и лоджиях. 

Кроме того, очень эффективным спо-
собом защитить свою жизнь от пожара 
сегодня является установка в жилых по-
мещениях автономных пожарных изве-
щателей. В случае задымления извеща-
тель подаст звуковой сигнал и привлечет 
внимание, а ночью своевременно разбу-
дит.

Обязательно приобретите в квар-
тиру огнетушитель. Ведь, зачастую, при 
наличии первичного средства пожаро-
тушения возгорание может быть ликви-
дировано на его первоначальной стадии. 
Огнетушитель вместе с пожарным изве-
щателем позволит сберечь свое жилище 
от пожара, имущество — от ущерба и, са-
мое важное, сохранит жизнь вашим близ-
ким и вашему окружению.

Большой 
эффект дает 
работа с населе-
нием — собрания 
с гражданами 
по разъяснению 
правил эксплуа-
тации печей 
и других отопи-
тельных при-
боров, профи-
лактические 
подворовые, 
поквартирные 
обходы мест 
проживания 
социально неза-
щищенной 
категории 
граждан.

Новые правила безопасности на водных объектах
С начала 2021 г. вступят в силу три приказа МЧС России, утверждающие правила, обязательные для со-
блюдения гражданами, юрлицами и индивидуальными предпринимателями. Все эти правила — о безопас-
ности на водных объектах. 

Приказ МЧС России от 06.07.2020 г. № 487 «Об утверж-
дении Правил пользования маломерными судами на во-
дных объектах Российской Федерации», Приказ МЧС России 
от 20.07.2020 г. № 540 «Об утверждении Правил пользова-
ния базами (сооружениями) для стоянок маломерных судов  
в Российской Федерации относятся исключительно к судам, 
длина которых не превышает 20 м и общее количество лю-
дей на них — не более 12.

Правила уточняют обязательные требования по использо-
ванию индивидуальных спасательных средств, а также требо-
вания к лицам, управляющим маломерными судами, не под-
лежащими госрегистрации.

При этом разработчики приказов особое внимание удели-
ли вопросам безопасности несовершеннолетних. В частно-
сти, дети до 12 лет на маломерных судах должны быть одеты 
в спасжилеты, дети до 7 лет не могут отправляться в плаванье 
без сопровождения взрослых. Также на пляжах запрещается 
оставлять без присмотра детей независимо от наличия у них 
навыков плавания.

Контроль за соблюдением утвержденных правил, о кото-
рых шла речь в ходе пресс-конференции, входит в компетен-
цию ГИМС МЧС России.

Приказ МЧС России от 30.09.2020 г. № 732 «Об утверж-
дении Правил пользования пляжами в Российской Феде-
рации» являются обобщением региональных норм, дей-
ствующих в настоящее время, и не влечет ужесточения 
требований. 

Правила устанавливают порядок пользования пляжами, 
которые оборудуются специально для купания. Требования 
обязательны для соблюдения владельцами и отдыхающими.

В частности, со следующего года предусматривается пере-
ход от выдачи разрешений на пользование пляжами к их де-
кларированию по инициативе правообладателей.

Кроме того, приказом определено выполнение ряда ме-
роприятий, направленных на обеспечение безопасности от-
дыхающих. Проверяется наличие и укомплектованность 
спасательных постов, дежурство на них подготовленных спа-
сателей. 

Обязательным является обозначение границы заплыва 
в местах купания, а также наличие акта водолазного обследо-
вания дна пляжа в установленных для купания местах и от-
сутствие пунктов проката маломерных судов, гидроциклов 
и других плавательных средств, представляющих угрозу жиз-
ни и здоровью отдыхающих и купающихся. 

Обсуждается законопроект «О защите населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций»

В настоящее время проект Федерального закона «О защите населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций» проходит стадию общественного обсуждения на Федеральном портале проектов нормативных 
правовых актов (regulation.gov.ru).

В случае принятия новый закон отменит действующие 
в настоящее время Федеральный закон от 12.02.1998 г. 
№ 28-ФЗ «О гражданской обороне» и Федеральный закон 
от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О защите населения и террито-
рий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера».

Стоит отметить, что в настоящее время в нашей стране од-
новременно функционируют две системы — РСЧС и ГО — реа-
лизующие одинаковые способы защиты, использующие для 
этого одни средства и силы, но имеющие каждая свою норма-
тивную базу. Новый законопроект направлен на устранение 
такого дублирования. 

Разработчиками законопроекта предлагается рассматри-
вать ГО как режим функционирования РСЧС наряду с суще-
ствующими в настоящее время режимами «повседневной 
деятельности», «повышенной готовности», «чрезвычайной си-
туации». Основанием для его введения служит чрезвычайное 
или военное положение на территории всей страны или от-
дельных местностях. 

При этом комплекс мероприятий по защите населения 
и территорий от ЧС при любом режиме функционирования 
будет возложен на РСЧС и выполняться ее руководством, си-
лами и средствами. Это будет способствовать оперативности 
реагирования. Так, особый период потребует одновременно 
с введением режима ГО наращивания группировок и ком-
плекса мероприятий без перестройки системы управления. 

РСЧС рассматривается как объединение сил и средств 
ФОИВ, органов госвласти субъектов РФ, органов местно-
го самоуправления и организаций, объединенных системой 
управления и предназначенных для защиты населения и тер-
риторий как в период мирного времени, так и в период под-
готовки и ведения военных конфликтов путем проведения 
аварийно-спасательных и других неотложных работ и выпол-
нения мероприятий защиты.

Кроме того, на законодательном уровне разработчики 
проекта конкретизируют механизм взаимодействия между 
функциональными и территориальными подсистемами РСЧС, 
органами управления и силами ГО.

При подготовке материала использовалась информация сайта mchs.gov.ru.
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Система обеспечения 
пожарной безопасности: 

каждый элемент имеет значение
Редакция журнала обратилась в Главное управление МЧС России по Республи-
ке Башкортостан с просьбой рассказать о требованиях, предъявляемых к си-
стеме обеспечения пожарной безопасности на предприятии. 

Латыпов 
Марат Раисович, 
начальник Главного 
управления МЧС России 
по Республике 
Башкортостан, 
генерал-майор

МЧС России:

В Федеральном законе от 
21.12.1994 г. № 69-ФЗ «О пожар-
ной безопасности» (далее закон 
№ 69-ФЗ) система обеспечения 
пожарной безопасности опре-

делена как «совокупность сил и средств, 
а также мер правового, организационно-
го, экономического, социального и научно-
технического характера, направленных на 
профилактику пожаров, их тушение и прове-
дение аварийно-спасательных работ».

- Марат Раисович, какова цель созда-
ния на объектах защиты системы обеспе-
чения пожарной безопасности? 

- В соответствии с ч. 2 ст. 5 Федераль-
ного закона от 22.07.2008 года № 123-
ФЗ «Технический регламент о требовани-
ях пожарной безопасности» (далее закон 
№ 123-ФЗ) целью создания системы обе-
спечения пожарной безопасности объекта 
защиты является предотвращение пожара, 
обеспечение безопасности людей и защи-
та имущества при пожаре.

- Какие элементы включает эта систе-
ма?

- Основными элементами системы обе-
спечения пожарной безопасности являют-
ся органы государственной власти, органы 
местного самоуправления, организации, 
граждане, принимающие участие в обеспе-
чении пожарной безопасности в соответ-
ствии с законодательством Российской Фе-
дерации (ст. 3 закона № 69-ФЗ) . 

В соответствии с ч. 3 ст. 5 закона 
№ 123-ФЗ система обеспечения пожар-
ной безопасности объекта защиты включа-
ет в себя:

- систему предотвращения пожара;
- систему противопожарной защиты;
- комплекс организационно-

технических мероприятий по обеспечению 
пожарной безопасности.

- Что такое система предотвращения 
пожара? Какие элементы в нее входят?

- Под системой предотвращения по-
жара понимается совокупность органи-

зационных мероприятий и технических 
средств, исключающих возможность воз-
никновения пожара на объекте защиты. 

К элементам системы предотвращения 
пожаров относится, помимо оборудования 
и материалов, комплекс режимных меро-
приятий, исключающих условия образова-
ния горючей среды и условия образования 
в горючей среде (или внесения в нее) ис-
точников зажигания.

- Что входит в систему противопожар-
ной защиты? 

- Система противопожарной защиты – 
это комплекс организационных мероприя-
тий и технических средств, направленных 
на защиту людей и имущества от воздей-
ствия опасных факторов пожара и ограни-
чение его последствий. Защита обеспечи-
вается снижением динамики нарастания 
опасных факторов пожара, эвакуацией лю-
дей и имущества в безопасную зону и ту-
шением пожара.

Элементами, входящими в состав си-
стем противопожарной защиты, являются 
помимо указанных в ст. 3 закона № 69-ФЗ:

-  системы обнаружения пожара, опо-
вещения и управления эвакуацией людей 
при пожаре;

- системы коллективной защиты 
и средства индивидуальной защиты людей 
от опасных факторов пожара;

- системы противодымной защиты;
- строительные конструкции зданий 

и сооружений, обеспечивающие огнестой-
кость, ограничение распространения пожа-
ра за пределы очага;

-  первичные средства пожаротушения 
в зданиях и сооружениях;

- автоматические и автономные уста-
новки пожаротушения;

- источники противопожарного водо-
снабжения.

Система противопожарной защиты 
должна обладать надежностью и устойчи-
востью к воздействию опасных факторов 
пожара в течение времени, необходимо-
го для достижения целей обеспечения по-
жарной безопасности.  

- Еще один элемент системы обеспе-
чения пожарной безопасности — комплекс 
организационно-технических мероприя-
тий по обеспечению пожарной безопасно-
сти. Что  входит в данный комплекс?

- Мероприятия, входящие в комплекс 
организационно-технических мероприя-
тий по обеспечению пожарной безопас-
ности, отражены в Правилах противопо-
жарного режима в Российской Федерации 
(далее правила). До 01.01.2021 года 

действуют Правила, утвержденные По-
становлением Правительства РФ от 
25.04.2012 года № 390. С начала 2021 года 
вступят в силу  новые Правила, утвержден-
ные Постановлением Правительства РФ от 
16.09.2020 года № 1479 «Об утверждении 
Правил противопожарного режима в Рос-
сийской Федерации».

К организационно-техническим меро-
приятиям по обеспечению пожарной безо-
пасности в том числе относятся разработка 
инструкции о мерах пожарной безопасности, 
организация и проведение обучения мерам 
пожарной безопасности, назначение ответ-
ственных лиц за обеспечение пожарной без-
опасности, наличие планов эвакуации людей 
при пожаре на объектах защиты и т.д. 

- Кто отвечает за функционирование 
системы обеспечения пожарной безопас-
ности на предприятии?

- Непосредственное руководство систе-
мой пожарной безопасности в пределах 
своей компетенции на подведомственных 
объектах осуществляют руководители орга-
низаций. Они несут персональную ответ-
ственность за соблюдение требований по-
жарной безопасности.

Источник фото: сзэмвологда.рф

Источник фото: backend.tomsk.ru

Решение 
поставленных задач 
достигается путем 
соблюдения 
установленных 
правил во всех 
структурных 
подразделениях 
предприятия. 

Контроль над соблюдением противопожар-
ного режима на предприятии возлагает-
ся на руководителя и в пределах компетен-
ции — на назначенное им, в соответствии 
с организационно-распорядительным доку-
ментом предприятия, ответственное за пожар-
ную безопасность должностное лицо.
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Чс и ПожарНая бЕзоПасНость

- Можно ли конкретизировать обязан-
ности руководителя предприятия по обе-
спечению пожарной безопасности?

- Согласно ч. 2 ст. 37 Федерального за-
кона от 21.12.1994 года № 69-ФЗ «О по-
жарной безопасности» в целях обеспече-
ния пожарной безопасности руководитель 
организации обязан:

- соблюдать требования пожарной без-
опасности, а также выполнять предписания, 
постановления и иные законные требова-
ния должностных лиц пожарной охраны;

- разрабатывать и осуществлять меры 
пожарной безопасности;

- проводить противопожарную пропа-
ганду, а также обучать своих работников 
мерам пожарной безопасности;

- включать в коллективный договор (со-
глашение) вопросы пожарной безопасно-
сти;

- содержать в исправном состоянии си-
стемы и средства противопожарной защи-
ты, включая первичные средства тушения 
пожаров, не допускать их использования 
не по назначению;

- оказывать содействие пожарной охра-
не при тушении пожаров, установлении 
причин и условий их возникновения и раз-
вития, а также при выявлении лиц, вино-
вных в нарушении требований пожарной 
безопасности и возникновении пожаров;

- предоставлять в установленном по-
рядке при тушении пожаров на территори-

ях предприятий необходимые силы и сред-
ства;

- обеспечивать доступ должностным 
лицам пожарной охраны при осуществле-
нии ими служебных обязанностей на тер-
ритории, в здания, сооружения и на иные 
объекты предприятий;

- предоставлять по требованию долж-
ностных лиц государственного пожарного 
надзора сведения и документы о состоя-
нии пожарной безопасности на предпри-
ятиях, в том числе о пожарной опасности 
производимой ими продукции, а также 
о происшедших на их территориях пожа-
рах и их последствиях;

- незамедлительно сообщать в пожар-
ную охрану о возникших пожарах, неис-
правностях имеющихся систем и средств 
противопожарной защиты, об изменении 
состояния дорог и проездов;

- содействовать деятельности добро-
вольных пожарных;

- обеспечивать создание и содержание 
подразделений пожарной охраны на объ-
ектах, исходя из требований, установлен-
ных ст. 97 закона № 123-ФЗ.

- Что включает в себя  противопожар-
ный режим на предприятии? Какими доку-
ментами он устанавливается? 

- Противопожарный режим на пред-
приятии включает в себя осуществление 
контроля за соблюдением требований по-
жарной безопасности и установленного 
противопожарного режима, в том числе на 
прилегающей территории. Одними из за-
дач установленного противопожарного ре-
жима на предприятиях являются своевре-
менное выявление нарушений требований 
пожарной безопасности и незамедлитель-
ное принятие соответствующих мер по их 
устранению. 

Решение поставленных задач дости-
гается путем соблюдения установленных 
правил во всех структурных подразделени-
ях предприятия. 

Противопожарный режим на объектах 
защиты устанавливается соответствующим 
распорядительным документом организа-
ции — приказом, распоряжением.

- Кто контролирует соблюдение  проти-
вопожарного режима на предприятии?

- Контроль над соблюдением проти-
вопожарного режима на предприятии 
возлагается на руководителя и в пре-
делах компетенции — на назначенное 
им, в соответствии с организационно-
распорядительным документом предпри-
ятия, ответственное за пожарную безопас-
ность должностное лицо.

Источник фото: sun1-25.userapi.com

Система 
противопожар-
ной защиты 
должна обладать 
надежностью 
и устойчивостью 
к воздействию 
опасных факто-
ров пожара в те-
чение времени, 
необходимого 
для достижения 
целей обеспече-
ния пожарной 
безопасности. 

Новые правила 
противопожарного режима: 

что изменилось?
С 01.01.2021 г. в Российской Федерации начнут действовать новые прави-
ла противопожарного режима. Они заменят прежние правила, утвержденные 
Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 г. № 390 «О противопожар-
ном режиме». Редакция журнала обратилась в Главное управление МЧС Рос-
сии по Удмуртской Республике с просьбой рассказать, что изменится с всту-
плением в действие новых требований противопожарного режима.  

Демин 
Олег Александрович,
заместитель начальника 
нормативно-технического 
отдела Управления 
надзорной деятельности 
и профилактической 
работы ГУ МЧС России 
по Удмуртской Республике, 
подполковник 
внутренней службы

МЧС России:

В 2020 г. в рамках реализации «ре-
гуляторной гильотины» был отме-
нен ряд нормативных правовых 
актов в области пожарной безо-
пасности согласно Постановле-

нию Правительства Российской Федерации 
от 11.07.2020 г. № 1034 «О признании утра-
тившими силу нормативных правовых актов 
и отдельных положений нормативных пра-
вовых актов Российской Федерации, об от-
мене актов федеральных органов исполни-
тельной власти, содержащих обязательные 
требования, соблюдение которых оценива-
ется при проведении мероприятий по кон-
тролю при осуществлении федерального 
государственного пожарного надзора и ли-
цензионного контроля в области пожарной 
безопасности, федерального государствен-
ного надзора в области защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций 

природного и  техногенного характера, го-
сударственного надзора за пользованием 
маломерными судами, базами (сооружени-
ями) для их стоянок во внутренних водах 
и территориальном море Российской Феде-
рации». Новые акты  вступили или вступят 
в силу в 2020-2021 гг.

Одним из таких актов является Поста-
новление Правительства РФ от 16.09.2020 г. 
№1479 «Об утверждении правил противо-
пожарного режима в Российской Федера-
ции» (далее  правила), которое вступает 
в силу с 01.01.2021 г. и будет действовать 
до 31.12.2026 г. включительно.

Основные противопожарные требо-
вания остались без особых изменений, 
исключены избыточные и устаревшие, 
другие мероприятия адаптированны под 
действующее законодательство Россий-
ской Федерации.

Новыми правилами  
определен 
порядок ведения 
единого журнала 
эксплуатации всех 
средств и систем 
противопожарной 
защиты.

Чс и ПожарНая бЕзоПасНость



52

П
ро

м
ы

ш
ле

нн
ая

 и
 э

ко
ло

ги
че

ск
ая

 б
ез

оп
ас

но
ст

ь,
 о

хр
ан

а 
тр

уд
а 

 №
 1

1 
(1

64
)  

но
яб

рь
 '2

02
0 

53

П
ро

м
ы

ш
ле

нн
ая

 и
 э

ко
ло

ги
че

ск
ая

 б
ез

оп
ас

но
ст

ь,
 о

хр
ан

а 
тр

уд
а 

 №
 1

1 
(1

64
)  

но
яб

рь
 '2

02
0

Новые разделы
В новые правила включены дополни-

тельные разделы:
- «XXII. Организации отдыха детей 

и их оздоровления, где размещение де-
тей осуществляется в палатках и иных 
некапитальных строениях, предназна-
ченных для проживания детей»;

- «XXIII. Применение и реализация 
пиротехнических изделий бытового на-
значения»;

- «XXIV. Применение специальных 
сценических эффектов, пиротехнических 
изделий и огневых эффектов при про-
ведении концертных и спортивных ме-
роприятий с массовым пребыванием лю-
дей в зданиях и сооружениях»;

- «Приложение 4. Порядок использо-
вания открытого огня и разведения ко-
стров на землях сельскохозяйственного 
назначения, землях запаса и землях на-
селенных пунктов».

Основные изменения
Среди основных изменений в новых 

правилах необходимо отметить следую-
щие: 

- определен порядок и обязанность 
всех граждан немедленно сообщать 
о пожаре в пожарную охрану (п. 2);

- исключена необходимость разра-
ботки инструкции о мерах пожарной 
безопасности в отношении отдельных 
помещений, осталась необходимость 
только в отношении зданий и сооруже-
ний в целом (п. 2);

- обучение лиц мерам пожарной без-
опасности будет осуществляться по про-
граммам противопожарного инструктажа 
или программам дополнительного про-
фессионального образования (п. 3).

- добавлен запрет использования 
подвальных и цокольных этажей для ор-
ганизации детского досуга (п. 8);

- определен порядок соблюдения 
проектных решений в отношении преде-
лов огнестойкости строительных кон-
струкций и инженерного оборудования, 
а также проведения испытаний или обо-
снований расчетно-аналитическими ме-
тодами, обработанных огнезащитными 
составами конструкции после окончания 
гарантированного срока эксплуатации 
состава (п. 13);

Новое при производстве огневых работ

В новых правилах имеются изменения, касающиеся производства огневых 
работ.

 Так, в п. 354 новых правил указано, что место производства работ необхо-
димо будет обеспечить не менее чем двумя огнетушителями с минимальным 
рангом модельного очага пожара 2А, 55В и покрывалом для изоляции очага 
возгорания. 

Кстати, руководитель организации должен обеспечить один раз в год про-
верку покрывала для изоляции очага возгорания на предмет отсутствия меха-
нических повреждений и его целостности с внесением информации в журнал 
эксплуатации систем противопожарной защиты (п. 412).

В соответствии с п. 363 после завершения огневых работ должно быть обе-
спечено наблюдение за местом проведения работ в течение не менее 4 часов. 

В новых правилах отсутствует приложение с формой наряда-допуска на 
выполнение огневых работ. Теперь наряд-допуск организациям необходимо  
разработать самим. В п. 372 указано, что он должен содержать: сведения о фа-
милии, имени, отчестве (при наличии) руководителя работ, месте и характе-
ре проводимой работы, требования безопасности при подготовке, проведении 
и окончании работ, состав исполнителей с указанием фамилии, имени, отчества 
(при наличии), профессии, сведения о проведенном инструктаже по пожарной 
безопасности каждому исполнителю, планируемое время начала и окончания 
работ.

В наряд-допуск вносятся сведения о готовности рабочего места к прове-
дению работ (дата, подпись лица, ответственного за подготовку рабочего ме-
ста), отметка ответственного лица о возможности проведения работ, сведения 
о ежедневном  допуске к проведению работ, а также информация о заверше-
нии работы в полном объеме с указанием даты и времени.

Наряд-допуск выдается руководителю работ и утверждается руководите-
лем организации или иным должностным лицом, уполномоченным руководи-
телем организации. 

Допускается оформление и регистрация наряда-допуска на проведение ог-
невых работ в электронном виде в соответствии с требованиями Федерального 
закона «Об электронной подписи».

- восстановлен запрет на установ-
ку глухих решеток на окнах и приямках 
у окон подвалов, являющихся аварий-
ными выходами (п. 16 «г»);

- определен запрет на изменения, 
связанные с устройством систем про-
тивопожарной защиты, без разработки 
проектной документации (п. 16 «о»);

- определена обязанность руководи-
теля один раз в пять лет проводить экс-
плуатационные испытания наружных 
открытых лестниц (п. 17 «б»);

- определен порядок ведения едино-
го журнала эксплуатации всех средств 
и систем противопожарной защиты (пп. 
17, 30, 42, 43, 48, 50, 54, 60 и др.);

- определено, что если нет нормати-
ва, определяющего максимально допу-
стимое количество людей в помещении, 
нужно исходить из расчета не менее 
1 кв. м на одного человека (п. 22 «г»);

- определена обязанность руководи-
теля в случае пожара обеспечивать под-
разделениям пожарной охраны доступ 
в любое помещение (п. 26);

- определена необходимость хране-
ния на объекте защиты документации, 
подтверждающей пределы огнестой-
кости, класс пожарной безопасности 
и показатели пожарной опасности при-
мененных строительных конструкций, 
заполнений проемов в них, изделий 
и материалов (п. 25);

- определена обязанность руководи-
теля по разработке инструкции, опреде-
ляющей порядок использования лифтов 
для «транспортировки пожарных под-
разделений» (п. 47);

Дополнение инструкций о мерах 
пожарной безопасности

В инструкцию о мерах пожарной безопасности согласно новым правилам 
противопожарного режима дополнительно потребуется включить следующую 
информацию:

- порядок содержания путей доступа подразделений пожарной охраны 
на объекты защиты (на этажи, кровлю (покрытие) и др.) (п. 393 «а»);

- обязанности и действия работников при открытии и блокировании 
в открытом состоянии вращающихся дверей и турникетов, а также других 
устройств, препятствующих свободной эвакуации людей (п. 393 «к»);

- сведения о лицах, отвечающих за отключение устройств с применени-
ем открытого пламени, а также теплогенерирующих агрегатов, аппаратов 
и устройств с применением горючих теплоносителей и (или) с температурой 
на их внешней поверхности, способной превысить (в том числе при неисправ-
ности теплогенерирующего аппарата) 90 °С (п. 394 «г»).

Источник фото: nypost.com
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- определен порядок ежегодного 
проведения комиссионных испытаний 
средств обеспечения пожарной безопас-
ности и пожаротушения в случае превы-
шения их срока службы (п. 54);

- добавлены требования при разме-
щении в лесах объектов для переработ-
ки древесины и других лесных ресурсов 
(п. 62);

- систематизированы требования по 
уборке земельных участков и прилегаю-
щей к лесу территории от мусора и сухой 
растительности, а также разведения от-
крытого огня (раздел II);

- установлены требования к шлагбау-
мам в местах проездов пожарной техни-
ки (п. 71);

- уточнены требования по хранению 
баллонов с горючим газом в зданиях для 
проживания людей, в частности Ф1.1, 
Ф1.2 (п. 86);

- определены требования при прове-
дении массовых мероприятий с приме-
нением фальшфейров (п. 98. 100, 101);

- установлены дополнительные тре-
бования к продаже легковоспламеняю-
щих и горючих жидкостей (п.108) и про-
даже горючих жидкостей наливом  
(п. 111);

- определены минимально допу-
стимые расстояния между кроватями 
в больничных палатах — не менее 0,8 м, 
а центральный основной проход – не ме-
нее 1,2 м (п. 116);

- установлен запрет на выбрасывание 
горящих окурков, спичек и др. (п. 234), 
а также разведение огня в полосах от-
вода и охранных зонах автомобильных 
и железнодорожных дорог (п. 238), уста-
новлен определенных порядок сжигания 
порубочных остатков (п. 239);

- определены минимальные требова-
ния к эксплуатации полигонов твердых 
бытовых отходов (п. 307).

Учитывая цели «регуляторной гильо-
тины», направленные на оптимизацию 
обязательных требований, в новых пра-
вилах, несмотря на включение дополни-
тельных четырех разделов, прослежи-
вается сокращение общего количества 
пунктов.

Изменения в определении категории риска

С 01.01.2021 г. вступит в силу Постановление Правительства РФ от 
12.10.2020 г. № 1662 «О внесении изменений в Положение о федеральном го-
сударственном пожарном надзоре».

Изменения коснулись определения критериев и порядка отнесения объек-
тов к определенной категории риска. 

Новая модель отнесения объектов защиты к категориям риска учитывает 
пересмотр концепции риск-ориентированного подхода и отличается от дей-
ствующего регулирования тем, что категория присваивается не для групп объ-
ектов, а индивидуально для каждого объекта. 

Присвоение соответствующей категории риска осуществляется на основа-
нии показателя тяжести потенциальных негативных последствий пожара с уче-
том индекса индивидуализации подконтрольного лица. 

Он рассчитывается на основании имеющихся в распоряжении данных, от-
ражающих индивидуальные характеристики объекта, влияющие на его состоя-
ние пожарной безопасности, а также сведений о добросовестности, характери-
зующих вероятность несоблюдения на объекте защиты требований пожарной 
безопасности. Также предусматривается учет внедрения на объекте защиты не-
зависимой оценки пожарного риска, а также возможность доступа контрольно-
надзорного органа к информационным ресурсам подконтрольного лица.

Собственники объектов смогут самостоятельно оценивать правомерность 
отнесения эксплуатируемых зданий и сооружений к соответствующей катего-
рии риска, в том числе с помощью разработанного онлайн-калькулятора, кото-
рый разработан специально для этих целей и будет размещен на официальном 
интернет-портале МЧС России.

Такая модель управления пожарным риском позволит индивидуально 
определять периодичность проведения контрольно-надзорных мероприятий, 
и, соответственно, снизить необоснованную административную нагрузку в от-
ношении добросовестных собственников объектов.

МЧС разъяснило, как провести
инструктаж по ЧС

МЧС России в Письме от 27.10.2020 г. № ИВ-11-85 дало разъяснение, как в организации следует 
проводить с работниками инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях (ЧС). В письме 
предложен примерный порядок инструктажа и образец журнала учета инструктажей по действиям 
в чрезвычайных ситуациях.

Отмечается, что письмо не 
содержит обязательных 
предписаний и доводится 
в рамках методического ру-
ководства при решении во-

просов по подготовке населения в обла-
сти защиты от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера.

Работодателям рекомендуются при-
менять предложенный порядок при при-
еме на работу одновременно с вводным 
инструктажем по гражданской обороне 
(ГО), а также при подготовке уже приня-
тых работников.

Цель инструктажа
Инструктаж по ЧС проводится с це-

лью доведения до работников органи-
зации:

- прав и обязанностей работников 
в области защиты от ЧС природного 
и техногенного характера;

- возможных опасностей, возникаю-
щих при ЧС природного и техногенного 
характера;

- основных требований по выполне-
нию мероприятий защиты от ЧС природ-
ного и техногенного характера; 

- способов защиты от опасностей, 
возникающих при ЧС природного и тех-
ногенного характера; 

- порядка действий по сигналам опо-
вещения; 

- правил поведения и действий при 
возникновении ЧС природного и техно-
генного характера;

- информации об ответственности за 
нарушения требований в области защи-
ты от ЧС природного и техногенного ха-
рактера.

Срок проведения 
инструктажа

Порядок предусматривает прохож-
дение инструктажа по ЧС:

- вновь принятыми на работу лица-
ми независимо от их образования, тру-

дового стажа по профессии (должности), 
гражданства;

- командированными лицами в орга-
низацию на срок более 30 календарных 
дней.

Информация о трудоустройстве но-
вых работников или прибытия в органи-
зацию командированных лиц доводится 
под роспись лицу, ответственному за про-
ведение инструктажа по ЧС, кадровым 
органом в срок, не превышающий семи 
календарных дней с даты фактического 
начала трудовой деятельности работника 
или командированного лица.

Первый инструктаж по ЧС проводит-
ся в течение 30 календарных дней с даты 
фактического начала трудовой деятель-
ности работника. Далее инструктаж про-
водится ежегодно.

Организация инструктажа 
В организации рекомендуется на-

значить ответственное лицо, разработать 
и утвердить программу проведения ин-
структажа по ЧС, а также форму журнала 
учета его прохождения.

Ответственное лицо за проведение 
инструктажа рекомендуется назначать 
приказом руководителя организации из 
числа работников, реализующих зада-
чи в области защиты от ЧС природного 

и техногенного характера, руководите-
лей занятий по ЧС. Проводить инструк-
таж может и сам руководитель при усло-
вии прохождения им соответствующей 
подготовки.

Если в организации есть филиалы 
и представительства, удаленно располо-
женные от головного офиса, для прове-
дения инструктажа по ЧС предлагается 
в каждом филиале и представительстве 
назначать ответственное лицо за прове-
дение инструктажа по ЧС, производить 
регистрацию и ведение журнала учета, 
либо организовать проведение инструк-
тажа по ЧС в дистанционной форме. 

Также уточняется,  что в случае посто-
янного пребывания лица, ответственного 
за проведение инструктажа по ЧС работ-
ников удаленного филиала или пред-
ставительства, вне данного филиала или 
представительства, необходимо дополни-
тельное назначение ответственного лица 
без предъявления требований к специ-
альной подготовке в области защиты от 
ЧС природного и техногенного характера, 
в обязанности которого входит практиче-
ская демонстрация и сопровождение ин-
структируемых по маршрутам эвакуации 
из здания, мест расположения средств 
индивидуальной защиты и инженерных 
сооружений ГО.

Чс и ПожарНая бЕзоПасНость Чс и ПожарНая бЕзоПасНость
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Дистанционный инструктаж
При проведении инструктажа по ЧС в дис-

танционной форме предлагается:
- использовать аппаратно-программные 

средства, поддерживающие аудиовизуаль-
ную связь инструктора и инструктируемого 
лица в режиме реального времени;

- обеспечить дистанционное ведение 
электронного журнала учета прохождения 
инструктажа по ЧС, либо обеспечить оформ-
ление акта, содержащего запись о факте про-
хождения работником инструктажа по ЧС 
с последующим направлением данного акта 
в головной офис организации в течение 
20 календарных дней с даты проведения ин-
структажа.

Приказом (распоряжением) руководите-
ля организации следует утвердить порядок 
проведения инструктажа по ЧС для удален-
ных филиалов и представительств, содержа-
щий следующие сведения:

- ФИО, должность лица, ответственного 
за проведение инструктажа по ЧС работ-
ников удаленного филиала или представи-
тельства;

- программу проведения инструктажа 
по ЧС работников удаленного филиала или 
представительства;

- журнал учета прохождения инструктажа 
по ЧС работников удаленного филиала или 
представительства;

- данные об аппаратно-программных 
средствах, применяемых для проведения ин-
структажа по ЧС работников удаленного фи-
лиала или представительства.

Особенности программы
 При разработке программы инструктажа 

по ЧС рекомендуется учитывать:

- особенности деятельности (опасные 
производственные факторы) и местораспо-
ложения   организации; 

- положения плана действий по преду-
преждению и ликвидации ЧС и других доку-
ментов, регулирующих организацию и пла-
нирование мероприятий по защите от ЧС 
природного и техногенного характера.

В письме МЧС России содержится при-
мерная программа инструктажа по ЧС, содер-
жание учебных вопросов инструктажа по ЧС, 
образец журнала учета инструктажа по дей-
ствиям в чрезвычайных ситуациях.

Результат инструктажа
По завершении прохождения инструкта-

жа по ЧС инструктируемый должен: 
а) знать:
- потенциальные источники опасностей, 

которые могут привести к ЧС в организации 
(на территории организации), виды ЧС, харак-
терные для территории расположения орга-
низации;  

- установленные в организации спосо-
бы оповещения при угрозе и возникновении 
ЧС;

- принятые в организации основные спо-
собы защиты от опасностей, возникающих 
при указанных ЧС, правила действий при 
угрозе и возникновении данных опасностей;

- места хранения средств индивидуаль-
ной защиты и расположения средств кол-
лективной защиты (при наличии их в орга-
низации);

б) уметь: 
- действовать по сигналам оповещения;
- действовать при объявлении эвакуации; 
- использовать средства индивидуальной 

и коллективной защиты.

Оценка знаний
В целях проверки усвоения информа-

ционного материала в завершении заня-
тия инструктор в устной форме произво-
дит опрос инструктируемых лиц в рамках 
содержания программы инструктажа по 
ЧС, утвержденной в организации. В случае 
удовлетворительного ответа считается, что 
материал усвоен, в журнал учета вносится 
отметка «ЗАЧЕТ», в противном случае – от-
метка «НЕЗАЧЕТ».

Вне зависимости от результата прохож-
дения инструктажа по ЧС, лица, его прошед-
шие, допускаются к исполнению трудовой 
деятельности.

В отношении лиц, имеющих отметку «НЕ-
ЗАЧЕТ» в результате прохождения инструк-
тажа по ЧС следует повторно провести ин-
структаж по ЧС в течение 30 календарных 
дней с даты последнего инструктажа.

Инструктаж по ЧС – это форма подготовки 
работающего населения в области защиты от 
чрезвычайных ситуаций природного и техно-
генного характера, осуществляемая работода-
телем, направленная на ознакомление нани-
маемых работников с информацией о наиболее 
вероятных опасностях, возникающих при чрез-
вычайных ситуациях природного и техноген-
ного характера, с учетом особенностей дея-
тельности и месторасположения организации 
работодателя, а также основ защиты от этих 
опасностей, установленных в организации.
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