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Подводя итоги минувшего года и семилетней сов-
местной работы с вами, хотелось бы не только поз-
дравить вас с наступающим Новым годом, но и об-
ратиться со словами искренней благодарности за 
сотрудничество с коллективом издательства.

Мы высоко ценим тот интерес, который вы про-
являете к журналу «Промышленная и экологиче-
ская безопасность, охрана труда», вашу готовность 
сотрудничества и открытого диалога с творческим 
коллективом редакции. Такое соавторство бесцен-
но — оно создает площадку для освещения в жур-
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Понимая высокую ответственность перед вами, 
мы стремимся обеспечивать достойное качество 
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Подготовка к ОЗП: 
Ростехнадзор предлагает 
перераспределить полномочия 
муниципалитетов 

Система подготовки к отопительному зимнему периоду дала 
сбой, но пока только в формальной части. Отсутствие специа-
листов в муниципальных структурах и стимулирующей системы 
оставило чиновников равнодушными к данной теме. Комбина-
ция неумения и нежелания всегда приводит к одному результату. 
В это время Ростехнадзор предлагает перераспределить полно-
мочия муниципалитетов по оценке готовности теплоснабжающих 
организаций, теплосетевых организаций к ОЗП с уровня поселе-
ний и городов на районный.

Тем не менее не все регионы готовы 
по аварийному запасу материально-
технических ресурсов, а формировать 
его необходимо. Не начата качествен-
ная работа в Республике Ингушетия, 
низкий уровень финансирования ава-
рийных запасов в Республике Тыва, 
в Пермском крае, Амурской, Иркут-
ской и Тюменской областях.

«Еще одна негативная тенденция: 
по сравнению с прошлым годом (на 
1 ноября 2013 года), почти на четверть 
выросла задолженность предприятий 
ЖКХ за топливо и электроэнергию. 
Сейчас она составляет 113 млрд руб. 
Это плохой показатель, с этим нуж-
но разбираться. Наиболее серьезные 
проблемы в Пермском крае (более 
4 млрд руб.), Тверской и Московской 
областях (более 3 млрд руб.)», — от-
метил Дмитрий Медведев. 

Проблема с созданием 
топливных резервов

Министр строительства и жи-
лищно-коммунального хозяйства 
Михаил Александрович Мень осве-
тил следующую информацию: «Ито-
ги подготовки к зиме оцениваются 
более чем по 50 показателям, наибо-
лее значимым из которых является 
готовность жилищного фонда. В ряде 
регионов несвоевременное выпол-

Отопительный сезон начался во всех субъектах Фе-
дерации, в целом проходит без каких-либо ослож-
нений, но есть, конечно, и отстающие регионы по 
ряду направлений: это Тыва, Бурятия, Коми, Твер-
ская и Калининградская области.

»

П
редседатель Правитель-
ства РФ Дмитрий Медве-
дев провел совещание по 
подготовке страны к зим-
нему периоду. В целом си-

туация признана удовлетворитель-
ной, но проблемы были и остаются. 
«Отопительный сезон начался во всех 
субъектах Федерации, в целом про-
ходит без каких-либо осложнений, но 
есть, конечно, и отстающие регионы 
по ряду направлений: это Тыва, Буря-

тия, Коми, Тверская и Калининград-
ская области. Подготовить к зиме нуж-
но было 2,5 млрд м2  жилья — цифра, 
конечно, фантастическая. Ситуацию 
нужно нормализовать — обращаюсь 
к руководителям регионов», — начал 
совещание премьер-министр.

О ситуации в целом
Ситуация с котельными стабиль-

ная, почти 74 тыс. котельных работают 
в штатном режиме. Проверено и отре-

монтировано перед наступлением хо-
лодов почти 163 тыс. км теплосетей. 
Также выполнен план по подготовке 
460 тыс. км водопроводных сетей. Но 
все же в ряде регионов есть пробле-
мы: упомянутые Тыва, Амурская, Ар-
хангельская и Магаданская области, 
Чукотский автономный округ.

По запасам топлива в целом си-
туация нормальная, идем даже с опе-
режением: по углю — почти на 1 млн т, 
по жидкому топливу — на 160 тыс. т. 

МЕДВЕДЕВ 
Дмитрий 
Анатольевич,
председатель Правительства 
Российской Федерации

Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда / Федерализм
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Из действующих в России 75 210 коммунальных котельных подготов-
лено 73 854, из около 164 тыс. км тепловых сетей — почти 163 тыс. 
км. Из 506,88 тыс. км водопроводных сетей — 463,93 тыс. км. Все-
го из 2,89 млрд м2 жилищного фонда к зиме подготовлено 2,485 
млрд м2. В регионах продолжается формирование аварийного за-
паса материально-технических ресурсов. На эти цели запланировано 
5,07 млрд руб., фактически поступило 4,93 млрд руб. Всего на предзим-
ние работы региональными бюджетами запланировано 301,75 млрд руб., 
фактически поступило 266,4 млрд руб.

нение планов связано с проведени-
ем капитального ремонта жилищного 
фонда и работ по модернизации и ре-
конструкции объектов коммунальной 
инфраструктуры, вызванных поздним 
финансированием».

Всего регионами выполнены ра-
боты по капремонту и модернизации 
124,4 тыс. м2 жилого фонда, 3782 ко-
тельных, 1814 водозаборов и 1221 
насосной станции водопровода. За-
менено 4491 км ветхих и аварийных 
тепловых сетей, 6884 км водопрово-
дных сетей и 9782 км электрических 
сетей. Свыше 87 объектов тепло-, 
электро- и водоснабжения обеспече-
ны резервными источниками. Удален-
ные районы, в которых возникают осо-
бые проблемы, обеспечены на 100 %. 
Во всех субъектах РФ выполнены ре-
комендации по приобретению мо-
бильных котельных и электростанций 
повышенной мощности.

По состоянию на 1 ноября 2013 
года фактически профинансировано 
88,3 %. На формирование аварийно-
го запаса материально-технических 
ресурсов было запланировано 
4,9 млрд рублей, освоено 97,3 %. Из 
всех субъектов только в Республи-
ке Ингушетия не выделены сред-
ства на создание аварийных запасов 
материально-технических ресурсов. 

Минстрой провел оценку деятель-
ности по подготовке субъектов РФ 
к ОЗП 2013–2014 гг. Лучшими призна-
ны Сахалинская, Воронежская и Там-
бовская области. 

Особую озабоченность Мин-
строя вызывают взрывы бытового 
газа. 11 ноября 2013 года в Сергиево-
Посадском районе Московской обла-
сти произошел взрыв между 8-м и 9-м 
этажами без возгорания, погибли 
семь человек. 14 ноября 2013 года — 
взрыв бытового газа без последующе-
го возгорания произошел в частном 
доме в пос. Дружба в г. Гудермес Че-
ченской Республики, пострадала се-
мья из трех человек.

Муниципальный «саботаж»
Министр энергетики РФ Александр 

Новак отметил, что все предприятия 
электроэнергетики, которые входят в 
зону ответственности Минэнерго, по-
лучили паспорта готовности получи-
ли паспорта готовности. Это 79 хозяй-
ствующих субъектов, которые были 
проверены до 15 ноября 2013 года. 

созданные МО, не заинтересованы 
в проверке таких организаций. «Одна 
из причин — недостаток квалифици-
рованных специалистов в муници-
пальных образованиях в комиссиях. 
За подготовку организаций тепло-
снабжения отвечает муниципальное 
образование не районного, а именно 
поселенческого и городского уров-
ня. Ростехнадзор предлагает пере-
распределить данные полномочия 
на уровень муниципальных образо-
ваний районного уровня. Одна из 
проблем — в комиссию не включа-
ют представителей внешних прове-
ряющих организаций, в том числе 
Ростехнадзора. Это тоже очень важ-
ный факт», — сказал А. Новак. В свою 
очередь Дмитрий Медведев отме-
тил, что проблема — не только в от-
сутствии специалистов. Она состоит 
в том, что у специалистов на местах 
нет никаких стимулов создавать себе 
какие-либо проблемы», — сказал 
премьер. 

По пяти компаниям были специальные 
решения: им прописаны планы меро-
приятий, которые должны быть выпол-
нены до конца года.

Министр озвучил предложения 
Ростехнадзора по оценке готовности 
к ОЗП муниципалитетов: «Были соз-
даны комиссии субъектов, которые 
проверили 1227 субъектов электро-
энергетики и территориальных се-
тевых организаций, и по 20 из них не 
были выданы паспорта готовности. 
Основные замечания касались нару-
шения планов ремонта и отсутствия 
квалифицированного персонала. 
Впервые в этом году приказом Ми-
нистерства энергетики утверждена 
методика оценки подготовки тепло-
снабжающих организаций и теплосе-
тевых организаций в муниципальных 
образованиях (МО). К сожалению, 
работа субъектов была недостаточ-
но организована в этот период по 
разным причинам». При этом Ро-
стехнадзор отмечает, что комиссии, 

Впервые в этом году утверждена методика 
оценки подготовки к зиме теплоснабжаю-
щих и теплосетевых организаций в МО. 
Работа субъектов РФ была недостаточно 
организована в этот период. Одна из при-
чин — недостаток квалифицированных 
специалистов муниципалитетов в комис-
сиях. Вообще за подготовку организаций 
отвечает муниципалитет — не районного 
уровня, а именно поселенческого и город-
ского. Ростехнадзор предлагает перерас-
пределить данные полномочия на уровень 
МО районного уровня, где могли бы быть 
сконцентрированы такие специалисты. 
Еще одна важная проблема: в комиссию 
не включают внешние проверяющие ор-
ганизации, в том числе Ростехнадзор. 

НОВАК 
Александр 
Валентинович, 
министр энергетики 
Российской Федерации

»
Одна из причин неготовности к зиме — отсутствие 
квалифицированных специалистов

Федерализм / Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда
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Перерегистрация ОПО: 
важные разъяснения Ростехнадзора

В условиях изменения законодательства о регистрации опасных объектов предприятия, эксплу-
атирующие ОПО, сталкиваются с рядом проблем. Наибольшее количество вопросов возникает 
у нефтегазодобывающих компаний. Учитывая это, специалисты Ростехнадзора разъясняют систе-
му перерегистрации опасных производственных объектов бурения и добычи нефти, газа и газо-
вого конденсата (нефтяных и газовых скважин). 

Н
ефтегазодобывающим 
предприятиям следует 
учесть ряд особенностей 
системы перерегистрации 
ОПО. При регистрации в 

государственном реестре класс опас-
ности опасных производственных объ-
ектов бурения и добычи нефти, газа и 
газового конденсата устанавливает-
ся в соответствии с п. 3 Приложения 2 
Федерального закона от 21 июля 1997 
года № 116-ФЗ «О промышленной без-
опасности опасных производственных 
объектов». К указанным опасным про-

В случае, если опасный объект не-
фтегазодобывающего производства 
расположен на землях особо охраня-
емых природных территорий, конти-
нентальном шельфе РФ, во внутрен-
них морских водах, в территориальном 
море или прилежащей зоне РФ, на ис-
кусственном участке, созданном на 
водном объекте, находящимся в фе-
деральной собственности, для такого 
объекта устанавливается следующий 
(более высокий) класс опасности. 

Определение границ объектов не-
фтегазодобывающих производств для 
целей регистрации в государствен-
ном реестре опасных производствен-
ных объектов производится в соот-
ветствии с проектной документацией 
обустройства месторождений. 

Согласно положениям Закона РФ 
от 21 февраля 1992 года № 2395-1 
«О недрах» к полномочиям федераль-
ных органов государственной власти 
в сфере регулирования отношений 
недропользования (п. 18 ст. 3) отно-
сится установление порядка органи-
зации и осуществление федерального 
государственного надзора за безо-
пасным ведением работ, связанных 
с пользованием недрами; к полномо-
чиям органов государственной власти 
субъектов РФ в сфере регулирования 
отношений недропользования (п. 14 
ст. 4) относится организация и осу-
ществление регионального госнадзо-
ра за геологическим изучением, раци-
ональным использованием и охраной 
недр в отношении участков недр мест-
ного значения.

Согласно ст. 24 Закона о недрах 
органы государственного горного 
надзора в пределах своей компетен-
ции обеспечивают государственное 
нормативное регулирование вопро-
сов безопасности работ, связанных 
с пользованием недрами, а также вы-

изводственным объектам относят-
ся скважины, указанные в п. 2 Правил 
безопасности в нефтяной и газовой 
промышленности, утвержденных при-
казом Ростехнадзора от 12 марта 2013 
года № 101. 

В случае, если для опасного про-
изводственного объекта нефтега-
зодобывающего производства мо-
гут быть установлены разные классы 
опасности по критериям, устанавли-
вается наиболее высокий из них (п. 10 
Приложения 2 к Федеральному закону 
№ 116-ФЗ).

Федеральный закон от 30 декабря 2009 года № 384-ФЗ «Технический ре-
гламент о безопасности зданий и сооружений» не устанавливает требова-
ния безопасного ведения работ при бурении, реконструкции, капиталь-
ном ремонте и эксплуатации нефтяных и газовых скважин. Нормативные 
правовые требования при бурении, реконструкции, капремонте и эксплу-
атации нефтяных, газовых скважин установлены нормативными правовы-
ми документами в области промышленной безопасности.

Что нужно помнить специалистам предприятий

Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда / Федерализм
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полняют контрольные функции. Согласно 
ст. 38 Закона «О недрах» государствен-
ный горный надзор осуществляется 
уполномоченным федеральным органом 
исполнительной власти при осущест-
влении федерального государственного 
надзора в области промышленной безо-
пасности.

Порядок государственного горно-
го надзора установлен «Административ-
ным регламентом по исполнению Фе-
деральной службой по экологическому, 
технологическому и атомному надзо-
ру по осуществлению государственного 
надзора за безопасным ведением работ, 
связанных с пользованием недрами», 
утвержденным приказом Ростехнадзора 
от 12 марта 2013 года N 712.

Федеральный закон от 30 декабря 
2009 года № 384-ФЗ «Технический ре-
гламент о безопасности зданий и соо-
ружений» не устанавливает требования 
безопасного ведения работ при бурении, 
реконструкции, капитальном ремонте 
и эксплуатации нефтяных и газовых сква-

новость
О создании СРО 
в сфере экспертизы 
промышленной безо-
пасности

Комитет Госдумы РФ по 
вопросам собственности 
рекомендовал принять 
законодательные поправ-
ки, которые вводят ин-
ститут саморегулирова-
ния в сфере экспертизы 
промышленной безопас-
ности. Введение механиз-
мов саморегулирования 
продиктовано неготовно-
стью экспертных органи-
заций нести ответствен-
ность за качество работы. 
Добровольная аккредита-
ция, по оценкам экспер-
тов, себя не оправдала: 
за 11 лет количество ак-
кредитованных организа-
ций сократилось с 1020 
до 240. Система СРО при-
звана улучшить ситуацию 
в сфере безопасности 
ОПО, вывести институт 
экспертизы на новый 
уровень.

жин. Нормативные правовые требования 
при бурении, реконструкции, капиталь-
ном ремонте и эксплуатации нефтяных 
и газовых скважин установлены норма-
тивными правовыми документами в об-
ласти промышленной безопасности.

Согласно положениям ст. 51 и 55 
Градостроительного кодекса соответ-
ственно выдача разрешений на буре-
ние (строительство) и ввод в эксплу-
атацию нефтяных и газовых скважин 
относятся к компетенции федераль-
ного органа управления государ-
ственным фондом недр (Роснедра). 
Территориальные управления Ростех-
надзора принимают участие в комис-
сиях по приемке в эксплуатацию про-
буренных нефтяных и газовых скважин 
в уведомительном порядке.

По результатам регистрации бъек-
тов в зависимости от классов опасности 
следует строго соблюдать положения 
законодательства в отношении контро-
ля и надзора, относящихся к сфере дея-
тельности Ростехнадзора. 

К полномочиям федеральных органов власти в сфере регулирования 
отношений недропользования (п. 18 ст. 3) относится установление 
порядка организации и осуществление федерального надзора за 
безопасным ведением работ, связанных с пользованием недрами. 
К полномочиям органов власти субъектов РФ в сфере регулирования 
отношений недропользования (п. 14 ст. 4) относится организация 
и осуществление регионального  надзора за геологическим изучением, 
рациональным использованием и охраной недр в отношении участков 
недр местного значения

Нормативная база, регулирующая надзор в сфере недропользования, 
промышленной безопасности в области нефтегазодобычи  

Положения Закона РФ 
от 21 февраля 1992 
года № 2395-1 
«О недрах» 

Ст. 24 Закона 
РФ от 
21 февраля 1992 
года № 2395-1 
«О недрах»

Административный 
регламент исполнения 
Ростехнадзором 
государственного 
надзора за безопас-
ным ведением работ, 
связанных с пользова-
нием недрами

Градостроитель-
ный кодекс РФ

Федеральный 
закон от 21 июля 
1997 года 
№ 116-ФЗ 
«О промышленной 
безопасности 
ОПО»

Органы государственного горного надзора в пределах своей компетен-
ции обеспечивают государственное нормативное регулирование 
вопросов безопасности работ, связанных с пользованием недрами, 
а также выполняют контрольные функции. Согласно статье 38 Закона 
о недрах государственный горный надзор осуществляется уполномочен-
ным федеральным органом исполнительной власти при осуществлении 
федерального государственного надзора в области промышленной 
безопасности

Данным административным регламентом установлен порядок проведе-
ния государственного горного надзора

Согласно положениям статей 51 и 55 Градостроительного кодекса 
соответственно выдача разрешений на бурение (строительство) и ввод 
в эксплуатацию нефтяных и газовых скважин относятся к компетенции 
федерального органа управления государственным фондом недр 
(Роснедра). Территориальные управления Ростехнадзора принимают 
участие в комиссиях по приемке в эксплуатацию пробуренных нефтяных 
и газовых скважин в уведомительном порядке.

При регистрации в государственном реестре класс опасности ОПО 
бурения и добычи нефти, газа и газового конденсата устанавливается 
в соответствии с п. 3 Приложения 2 Федерального закона от 21 июля 
1997 года № 116-ФЗ «О промышленной безопасности ОПО». К данным 
объектам относятся скважины, указанные в п. 2 Правил безопасности 
в нефтяной и газовой промышленности, утвержденных приказом 
Ростехнадзора от 12 марта 2013 года № 101

Федерализм / Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда
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Информация 
для предприятий: 

новое в документах, регулирующих 
работу Ростехнадзора  

Приказом  Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 
21 октября 2013 года № 485 утвержден перечень нормативно-правовых актов и нормативных 
документов, относящихся к сфере деятельности Ростехнадзора. Знание реестра этих регламен-
тов позволит предприятиям, поднадзорным Службе, эффективно ориентироваться в нормативно-
законодательной базе, в полном объеме выполнять требования законодательства.

В 
перечень вошли 69 за-
конов, 12 указов Прези-
дента РФ, 155 постанов-
лений и распоряжений 
Правительства РФ, 837 ак-

тов и документов федеральных орга-
нов исполнительной власти и четыре 
международных документа (техрегла-
менты ТС). В Ростехнадзоре отмеча-
ют: «Речь идет об актах и документах 
в сфере безопасного ведения работ, 
связанных с пользованием недрами, 
промышленной безопасности, безо-
пасности электрических и тепловых 
установок и сетей, а также строитель-
ного надзора, ГТС, безопасности про-
изводства, хранения и применения 
взрывчатых материалов промышлен-
ного назначения».

В данной статье приводится ин-
формация, касающаяся вводной ча-
сти Раздела I «Технологический, стро-
ительный, энергетический надзор», 
утвержденного перечня (далее – П-01-
01-2013). Она важна для юридических 
лиц и индивидуальных предпринима-
телей как консолидатор документов, 
регулирующих работу Ростехнадзора.

В соответствии с установленным 
порядком П-01-01-2013 разрабатыва-
ется и утверждается отдельно от раз-
дела II «Государственное регулирова-
ние безопасности при использовании 
атомной энергии» Перечень норма-
тивных правовых актов и нормативных 
документов, относящихся к сфере де-
ятельности Службы.

При использовании П-01-01-2013 
необходимо учитывать не только до-
кументы специального характера, 
указанные в конкретном его разде-

ле, но и документы, являющиеся об-
щими для различных областей надзо-
ра, ОПО, объектов и работ, связанных 
с пользованием недрами, ГТС, объек-
тов энергетики, которые уже приведе-
ны в подразделе 1, п. 2.1, 2.2, 5.1 раз-
дела IV и в разделе V.

В связи с законодательными изме-
нениями при применении документов, 
перечисленных в П-01-01-2013, сле-
дует учитывать следующее:

1. Согласно п. 5 ст. 3 ч. I Граждан-
ского кодекса от 30 ноября 1994 года 
№ 51-ФЗ в случае противоречия ука-
за Президента РФ или постановления 
Правительства РФ закону, применяет-
ся соответствующий закон.

2. Согласно п. 1 ст. 46 Федерального 
закона от 27 декабря 2002 года № 184-
ФЗ «О техническом регулировании» до 
вступления в силу соответствующих 
технических регламентов требования 
к продукции или к продукции и связан-
ным с требованиями к продукции про-
цессам проектирования (включая изы-
скания), производства, строительства, 
монтажа, наладки, эксплуатации, хра-
нения, перевозки, реализации и утили-
зации, установленные нормативными 
правовыми актами РФ и нормативны-
ми документами федеральных орга-
нов исполнительной власти, подлежат 
обязательному исполнению только 
в части, соответствующей целям: за-
щиты жизни или здоровья граждан, 
имущества физических или юридиче-
ских лиц, государственного или муни-
ципального имущества; охраны окру-
жающей среды, жизни или здоровья 
животных и растений; предупрежде-
ния действий, вводящих в заблуж-

дение приобретателей, в том числе 
потребителей; обеспечения энергети-
ческой эффективности и ресурсосбе-
режения.

3. Согласно ст. 2 Федерального за-
кона от 26 декабря 2008 года № 294-
ФЗ «О защите прав юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственного 
контроля (надзора) и муниципального 
контроля» федеральный государствен-
ный контроль (надзор) — деятельность 
федеральных органов, направленная 
на предупреждение, выявление и пре-
сечение нарушений юридическими ли-
цами, ИП требований, установленных 
федеральными законами и принима-
емыми в соответствии с ними иными 
правовыми актами, посредством про-
верок юридических лиц, ИП, приня-
тия предусмотренных законодатель-
ством РФ мер по пресечению и (или) 
устранению последствий выявлен-
ных нарушений, а также деятельность 
указанных органов власти по система-
тическому наблюдению за исполнени-
ем обязательных требований, анализу 
и прогнозированию состояния испол-
нения обязательных требований при 
осуществлении деятельности юриди-
ческими лицами, ИП.

4. Согласно ст. 6 Федерального за-
кона от 30 декабря 2009 года № 384-
ФЗ «Технический регламент о бе-
зопасности зданий и сооружений» 
обязательными для применения (за 
исключением случаев осуществле-
ния проектирования и строительства 
в соответствии со специальными тех-
ническими условиями) являются на-
циональные стандарты и своды пра-

Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда / Федерализм



7

№
 1

2 
(8

6)
   

 д
ек

а
б

р
ь'

20
13

вил (строительные нормы и правила), 
включенные в перечень национальных 
стандартов и сводов правил (частей 
таких стандартов и сводов правил), 
утвержденный распоряжением Пра-
вительства РФ от 21 июня 2010 года 
№ 1047-р.

Согласно этому распоряжению 
в отношении ОПО наряду с соответ-
ствующими требованиями нацио-
нальных стандартов и сводов правил, 
включенных в указанный перечень, 
применяются требования норматив-
ных правовых актов РФ и норматив-
ных технических документов в области 
промышленной безопасности.

5. Согласно ст. 49 Федерального 
закона от 19 июля 2011 года № 248-
ФЗ «О внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты в связи 
с реализацией положений Федераль-
ного закона «О техническом регули-
ровании» требования промышленной 
безопасности, установленные норма-
тивными документами федеральных 
органов исполнительной власти, при-
нятыми до дня вступления в силу этого 
ФЗ (21 октября 2011 года), подлежат 
обязательному исполнению до дня 
вступления в силу соответствующих 
федеральных норм и правил в области 
промышленной безопасности.

6. Согласно п. 10 Указа Президента 
РФ от 23 мая 1996 года № 763 «О по-
рядке опубликования и вступления 
в силу актов Президента РФ, Прави-
тельства РФ и нормативных правовых 
актов федеральных органов исполни-
тельной власти», нормативные пра-
вовые акты федеральных органов ис-
полнительной власти, кроме актов и 
отдельных их положений, содержащих 
сведения, составляющие государ-
ственную тайну, или сведения конфи-
денциального характера, не прошед-
шие государственную регистрацию, а 
также зарегистрированные, но не опу-
бликованные в установленном поряд-
ке, не влекут правовых последствий, 
как не вступившие в силу, и не могут 
служить основанием для регулирова-
ния соответствующих правоотноше-
ний, применения санкций к гражданам, 
должностным лицам и организациям 
за невыполнение содержащихся в них 
предписаний; на указанные акты нель-
зя ссылаться при разрешении споров.

В таблице приведена часть доку-
ментов, законов Российской Федера-
ции, относящихся к сфере деятельнос-
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Штрафы за несоблюдение 
требований по охране труда 

растут в геометрической прогрессии
Тот факт, что сфера охраны труда находится сегодня на стадии апгрейда, вновь подтверди-
ли эксперты, заинтересованные в максимально качественном управлении профессиональны-
ми рисками. На всероссийском уровне состоялась конференция «Обеспечение охраны труда 
в условиях новой государственной политики». Специалисты, принявшие участие в конферен-
ции, единогласно подчеркнули: в область, регулирующую безопасность работников, динамично 
интегрируются новации, причем не точечного, а весьма масштабного характера. 

К
онференция, имеющая 
высокий уровень темати-
ческой значимости, со-
брала значительное чис-
ло участников — около 

200 представителей государственных 
структур, юридических, научных и ис-
следовательских организаций, экс-
пертов и инженеров в области охраны 
труда. Главным вопросом, вызвав-
шим наиболее широкое обсуждение 
и полемику, стал грядущий переход 
от аттестации рабочих мест к специ-
альной оценке условий труда. 

Одним из организаторов ме-
роприятия выступило НП «СРО 
«АЛЬЯНС СТРОИТЕЛЕЙ». Александр 
Халимовский, вице-президент Наци-
онального объединения проектиров-
щиков, президент НП «СРО «АЛЬЯНС 
СТРОИТЕЛЕЙ» открыл встречу экс-
пертов в сфере трудового права. 
Предварив обсуждение наиболее ак-
туальных вопросов, он представил 
небольшой мониторинг ситуации, ха-
рактерной сегодня для сектора охра-
ны труда. По данным Роструда, с ян-
варя по сентябрь 2013 года в России 
произошло более 6 тысяч несчаст-
ных случаев на рабочих местах: по-
гибли почти 2 тысячи человек, тяже-

ходимость изменений, инвестирует 
серьезные финансовые средства на 
реализацию мероприятий по охране 
труда, профилактику производствен-
ного травматизма и профзаболева-
ний», — отметил он.

Тему пролонгировал Владимир 
Солдунов — начальник отдела полити-
ки охраны труда Департамента усло-
вий и охраны труда Министерства 
труда и социальной защиты РФ. Он 
рассказал об основных положениях 
законопроекта «О специальной оценке 
условий труда», который в октябре это-
го года был принят Госдумой в первом 
чтении. Основные изменения коснут-
ся не только самого процесса оценки 
условий труда, но и ответственности 
за нарушения законодательства и мо-
тивации работодателей. В частности, 
в случае обеспечения работодателем 

Если инженер по охране труда имеет стаж работы, но не имеет професси-
онального образования, ему рекомендуется пройти переподготовку. Од-
нако в случае, если он прошел аттестационную квалификацию, и комис-
сия признала его соответствующим занимаемой должности, прохождение 
переподготовки необязательно.

Рекомендации для инженеров по охране труда

лые травмы получили более  4,2 тыс. 
работников.

«По сравнению со статистикой 
прошлых лет  показатели производ-
ственного травматизма снижаются, 
но эксперты признают, что уровень 
травматизма остается очень высо-
ким. Тем не менее, сегодня мож-
но привести множество примеров, 
крупных и средних предприятий, ру-
ководство которых, осознавая необ-
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безопасных рабочих мест он может 
быть освобожден от уплаты страховых 
взносов по дополнительным тарифам 
в Пенсионный фонд РФ.

«Мы понимаем, что текст законо-
проекта вызывает множество вопро-
сов, поэтому активная работа над его 
совершенствованием продолжается: 
проводятся консультации в Комитете 
Государственной Думы, Российской 
трехсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отноше-
ний и, разумеется, с представителя-
ми профессионального сообщества. 
Наша задача при подготовке доку-
мента ко второму чтению — учесть 
мнение работодателей, работников, 
государства, профсоюзов и специа-
листов по охране труда», — объяснил 
Владимир Солдунов.

Спикер также ответил на целый ряд 
вопросов, которые больше всего вол-
новали участников конференции: об 
изменениях функций государственной 
экспертизы, о подготовке экспертов 
по оценке условий труда и их ответ-
ственности. Кроме того, он уточнил, 
что после вступления в силу нового 
законопроекта проведенная до конца 
2013 года процедура аттестации ра-
бочих мест не утратит свою силу и бу-
дет действительна в течение 5 лет. 

Ключевые проблемы российской 
системы охраны труда участники кон-
ференции детально разобрали с Алек-
сандром Федорцом — директором 
АНО «Институт безопасности труда». 
По его мнению, одной из основных 
проблем является то, что современ-
ное трудовое законодательство осно-
вано на концепции абсолютной без-
опасности, то есть на уверенности 
в существовании возможности пол-
ностью исключить производственный 
травматизм и профессиональные за-
болевания, если соблюдать все нор-
мы и правила охраны труда. Такая по-
зиция в корне неверна.

«Переход от концепции абсолют-
ной безопасности к концепции при-
емлемого риска даст возможность 

через профсоюзного инспектора. Все 
эти факторы уже сейчас существен-
но снижают востребованность услуг 
в сфере охраны труда», — считает 
Владимир Савинов.

Также были затронуты вопросы 
подготовки специалистов по охра-
не труда. Эксперты обсудили особен-
ности обучения и профессиональ-
ной переподготовки специалистов 
в связи с последними изменениями 
в нормативно-правовой сфере. В част-
ности, было отмечено: «Если инженер 
по охране труда имеет стаж работы, но 
не имеет профессионального образо-
вания, ему рекомендуется пройти пе-
реподготовку. Однако в случае, если 
он прошел аттестационную квалифи-
кацию, и комиссия признала его со-

Законопроект «О специальной оценке условий труда» 
изменяет систему мотивации работодателей. При обеспе-
чении безопасных рабочих мест работодатель будет осво-
божден от страховых взносов по доптарифам в ПФР.

ответствующим занимаемой должно-
сти, прохождение переподготовки не 
обязательно». 

Обратившись к руководителям 
компаний, эксперты акцентировали 
внимание на важности знания требо-
ваний по охране труда и необходимо-
сти постоянного обучения персонала. 
Специалисты напомнили участникам 
конференции о том, что штрафы за не-
соблюдение требований по охране тру-
да растут в геометрической прогрес-
сии, и уже к 2015 году достигнут 200 
тысяч рублей на юридическое лицо. 

Весьма неутешительная статисти-
ка была озвучена при рассмотрении 
вопросов, касающихся аттестации ра-
бочих мест. В этой сфере сегодня фик-
сируются значительные системные 
нарушения. Основные из них — не-
проведение аттестации рабочих мест, 
выборочное проведение аттестации, 
умышленное сокрытие ее результа-
тов, а также невыплата компенсации 
за вредные условия труда.

Организации также допускают на-
рушения по выплатам компенсаций 
и предоставлению дополнительных 
отпусков. Просроченные компенсаци-
онные выплаты крупных компаний по-
рой достигают 1,5 млрд рублей.

Нелли Айзитулина — главный го-
сударственный инспектор труда Фе-
деральной инспекции труда в Москов-
ской области рассказала о программе 

перейти от нормативного регулиро-
вания к реальному управлению систе-
мой безопасности на каждом рабочем 
месте, а значит к предупреждению ри-
сков и профилактике профзаболева-
ний», — уверен он.

Свою оценку рынку услуг в обла-
сти охраны труда дал Владимир Сави-
нов — вице-президент СРО НП «Нацио-
нальное общество аудиторов трудовой 
сферы». С его точки зрения грядущий 
переход на специальную оценку усло-
вий труда вызовет дестабилизацию 
рынка услуг в сфере аттестации рабо-
чих мест — многие измерительные ла-
боратории могут остаться без работы. 
«В связи с последними изменениями 
законодательства работодатели на-
меренно не проводят аттестацию ра-
бочих мест, а ждут следующего года, 
когда это можно будет сделать с по-
мощью декларирования без дополни-
тельных затрат. Другой неблагоприят-
ный момент для рынка — проведение 
оценки условий труда без участия ат-
тестующей организации, например, 

Надзорные органы напоминают предприятиям о необходимости посто-
янного обучения персонала. Штрафы за несоблюдение требований по 
охране труда уже к 2015 году могут достигнуть 200 тысяч рублей для 
юридичес ких лиц. 

Санкции  для нарушителей трудового 
законодательства могут достигнуть 200 тыс. руб. 

4,2 тыс. человек

2 тыс. человек

Количество 
работников, 

получивших тяжелые травмы

Общероссийская статистика несчаст-
ных случаев на производстве (данные 
Роструда, январь-сентябрь текущего 
года)
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добровольного декларирования дея-
тельности работодателей в области 
охраны труда и об особенностях ее 
интеграции в подмосковном регио-
не. К проекту проявляют интерес как 
представители крупного бизнеса, так 
и малых предприятий:

«Результатом соблюдения пред-
приятием требований программы до-

ответственности в случае инициации 
проверки самим работодателем», — 
рассказала Нелли Айзитулина.

Наличие сертификата также яв-
ляется признаком социально ответ-
ственного предприятия. Эффективная 
компания, нацеленная на развитие, 
обязана обращать внимание не только 
на наращивание прибыли, но и на без-
опасность своих сотрудников.

По итогам конференции участники 
отметили ряд тенденций, характерных 
для современного периода. Централь-
ная из них — определенная динами-
ка, касающаяся снижения производ-
ственного травматизма. Также  были 
отмечены некоторые положительные 
изменения по улучшению условий тру-
да на предприятиях.

Эксперты в области охраны тру-
да резюмировали: законодательство 
в сфере охраны труда будет усовер-
шенствовано, и это уже данность. 
Запланированная нормативная ре-
конструкция довольно перспектив-
на — она станет механизмом для 
повышения безопасности на произ-
водстве, новым словом в политике за-
щиты трудовых прав граждан. 

бровольного декларирования дея-
тельности работодателей в области 
охраны труда является получение им 
Сертификата доверия работодате-
лю. Наличие этого сертификата дает 
организации ряд таких преимуществ, 
как ограничение проверок работода-
теля Федеральной инспекцией труда 
и неприменение административной 

Уважаемые коллеги! Дорогие друзья! 
Поздравляю вас с наступающим Новым годом 
и светлым праздником Рождества Христова!

Уходящий 2013 год стал юбилейным для нашего предприятия. Главное 
управление специального строительства на территории Урала отметило свой 
85-летний юбилей.

За 85 лет работы коллективом ГУССТ № 8 было построено около 80 % жилого 
фонда, социальной и административной инфраструктуры Ижевска, Сарапула, 
Воткинска, воссозданы уникальные объекты, которые сегодня являются глав-
ными достопримечательностями родникового края.

Сегодня коллектив ГУССТ № 8 работает не только в родной Удмуртии. С каж-
дым днем растет география работ: Свердловская, Челябинская, Кировская, Кур-
ганская и Ивановская области, республики Татарстан и Башкортостан, большой 
объем работ выполнен на стратегически важных объектах, еще больше пред-
стоит сделать в Новом году.

Не останавливаясь на достигнутом, наш коллектив готов в предстоящем году 
вписывать новые страницы в строительную летопись Удмуртской Республики 
и всей нашей Великой Единой России!

От всей души желаю всем доброго здоровья, семейного благополу-
чия, счастья, новых успехов во всех делах и начинаниях!

Всего вам самого наилучшего!

ПРАСОЛОВ 
Алексей Михайлович,
начальник 
ФГУП «ГУССТ № 8 
при Спецстрое России», 
почетный гражданин 
Удмуртской Респуб лики,
заслуженный строитель 
Российской Федерации, 
заслуженный строитель 
Удмуртской Республики
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Наша ЦЕЛЬ – чтобы Вы остались довольны 

сотрудничеством и вернулись к нам снова !

Мы предлагаем экологическое сопровождение в режиме 
абонентского обслуживания (аутсорсинг) — способ оптимизации 
деятельности за счет передачи непрофильных функций 
специализированным компаниям. Реализуется принцип «остав-
ляю себе только то, что могу делать лучше других, передаю 
внешнему исполнителю то, что он делает лучше других». 
Все работы производятся в соответствии с  законодательством 
с целью уменьшения негативного воздействия на окружающую 
среду и с учетом снижения издержек заказчика.

ООО «ЭкоПроект» 
выполняет следующие виды работ «под ключ»:

ООО «ЭкоПроект»
ГАРАЕВА 
Рамзия Мехаматнуровна, 
генеральный директор 
ООО «ЭкоПроект», 
главный эколог

Разработка и сопровождение согласования в орга-
нах надзора проектов СЗЗ, ПДВ, ПНООЛР, ЗСО, 
порядка производственного экоконтроля  в области 
обращения с  отходами, паспортов отходов и газо-
пылеулавливающих, вентиляционных установок 

Инструментальные замеры и акустические расчеты 
(Аттестат аккредитации СЭЛ ООО «ЭкоПроект» № 
РОСС RU 0001.517663  действителен до 07.12.2014 г.)

Разработка разделов проектной документации

Инженерно-экологические изыскания

Сбор и сопровождение документов на получение 
лицензии по обращению с отходами

Отбор проб отходов и сопровождение на анализ 
в аккредитованную лабораторию

Санитарно-гигиеническая паспортизация канцеро-
геноопасных организаций

Разработка генеральных схем очистки территорий 
населенных пунктов

Республика Башкортостан, 
г.Нефтекамск, ул. Дзержинского, 28-28
тел./факс (34783)59151, 8-917-42-65-119
E-mail: neft_ecoprojeсt@mail.ru

Уважаемые коллеги!
Примите от коллектива ООО «НПО «Эко-технология» 

самые теплые, искренние поздравления с Новым годом

Безусловно, сегодняшний день — важный этап для каждой компании, когда 
есть возможность подвести итоги развития за год. И, самое главное — вырабо-
тать стратегию на будущее, которая стала бы дополнительной точкой роста для 
предприятий, основой новых профессиональных достижений.

Очевидно, что в современных условиях прочные, лидирующие позиции в сво-
ем отраслевом секторе занимают компании с инновационной моделью разви-
тия, ориентированные на постоянную модернизацию. Поэтому, прежде всего, 
хотелось бы пожелать компаниям успехов в новаторской деятельности — вне-
дрении высоких, перспективных технологий, обновлении действующих фондов, 
реализации инвестиционных проектов, совершенствовании политики управле-
ния. Также хотелось бы пожелать интенсивного, динамичного роста, кадрового 
потенциала — поскольку человеческий капитал во все времена является глав-
ным фактором развития компаний. 

Уважаемые коллеги, пусть в новом году с успехом будут завершены все 
проекты, начатые ранее, а каждая новая инициатива осуществится с са-
мыми высокими ожидаемыми результатами. Желаем вам профессио-
нального процветания, надежных деловых партнеров, постоянного 
расширения горизонтов делового сотрудничества. И, конечно же, благо-
получия в личных делах, семейного счастья, крепкого здоровья и удачи 
во всем! 

БАРАНОВ 
Сергей Витальевич,
генеральный директор 
ООО «НПО «Эко-технология» 
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Обеззараживание 
сточных вод без хлора
Техническое перевооружение — актуальная задача для многих систем городского водоснабжения 
и водоотведения. МУП «Водоканал», г. Шелехов Иркутской области, особое внимание уделяет ре-
конструкции канализационных очистных сооружений (КОС). От эффективности их работы зависит 
качество очищенных сточных вод и качество воды в р. Олхе, куда производится их сброс.

ния сточных вод типа МБЭ-12,5 мощно-
стью 50 кг активного хлора в сутки про-
изводства ООО «НПО «Эко-технология» 
(Санкт-Петербург). ООО «НПО «Эко-
технология» является разработчиком 
и изготовителем данного оборудования, 
защищенного патентами в 1995 и 2010 
годах, и по праву считается российским 
лидером по производству установок дан-
ного типа. В настоящее время компанией 
в промышленную эксплуатацию введе-
ны более сотни объектов на территории 
Российской Федерации от Сахалина до 
Мурманской области, а также в Белорус-
сии, ЮАР.

До внедрения новой установки на го-
родских очистных сооружениях длитель-
ное время для обеззараживания сточ-
ных вод использовался жидкий хлор. Это 
объяснялось высокой эффективностью 
метода, простотой используемого тех-
нологического оборудования и относи-
тельной простотой обслуживания. Не-
достатком хлорирования является то, 
что одновременно с обеззараживани-
ем  воды протекают реакции окисления 
органических соединений, при которых 
в воде образуются токсичные хлорорга-
нические соединения. 

Хлор является сильнодействующим 
токсическим веществом, требующим со-
блюдения специальных мер по обеспе-
чению безопасности при его транспор-
тировке, хранении и использовании, по 
предупреждению катастрофических по-
следствий в чрезвычайных аварийных 
ситуациях. Для обеззараживания воды 
использовался хлор в контейнерах по 
800 кг каждый. Соответственно, хлора-
торная на жидком хлоре являлась опас-
ным химическим объектом (ОХО), что по-
влекло за собой значительные затраты 
на поддержание ее безопасности. Толь-
ко оплата услуг МБУ «Профессиональное 
муниципальное аварийно-спасательное 
формирование города Шелехова» обхо-

Раствор оксидантов, полученный путем мембранного электролиза, 
в отличие от хлора,  удаляет биопленки с внутренней поверхности 
сооружений и трубопроводов, улучшает органолептические свой-
ства сточной воды, эффективен для уничтожения сине-зеленых 
водорослей. Смесь оксидантов обладает бактерицидной активно-
стью, что  снижает на 40 % уровень его применения по сравнению 
с химическим хлором. Тем самым вероятность образования хло-
рорганических соединений в сточной воде уменьшается.

Преимущества раствора оксидантов, получен-
ного путем мембранного электролиза

В 
2012 году на КОС введен 
в эксплуатацию цех механи-
ческого обезвоживания осад-
ка сточных вод. Это позволяет 
сразу на месте получать су-

хой осадок с влажностью 75 %. Для полу-
чения осадка с аналогичной влажностью 
по старой технологии высушиванием на 
иловых площадках требовалось несколь-
ко лет. При этом сокращаются занимае-
мая площадь иловых площадок и затраты 
на их содержание.

Новым объектом внедрения на КОС 
стала установка Станции обеззаражива-
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дилась МУП «Водоканал» в 90 тысяч 
рублей в месяц.

Еще одной проблемой для своевре-
менного и качественного выполнения 
функций хлораторной по обеззара-
живанию сточных вод стало прекра-
щение производства жидкого хлора 
на ОАО «Усольехимпром». Привозной 
хлор резко возрос в цене (в 3 раза), на-
чались перебои с его поставками. За-
траты на приобретение хлора достигли 
100 тысяч рублей в месяц. Соответ-
ственно, среднемесячные затраты на 
обеззараживание сточных вод состав-
ляли 190 тысяч рублей. 

Принцип действия новой обезза-
раживающей установки типа МБЭ-
12,5 заключается в получении смеси 
оксидантов из раствора поваренной 
соли методом мембранного электро-
лиза, которая представлена хлором, 
диоксидом хлора, озоном, а также ги-
дропероксидными соединениями. 
Эффективность данной смеси на 30-
40 % выше, чем от применения мо-
новеществ (например, жидкого хло-
ра). Благодаря тому, что в растворе 
оксидантов присутствует комплекс 
окислителей различного механизма 
действия, достигается значительное 
снижение (вплоть до полного отсут-
ствия) образования побочных продук-
тов хлорирования воды.  

Также раствор оксидантов, в отли-
чие от традиционного хлора, эффек-
тивно удаляет биопленки с внутренней 
поверхности сооружений и трубопро-
водов,  улучшает органолептические 
свойства сточной воды, эффективен 
для уничтожения сине-зеленых водо-
рослей. За счет этого смесь оксидан-
тов, полученная путем мембранного 
электролиза, обладает повышенной 
бактерицидной активностью, что по-
зволяет снизить на 40 % его дозу по 
сравнению с химическим хлором. Тем 
самым вероятность образования хло-
рорганических соединений в обраба-
тываемой сточной воде значительно 
уменьшается.

Оборудование станции простое 
в эксплуатации. Операторы хлора-
торной после обучения, проведенно-
го специалистами ООО «НПО «Эко-
технология», могут отслеживать 
и регулировать процесс производ-
ства, изменяя параметры тока и по-
дачу рассола соли регуляторами на 
источнике питания и дозирующем на-
сосе для достижения необходимых 

40 %

Эффективность смеси 
оксидантов из раствора 
поваренной соли, получен-
ной методом мембранного 
электролиза (относительно 
жидкого хлора)

оборудованию объекта Локальной си-
стемой оповещения, значительно со-
кратилось количество проверяющих 
инстанций. Стоимость оборудования 
Локальной системы оповещения для 
одного химически опасного объекта, 
соответствующей действующим тре-
бованиям, составляет от 1 до 2 млн ру-
блей, затраты на эксплуатацию и обу-
чение персонала — приблизительно 
100 тыс. рублей в год, штрафные санк-
ции надзирающих органов в случае 
невыполнения требований составля-
ют до 300 тыс. рублей.

После ввода в промышленную экс-

параметров качества обеззараживае-
мой сточной воды.

Смесь оксидантов получается 
в виде водного раствора, который 
не представляет опасности. Одно-
моментно в помещении хлораторной 
находится не более 200 г раствора 
смеси.

На МУП «Водоканал» прекраще-
на работа опасного химического объ-
екта — хлораторной на жидком хлоре, 
нет необходимости в услугах спаса-
тельной службы. Также отпала необ-
ходимость в выполнении МУП «Водо-
канал» обязательных требований по 

Принцип действия новой обеззараживающей установки 
типа МБЭ-12,5 заключается в получении смеси оксидан-
тов из раствора поваренной соли методом мембранного 
электролиза. Эффективность смеси на 30-40 % выше, 
чем от применения жидкого хлора. 

плуатацию Станции обеззараживания 
плановые затраты (стоимость пова-
ренной соли и потребленной электро-
энергии) составляют 23 тыс. рублей 
в месяц. Экономия по сравнению с за-
тратами при использовании жидко-
го хлора составляет 167 тыс. рублей 
в месяц или 2 млн рублей в год. Уста-
новка приобретена на средства го-
родского бюджета. Стоимость уста-
новки — 2,242 млн рублей. Таким 
образом, срок окупаемости установ-
ленной станции составит 14 месяцев. 

Станция обеззараживания МБЭ 
была введена в промышленную экс-
плуатацию на КОС МУП «Водоканал» 
в августе 2013 года. 
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Ростехнадзором 
рекомендована 

новая форма предоставления 
информации о составе СРО 

Саморегулируемая организация вправе самостоятельно выбирать форму предоставления реестра 
членов саморегулируемой организации, которая должна соответствовать требованиям, установлен-
ным законодательством РФ. Новый порядок регламентирован Письмом Ростехнадзора от 10 октя-
бря 2013 года № 09-01-08/5572 «О предоставлении сведений в государственный реестр СРО». 

Ф
едеральной службой по 
экологическому, тех-
нологическому и атом-
ному надзору сооб-
щается следующее. 

Предоставляемые реестры членов са-
морегулируемых организаций должны 
соответствовать по составу сведений 
требованиям, установленным гл. 2 По-
становления Правительства РФ от 29 
сентября 2008 года № 724 «Об утверж-
дении порядка ведения государствен-
ного реестра саморегулируемых ор-
ганизаций» для сведений, вносимых 
в государственный реестр саморегу-
лируемых организаций.

Рекомендуемая форма реестра 
членов саморегулируемой организа-
ции размещена в разделе сайта Ро-
стехнадзора gosnadzor.ru «Сведения по 
ведению реестра членов саморегули-
руемой организации», которые содер-
жат набор сведений, обязательных для 
предоставления в орган надзора. Фор-
ма предоставления реестра членов са-
морегулируемой организации законо-
дательством РФ не установлена.

Таким образом, саморегулируемая 
организация вправе самостоятель-
но выбирать форму предоставления 
реестра членов саморегулируемой 
организации, которая должна соот-
ветствовать требованиям, установ-
ленным законодательством РФ.

Саморегулируемая организация 
обязана направлять в установлен-
ном порядке в Федеральную служ-
бу по экологическому, технологиче-
скому и атомному надзору сведения, 
указанные в п. 1 ч. 3 ст. 22 Федераль-

ного закона от 1 декабря 2007 года 
№ 315-ФЗ «О саморегулируемых ор-
ганизациях», а также сведения об из-
менениях документов, указанных в п. 6 
Правил ведения государственного ре-
естра саморегулируемых организа-
ций, утвержденных постановлением 
Правительства Российской Федера-
ции от 29 сентября 2008 года № 724 
«Об утверждении порядка ведения го-
сударственного реестра саморегули-
руемых организаций».

Также, в соответствии с п. 3 
ст. 55.17 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации саморегули-
руемая организация в день принятия 
соответствующего решения направ-
ляет в орган надзора (Ростехнадзор) 
сведения о выдаче членам саморегу-
лируемой организации свидетельств 
о допуске к определенному виду работ 
или видам работ, которые оказыва-
ют влияние на безопасность объектов 
капитального строительства, о внесе-
нии изменений в данное свидетель-
ство, о приостановлении, о возобнов-
лении, об отказе в возобновлении или 
о прекращении действия данных сви-
детельств.

В соответствии с ч. 6 ст. 55.18 
Градостроительного Кодекса Рос-
сийской Федерации член саморе-
гулируемой организации или само-
регулируемая организация обязаны 
уведомить об изменении сведений, 
указанных в п. 1, 2 и 4 ч. 2 вышеука-
занной статьи, орган надзора за са-
морегулируемыми организация-
ми (Ростехнадзор) и одновременно 
представить соответствующие доку-

менты на бумажном и электронном 
носителях согласно ч. 14 ст. 55.5 Гра-
достроительного кодекса Россий-
ской Федерации. В течение трех дней 
со дня получения указанных уведом-
лений и документов орган надзора за 
саморегулируемыми организациями 
вносит соответствующие изменения 
в государственный реестр саморегу-
лируемых организаций.

Дополнительно сообщаем, что 
предоставляемые реестры членов 
саморегулируемых организаций 
должны соответствовать по соста-
ву сведений требованиям, установ-
ленным гл. 2 Постановления Пра-
вительства Российской Федерации 
от 29 сентября 2008 года № 724 «Об 
утверждении порядка ведения госу-
дарственного реестра саморегули-
руемых организаций» для сведений, 
вносимых в государственный реестр 
саморегулируемых организаций.

В соответствии с ГОСТ 2.051-2006 
«ЕСКД. Электронные документы. Об-
щие положения» и разъяснением Ми-
нистерства связи и массовых ком-
муникаций Российской Федерации 
электронным носителем является ма-
териальный носитель, используемый 
для записи, хранения и воспроизве-
дения информации, обрабатываемой 
с помощью средств вычислительной 
техники.

Также Федеральная служба по 
экологическому, технологическому 
и атомному надзору сообщает, что 
уведомления, направленные в Ро-
стехнадзор по электронной почте, не 
рассматриваются. 
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Рустэм Хамитов: 
«Для экологически неадекватных 
производств наступает время тишины»
Крайне жесткая позиция отличает политику руководства Республики Башкортостан в отношении 
природоохранных проблем. Регион, ранее подверженный экологическим стрессам, более не на-
мерен испытывать на себе аналогичное давление. «Никто и никогда не позволит строить в г. Уфе 
или в любом другом городе республики предприятия, которые не пройдут общественные слуша-
ния, экологическую экспертизу», — отмечает президент Башкортостана Рустэм Хамитов. Все объ-
екты, возводимые в регионе, будут соответствовать самым высоким экологическим требованиям.

В 
течение длительного вре-
мени Республика Баш-
кортостан предпринимала 
попытки включения своих 
объектов в федеральную 

целевую программу «Ликвидация на-
копленного экологического ущерба». 
Сегодня эта работа принесла свои 
плоды. Суммарно регион может пре-
тендовать на 10 миллиардов рублей, 
которые будут направлены на ликви-
дацию накопленного экологическо-
го ущерба. Работы по экологической 
реабилитации нестабильных с данной 
точки зрения предприятий планиру-
ется завершить за пять-семь лет.

Природоохранная политика Пра-
вительства республики, действитель-
но, жестка и безапелляционна — эко-
логическим рискам важно ставить 
самые серьезные барьеры. Каче-
ственной площадкой для освещения 
этой стратегии стали IV межрегио-
нальный экологический форум и XVIII 
специализированная выставка «Ура-
лэкология. Промышленная безопас-
ность - 2013». В форуме приняли 
участие президент Республики Баш-
кортостан Рустэм Хамитов, руководи-
тель Федеральной службы по надзору 
в сфере природопользования Вла-
димир Кириллов, министр природо-
пользования и экологии республики 
Илдар Хадыев, представители орга-
нов исполнительной власти и местно-
го самоуправления республики, про-
мышленных предприятий, ученого 
сообщества.

Глава региона, выступивший на 
пленарном заседании, несколько раз 
подчеркнул: «На территории Респу-

блики Башкортостан не будут строить 
экологически «грязные» производ-
ства, которые представляют или мо-
гут представлять экологическую угро-
зу для населения. Все, что возводится, 
будет соответствовать самым строгим 
регламентам и требованиям».

По прозвучавшим оценкам, Баш-
кортостан — один из субъектов РФ, 
который не единожды проходил через 
техногенные катаклизмы: «Мы в этой 
части подкованы, знаем, что равно-
весие нарушать нельзя, и если не со-
блюдать экологические требования, 
оборотная сторона медали промыш-
ленного производства весьма непри-
глядна. Пока не все получается. Воз-
можно, потому, что нет необходимых 
ресурсов, зачастую — и целеустрем-
ленности структур, профессионально 
занимающихся защитой природной 
среды».

Накопленный экологический 
ущерб в Башкортостане достаточ-
но масштабен, и эта ситуация, судя 
по всему, потребует значительных 
усилий и временных ресурсов. На-
пример, вызывает обеспокоенность 
территория бывшего «Химпрома», 
загрязненная хлорорганическими со-
единениями. «Предприятие броше-
но, — уточнили эксперты, — а очист-
ные сооружения находятся в очень 
сложном состоянии. По самым скром-
ным подсчетам, на санирование не-
обходимо затратить 4 млрд руб.». 

На форуме также обсуждались 
резонансные вопросы — перехо-
да автотранспорта на газовое то-
пливо. Во-первых, по мнению спе-
циалистов, метан в 3 раза дешевле 

Как руководитель республики я 
никогда не согласился бы на то, 
чтобы в Башкортостане строилось 
какое-либо экологически опасное 
производство. Это моя позиция, вы-
работанная еще в те годы, когда 
я работал министром охраны окру-
жающей среды Республики Баш-
кортостан, и я от нее не отступлю 
ни на шаг.

ХАМИТОВ 
Рустэм Закиевич, 
президент Республики 
Башкортостан
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бензина, во-вторых, более экологи-
чен: «Если каждый начнет с себя, обе-
спечив перевод своего транспортно-
го средства на газ, то со временем 
мы все почувствуем, что воздух станет 
чище. Ведь если 20 лет назад на долю 
автотранспортных выбросов в атмос-
феру приходилось 30 %, а осталь-
ные 70 % — на долю предприятий, 
то теперь все наоборот. В Республи-
ке Башкортостан 1 млн 100 тыс. тонн 
загрязняющих веществ ежегодно вы-
брасываются в атмосферу, из них 400 
тысяч — промышленные предприятия 
и 700 тысяч — автомобили».

Обсуждая эту проблему, экспер-
ты заметили: на безопасность обще-
ственного транспорта можно посмо-
треть и с другой, медицинской стороны. 
На выставке был представлен опытный 
образец бактерицидного рециркулято-
ра воздуха проходного типа с безозо-
новой лампой напряжением 12 и 24 В. 
Устройство предназначено для сниже-
ния бактериального загрязнения воз-
духа в общественном транспорте. Кон-
структивное решение, получившее два 
патента РФ, обеспечивает абсолютную 

новость
Новые правила 
расчета нормативов 
водоотведения 
по сос таву 
сточных вод

После вступления в силу 
проекта Федерально-
го закона № 386179-6 
«О внесении изменений 
в ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении» и не-
которые законодатель-
ные акты РФ» будут уста-
новлены единые правила 
расчета нормативов во-
доотведения по соста-
ву сточных вод, а также 
правила по определению 
платы за их нарушение. 
Вводится понятие «нор-
мативы водоотведения 
по составу сточных вод». 
Будут скорректированы 
нормы, обеспечиваю-
щие охрану окружающей 
среды в сфере водоот-
ведения (организации 
перей дут к нормирова-
нию сбросов сточных 
вод на основе техноло-
гических нормативов). 
Предусмотрен новый вид 
тарифов — на очистку 
сточных вод. Также прод-
левается на 1 год (до 1 
июля 2014 года) срок 
утверждения органами 
местного самоуправле-
ния схем водоснабжения 
и водоотведения.

безопасность для человека в режиме не-
прерывной работы. Рассчитанный объ-
ем эффективного обеззараживания воз-
духа в общественном транспорте одним 
рециркулятором составляет 15 м3. Уче-
ные проводили исследования, устано-
вив рециркулятор в уфимском маршрут-
ном такси, и выявили снижение общего 
количества микроорганизмов в воздухе 
салона в 4,6 раза. 

«Как руководитель республики я ни-
когда не согласился бы на то, чтобы 
в Башкортостане строилось какое-либо 
экологически опасное производство. 
Это моя позиция, выработанная еще 
в те годы, когда я работал министром 
охраны окружающей среды республи-
ки, и я от нее не отступлю ни на шаг», — 
подчеркивает президент Башкортоста-
на Рустэм Хамитов. 

Это, по сути, новый сигнал для по-
строения в регионе действительно гло-
бальных барьеров, преграждающих 
рост экологических проблем. И эта кон-
цептуальная работа нацелена не про-
сто на устранение последствий — она 
будет ориентирована на принципы про-
гнозирования и превентивности. 

2643,9

2000 год

Затраты на охрану окружающей среды (Республика Башкортостан, млн руб.) 

7454,9

2005 год
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842,5
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Инвестиции в капитальный ремонт основных фондов, обеспечивающих охрану 
окружающей среды (Республика Башкортостан, млн руб.) 
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Обращения граждан 
могут стать механизмом 
воздействия на экологически 
безответственный бизнес

Форма взаимодействия «гражданин-государство» имеет множество ресурсов для решения 
острозначимых вопросов, относящихся в том числе к сфере защиты прав на благоприятную окру-
жающую среду, техногенную безопасность. Однако этот потенциал, расширенный сегодня за счет 
принципов Открытого Правительства, используется в ограниченном режиме. По большей части 
это связано с правовой неграмотностью граждан, которые при наличии возможности обращения 
в органы власти — для решения проблем — не используют имеющийся и весьма эффективный 
рычаг.

Г
оворя о порядке, касаю-
щемся рассмотрения об-
ращений граждан, важно 
отметить следующее. Каж-
дое обращение должно по-

лучить своевременное, объективное 
и окончательное разрешение в го-
родской (районной), специализиро-
ванной прокуратуре, к компетенции 
которой относится решение вопро-
са. Прокуроры на местах несут пер-
сональную ответственность за ор-
ганизацию работы с обращениями 
и приемом граждан, должностных 
лиц и представителей юридических 
лиц. Непосредственные исполните-
ли несут ответственность при раз-
решении конкретных обращений.

Первичные жалобы и заявления 
граждан рассматриваются, как пра-
вило, прокурорами районов (горо-
дов) по территориальному принципу.

Действующим законодатель-
ством установлены основные тре-
бования к обращениям. Гражданин 
в своем письменном обращении 
в обязательном порядке указывает 
либо наименование государствен-
ного органа или органа местно-
го самоуправления, в которые на-
правляет письменное обращение, 
либо фамилию, имя, отчество соот-
ветствующего должностного лица, 
либо должность соответствующего 
лица, а также свои фамилию, имя, 
отчество (последнее — при нали-

чии), почтовый адрес, по которо-
му должны быть направлены ответ, 
уведомление о переадресации об-
ращения, излагает суть предложе-
ния, заявления или жалобы, ставит 
личную подпись и дату.

Жалобы, заявления и обращения 
могут быть поданы самим гражда-
нином, права которого нарушены, 
или его представителем, а также 
по просьбе гражданина надлежаще 
уполномоченным представителем 
общественной организации, трудо-
вого коллектива.

В случае, если в письменном об-
ращении не указаны фамилия граж-
данина, направившего обраще-
ние, и почтовый адрес, по которому 
должен быть направлен ответ, от-
вет на обращение не дается. Если 
в указанном обращении содержат-
ся сведения о подготавливаемом, 
совершаемом или совершенном 
противоправном деянии, а также 
о лице, его подготавливающем, со-
вершающем или совершившем, об-
ращение подлежит направлению 
в государственный орган в соответ-
ствии с его компетенцией.

Решение, принятое территори-
альной (специализированной) про-
куратурой, может быть обжаловано 
в прокуратуре Республики Башкор-
тостан (г. Уфа, ул. Крупской, д. 19). 

Весьма показателен пример 
восстановления права граждан на 

НАЗАРОВ
Андрей Иванович,
прокурор Республики 
Башкортостан

»В Республике Башкортос-
тан во многом благода-
ря обращениям граждан 
решаются такие значи-
мые вопросы, как соблю-
дение предприятиями 
нефтехимического ком-
плекса законодатель-
ства об охране атмос-
ферного воздуха.
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благоприятную окружающую сре-
ду — по обращению, направленно-
му в Башкирскую природоохранную 
межрайонную прокуратуру. Орджо-
никидзевский районный суд г. Уфы 
удовлетворил требования Башкир-
ского природоохранного межрай-
онного прокурора к одной из гене-
рирующих компаний об обязании 
разработать и осуществить меро-
приятия по снижению уровня шума 
от сбросного канала ТЭЦ, располо-
женного в районе водного объекта.

Основанием для обращения 
в суд послужили результаты про-
курорской проверки по жалобе жи-
теля г. Уфы, которой было установ-
лено, что генерирующая компания 
сбрасывает сточные воды прямо-
точной системы охлаждения ТЭЦ 
через водосбросное сооружение 
в озеро, сопровождающиеся силь-
ным шумом. Жилой дом, в котором 
проживает заявитель, находится 
на расстоянии 70 метров от места 
сброса.

Измерение уровня шума показа-
ло превышение допустимых значе-
ний. В связи с этим природоохран-
ная прокуратура направила в суд 
заявление с требованием обязать 
предприятие разработать и про-
вести мероприятия по снижению 
уровня шума от сбросного канала  
ТЭЦ. Суд согласился с требовани-
ями прокурора и удовлетворил их 
в полном объеме.

В Республике Башкирия во мно-
гом благодаря обращениям граждан 
решаются такие значимые вопро-

сы, как соблюдение крупнейшими 
предприятиями нефтехимическо-
го комплекса законодательства об 
охране атмосферного воздуха. На 
основе поступающих жалоб о хи-
мическом запахе в местах житель-
ства проводятся проверки, к работе 
привлекаются аналитические лабо-
ратории, фиксирующие нарушения 
предельно допустимых концентра-
ций загрязняющих веществ в ат-
мосфере.

Проводимая работа стимулиру-
ет предприятия нефтехимического 
комплекса к внедрению проектов, 

Форма жалобы

Обращения (заявления, жалобы, предложения) граждан, должностных 
и других лиц, требующие проверки.
Ходатайство о продлении срока проверки оформляется не позднее за 3 дня 
до истечения контрольного срока с уведомлением об этом заявителя

Ответ на дубликат направляется в срок

Обращения направляются по принадлежности в другие органы и учрежде-
ния в срок

Обращения с неразличимым текстом и такие, в которых отсутствуют 
сведения, достаточные для их разрешения (об органе, принявшем обжалуе-
мое решение, о времени его принятия и т.д.), возвращаются заявителям 
в срок

Жалобы на действия и решения должностных лиц, осуществляющих 
уголовное судопроизводство, рассматриваются в течение (ст. 124 УПК РФ)

Не позднее 30 дней

10 дней

7 дней

7 дней

3 суток

Сроки

Сроки рассмотрения обращений и жалоб, направляемых в Башкирскую природоохранную 
межрайонную прокуратуру 

12 %

Рост числа обращений граждан, 
направляемых в органы прокура-
туры (общероссийский показатель) 

2 млн 600 тыс.

1 млн 

письменные 
обращения

Число обращений граждан, направ-
ленных в органы прокуратуры за 
2012 год (обобщенные данные по 
регионам России)

обращения, 
рассмотренные 

в ходе личных 
приемов

0,0

0,5

1,0

1,5

2,0

2,5

3,0

минимизирующих негативное воз-
действие производств на атмос-
ферный воздух. 

Важно, чтобы в перспективе 
граждане изменили свое отношение 
к взаимодействию с контрольно-
надзорными структурами по важ-
ным природоохранным вопросам, 
более активно применяли меха-
низм обращений соответствующие 
структуры и службы. Очевидно, что 
это повысит эффективность воз-
действия на экологически безот-
ветственный бизнес. Кроме того, 
обеспечит обращениям граждан 
характер традиционной модели ре-
шения проблем — пока же эта фор-
ма работы носит репутацию преце-
дента. 

Прокуроры на местах несут персональную ответ-
ственность за организацию работы с обращениями 
и приемом граждан, должностных лиц и представи-
телей юридических лиц.
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Особенности 
регулирования труда 

женщин на предприятиях
Правовое регулирование труда женщин входит сегодня в один из проблемных секторов трудовых 
отношений. В данной сфере работодателями допускаются серьезные нарушения, и сложившая-
ся ситуация вызывает все больше факторов, ставящих под угрозу жизнь и здоровье этой категории 
сот рудников. Весьма интересен опыт регионов по защите прав женщин в сфере трудовых отноше-
ний. О накопленном в этом направлении опыте рассказывает Государственный инспектор труда 
в Чеченской Республике Даудова Раиса Султановна.

В 
недавнем времени была 
проведена проверка со-
блюдения норм трудо-
вого законодательства 
в одном из лечебных 

учреждений Чеченской Республи-
ки по инфекционным заболевани-
ям. Бухгалтерия и приемная данной 
больницы находятся в смежных ком-
натах. В бухгалтерии на 10 квадрат-
ных метрах установлено 6 персо-
нальных компьютеров в нарушение 
требований п.1.4 Типовой инструк-
ции по охране труда для пользова-
телей персональных компьютеров. 
Данный пункт гласит: «Рабочие ме-
ста с компьютерами должны раз-
мещаться таким образом, чтобы 
расстояние от экрана одного виде-
омонитора до тыла другого было не 
менее 2,0 м, а расстояние между бо-
ковыми поверхностями видеомони-
торов — не менее 1,2 м».

Замечание о недопустимости 
такой концентрации компьютеров, 
да еще и с таким опасным сосед-
ством, было встречено негативно. 
Одна из работниц заметила: «Эта 
ситуация характерна для большин-
ства организаций». Действительно, 
обстановка в других учреждениях и 
организациях оставляет желать луч-
шего. Между тем ст. 212 ТК РФ тре-
бует, чтобы работодатель обеспечил 
безопасные условия труда на каж-
дом рабочем месте, а особенностям 
регулирования труда женщин в ТК 
РФ посвящен целый раздел — гла-
ва 41. Однако мало кто из нас, жен-

о своей беременности. Так, в одном 
учреждении в труднодоступном 
горном районе работница пришла 
в ужас, когда узнала о нашем наме-
рении выдать предписание руково-
дителю о ее переводе на другую ра-
боту на время беременности. Она 
испугалась, что ее могут уволить под 
благовидным предлогом. Конечно, 
ее можно понять, всем хорошо из-
вестно, насколько тяжело найти ра-
боту, особенно в горных районах, 
где большой дефицит рабочих мест. 
Однако уволить женщину в состоя-
нии беременности закон не позво-
ляет. В соответствии с ч. 1 ст. 261 
ТК РФ расторжение трудового дого-
вора по инициативе работодателя с 
беременными женщинами не допу-
скается, за исключением случаев, 
когда  организация ликвидируется 
или индивидуальным предпринима-
телем прекращается  деятельность.

В случае необоснованного уволь-
нения женщины по мотивам ее бе-

ДАУДОВА 
Раиса Султановна,
государственный инспектор
труда в Чеченской Республике 

щин, знает о своих правах, а уж на-
стаивать на них тем более никто и не 
думает. 

Думается, дело здесь не столько 
в незнании законов, сколько в стра-
хе потерять свою работу. Особенно 
женщины боятся, что их могут уво-
лить или сократить, если они заявят 

Основные причины несчастных случаев на производстве, произошедших 
с женщинами (общая статистика по регионам России, данные Роструда)

15,9 %

18,2 %

43,2 %

22,7 %

Неэффективность подготовки по охране труда 
и обучения безопасным приемам выполнения 
работ 
Неудовлетворительная организация производ-
ственных работ 
Нарушение правил дорожного движения

Другие причины

Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда / ЧеЧенСкая реСПУБлика
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ременности работодатель может 
быть привлечен к уголовной ответ-
ственности в виде штрафа в разме-
ре до 200 тыс. руб. или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 18 меся-
цев, либо в виде обязательных ра-
бот на срок от 120 до 180 часов (ст. 
145 УК РФ).

В соответствии со ст. 254 ТК РФ 
беременным женщинам по предо-
ставлению ими медицинского за-
ключения о беременности и по их 
заявлению снижаются нормы выра-
ботки, нормы обслуживания или же 
переводятся на другую работу, где 
нет неблагоприятных или вредных 
воздействий, с сохранением зара-
ботка по прежней работе. Времен-
ный перевод работницы оформля-
ется письменным соглашением об 
изменении определенных сторо-
нами условий трудового договора, 
являющихся неотъемлемой частью 
трудового договора, и приказом 
(распоряжением) о переводе работ-
ника на другую работу, составляе-
мым по унифицированной форме 
№ Т-5, утвержденной постановле-
нием Госкомстата России от 5 ян-
варя 2004 года № 1. Формулировка 
соглашения об изменении условий 
трудового договора о сроке перево-
да, а также распорядительной части 
приказа (распоряжения) о переводе 
работника на другую работу может 
быть следующей: «Работница пере-
водится на другую работу на пери-
од ее беременности до начала ис-
пользования ею права на отпуск по 
беременности и родам» (отпуск по 
беременности и отпуск по уходу за 
ребенком — это две большие темы, 
о которых пойдет речь в следующих 
статьях).

Если беременная работница не 
согласится с переводом на имею-
щуюся у работодателя должность  
на предложенных ей условиях, то 
работодатель будет вынужден осво-
бодить ее от работы с сохранением 
среднего заработка до предостав-
ления ей другой работы, исключаю-
щей воздействие неблагоприятных 
производственных факторов.

 Понятие «освобождение от рабо-
ты» применяется в Трудовом кодек-
се РФ в разных значениях — и как 
полное освобождение работника от 
исполнения трудовых обязанностей 

при условии явки на место работы 
(ст. ст. 203, 375 ТК РФ и др.), и как 
освобождение работника от испол-
нения трудовых обязанностей без 
условия о явке на место работы или 
в место, указанное работодателем 
(ст. ст. 170, 172, 186 ТК РФ и др.).

Поскольку законодательство в ст. 
254 Трудового кодекса РФ не опре-
делило условия освобождения бе-
ременной работницы от работы, то 
вопрос о том, где надлежит нахо-
диться беременной работнице в пе-
риод освобождения — в месте рабо-

ты (на рабочем месте, в специально 
отведенном работодателем месте) 
или дома, должен решаться работо-
дателем в приказе (распоряжении) 
об освобождении работницы от ра-
боты или в ином организационно-
распорядительном акте с учетом 
врачебного заключения и возмож-
ностей работодателя.

Если работодатель не может обе-
спечить условия, исключающие воз-
действие неблагоприятных произ-
водственных факторов, в том числе 
и не указанных в медицинском за-
ключении, но предусмотренных ак-
тами по охране труда и актами за-
конодательства о здравоохранении 
(в частности, Гигиеническими тре-
бованиями к условиям труда женщин 
(СанПиН 2.2.0.555-96), утвержден-
ными постановлением Госкомсанэ-
пиднадзора России от 28 октября 
1996 года № 32, и Гигиеническими 
рекомендациями к рациональному 
трудоустройству беременных жен-
щин, утвержденными постановле-
нием Госкомсанэпиднадзора Рос-
сии и приказом Минздрава России 
от 23 декабря 1993 года), предпо-
чтительным для него является на-
хождение освобожденной от работы 
беременной работницы дома. При 
этом в приказе (распоряжении) или 
ином акте целесообразно закрепить 

Обрабатывающие производства
Сельское и лесное хозяйство
Здравоохранение
Другие отрасли

Общероссийская статистика 
по несчастным случаям на рабочих 
местах, произошедших с женщинами 
(отраслевая градация)

52,2 %

20,5 %

15,9 %

11,4 %

В случае необоснованного увольнения женщины по мотивам ее бере-
менности работодатель может быть привлечен к уголовной ответствен-
ности. Это штраф в размере до 200 тыс. руб. или в размере заработной 
платы (или иного дохода привлекаемого к ответственности за период до 
18 месяцев). Также работодатель может понести наказание в виде обя-
зательных работ — на срок от 120 до 180 часов. Данные требования ре-
гламентированы ст. 145 УК РФ.

Вниманию работодателей: ответственность 
за необоснованное увольнение

Итоги надзора за соблюдением трудовых прав женщин 
(данные Роструда за 2012 год)

В ходе проверок  
выявлено 
346 нарушений 
трудовых прав 
женщин

Количество 
выявленных 
нарушений

Количество 
выданных 

предписаний

Число лиц, 
привлеченных 

к ответственности 

Государственными 
инспекциями по 
труду выдано 
115 предписаний, 
обязательных для 
исполнения

По результатам 
проверок 
78 должностных 
и юридических лиц  
привлечены 
к административной 
ответственности

Сумма штрафов 

Общая сумма 
штрафов по 
результатам 
проверок составила 
416 500 рублей женщин на предприятиях
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условие, что на период освобождения от 
работы работница должна обеспечить 
возможность согласования с ней усло-
вий перевода (при появлении такой воз-
можности) или вызова на работу в связи 
с оборудованием (созданием) для нее 
необходимого рабочего места.

Если работодатель считает необхо-
димым нахождение беременной работ-
ницы в организации в месте, отвечаю-
щем вышеперечисленным требованиям, 
или в специально оборудованном для 
беременной работницы месте, он, как 
представляется, вправе выдвинуть 
условие о ее явке на работу без выпол-
нения запрещенной трудовой функции. 
Однако при этом следует помнить, что 
любое происшествие, произошедшее 
с беременной работницей на террито-
рии работодателя, будет квалифициро-
ваться как несчастный случай на произ-
водстве со всеми вытекающими отсюда 
последствиями.

Организация труда для беременных 
женщин на рабочем месте должна соот-
ветствовать Гигиеническим рекоменда-
циям к рациональному устройству бере-
менных женщин. Хотелось бы еще раз 
напомнить о допустимых нормах физи-
ческих нагрузок для беременных жен-
щин: подъем и перемещение тяжестей 
при чередовании с другой работой (до 
двух раз в час) 2,5 кг; подъем и пере-
мещение тяжестей постоянно в тече-
ние рабочей смены 1,25 кг; суммарная 
масса грузов, перемещаемых в течение 
каждого часа рабочей смены на рассто-
яние до 5 метров, не должна превышать 
с рабочей поверхности 60 кг, а с пола 
не допускается; суммарная масса гру-
зов, перемещаемых за восьмичасовую 
рабочую смену с рабочей поверхности, 
составляет 480 кг. В массу поднимаемо-
го и перемещаемого груза включается 
масса тары упаковки.

Следует принимать во внимание 
норму ст. 22 ТК РФ, в соответствии с ко-
торой работодатель обязан соблюдать 
законы и иные нормативные правовые 
акты, локальные нормативные акты, 
условия коллективного договора, со-
глашений и трудовых договоров, неза-
висимо от формы собственности. Если 
работодатель отказывается создать бе-
ременным сотрудницам соответствую-
щие условия труда, то работница может 
обратиться в Государственную инспек-
цию труда в ЧР. Также отказ может быть 
обжалован в судебном порядке. 

Вопрос: Чем отличается Производственная инструкция стро-
пальщика и Инструкция по охране труда стропальщика? Какие 
вопросы освещаются в данных документах?

Ответ: В соответствии с п. 9.4.2. «г», 
п. 9.4.19 Правил устройства и безопасной 
эксплуатации грузоподъемных кранов (ПБ 
10-382-00), руководители организаций и ин-
дивидуальные предприниматели-владельцы 
грузоподъемных кранов, а также руководите-
ли организаций и индивидуальные предпри-
ниматели, эксплуатирующие краны, обязаны 
обеспечить содержание их в исправном со-
стоянии и безопасные условия работы путем 
организации надлежащего освидетельство-
вания, осмотра, ремонта, надзора и обслу-
живания.

В этих целях должны быть разработаны 
должностные инструкции для ответственных 
специалистов и производственные инструк-
ции для обслуживающего персонала. Пов-
торная проверка знаний должна проводиться 
в объеме производственной инструкции. 

Согласно п. 26 Положения об организации 
работы по подготовке и аттестации специали-
стов организаций, поднадзорных Федераль-
ной службе по экологическому, технологи-
ческому и атомному надзору, утвержденного  
приказом Ростехнадзора от 29 января 2007 
года № 37 (далее — положение), в органи-
зациях, указанных в п. 2 вышеуказанного по-
ложения, разрабатываются и утверждаются 
в порядке, установленном в этих организаци-
ях, производственные инструкции и/или ин-
струкции для конкретных профессий.

Указанные инструкции находятся на ра-
бочих местах и выдаются под роспись рабо-
чим, для которых обязательно знание этих 
инструкций. Перед допуском к самостоя-
тельной работе после инструктажа по безо-
пасности рабочие проходят проверку знаний 
инструкций.

особенности эксплуатации 
подъемных кранов
На вопросы читателей журнала «Промышленная и эколо-
гическая безопасность, охрана труда» отвечают специа-
листы Федеральной службы по экологическому, техноло-
гическому и атомному надзору.

Вопрос-ответ: 
Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда / воПроС-ответ
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Вопрос: Наша организация собирается приобрести базу, на территории которой находятся два козловых 
крана. Но у грузоподъемных кранов утеряны все документы. Как в таком случае можно поступить?

Ответ: Для оформления дубликатов паспор-
тов грузоподъемных кранов вам следует обра-
титься в экспертную организацию, имеющую 

лицензию Федеральной службы по экологиче-
скому, технологическому и атомному надзору на 
данный вид деятельности.

Вопрос-ответ: 

Вопрос: Просим пояснить следующий вопрос. В Федеральном законе № З «О лицензировании отдельных 
видов деятельности» в ст. 22 Заключительные положения в п. 3 указано: «Лицензии на указанные в ч. 1 ст. 12 
настоящего Федерального закона виды деятельности, которые предоставлены и срок действия которых не 
стек до дня вступления в силу настоящего Федерального закона, действуют бессрочно». Требуется ли для ор-
ганизаций, имеющих лицензии и попадающих под ст. 22 п. 3 93-ФЗ, получение лицензии, в которой будет ис-
правлен срок действия лицензии и указано, что лицензия действует бессрочно?

Ответ: Согласно ч. 4 ст. 22 Федерально-
го закона от 4 мая 2011 года № 99-ФЗ «О ли-
цензировании отдельных видов деятельности» 
предоставленные до дня вступления в силу на-
стоящего Федерального закона лицензии на 
виды деятельности, наименования которых не 
изменены, а также лицензии, не содержащие 
перечня работ, услуг, которые выполняются, 

оказываются в составе конкретных видов де-
ятельности, по истечении срока их действия 
подлежат переоформлению в порядке, уста-
новленном ст. 18 настоящего Федерального 
закона, при условии соблюдения лицензион-
ных требований, предъявляемых к таким ви-
дам деятельности. Переоформленные лицен-
зии действуют бессрочно.

Вопрос: Разъясните, пожалуйста, следующий вопрос. Необходимы ли при регистрации кранов-
манипуляторов копии приказа о назначении лица, ответственного за идентификацию опасного производ-
ственного объекта?

Ответ: Регистрацию крана-манипулятора 
проводят по письменному заявлению владель-
ца и паспорту крана-манипулятора. В заявле-
нии должно быть указано наличие в организации 
инженерно-технических работников, прошед-
ших проверку знаний правил, обученного персо-
нала для обслуживания кранов-манипуляторов, 

а также подтверждено, что техническое состо-
яние крана-манипулятора допускает его  безо-
пасную эксплуатацию.

Наличие приказа о назначении лица, ответ-
ственного за идентификацию опасного произ-
водственного объекта, при регистрации крана-
манипулятора не требуется.

Вопрос: Просим разъяснить периодичность аттестации руководителей и  специалистов организаций по 
следующим областям аттестации: Б.9.4. — Аттестация членов аттестационных комиссий организаций, экс-
плуатирующих грузоподъемные краны; Б.9.6. — Аттестация членов аттестационных комиссий организаций, 
эксплуатирующих подъемники (вышки).

Ответ: В соответствии с требованиями дей-
ствующей нормативно-законодательной базы 

периодичность аттестации по областям Б. 9.4 
и Б .9.6 составляет пять лет.

Вопрос: Прошу разъяснить вопрос следующего плана. Подлежат ли регистрации в органах Ростехнадзора 
мостовые краны грузоподъемностью 10 тонн, управляемые с пола по радиоканалу посредством кнопочного 
пульта?

Ответ: Краны мостового типа грузоподъ-
емностью до 10 тонн включительно, управляе-
мые с пола посредством кнопочного аппарата, 
подвешенного на кране, или со стационарного 
пульта, не подлежат регистрации в органах Фе-
деральной службы по экологическому, техноло-
гическому и атомному надзору. 

При этом требования к аппаратам управ-
ления с пола (независимо от способа переда-
чи управляющего взаимодействия) изложе-
ны в п. 2.13. Правил устройства и безопасной 
эксплуатации грузоподъемных кранов (ПБ 10-
382-00).

воПроС-ответ / Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда
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Благодаря газомоторному 
топливу экология может выйти 
из тайм-аута

Экологию транспорта ожидает серьезная конвертация — благо-
даря использованию газомоторного топлива. Такой эффект пред-
полагается во многих регионах, в том числе и в Удмуртии, кото-
рая готова активизировать механизм использования природного 
газа в качестве топливного ресурса.

Н
а сегодняшний день важ-
ной задачей государства 
является поиск эконо-
мичных видов моторного 
топлива. Поэтому во всем 

мире резко возрос интерес к исполь-
зованию природного газа как наибо-
лее дешевого вида топлива из всех 
имеющихся на рынке. В России ис-
пользование природного газа в каче-
стве моторного топлива является од-
ним из приоритетных направлений 
развития нефтегазового комплекса. 
Работа по развитию региональных 
рынков газомоторного топлива была 
активизирована в 2012 году. 

В Удмуртии для эффективного экс-
пертного обсуждения темы была ор-
ганизована конференция «Перспек-
тивы использования газомоторного 
топлива в УР и РФ». Мероприятие на-
шло поддержку в лице региональ-
ных Министерства промышленности 
и энергетики, Министерства транс-
порта и дорожного хозяйства.

«Направление по использованию 
природного газа в качестве мотор-

ного топлива связано с вопросами 
удешевления эксплуатации автомо-
бильного транспорта и сокращения 
вредного влияния на экологию», — 
рассказал министр промышленности 
и энергетики УР Олег Радионов. — 
Правительство УР уделяет данным 
вопросам особое внимание — раз-
работана и действует подпрограмма 
по развитию использования газомо-
торного топлива РЦП «Энергосбере-
жение и повышение энергетической 
эффективности в Удмуртской Ре-
спублике на 2010-2014 гг. и целевые 
установки до 2020 года». Важным ша-
гом является подписание соглашения 
между Правительством УР и руковод-
ством ОАО «Газпром» о сотрудниче-
стве в данном направлении. По сло-
вам министра, в регионе в 2014 году 
на газомоторном топливе будет рабо-
тать 86 единиц транспорта.

Министр транспорта и дорожно-
го хозяйства УР Олег Гарин отмечает, 
что шаги по переводу автомобиль-
ного транспорта на газомоторное 
топливо позволят специализиро-

РАДИОНОВ
Олег Викторович, 
министр промышленности и энер-
гетики Удмуртской Республики

Направление по использова-
нию природного газа в качес-
тве моторного топлива связа-
но с вопросами удешевления 
эксплуатации автомобильно-
го транспорта и сокращения 
вредного влияния на экологию. 
Важным шагом является подпи-
сание соглашения между Пра-
вительством УР и руководством 
ОАО «Газпром» о сотрудничес-
тве в данном направлении.

»
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ванным предприятиям более активно 
развиваться за счет снижения себесто-
имости услуг.

В рамках конференции сво-
им опытом в использовании газомо-
торного топлива поделились пред-
ставители крупнейших компаний 
Удмуртии и других регионов России.  
В своем докладе генеральный дирек-
тор ОАО «Удмуртавтотранс» Альберт 
Ахметшин рассказал участникам кон-
ференции о масштабах работы, про-
веденной предприятием по перехо-
ду на газомоторное топливо. Важными 
шагами в данной области стали изуче-
ние передового опыта предприятий от-
расли, консультации со специалиста-
ми профильных учебных заведений, 
первые практические эксперименты 
на базе автобусов. Первые автомоби-
ли на газомоторном топливе будут за-
пущены в эксплуатацию уже в середи-

новость
Утвержден 
порядок отнесения 
обрабатывающих 
предприятий 
к высокотехнологич-
ным производствам

Определена процедура 
отнесения обрабатываю-
щих производств к высо-
котехнологичным. Этот 
порядок необходим для 
предоставления феде-
ральных субсидий на воз-
мещение затрат по кре-
дитам, полученным на 
инвестиционные проек-
ты для создания хай-тек-
производств. Документы, 
поступающие в Минпром-
торг России от органи-
заций, будут рассматри-
ваться Департаментом 
лесной и легкой промыш-
ленности, комиссией по 
вопросам отнесения об-
рабатывающих произ-
водств к высокотехно-
логичным. Департамент 
на основании решения 
комиссии будет форми-
ровать письмо об отнесе-
нии (отказе в отнесении) 
производств к высокотех-
нологичным.

сети автомобильных газозаправочных 
станций (АГЗС) и использования сжи-
женного газа в качестве моторного то-
плива, согласно которой в республике 
шло развитие сети АГЗС. В настоящее 
время только РОАО «Удмуртгаз» име-
ет 6 АГЗС, при этом объем реализации 
сжиженного газа через АГЗС в 2012 
году составил около 4,5 тыс. тонн. 
В 2008 году введена в эксплуатацию 
АГНКС, обеспечивающая 100 заправок 
в сутки компримированным природ-
ным газом (КПГ) и в 2009 году — мини-
АГНКС (по паспорту называемая УЗТС, 
обеспечивающая заправку 20 легковых 
автомобилей). 

Совместная работа по развитию 
сети АГНКС на территории Удмуртской 
республики и переводу автотранспор-
та на КПГ позволит не только улучшить 
экологию в городах республики, сокра-
тив количество выбросов загрязняющих 
веществ автотранспортными средства-
ми, но и вывести экономику региона на 
другой уровень, существенно снизив 
стоимость внутренних перевозок.

Сегодня принято решение о про-
ведении регулярных совещаний по во-
просу развития рынка газомоторного 
топлива. Мероприятия будут проходить 
под эгидой Министерства промышлен-
ности и энергетики УР. 

не 2014 года, а к 2019 году планируется 
перевести на природный газ 400 еди-
ниц автотехники. По словам руководи-
теля «ОАО «Удмуртавтотранс», резуль-
татом нововведений станет снижение 
себестоимости перевозок и создание 
доступной и безопасной транспортной 
инфраструктуры. 

На сегодняшний день в Удмуртии 
работают три автомобильных газона-
копительных компрессорных станций 
(АГНКС), планируемое строительство 
базовой сети — 8 АГНКС и 2 передвиж-
ных автомобильных газовых заправщи-
ка (ПАГЗ).

В докладе «Опыт использования 
КПГ в РОАО «Удмуртгаз» было отмече-
но, что на предприятии идет плановая 
работа по переводу автотранспорта на 
газомоторное топливо (КПГ или СУГ). 
Весь автотранспорт, за исключением 
дизельного, после окончания гарантий-
ного срока переводится на газомотор-
ное топливо в зависимости от наличия 
соответствующих заправок.

Программа перевода автотран-
спортных средств на газомоторное 
топливо (ГМТ) действует в РОАО «Уд-
муртгаз» более 10 лет. В январе 2004 
года Правительством Удмуртской Ре-
спублики при участии предприятия 
была принята Концепция развития 

Совместная работа по развитию сети АГНКС на территории 
Удмуртской Республики и переводу автотранспорта на КПГ 
позволит не только улучшить экологию в городах республи-
ки, но и вывести экономику региона на другой уровень.

Энергетика и Экология / западно-Уральское управление ростехнадзора
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ООО «УДМУРТЭНЕРГОНЕФТЬ»

Ключевые направления деятельности: 
обеспечение надежного, бесперебойного снабжения 

электрической и тепловой энергией объектов 
нефтедобычи 

применение  и внедрение инновационных мер 
энергосбережения, позволяющих получить 
экономический эффект

модернизация оборудования
проведение систематических работ по снижению 

потерь при передаче электроэнергии
внедрение проектов в области энергосбережения, 

повышения эффективности производства

Удмуртская Республика, г. Ижевск, 
ул. Новосмирновская, д. 19, 

тел. (3412) 48-37-17, факс: (3412) 48-39-12
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Уважаемые коллеги!
От имени коллектива ООО «Удмуртэнергонефть» примите самые искренние 

поздравления по случаю профессионального праздника!

Сегодня очевидно, что предприятия энергетического комплекса во мно-
гом определяют такой значимый фактор, как стабильность и успешность 
социально-экономического развития. Энергетическая безопасность — это, 
по сути, одна из основ, формирующих эффективность экономики, благопо-
лучие общества, создающих механизмы, способные повысить качество жиз-
ни населения.

Несмотря на барьеры, существующие в развитии современного энерго-
комплекса, предприятия находят ресурсы для решения задач, обеспечи-
вающих стабильное функционирование ТЭК. Это говорит о высокой ответ-
ственности и качестве работы компаний, осознающих свою роль в развитии 
государства и общества. Предприятия осуществляют модернизацию произ-
водств, внедряют новые технологии, уверенно продвигают инновационные 
проекты, совершенствующие стратегию развития. 

Хотелось бы пожелать всем коллегам, предприятиям ТЭК, стабильной, 
динамичной работы, высокотехнологичного обеспечения производственной 
политики, серьезного интеллектуального потенциала, то есть обширных воз-
можностей для достижения поставленных задач. 

Новых вам профессиональных достижений, уважаемые коллеги, ин-
тересных и перспективных проектов, успехов в каждом начинании!

ШУЛЬГИН 
Андрей Николаевич,
управляющий директор 
ООО «Удмуртэнергонефть»

западно-Уральское управление ростехнадзора / С днем Энергетика
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ООО «Ижевский 
котельный завод»: 
высокотехнологичное производство
котельного оборудования
ООО «Ижевский котельный завод» активно расширяет линейку про-
фильной продукции, успешно развиваясь в секторе выпуска современ-
ных и эффективных котельных установок. Высокотехнологичное произ-
водство позволяет изготавливать конкурентоспособное оборудование 
новых модификаций для систем теплоснабжения.

С
ледует отметить, что разви-
тие предприятия основано 
на качественном управлении 
промышленными угроза-
ми: здесь создана интеллек-

туальная система риск-менеджмента, 
позволяющая надежно и безаварийно 
эксплуатировать опасные объекты. Это 
подтверждается, в частности, тем, что 
«Ижевский котельный завод» — один из 
победителей конкурса «Промышленная 
и экологическая безопасность», прово-
димого при участии Ростехнадзора.

«Эффективная работа предприя-
тия может выстраиваться только при 
интеграции в эту систему результа-
тивной стратегии промышленной без-
опасности, — отмечают специалисты 
завода». — Риск-менеджмент — это ин-
струмент, повышающий качество дея-
тельности, поскольку он выявляет точки 
роста проблем. Минимизация рисков, 
кроме того, решает приоритетные во-
просы — социальной ответственности 
и техногенной стабильности производ-
ства». Действительно, на предприятии 
создана многоступенчатая система 
управления рисками. Она выстроена 
на основе грамотных управленческих 
подходов и современных технологиче-
ских решений. Главный же фактор, обе-
спечивающий надежную эксплуатацию 
ОПО, — соблюдение законодатель-
ства о промышленной безопасности. 
На предприятии реализуется эффек-
тивный производственный контроль, 
включающий тотальное отслежива-
ние соблюдения регламентов ПБ. Про-
водятся мероприятия по выявлению 
«усталости» оборудования, продлению 
его ресурсоемкости. Инвестируются 
проекты по реконструкции и модерни-

зации фондов. Еще одно направление, 
позволяющее выстраивать работу в на-
дежном формате, — обучение и повы-
шение квалификации специалистов. 
Сотрудники своевременно проходят 
обучение и аттестацию — согласно за-
конодательству, должностным инструк-
циям. Изучается прогрессивный опыт 
по управлению надежностью произ-
водств. Инновации способствуют тому, 
что уровень промбезопасности завода 

гармонирует с высокими стандартами, 
принятыми в сообществе производ-
ственных компаний. Статус надежно-
го производителя обеспечивает об-
ширную географию сотрудничества. 
Продукция предприятия востребована 
более чем в 70 регионах России, Бе-
лоруссии, Казахстане, Кыргызстане, 
Таджикистане, Узбекистане. Хай-тек-
оснащение производства позволяет 
ежемесячно изготавливать 50 единиц 
котлов и вести одновременный мон-
таж до 20 блок-контейнеров котель-
ных установок. Продукция имеет все 
разрешения надзорных органов, сер-
тифицирована на соответствие тех-
регламентам и стандартам. Пред-
приятие имеет свидетельства СРО на 
право проектных, строительных, мон-
тажных и пусконаладочных работ.

Специалисты реализуют авторский 
подход к каждому проекту. Благода-
ря этому заказчики получают не толь-
ко высококачественную эффективную 
продукцию, но и комплексные услуги 
под ключ. 

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Телегина, д. 30/590, 
тел.: (3412) 908-777, факс: (3412) 908-593, е-mail: ikz@izhkotel.ru, www.izhkotel.ru

ооо «ижевский котельный завод» — 
победитель конкурса «Промыш-
ленная и экологичес-кая безопас-
ность – 2013» в номинации «за вклад 
в развитие политики энергоэффек-
тивности и качественное управление 
производственными рисками»

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2013»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

генеральный директор 
ООО «Ижевский котельный завод»

За вклад в развитие политики 
энергоэффективности 
и качественное управление 
производственными рисками

СОРОКИН 
Алексей 
Николаевич

Твердотопливные водотрубные котлы с топкой ТШП

Жаротрубные трехходовые котлы ARCUS 
на газообразном и жидком топливе
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ООО «Мечел-Энерго»:
стабильное энергоснабжение 
и эффективный риск-менеджмент

Очевидно, что сегодня энергетический сектор развивается по новому, прогрессивному пути — 
перед компаниями ставится задача не только обеспечения потребителей энергоресурсами, но 
и системного повышения промышленной безопасности, модернизации политики охраны труда. 
Показательна в этом ключе деятельность ООО «Мечел-Энерго». В рамках предприятия созданы 
все условия для надежного, стабильного и безаварийного энергоснабжения. Более того, вне-
дрены механизмы, позволяющие управлять производственными рисками, совершенствовать 
политику безопасности работников. Такой результат достигнут за счет безусловного соблюдения 
требований законодательства. 

Н
а современном этапе ООО 
«Мечел-Энерго» — это вы-
сокотехнологичное, ин-
тенсивно развивающееся 
предприятие, осуществля-

ющее бесперебойное и безопасное 
энергоснабжение всех производствен-
ных компаний группы «Мечел». Спе-
циалисты также оказывают услуги для 
сторонних контрагентов — по гене-
рации и транспортировке тепловой 
энергии. Безупречная репутация сре-
ди деловых партнеров — лучшая ви-
зитная карточка, подтверждающая ка-
чество работы предприятия.

Надо сказать, что политика про-
мышленной безопасности и охраны 
труда — один из ключевых приорите-
тов ООО «Мечел-Энерго». «Эффек-
тивное управление производствен-
ными рисками, создание комфортных 
и безопасных условий работы позво-
ляет решать важную задачу — соци-
альной ответственности предприя-
тия, — отмечает руководство. — Мы 
четко осознаем, что, инвестируя 
в риск-менеджмент, решаем задачу 
надежной, безаварийной эксплуата-
ции объектов, вносим вклад в защиту 
права государства и общества».

Высокий результат достигается 
за счет того, что выстроенная стра-
тегия многоступенчата. Одна из ее 
составляющих — обучение в сфе-
ре промышленной безопасности 
и охраны труда. Подготовка, аттеста-
ция, повышение квалификации пер-
сонала, специалистов и руководите-
лей ведется в ООО «Мечел-Энерго» 
в полном соответствии с законода-
тельными регламентами. Причем 

трубопроводов теплосети, продукто-
провод кислорода, цех воздухораз-
делительных установок, площадка 
хранения мазутного топлива. Выпол-
нены все требования по страхованию 
риска ответственности за причине-
ние вреда при эксплуатации опасных 
объектов. Для этого, к примеру, в те-
кущем году выделены средства в объ-
еме 688 тыс. руб. 

Предприятие стало одним из пер-
вых филиалов компаний группы «Ме-
чел», где была проведена аттестация 
рабочих мест. Мониторинг послужил 
новой точкой роста для управления 
профессиональными рисками. Се-
годня по результатам АРМ проводятся 
мероприятия, позволяющие улучшить 
климат безопасности, создать более 
комфортные условия труда.

Между тем, важно отметить, что 
руководство ООО «Мечел-Энерго» 
делает все, для того чтобы работни-
ки трудились в действительно бла-
гоприятных и безопасных условиях. 
Серьезная работа ведется в части 
обеспечения персонала средствами 
индивидуальной защиты. Работни-
ки снабжены только качественными, 
сертифицированными СИЗ, соот-
ветствующими санитарным нормам 
и правилам. Ведется контроль за пра-
вильностью применения работниками 
средств индивидуальной защиты.

Интересно, что в сфере охраны 
труда применяется продуктивная си-
стема, основанная на индивидуальном 
подходе к каждому сотруднику. «Се-
годня на предприятиях зачастую ве-
дется лишь формальная работа в об-
ласти безопасности персонала. Эта 

РЫБАКОВ 
Владимир Анатольевич,
директор обособленного 
подразделения ООО «Мечел-
Энерго» в г. Ижевске

инвестирование этой сферы мас-
штабно. Только в текущем году на 
подготовку кадров предприятие на-
правило более 280 тыс. рублей. 

Еще один значимый компонент по-
литики безопасности — своевремен-
ное прохождение экспертиз промыш-
ленной безопасности, обследований 
технических устройств, зданий и со-
оружений ОПО, разработка деклара-
ций ПБ, масштабный и, без преувели-
чения, тотальный производственный 
контроль. Специалисты уделяют это-
му вопросу самое повышенное внима-
ние, так как предприятие эксплуати-
рует значительное число технических 
устройств, в частности — 219 единиц 
сосудов, работающих под давлением.

Всего на балансе ООО «Мечел-
Энерго» — пять опасных произ-
водственных объектов III класса 
опасности, в их числе — система га-
зопотребления предприятия, участок 
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негативная тенденция во многом спо-
собствует возникновению инцидентов 
на производстве, — отмечают специ-
алисты ООО «Мечел-Энерго». — Для 
того, чтобы избежать таких тенденций, 
на предприятии разработана особая 
стратегия в сфере охраны труда. Ее 
основа — личная ответственность ру-
ководства за безопасность каждого, 
то есть жесткий отказ от формально-
го подхода, и, напротив, «живое», де-
ятельное участие в решении вопросов 
трудового права». 

Действительно, в каждом начина-
нии, касающемся этой сферы, чув-
ствуется индивидуальный авторский 
подход. На предприятии ведутся лич-
ные книжки работников по технике 
безопасности, постоянно актуали-
зируются инструкции по охране тру-
да. Оказывается помощь в изуче-
нии действующих и вновь вводимых 
нормативно-технических документов 
по безопасности. В обязательном по-
рядке и на высоком уровне качества 
проводятся инструктажи по охране 

Энерго» реализуется комплекс мер. 
Одна из них — еженедельное прове-
дение Дня охраны труда, тематиче-
ских совещаний по вопросам ОТ и ПБ. 
В ходе мероприятий детально изуча-
ются методы безопасного ведения 
работ, потенциальные угрозы, суще-
ствующие в сфере профессиональной 
деятельности. Кроме того, тщатель-
но анализируются инциденты, проис-
ходящие в других компаниях группы 
«Мечел». Изучение опыта позволяет 
мобильно и качественно выстраивать 
барьеры для дублирования ситуаций.       

Перспективы развития полити-
ки по охране труда и промышленной 
безопасности обширны. «Главная за-
дача, — отмечает руководство, — обе-
спечивать защиту трудовых прав со-
трудников, создавать условия для 
надежной и безаварийной эксплуата-
ции опасных объектов». Сохранение 
этих приоритетов будет вновь под-
тверждать статус ООО «Мечел-Энерго» 
как предприятия с высокими принци-
пами социальной ответственности. 

труда, распространяются информа-
ционные листки с требованиями к ОТ 
и ПБ, осуществляется первичное и пе-
риодическое обучение по оказанию 
первой помощи при несчастных слу-
чаях на производстве.

С заботой о здоровье сотрудников 
на предприятии организованы комна-
ты горячего питания, пункты обеспе-
чения качественной питьевой водой. 
Регулярно проводятся медицинские 
осмотры, профессионально и каче-
ственно выстраивается работа здрав-
пунктов.   

Результат эффективной политики 
безопасности достигнут не только бла-
годаря серьезному уровню организа-
ции работы. На предприятии все под-
чинено законам безопасности — это, 
по сути, традиция, наследованная го-
дами. «Мы сохраняем те лучшие цен-
ности и традиции, связанные с опытом 
безопасной работы, которые накопле-
ны на таком крупнейшем предприя-
тии, как ОАО «Ижсталь». Стараемся их 
приумножить за счет новых форм дея-
тельности, постоянного отслеживания 
изменений, происходящих в норма-
тивной базе».

Особый климат безопасности соз-
дается и благодаря тому, что пред-
приятие нацелено на предупреждение 
возможных рисков и не готово идти по 
деконструктивному пути, связанно-
му с устранением уже произошедших 
инцидентов. Для достижения эффек-
та превентивности в ООО «Мечел-

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Новоажимова, д. 6, тел.: (3412) 910-126, 56-81-27, 8 (919) 908-13-72, 
e-mail: rybakovva@izhstal.ru
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Эффективная энергетика
Ни один объект газотранспортной системы не может работать без надежного энергообеспече-
ния. Поэтому качественной подготовке оборудования электро-, тепло - и водоснабжения к экс-
плуатации в период пиковых нагрузок в ООО «Газпром трансгаз Чайковский» уделяется особое 
внимание. О том, что сделано в этом направлении, и какие еще задачи стоят перед энергетика-
ми предприятия, нам рассказал исполняющий обязанности начальника отдела главного энерге-
тика Алексей Вячеславович Приешкин. 

Б
лагодаря качественной, чет-
ко отлаженной работе кол-
лективов энергетических 
служб филиалов предприя-
тия, к концу года мы подхо-

дим с хорошим выполнением графиков 
планово-предупредительных ремонтов 
и намеченных планов по капремонту, 
диагностике и техническому обслужи-
ванию оборудования. В настоящий мо-
мент можно сказать, что основной объ-
ем работ в рамках подготовки объектов 
энергообеспечения  к зимнему периоду 
эксплуатации выполнен. Все филиалы 
справились с поставленными задачами 
хорошо.

- Можете отметить наиболее зна-
чимые работы?

- По  ремонту электрооборудова-
ния хочется отметить ремонт с заменой 
оборудования КТП АВО газа КЦ № 4 КС 
«Ординская» Бардымского ЛПУМГ; за-
мену оборудования и ремонт здания 
КТП в Кунгурском ЛПУМГ; замену РУ-04 
в КТП-630 на базе в Сутузово (УМТСиК); 
капитальный ремонт с заменой кабель-
ных линий на КТП АВО газа КС «Чайков-
ская» Чайковского ЛПУМГ и работы по 
замене щитов постоянного тока КТП КС 
«Агрызская» Можгинского ЛПУМГ. 

По объектам тепловодоснабжения 
в завершающей стадии сейчас находят-
ся работы в Увинском, Гремячинском, 
Очерском, Пермском, Алмазном и Кун-
гурском ЛПУМГ. В частности, в Кунгур-
ском ЛПУМГ завершаются работы по 
капитальному ремонту котельной базы 
АТЦ. Положение по этому объекту было 
достаточно напряженным, но изготови-
тель и поставщик оборудования ООО 
«РЭМЭКС» не подвел, и сейчас оборудо-
вание уже смонтировано, ведутся рабо-
ты по его пуско-наладке.

Кроме того, в завершающей ста-
дии находятся работы по капиталь-
ному ремонту очистных сооружений 
КС «Добрянская». Сегодня проводит-
ся первый этап их доработки, который 
позволит в дальнейшем оснастить эти 
сооружения мембранными биореак-

логия не применялась на предприятиях 
ОАО «Газпром», мы первыми попытались 
ее использовать и, надо отметить, что 
мембранные биореакторы показывают 
себя очень хорошо.

Также хочется упомянуть о резерв-
ной котельной Увинского ЛПУМГ, пос-
троенной в рамках реконструкции цеха. 
От традиционных схем котельных других 
филиалов предприятия эта котельная от-
личается двухконтурной гидравлической 
схемой с использованием термогидрав-
лических разделителей и высоким уров-
нем автоматизации. Насколько эффек-
тивна такая технология, покажет время, 
сегодня на котельной ведутся пускона-
ладочные работы.

В области электроснабжения к вне-
дрению новых технологий относятся 
мероприятия по замене устаревшего 
оборудования на современное в рам-
ках реконструкции и капитального ре-
монта. Так, за период 2006-2012 гг. 
в технологических распределительных 
устройствах ЗРУ-10кВ КС «Чайковская», 
КС «Агрызская», КС «Ординская», КС 
«Кунгурская», КС «Новокунгурская» 
и КС «Вавожская» были установлены 
ячейки производства ООО Завод «Ка-
лининградгазавтоматика» типа MCset, 
Nexima c элегазовыми выключателями 
вместо масляных, с цифровыми ком-
плектами релейной защиты семей-
ства Sepam. На цеховых комплектных 
трансформаторных подстанциях КТП-
10/0,4кВ взамен силовых масляных 
трансформаторов устанавливаются 
сухие.

Обновляется осветительное обору-
дование на объектах транспорта газа. 
Это мероприятие следует рассматри-
вать как энергосберегающее, так как 
его целью является снижение электро-
потребления. В системах внутреннего 
и наружного освещения устанавливают-
ся современные светодиодные светиль-
ники. Показатели энергосберегающих 
эффектов будут определены по итогам 
года, но уже сейчас можно с уверенно-
стью сказать — процесс экономии элек-
троэнергии идет. 

торами, примененными на очистных 
сооружениях Пермской ГКС. Высокая 
стоимость подобной технологии не по-
зволяет одномоментно применить ее 
на всех очистных сооружениях ООО 
«Газпром трансгаз Чайковский».

Большой объем работ выполнен по 
ремонту водопроводов, тепловых сетей 
промплощадок филиалов предприятия. 
В Увинском ЛПУМГ завершается ремонт 
теплоизоляции тепловых сетей, в Очер-
ском ЛПУМГ подрядчики приступи-
ли к ремонту насосной станции. Кроме 
того, завершаются работы по монтажу 
блока химводоочистки на КС-3 Алмазно-
го ЛПУМГ и ремонт водопровода котель-
ной Гремячинского ЛПУМГ.

- Внедряются ли новые техно-
логии, оборудование на ваших 
объектах?

- Конечно. Как упоминалось ранее, 
в конце прошлого года на очистных со-
оружениях КС «Пермская» заменили 
стандартные фильтры блока доочистки, 
в котором применена технология уль-
трафильтрации с помощью мембранных 
биореакторов. На сегодняшний день это 
одна из наиболее перспективных техно-
логий для доочистки сточных вод, осо-
бенно на очистных сооружениях малой 
производительности. Пока эта техно-

ПРИЕШКИН 
Алексей Вячеславович,
исполняющий обязанности 
начальника отдела главного 
энергетика 
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Надежность электроснабжения объ-
ектов в осенне-зимний период обеспе-
чивает персонал служб ЭСиРЗ филиалов. 
Определяющая роль здесь отводится 
аварийным источникам электроснаб-
жения — дизельным электростанциям 
АДЭС и турбогенераторам «Растон», так 
как они находятся в режиме постоянного 
дежурства и при аварийном исчезнове-
нии напряжения внешней сети в работу 
включаются автоматически. В целом по 
предприятию круглосуточную дежурную 
вахту несут 56 АДЭС и 8 ТГ «Растон».

- Сегодня в связи с ростом энер-
готарифов для промышленных пред-
приятий вопросы оптимизации 
затрат на электроснабжение стано-
вятся особенно актуальными. Что де-
лается на предприятии в плане элек-
тро- и энергосбережения?

- Величина потребленной электри-
ческой энергии по предприятию в целом 
зависит от объема транспортируемо-
го газа. С целью экономии энергетиче-
ских ресурсов и снижения затрат на по-
купку электрической энергии в 2011 году 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский» 
заключило договор на электроснабже-
ние с новым корпоративным поставщи-
ком — ОАО «Межрегионэнергосбыт». 
С 1 января 2012 года этот договор всту-
пил в действие в отношении всех фили-
алов предприятия как в Пермском крае, 
так и на территории Удмуртской Респу-
блики. Компания работает стабильно, 
без сбоев. Преимущество сотрудничес-
тва с этим поставщиком еще и в том, что 
расчеты за потребленную энергию про-
изводятся централизованно, что позво-
ляет осуществлять четкий контроль за 
расходованием средств и своевремен-
но предоставлять установленную отчет-
ность. Как корпоративный поставщик 
ОАО «Межрегионэнергосбыт» мобильно 
реагирует на все наши запросы, входит 
в положение и сотрудничает с другими 
сетевыми организациями. 

С 1 июля 2013 года в соответствии 
с Постановлением Правительства РФ 
от 4 мая 2012 года № 442 «О функцио-
нировании розничных рынков электри-
ческой энергии…» на нашем предпри-
ятии используется программа АСКУЭ 
«Энергосфера». С помощью этой про-
граммы осуществляется формирова-
ние отчетов, автоматизированный сбор 
данных по точкам поставки коммерче-
ского учета электроэнергии с объектов 
предприятия, максимальная мощность 
энергопринимающих устройств которых 
в границах балансовой принадлежно-
сти составляет не менее 670 кВт, а так-
же передача суточных показаний прибо-

вания с высоким КПД. Так, КПД котлов, 
внедряемых сегодня в котельных Кун-
гурского и Увинского ЛПУМГ, составля-
ет около 93 %. Это довольно высокий по-
казатель, потому что котлы, которые мы 
сегодня заменяем, часто имеют КПД не 
более 86 %. Совместно со специалиста-
ми отдела эксплуатации компрессорных 
станций разрабатываем мероприятия 
по оптимизации работы аппаратов воз-
душного охлаждения газа (АВО) с при-
менением более эффективных техноло-
гий, поскольку именно АВО газа — одни 
из наших самых главных потребителей 
электроэнергии. В общем, забот много, 
работаем по всем направлениям. 

Пользуясь случаем, хочу поздра-
вить всех работников энергетических 
служб филиалов ООО «Газпром транс-
газ Чайковский», а также энергетиков 
Пермского края, Удмуртской Респу-
блики с нашим профессиональным 
праздником! Желаю успехов и беза-
варийной работы. 

ров учета в энергосбытовую компанию 
ОАО «Межрегионэнергосбыт». Пока еще 
не все точки сбора информации у нас ав-
томатизированы, но мы уже включили их 
в договор на обслуживание АСКУЭ и пла-
нируем к 2015 году полностью автомати-
зировать сбор информации до конечной 
точки поставки электроэнергии.

Для снижения затрат на покупку 
электрической энергии в границах Уд-
муртской республики (Можгинское, Вот-
кинское и Увинское ЛПУМГ) в 2014 году 
планируется приобретение электриче-
ской энергии на оптовом рынке элек-
троэнергии. В настоящее время ведется 
подготовка необходимой документации.

Если говорить в целом об основ-
ных направлениях энергосбережения 
на предприятии, то это внедрение энер-
госберегающих светильников и опти-
мизация работы трансформаторов. По 
теплу — это оснащение объектов прибо-
рами учета ресурсов и ремонт тепловой 
изоляции трубопроводов, применение 
высокоэффективного энергооборудо-
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Николай Скворцов: 
«Для нас главный итог – 
безаварийность и надежность работы»

Декабрь для энергетиков — месяц особенный. Это не только вре-
мя подведения итогов уходящего года и новых планов, но и дни, 
когда отмечается профессиональный праздник работников тепла 
и света. В преддверии Дня энергетика мы побеседовали о предва-
рительных итогах 2013 года с директором основного генерирую-
щего предприятия региона — Удмуртского филиала ОАО «ТГК-5» 
Скворцовым Николаем Александровичем.

Н
иколай Александрович, 
понятно, что итоги года 
подводить пока рано, но 
все же — каким он выдал-
ся для генерирующего 

предприятия?

- Этот год был интересным, хоть 
и напряженным. Для нас он прошел 
под знаком нескольких основных со-

нальную энергосистему были в 1982 
году, при строительстве ТЭЦ-2, то есть 
30 лет назад. Конечно, у нас работают 
ежегодные программы технического 
перевооружения, реконструкции, на-
правленные на поддержание суще-
ствующего оборудования, но суммы 
там на порядок меньше: не миллиар-
ды, а сотни миллионов рублей.

Реализация этого проекта продлит 
жизнь Ижевской ТЭЦ-1, которая была 
построена еще в 1934 году, как мини-
мум на 50 лет — за счет применения 
самых эффективных и современных 
решений, существующих на сегод-
няшний день в теплоэнергетике. Очень 
приятно, что нашу работу отметили и 
на уровне Правительства УР — в мае 
этого года наше предприятие стало по-
бедителем ежегодного конкурса «Луч-
ший инвестор Удмуртской Республики» 
в отрасли строительства и жилищно-
коммунального хозяйства.

Что же касается текущих дел, то 
предприятие отработало стабильно, 
без сбоев. Напомню, Удмуртский фи-
лиал «ТГК-5» является главным по-
ставщиком теплоресурсов для насе-
ления и промышленных предприятий 
городов Ижевска и Сарапула.

Отопительный период 2012-2013 
гг. выдался долгим — более 240 дней. 
Это рекордный срок за последние 
20 лет. И прошли мы его без проблем 
и крупных происшествий.

В целом за осенне-зимний пери-
од 2012-1013 гг. выработка электро-
энергии теплоэлектростанциями Фи-

СКВОРЦОВ 
Николай Александрович,
директор Удмуртского филиала 
ОАО «ТГК-5»

бытий. Во-первых, конечно, это строи-
тельство нового энергоблока на Ижев-
ской ТЭЦ-1 — парогазовой установки 
230 МВт. Для нас и для всей удмурт-
ской энергетики в целом этот про-
ект действительно знаковый и долго-
жданный. Собственник генерирующих 
мощностей в Удмуртии, КЭС-Холдинг, 
вкладывает в эту реконструкцию 
10,6 миллиардов рублей.

Это очень серьезные инвестиции 
для Удмуртии, учитывая, что послед-
ние вложения такого объема в регио-

»

ТГК-5

Удмуртский филиал

Этот год был интересным, хотя и напряженным. 
Одно из знаковых событий — строительство но-
вого энергоблока Ижевской ТЭЦ-1. Что касает-
ся текущих дел, то наше предприятие — главный 
поставщик теплоресурсов для Ижевска и Сарапу-
ла — отработало стабильно.
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«Для нас главный итог – 
безаварийность и надежность работы»

лиала составила более 2 млн кВтч, 
отпуск тепла с тепловых коллекто-
ров — 4 млн 335 тысяч гигокалорий. 
Предприятие успешно обеспечи-
ло необходимый уровень надежно-
сти работы ТЭЦ и тепловых сетей, 
и в полном объеме выполнило обя-
зательства по поставке тепловой 
и электрической энергии перед по-
требителями.

Довольны мы и итогами ремонт-
ной кампании — в этом году отре-
монтирована 31 единица основного 
оборудования. Все это позволило 
обеспечить своевременное полу-
чение паспортов готовности и нор-

наш объем производства зависит 
от показателей потребности и эф-
фективности сбыта.

Сейчас мы производим  более 
30 % от того, что потребляется на 
территории. После ввода в строй но-
вого энергоблока Ижевской ТЭЦ-1 
этот показатель увеличится до 50 %, 
ориентировочно до 4 млн кВт.

- На какой стадии сейчас на-
ходится реконструкция ТЭЦ-1? 
Когда планируется ввести новый 
блок в эксплуатацию?

- Сегодня сделано около 80 % 
объемов всех запланированных ра-

мальное вхождение в новый отопи-
тельный сезон 2013-2014 гг.

- Вы сказали о выработке 
за прошлый отопительный се-
зон. В последние годы этот по-
казатель растет или уменьшает-
ся? Не секрет, что потребление 
электроэнергии увеличивается 
с каждым годом, а в Удмуртии су-
ществует дефицит собственных 
генерирующих мощностей.

- На мой взгляд, на данном этапе 
понятия энергодефицита или зави-
симости региона уже неактуальны. 
Сейчас не важно, где именно нахо-
дятся генерирующие мощности — 
дефицит производства электроэ-
нергии на территории региональной 
энергосистемы покрывается за счет 
перетоков электроэнергии и мощно-
сти из смежных энергосистем.

Существуют очень серьезные 
сетевые возможности, большая 
пропускная способность у линий 
высокого напряжения, в том числе 
и в Удмуртской Республике: в реги-
оне — несколько колец сетей, и это 
очень надежная схема.

К сожалению, электроэнер-
гия — это не тот продукт, который 
может храниться на складе в слу-
чае перепроизводства, мы должны 
ее сразу выдавать в сеть, так что 
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бот, но дело уже не в процентах. В дан-
ный момент наступила такая стадия, 
когда основные строительные и мон-
тажные работы завершаются, и идет 
тонкая, но ответственная и кропотли-
вая работа по пусконаладке.

Уже в I квартале 2014 года паро-
газовая установка будет выведена на 
комплексное опробование, а в течение 
пары месяцев выйдет на номиналь-
ную нагрузку по выработке тепловой 
и электрической энергии. Опробова-
ние — это значит, что все, что мы по-
строили, должно работать. Если это 

кабель — он должен быть под напря-
жением, если это двигатель — он дол-
жен крутиться, если это котел — он 
должен производить пар, если это га-
зовая турбина — она должна вращать-
ся.

Это сложнейшее производство, 
и необходимо, чтобы оно работало 
полностью, от огромных турбин до по-
следнего вентиля.

Должны отметить, что это строи-
тельство отличается рекордными тем-
пами при высоком уровне качества. 
Мы начали его всего полтора года на-
зад, в апреле 2012 года. Такие неболь-
шие сроки на таком серьезном объек-
те доказывают, что привлечены самые 
современные технологии и материа-
лы, ответственные исполнители. Так 
что не будет преувеличением сказать, 
что мы строим ультрасовременную 
станцию.

- Николай Александрович, нака-
нуне профессионального праздни-
ка что бы Вам хотелось пожелать 
коллегам?

- Традиционно сложилось так, что 
наш профессиональный праздник — 
это повод для подведения промежу-
точных итогов работы, веха удач и не-
удач за год. В преддверии праздника 
хотел бы выразить огромную благо-
дарность всем членам нашего трудо-
вого коллектива, настоящим профес-
сионалам, вне зависимости, заняты ли 
они на основном или вспомогательных 
производствах.

У нас большой коллектив, и все 
мы — очень ответственные и квалифи-
цированные работники. Иначе в нашей 
профессии просто нельзя. У нас край-
не сложный и ответственный имуще-
ственный комплекс, в том числе в соци-
альном плане. За нами — благополучие 
и жизни людей, особенно — зимой, ког-
да в домах должно быть тепло и светло. 
Поэтому непрофессионал в нашу ком-
панию не впишется.

В канун Дня энергетика хочу по-
желать, чтобы наш коллектив посту-
пательно шел к повышению своего 
профессионализма: чем он выше, 
тем надежнее мы для партнеров. 
И, конечно, доброго здоровья, успе-
хов каждому энергетику и безава-
рийной работы — всем нам! 

Уже в I квартале 2014 года парогазовая установка 230 МВт будет вы-
ведена на комплексное опробование, а затем в течение пары месяцев 
выйдет на номинальную нагрузку по выработке тепловой и электри-
ческой энергии. Это строительство отличается рекордными темпами 
при высоком уровне качества. «Мы начали его всего полтора года на-
зад, в апреле 2012 года, — отмечает руководство Удмуртского филиала 
ОАО «ТГК-5». — Такие небольшие сроки на столь серьезном объекте до-
казывают, что привлечены самые современные технологии и материа-
лы, ответственные исполнители. Не будет преувеличением сказать, что 
мы строим ультрасовременную станцию».

Ультрасовременные технологии КЭС-Холдинга

Введение в строй парога-
зовой установки 230 МВт 
продлит жизнь Ижевской 
ТЭЦ-1, которая была по-
строена еще в 1934 году, 
как минимум на 50 лет. 
В первую очередь — за 
счет применения самых 
эффективных и совре-
менных решений, сущес-
твующих на сегодняшний 
день в теплоэнергетике.
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Глобальная модернизация
Сегодняшняя деятельность ОАО «Гамбринус», основанного в Ижевске 
в 1972 году, связана с динамичным развитием, совершенствованием 
технологических процессов, повышением уровня безопасности и охра-
ны труда. В работе по данным направлениям пивоваренный завод ори-
ентируется на мировые тенденции, что позволяет эффективно решать 
все поставленные задачи и выпускать продукцию, соответствующую 
высоким стандартам качества.

О
дин из основных критери-
ев результативной работы 
предприятия — безопас-
ность выпускаемой про-
дукции. В настоящее время 

на ОАО «Гамбринус» осуществляет-
ся внедрение системы менеджмента 
качества и безопасности продукции 
ХАССП. За последние несколько лет 
внедрен комплекс мер по модерниза-
ции производства. Более 15 лет завод 
«Гамбринус» сотрудничает с чешской 
фирмой «ОМНИПОЛ», специализиру-
ющейся на поставке оборудования для 
пивоваренных заводов, и осуществля-
ет техническое перевооружение про-
изводства в соответствии с передовы-
ми тенденциями отрасли.

Начало глобальной модернизации 
было положено в начале 2000-х годов, 
когда были заменены варочные по-
рядки, что позволило полностью ав-
томатизировать процесс варки пива. 
Затем на предприятии установили со-
временные линии розлива чешской 
фирмы «Нате» и автоматический кар-
бонизатор — оборудование для на-
сыщения пива углекислым газом, по-
зволившее добиться стабильности 
качества продукции.

В 2013 году проведена широкомас-
штабная работа по автоматизации про-
изводства. На заводе смонтирована 
и запущена в эксплуатацию линия вы-
дува ПЭТ-тары, а также внедрена един-
ственная в Удмуртии установка произ-
водства ПЭТ-кеги емкостью 30 л, что 
потребовало обновления компрессор-
ного оборудования — на замену приш-
ли японские винтовые компрессоры 
Hitachi, отличающиеся низким уров-

нем шума. Традиционную бутыломоеч-
ную машину сменило шпринцевальное 
оборудование, с помощью которого 
происходит качественная обработка 
новой стеклянной тары. Еще одно нов-
шество — автоматический депалетиза-
тор, предназначенный для распаковки 
штабелей стеклянной тары и подачи ее 
к наполнителю.

В текущем году на предприятии за-
пущена в эксплуатацию новая блочно-
модульная транспортабельная котель-
ная, оснащенная пятью котлами Е 1/9 
производительностью 1,0 тн пара в час, 
итальянскими горелками CIB UNIGAS. 
Также в ней смонтирована система 

охранно-пожарной сигнализации, со-
временная автоматика безопасности. 
Котельная полностью обеспечивает 
потребности ОАО «Гамбринус» в тепло-
энергии на производственные нужды 
и отопление.

Автоматизация основных произ-
водственных процессов направлена 
на минимизацию человеческого фак-
тора и повышение производительно-
сти труда. Как отмечает главный инже-
нер ОАО «Гамбринус» Сергей Бармин, 
высвободившиеся кадры будут задей-
ствованы на вновь открывающемся 
производстве безалкогольных напит-
ков, приостановленном 15 лет назад. 
Возрождение данного производства 
началось с разработки проекта рекон-
струкции цеха, следующим станет по-
купка и монтаж специального обору-
дования для выпуска хорошо знакомых  
напитков «Лимонад», «Дюшес», «Бура-
тино» и других. Одновременно будет 
продолжено техническое перевоору-
жение пивоваренного производства, 
в планах — совершенствование техно-
логии фильтрации пива. 

Техническое и технологическое со-
вершенствование производства тре-
бует повышения квалификации и пе-
реподготовки кадрового состава. В 
плановом режиме на ОАО «Гамбринус» 
проводится профессиональная подго-
товка работников, в том числе обучение 
в области охраны труда и промышлен-
ной безопасности в целях профилак-
тики травматизма на производстве и 
сведения к минимуму рисков, связан-
ных с эксплуатацией ОПО. В 2013 году 
обучено и аттестовано 109 человек (на 
предприятии около 400 работающих), 
для персонала регулярно проводится 
инструктаж, организуются занятия по 
ликвидации аварийных ситуаций. Ру-
ководство завода понимает, что совре-
менное производство характеризуется 
не только уровнем технического осна-
щения, но и высокой безопасностью. 

РИЗВАНОВ 
Ильшат Ульфатович, 
директор ОАО «Гамбринус»

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Салютовская, д. 77, тел./факс: (3412) 46-60-71, 46-60-94, 
e-mail: info@gambrinus-izh.ru, http://www.gambrinus-izh.ru

БезоПаСноСть и каЧеСтво / западно-Уральское управление ростехнадзора



36

№
 1

2 
(8

6)
   

 д
ек

а
б

р
ь'

20
13

ИТЦ «Дакар»: 
технологии персональной 
безопасности для ГПМ, 
спецтехники и оборудования

Инженерно-технический центр «Дакар», занимающий обширный сег-
мент на рынке технического сервиса ГПМ, спецтехники и технологи-
ческого оборудования, сегодня укрепляет свой профессиональный 
бренд. В первую очередь — за счет комплекса услуг («под ключ»), 
интег рации в работу новых сфер развития, безупречного качества 
деятельности. Главным же образом благодаря внедрению инноваций 
в сфере технического обслуживания и эксплуатационного сопровожде-
ния оборудования и ГПМ. Об этом рассказывает директор ООО ИТЦ 
«Дакар» Ямшанов Александр Павлович.

О
чевидно, что рынок сер-
виса ГПМ, спецтехники 
и оборудования насы-
щен. Однако под вопро-
сом — качество услуг, 

поскольку всегда важен фактор 
опыта, технического и кадрового 
потенциала компаний. ИТЦ «Дакар» 
во многом находится вне конкурен-
ции. Имея обширную практику, ма-
териальную базу, человеческий 
капитал, компания предлагает 
действительно высококачествен-
ный продукт. Каков сегодня пакет 
услуг ИТЦ «Дакар»?

- В первую очередь, это техниче-
ское обслуживание, эксплуатацион-
ное сопровождение, ремонт грузо-
подъемных механизмов — всех типов 
и моделей, а также спецтехники и тех-
нологического оборудования любого 
поколения. Обеспечивается постав-
ка запчастей для ГПМ. Компания осу-
ществляет экспертизу промышленной 
безопасности, диагностику техсосто-
яния грузоподъемных машин, нераз-
рушающий контроль. ИТЦ «Дакар» 
оснащает грузоподъемные машины, 
технику современными приборами 

безопасности: осуществляется по-
ставка, монтаж, пусконаладка, ремонт 
и обслуживание всех систем защиты 
приборов и устройств безопасности. 
Специалисты выполняют диагности-
ку неисправности и ремонт электро-
оборудования, диагностику и ремонт 
гидравлической системы и механиче-
ской части ГПМ и спецтехники. Обе-
спечивается эксплуатационное со-
провождение — проведение ТО и СО, 
срочный выезд на объект для диагно-
стики, решение различных техниче-
ских задач. ИТЦ «Дакар» предлагает 
квалифицированную помощь в выбо-
ре ГПМ и спецтехники, организации 
поставки с последующим гарантий-
ным  и постгарантийным обслужива-
нием и сопровождением. 

- Компания обладает рядом 
преимуществ. Ключевые из них?

- Все услуги предлагаются в фор-
мате «под ключ». Компания выполня-
ет полный, исчерпывающий комплекс 
работ, то есть мы применяем принцип 
аутсорсинга — освобождаем пред-
приятия от решения вопросов техоб-
служивания и эксплуатационного соп-
ровождения. Сотрудничая с нами, 
компании получают возможность за-
ниматься своими непосредственны-
ми функциями. При этом достигается 
двойной эффект. Во-первых, — мини-
мизации затрат: временных, кадро-
вых, управленческих. Во-вторых — 
высокого качества работ, поскольку 
услуги выполняет компания, облада-
ющая всеми необходимыми компе-
тенциями. Делегирование функций 
профессионалам решает и вопросы 
безопасности — на объектах обеспе-
чивается стабильная, безаварийная 
работа. Нельзя забывать и об эконо-
мическом эффекте. Обращаясь к нам, 
вы априори получаете надежное обо-
рудование, эксплуатируемое долго-
срочно, без проблем, связанных с ре-
монтом. 

- В числе конкурентных преиму-
ществ — и кадровый потенциал?

- Безусловно. Специалисты имеют 
более чем 15-летний опыт. Это страте-
гический фактор — он исключает ри-
ски в работе, выстраивает сервисную 
политику в максимально продуктив-
ном формате. Обширный человече-

ЯМШАНОВ 
Александр Павлович,
директор ООО Инженерно-
технический центр «Дакар»

ООО ИТЦ «Дакар» поставляет сов-
ременные приборы безопасности — 
ограничители нагрузки крана.

западно-Уральское управление ростехнадзора / БезоПаСноСть и каЧеСтво 
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ский капитал определяет наш статус 
как высокоответственной компании, 
исполняющей перед заказчиками свои 
обязательства. Факт того, что бренд 
«Дакар» ассоциируется с професси-
онализмом, подтверждается геогра-
фией сотрудничества. В числе наших 
контрагентов — ведущие предприятия 
Удмуртии, регионов РФ. 

- Каковы новые направления?
- Инновациям уделяется серьез-

ное внимание, поскольку данный 
аспект определяет совершенствова-
ние работы, повышение ее качества. 
Технические новинки предлагаются 
при поставке приборов и устройств 
безопасности для ГПМ, спецтехни-
ки, технологического оборудования. 
Это достигается за счет нашего со-
трудничества только с надежными по-
ставщиками приборных средств — 
компаниями, занимающими ведущие 
позиции в своем отраслевом сегмен-
те. Данный подход обеспечивает на-
шим заказчикам долгосрочные гаран-
тийные обязательства, минимальные 
сроки ремонтов — если возникает та-
кая необходимость. Большое внима-
ние уделяется поставкам, обслужива-
нию таких современных контрольных 
устройств, как тахографы. Они неза-
менимы в части решения вопросов, 
связанных с контролем времени ра-
боты и отдыха водителей, регистраци-
ей скорости движения транспортных 
средств, преодоленного расстояния. 
Наличие тахографа создает условия 
для минимизации числа дорожных на-
рушений, повышает уровень безопас-
ности на дорогах, обеспечивает новый 
подход к управлению охраной тру-
да водителей транспортных средств. 
«Дакар» поставляет тахографы, соот-
ветствующие самым жестким стандар-
там. В этом плане мы ориентируемся 
на производителей с безупречной ре-
путацией. Еще одно направление свя-
зано с подбором, поставкой и установ-
кой систем контроля расхода топлива 
и систем контроля работы ГПМ, спец-
техники, с использованием систем 
GPS/ГЛОНАСС-мониторинга — в фор-
мате «on-line» и «off-line». ИТЦ «Дакар» 
предлагает заказчикам не только об-
ширную линейку трекеров GPS/ГЛО-
НАСС, но и другого бортового обору-
дования, используемого в этой сфере, 
такого как датчики расхода и уровня 
топлива, оборотов двигателя, частоты 

Уважаемый Борис Иванович!
Поздравляем Вас и возглавляемый Вами коллектив 

с Днем Ростехнадзора!
Ростехнадзор выполняет стратегические функции, позволяющие решать 

задачу, важную для государства и общества — управлять промышленными 
и экологическими рисками. Роль Службы особенно значима на современ-
ном этапе — в условиях техногенных угроз, необходимости модернизации 
и совершенствования природоохранной деятельности. Благодаря политике 
Ростехнадзора на опасных объектах достигается нормативный уровень про-
мышленной безопасности. В частности, это касается такой важной сферы, 
как эксплуатация грузоподъемных механизмов. Служба реализует целена-
правленную стратегию, обеспечивающую надежность, стабильность функ-
ционирования ГПМ, минимизацию рисков, существующих в этом секторе. 
Благодаря надзорным мероприятиям создаются условия для повышения 
качества и безопасности работ по эксплуатации подъемных сооружений.

Уважаемые сотрудники Ростехнадзора, примите пожелания даль-
нейшей успешной работы. Пусть политика надзора сопровождает-
ся эффективностью, результативностью, способствуя обеспечению 
промышленной безопасности опасных производственных объектов.

вращения, температуры, угла наклона 
рабочего органа и пассажиропотока, 
моточасов и др. В целом компания об-
ладает большим опытом по установке 
трекеров — как на стационарной, так 
и на подвижной технике. Развивается 
и такой сектор работы, как диагности-
ческие стенды для проверки приборов 
безопасности и обучающие стенды по 
тахографам.

- Есть ли нововведения в систе-
ме НК, экспертизе ПБ?

- Это направление также открыто 
для новаций. В текущем году проведе-
на очередная аттестация лаборатории 
НК. Получены все разрешительные 
документы. Планируется внедрение 

новых сфер деятельности лаборато-
рии. По этой линии мы предоставляем 
услуги самого высокого качества — 
благодаря масштабной технической, 
приборной базе, подготовке специа-
листов. 

- Каковы перспективы?
- Основная цель — максимальное 

снижение нагрузки на предприятия, 
являющихся нашими заказчиками. 
Мы берем на себя комплекс функций 
по техобслуживанию, эксплуатаци-
онному сопровождению ГПМ и обо-
рудования, полностью освобождая 
компании от этих работ, гарантируем 
высокое, безупречное качество дея-
тельности. 

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Холмогорова, д. 55, тел.: (3412) 55-02-54, 67-66-77,
факс: (3412) 44-78-80, е-mail: dakar-itc@mail.ru
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«Усталость» оборудования 
разрушает концепцию 
безопасности предприятий 

Безопасная эксплуатация нефтяных месторождений зависит от выполнения целого ряда усло-
вий и технических мероприятий. В это понятие включается не только безаварийная эксплуа-
тация, но и стабильность производственных показателей, надежность работы оборудования 
и энергообеспечения. Поэтому повышение уровня промышленной безопасности подразумева-
ет проведение целого комплекса технических и организационных мероприятий, включающих 
меры по увеличению межремонтного периода эксплуатации оборудования промысла, повы-
шению качества ремонтных и профилактических мероприятий, обеспечению бесперебойного 
электроснабжения объектов, постоянный контроль технического состояния оборудования. 

П
роблемы в нефтедобы-
че постоянно усугубля-
ются вследствие неу-
д о в л е т в о р и т е л ь н о г о 
состояния основных про-

изводственных фондов нефтедобы-
вающих предприятий. В целом по 
нефтедобывающей промышленно-
сти Удмуртии степень износа основ-
ных фондов составляет более 60 % 
и продолжает расти.

Так, общее количество нефтепро-
водов по всем нефтедобывающим 
предприятиям республики состав-
ляет около 7000 км, из них находят-
ся в эксплуатации более 10 лет — бо-
лее 50 %. Например, в течение 2012 
года на предприятиях нефтедобыва-
ющей отрасли Удмуртской Республи-
ки зафиксировано около 2000 отказов 
нефтепромысловых трубопроводов 
с количеством вытекшей нефтесо-
держащей жидкости менее 3 м3. Толь-
ко благодаря оперативным действиям 
аварийно-спасательных формирова-
ний, созданных на предприятиях, уда-
лось избежать крупных аварий. 

Кроме этого, станки-качалки, 
применяемые на каждом нефте-
добывающем предприятии респу-
блики, в большинстве своем отра-
ботали по два срока. Так, общее 
количество скважин составляет око-
ло 9000. Отработавшие норматив-
ный срок станки-качалки составля-
ют более 80 %.

Пути решения данных проблем:
- своевременность замены и мо-

дернизации оборудования, техниче-
ских устройств;

- своевременность диагностиро-
вания технических устройств;

- повышение качества ремонта, 
ответственность подрядных органи-
заций, занимающихся ремонтными 
работами;

- внедрение контрольно-из-
мерительных систем для контроля за 
изменением технологических пара-
метров процесса добычи и подготов-
ки нефти.

При проведении плановых прове-
рок крупных нефтедобывающих пред-

приятий выявляются следующие за-
мечания:

- допускается эксплуатация 
техничес ких устройств опасного объ-
екта без проведения приемки работ по 
окончанию строительно-монтажных 
мероприятий. Пути решения дан-
ной проблемы — в своевременном 
оформлении проектной и исполни-
тельной документации, получении 
разрешения на ввод в эксплуатацию 
в установленном порядке; 

- не проводится своевременно 
в установленном порядке процедура 
ликвидации или консервации сква-
жин для обеспечения в установлен-
ном порядке сохранности скважин, 
месторождений, безопасности жизни 
и здоровья населения, охрана окру-
жающей природной среды;

- несоблюдение установленных 
объемов и сроков при проведении ис-
следовательских работ на скважинах.

Из порядка 19 тыс. технических 
устройств, применяемых на объек-
тах нефтегазодобычи Удмуртской 
Республики, более 13 тыс. отрабо-
тали нормативный срок службы, что 
составляет 60 % от общего количе-
ства нефтепромыслового оборудо-
вания. В 2012 году заменены 1195 
технических устройств, что состав-
ляет более 9 %. 

На 2013 год было запланировано:
- строительство путевых подогре-

вателей  на УПСВ Пограничного н.м., 
ПСН Решетниковского н.м., УПСВ 
Ошворце- Дмитриевского н.м., УПСВ 

ДЕРЮШЕВ 
Алексей Иванович, 
начальник Удмуртского террито-
риального отдела по надзору 
за взрывоопасными, химичес-
ки опасными объектами и объ-
ектами неф тедобычи Западно-
Уральского управления 
Ростехнадзора

западно-Уральское управление ростехнадзора / надзор
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Дополнительные  услуги:
бесплатные завтраки
заказ такси
беспроводной Интернет Wi-Fi (при наличии собственного оборудования)
парковка
бильярд
факсимильная связь, ксерокопирование

г. Ижевск, ул. 9 Января, д. 221, e-mail: uralskaya@udm.net
тел. (3412) 450-886, факс 450-729, www.otel-ural.ru

Удобства в номере:
телевизор (кабельное и спутниковое TV)
телефон (международная и междугородная связь)
кухня (газ, холодильник)
ванная комната, санузел
в номерах класса «Люкс» кондиционер
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Уютные 
гостиничные номера 
квартирного типа

Уютные 
гостиничные номера 
квартирного типа

VIP-зал                  
Проведение банкетов,

юбилеев, свадеб 

VIP-зал                  
Проведение банкетов,

юбилеев, свадеб 

КафеКафе (2 зала на 50 и 70 лиц)
(10 мест)

При проведении свадьбы молодоженам 
предоставляется номер на ночь в ПОДАРОК!

Полный комплекс услуг по проведению 
конференций, семинаров, приемов.

Новоселкинского н.м., УПН Чернов-
ского н.м.;

- строительство газоуравнитель-
ной линии на УПСВ Вятской площа-
ди Арланского месторождения;

- реконструкция факельных си-
стем.

На объектах нефтедобычи Уд-
муртской Республики, несмотря на 
выполнение работ по реконструк-
ции, техническому перевооружению 
объектов и замене применяемого 
оборудования, данная работа про-
водится слабыми темпами.

На объектах металлургии из 409 
технических устройств отработали 
нормативный ресурс 316 (77,26 %) 
технических устройств, из них 15 от 
общего количества (3,66 %) не 
прошли продление ресурса (экс-
пертиза промышленной безопас-
ности или капитальный ремонт), на 
299 (73,11 %) проведены ЭПБ или 
капитальный ремонт. Техническое 
перевооружение на предприятиях, 
имеющих в своем составе метал-
лургические производства, ведет-
ся недостаточными темпами, тем 
не менее на ряде предприятий про-
водится техническое перевооруже-

Из 540 технических устройств, 
применяемых на объектах производ-
ства и переработки растительного сы-
рья, отработали нормативный ресурс 
288 (53 %), на 325 (60%) проведены 
экспертизы промышленной безопас-
ности или капитальный ремонт. На 
ООО «Глазовский комбикормовый за-
вод» проведена работа по техническо-
му перевооружению корпуса шротов, 
с заменой транспортного оборудова-
ния, на ООО «Восточный» — техниче-
ское перевооружение комбикормо-
вого цеха производительностью 20 т/
час, на «Можгинском элеваторе» ООО 
«Восточный» — работа по техническо-
му перевооружению системы контро-
ля температуры в силосах 1 и 2 корпу-
са элеватора. 

На химических и нефтехимичес-
ких объектах из 1680 технических 
устройств, применяемых на химиче-
ских и нефтехимических опасных про-
изводственных объектах, 62 % отра-
ботали нормативный срок службы. 
В 2012 году предприятиями прове-
дена замена и модернизация 30 тех-
нических устройств. Вновь строится 
объект по уничтожению химического 
оружия в пос. Кизнер. 

ние металлургических производств: 
ОАО «Ижсталь», ОАО «Чепецкий ме-
ханический завод».

На объектах нефтепродуктоо-
беспечения из 1540 технических 
устройств 924 (60 %) отработали нор-
мативный срок службы. В 2012 году 
предприятиями нефтепродуктообе-
спечения запланирована замена 250 
единиц технических устройств.

Общее число станков-качалок — 9000

Число станков-качалок, 
отработавших нормативный срок 
(применяются на нефтедобывающих 
предприятиях Удмуртии)

80 %

надзор / западно-Уральское управление ростехнадзора
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Вопросам экологии – 
особое внимание
144 мероприятия провело ООО «Газпром трансгаз Чайковский» в рамках Года 
экологии, объявленного ОАО «Газпром». О том, что сделано, и какие получены 
результаты, нам рассказал начальник отдела охраны окружающей среды и энер-
госбережения газотранспортного предприятия Александр Черепанов. 

П
о словам Александра Ана-
тольевича, на предприятии 
были запланированы и по-
этапно проведены меро-
приятия по нескольким на-

правлениям — снижение негативного 
воздействия производственной дея-
тельности на окружающую среду, под-
держание благоприятной окружающей 
среды в районах деятельности пред-
приятия и проведение информационно-
просветительской работы.

Особое внимание в рамках Года эко-
логии уделялось снижению негативно-
го воздействия производственной дея-
тельности предприятия на окружающую 
среду. Так, в Гремячинском линейном 
производственном управлении маги-
стральных газопроводов (ЛПУМГ) были 
впервые применены мобильные ком-
прессорные станции (МКС) по перекачке 
газа из ремонтируемого участка газопро-
вода в действующий. Опытное приме-
нение состоялось в рамках проведения 
капитального ремонта магистрального 
газопровода Ямбург — Тула II на участ-
ке с 1431 по 1567 км. Работы выполня-
ли специалисты подрядной организации 
ООО «Свега». В ходе работ было страв-
лено в атмосферу всего 790 тыс. кубо-
метров газа. Без применения данной 
технологии объем стравленного газа со-
ставил бы 2315 тыс. кубических метров! 
Благодаря применению МКС предпри-
ятию удалось снизить негативное влия-
ние на окружающую среду и сэкономить 
на «экологических» выплатах. Как заве-
рил Александр Черепанов, успешный 
опыт применения таких станций пока-
зал необходимость использования дан-
ной технологии в рамках проведения 
капитальных ремонтов магистральных 
газопроводов в дальнейшем. В резуль-
тате проведенных ООО «Газпром транс-
газ Чайковский» мероприятий по сниже-
нию выбросов метана в атмосферу было 
сэкономлено более 71 млн. кубометров 
газа.

В рамках совершенствования произ-
водственного экологического монито-

Еще одним из значимых достиже-
ний можно считать установку модуль-
ного лабораторного комплекса для осу-
ществления мониторинга компонентов 
окружающей среды. Сейчас наличием 
таких лабораторий могут похвалиться 
только ООО «Газпром трансгаз Югорск» 
и ООО «Газпром трансгаз Ухта». Лабо-
ратория будет располагаться на терри-
тории инженерно-технического центра 
предприятия. Сдача объекта намечена 
на март-апрель 2014 года. Специалиста-
ми лаборатории планируется проведе-
ние более 12 тысяч химических исследо-
ваний в год. Предметами исследований 
станут водные объекты, почва и атмос-
ферный воздух. По словам начальни-
ка отдела охраны окружающей среды, 
в полную силу лабораторный комплекс 
заработает во втором полугодии 2014 
года. В настоящее время данные хими-
ческие исследования делают для пред-
приятия подрядные организации. Вве-
дение нового лабораторного комплекса 
повысит качество проведения иссле-
дований и позволит сократить сроки их 
проведения.

Начата реализация проекта по мон-
тажу автоматизированных систем кон-

ринга предприятием приобретено 12 пе-
реносных газоанализаторов Elgas 07 для 
проведения замеров загрязняющих ве-
ществ от газоперекачивающих агрега-
тов (ГПА). Это современная легкая мо-
дель имеет элемент обогрева и может 
работать при минусовых температурах. 
Применение газоанализаторов начнется 
со следующего года.

Установка АСКВГ

ЧЕРЕПАНОВ 
Александр Анатольевич,
начальник отдела охраны 
окружающей среды 
и энергосбережения 

западно-Уральское управление ростехнадзора / ЭкологиЧеСкий менеджмент
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троля выбросов газа (АСКВГ). Уже 
в следующем году планируется устано-
вить 36 АСКВГ для контроля загрязня-
ющих веществ от газоперекачивающих 
агрегатов.

В течение 2013 года 23 единицы ав-
тотранспорта предприятия переведены 
на природный газ.

Впервые в «Газпроме» на компрес-
сорной станции «Пермская» был смон-
тирован модуль доочистки воды на 
основе мембранной технологии. Уже 
получены первые положительные ре-
зультаты — в два раза возросла эффек-
тивность очистки сточных вод. И все же 
решающая роль на производстве отво-
дится грамотным действиям персонала. 
Подтверждение тому — работа очистных 
сооружений Гремячинского, Алмазно-
го, Бардымского и Чайковского ЛПУМГ. 
Здесь эффективность очистки воды со-
ставляет 80-99 %, соответствуя практи-
чески всем действующим нормативам. 
Говоря в целом о работе очистных соору-
жений ООО «Газпром трансгаз Чайков-
ский», Александр Черепанов отметил, 
что за последние годы удельный пока-
затель нормативно очищенных сточных 
вод вырос в среднем на 10 %.

Экологи предприятия уверены, что 
достигнутый результат не является пре-
делом. С целью снижения негативно-
го влияния производственной деятель-
ности на водные объекты и повышение 
уровня работы очистных сооружений, 
с начала 2013 года предприятие полно-
стью отказалось от использования син-
тетических моющих средств (СМС), 
содержащих потенциально опасные 
фосфаты и хлорсодержащие элементы, 
в пользу биоразлагаемых. При закупках 
СМС предпочтение отдается продукции, 
имеющей экомаркировку, каждая пар-
тия сопровождается документами, под-
тверждающими качество продукции.

«Повсеместно на предприятии  при-
меняются только биоразлагаемые мо-
ющие средства. Конечно, такой шаг 
повлек за собой дополнительные финан-
совые затраты, но предприятие идет на 
это, понимая важность решения задачи 
по снижению негативного влияния про-
изводственной деятельности на окру-
жающую среду», — пояснил Александр 
Анатольевич.

В рамках внедрения, освоения и пол-
ноценного использования современ-
ных автоматизированных программ, 
совместно с Управлением Росприрод-
надзора по Пермскому краю реализован 
проект по передаче касающейся приро-
доохранной деятельности информации 
по телекоммуникационным каналам свя-
зи. Для формирования и периодическо-

и члены их семей принимали активное 
участие в многочисленных уборках ле-
сопарковых и прибрежных зон, памятни-
ков природы и особо охраняемых госу-
дарством территорий, благоустраивали 
родники, изготавливали скворечники, 
проявляли свои творческие способности 
в  фотоконкурсах и конкурсах рисунка. 

Впервые в этом году в г. Чайков-
ском под эгидой предприятия про-
веден велокросс под девизом «В Год 
экологии — на экологичном транс-
порте». Для библиотек средних обра-
зовательных учреждений приобрете-
но 100 экземпляров книги «Секреты 
природного газа». В лесных массивах 
Чайковского лесничества установле-
но 10 аншлагов на тему экологической 
и пожарной безопасности.

Как отметил в заключение нашей 
беседы начальник ОООСиЭ  Александр 
Черепанов, в течение 2013 года все 
филиалы ООО «Газпром трансгаз Чай-
ковский» активно включились в реали-
зацию мероприятий в рамках Года эко-
логии в ОАО «Газпром» и Года охраны 
окружающей среды в целом по России. 
Помимо запланированных мероприятий 
было организовано и проведено боль-
шое количество внеплановых экологи-
ческих акций, которые решено сделать 
традиционными. Александр Анатолье-
вич заверил, что по окончании 2013 года 
к вопросам охраны окружающей среды 
в ООО «Газпром трансгаз Чайковский» 
будет не менее пристальное внима-
ние, чем в Год экологии. Являясь соци-
ально ответственным предприятием, 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский»  
и впредь намерено снижать экологи-
ческие риски и повышать свою ответ-
ственность перед общес твом. 

 - высажено около 32 тыс. саженцев 
деревьев и кустарников;
- очищено более 150 га лесных, лесо-
парковых и прибрежных территорий;
- вывезено порядка 107 тонн мусора;
- очищено и благоустроено 5 родников.

В рамках экологических 
акций, проведенных 
ООО «Газпром трансгаз 
Чайковский»,

го обновления реестра законодатель-
ных и иных требований, применимых 
к экологическим аспектам, приобре-
тен программный комплекс «Система 
ЭКОЮРС». С целью повышения эколо-
гической грамотности персонала раз-
работаны модули по экологической 
безо пасности и системы экологического 
мониторинга к программе проверки зна-
ний «ОЛИМП: ОКС».

Специалистами Алмазного ЛПУМГ 
предложено использовать систему 
электронного документооборота для 
первичного учета отходов. Одно из 
главных преимуществ данной систе-
мы — быстрота согласования доку-
ментов, наглядность и экономия бума-
ги. С 2014 года электронная система 
учета будет внедрена во всех филиа-
лах предприятия.

В рамках реализации инфор-
мационно-просветительских проектов 
в области охраны окружающей среды 
экологами ООО «Газпром трансгаз Чай-
ковский»  в школах, средних и высших 
учебных заведениях были проведены 
уроки экологической грамотности, лек-
ции и беседы. Работники предприятия 

Зеленый десант газовиков

Пермский край, г. Чайковский, ул. Приморский бульвар, д. 30, тел. (34241) 3-36-83, 
факс: (34241) 6-03-74, e-mail: ptg@ptg.gazprom.ru, www.tchaikovsky-tr.gazprom.ru

ЭкологиЧеСкий менеджмент / западно-Уральское управление ростехнадзора
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Главное месторождение 
«Белкамнефти» отмечает юбилей
40 лет назад — в 1973 году — началась официальная разработка Вятской площади Арланского мес-
торождения. История «Вятки» — так называют месторождение нефтяники — это история множества 
людей, вложивших в нее свой труд и знания. В числе первых хочется вспомнить выдающихся лиде-
ров: нефтяников, управленцев, профессионалов своего дела, благодаря организаторским талантам 
которых «Вятка» была и остается образцовым нефтедобывающим производством. 

В 
1973 году было принято ре-
шение о начале разработ-
ки Вятской площади, кото-
рую от Большого Арлана 
отделяла р. Кама. Первым 

руководителем вновь организованно-
го неф тепромысла НГДУ «Арланнефть» 
стал Александр Тимофеевич Волков. 
Свой трудовой путь он начал с рабо-
чей должности — оператора по добы-
че нефти.  Проект был серьезный — на 
«Вятке» не было ни дорог, ни баз, ни тру-
бопроводов — ничего. Тем более уди-
вительно, что руководить таким серьез-
ным проектом был назначен Александр 
Волков, молодой, даже по сегодняш-
ним меркам, руководитель: ему было 
на тот момент тридцать с небольшим 
лет. Впрочем, время показало, что в ру-
ководстве «Арланнефти» знали, что де-
лали: Волков не только с успехом реа-
лизовал все производственные планы, 
но и создал профессиональнейший, 

годовой добычи – 2 млн 852 тыс. тонн 
нефти. В 1997 году, когда была созда-
на «Белкамнефть», во многом благода-
ря организаторским талантам Князева, 
его авторитету в коллективе, процесс 
передачи основных средств и перевода 
людей из «Башнефти» в «Белкамнефть» 
прошел безболезненно и быстро. Вла-
димир Николаевич руководил на «Вятке» 
в течение всего переходного периода — 
вплоть до 2000 года, даже после своего 
назначения заместителем генерально-
го директора ОАО «Белкамнефть». 

Без сомнения, с созданием «Бел-
камнефти» «Вятка» обрела второе дыха-
ние — ей отводилась роль фундамента, 
на котором строилась новая нефтяная 
компания. Строилась, нужно сказать, 
очень стремительно — в первую оче-
редь благодаря энергии и лидерским 
качествам Виктора Геннадьевича Хоро-
шавцева — одного из основных иници-
аторов создания компании. С 2000 по 
2003 гг. под его руководством ОАО «Бел-
камнефть» получило лицензии на целый 
ряд новых месторождений и инвестиро-
вало значительные средства в развитие 
уже существующих. Нефтепромысел 
на «Вятке» был преобразован в НПУ-1 
ОАО «Белкамнефть», руководство кото-
рым было поручено вятскому ветерану, 
человеку, который принимал непосред-
ственное участие в разработке Вят-
ки с 1975 года — Владимиру Анатолье-
вичу Хохрякову. Под его руководством 
с 2000 по 2003 гг. коллективом НПУ-1 
введены в эксплуатацию установка под-
готовки нефти «Балаки», дожимная на-
сосная станция, приемо-сдаточный 
пункт на территории Удмуртии, приемо-
сдаточный пункт «Кутерем» на террито-
рии Республики Башкортостан. В 2003 
году на смену Владимиру Анатольевичу 
пришел нефтяник с 35-летним стажем 
работы в нефтяной отрасли, почетный 
нефтяник УР, почетный нефтяник Мини-

сплоченный коллектив, традиции кото-
рого сох раняются на «Вятке» до сегод-
няшнего дня. Так, в 1978 году впервые 
удалось добыть на «Вятке» 1 млн 292 
тыс. тонн нефти в год. За время рабо-
ты Александра Тимофеевича на «Вятке» 
была практически полностью построе-
на нефтедобывающая инфраструкту-
ра (в том  числе порядка 900 добываю-
щих скважин), производственная база 
«Вятка», установка по подготовке неф-
ти и подводный нефтепровод Вятка — 
Ашит. В 1986 году А. Волкова назначили 
на новую должность — он стал куриро-
вать Вятскую площадь в качестве заме-
стителя начальника НГДУ «Арланнефть», 
а непосредственным руководителем 
производства на «Вятке» стал Влади-
мир Николаевич Князев — потомствен-
ный нефтяник, работавший здесь с 1979 
года. В 1987 году на «Вятке» был уста-
новлен новый производственный ре-
корд: достигнут максимальный объем 

В 1973 году было принято решение о начале разработки 
Вятской площади Арланского месторождения. 

западно-Уральское управление ростехнадзора / неФть и газ
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стерства промышленности и энергети-
ки РФ — Андрей Константинович Мак-
симов, который руководил «Вяткой» до 
апреля 2004 года. В декабре 2003 года 
ОАО «РуссНефть» приобрела контроль-
ный пакет акций ОАО «Белкамнефть». 
Эта сделка положила начало новому пе-
риоду в развитии «Белкамнефти», начи-
нался этап интенсивного роста. С 2004 
года генеральным директором «Белкам-
нефти» был назначен Владимир Михай-
лович Игнатко — нефтяник с огромным 
опытом работы в производстве и управ-
лении нефтедобывающими предприя-
тиями. Он отводил «Вятке» стратегиче-
скую роль — месторождение, несмотря 
на длительные сроки разработки, долж-
но было обеспечить стабильные уровни 
добычи, давая компании возможность 
для инвестиций в новые участки недр. 
В кратчайшие сроки руководством ком-
пании были приняты решения о внедре-
нии современных технологий добычи, 
которые позволили увеличить добычу 
из имеющегося фонда скважин до уров-
ней ранней стадии разработки. Так, уже 
в 2005 году на «Вятке» добыли больше 
2 млн тонн нефти, чего не было с 1993 
года, и с тех пор объемы добычи на Вят-
ской площади не опускаются ниже 1 млн 
900 тыс. тонн в год. В 2008 году В.М. Иг-
натко на посту генерального директора 
сменил Юрий Викторович Федоров, за 
плечами которого, несмотря на сравни-
тельно молодой возраст, был большой 
опыт работы как на северных месторож-
дениях, так и в Удмуртии.

Несмотря на то, что на тот момент 
в холдинге да и в стране в целом была 
не самая благоприятная экономическая 
ситуация, перед коллективом «Бел-
камнефти» были поставлены крайне 
амбициозные задачи: своевременное 

нужно отметить роль руководителя 
НГДУ-1 ОАО «Белкамнефть», который 
пришел на «Вятку» в апреле 2004 года 
и руководит ей по настоящий день — 
Александра Александровича Панари-
на. Под его руководством коллективом 
НГДУ-1 были построены нефтепровод 
Пограничное — Новоселки протяжен-
ностью более 40 км; газопровод Вят-
ка — Ашит; главная насосная станция 
на установке подготовки нефти «Вят-
ка», введена установка по утилизации 
нефтешлама на установке подготов-
ки и сброса воды. В марте 2013 года 
Александр Александрович был награж-
ден государственной наградой — ме-
далью ордена «За заслуги перед Оте-
чеством» II степени.

Сегодня на «Вятке» работает око-
ло 1400 человек. Всего за время рабо-
ты компании «Белкамнефть» в развитие 
промысла на Вятской площади инве-
стировано более 2 млрд руб. Не менее 
важно, что на протяжении всей 40-лет-
ней истории на «Вятке» сохранили тра-
диции высокого профессионализма, 
ответственного и самоотверженного 
отношения к делу, заложенные еще вят-
скими первопроходцами. Не случай-
но многие из них до сих пор в строю — 
38 работников НГДУ-1 «Белкамнефти» 
проработали на Вятке двадцать и бо-
лее лет. За последние 10 лет работники 
«Вятки» многократно отмечались раз-
личными трудовыми наградами: из них 
19 человек награждены знаком «Трудо-
вая слава ОАО НК «Русснефть», трем 
работникам присвоено почетное зва-
ние «Герой труда ОАО НК «РуссНефть», 
почетное звание «Ветеран труда «Русс-
Нефти» присвоено 12 работникам, есть 
и те, кто носит гордое звание «Почет-
ный нефтяник РФ». 

завершение начатых производствен-
ных проектов; стабилизация объемов 
добычи и выход на новые уровни; и, 
конечно, развитие — реконструкция 
существующих объектов и строитель-
ство новых. «Вятке» в этих планах было 
уделено немаловажное место: именно 
здесь в то время реализовывался са-
мый крупный за последнее десятиле-
тие производственный проект — стро-
ительство подводного нефтепровода 
Вятка — Ашит, который должен был 
сменить нефтепровод, построенный 
более 20 лет назад. Довольно ско-
ро поставленные цели были достиг-
нуты: компания добилась стабилиза-
ции добычи и ее роста, самый длинный 
в России подводный нефтепровод был 
запущен в эксплуатацию в 2009 году — 
точно в запланированные сроки. Здесь 

В марте текущего года руководи-
тель НГДУ-1 ОАО «Белкамнефть» 
А.А. Панарин награжден госу-
дарственной наградой — меда-
лью ордена «За заслуги перед 
Отечес твом» II степени.

Сегодня на «Вятке» работает около 1400 человек. Всего за время работы компании «Белкамнефть» в развитие 
промысла на Вятской площади инвестировано более 2 млрд  рублей.

неФть и газ / западно-Уральское управление ростехнадзора
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Интеграция государства и образования
Уникальные позиции НОУ ДПО «Учебный центр «Ижмаш» — площадки 
высоких образовательных технологий, единственного учебного заведе-
ния Удмуртии, созданного в рамках крупнейшего предприятия реаль-
ного сектора экономики— укрепляются новыми драйверами роста. Об 
этом рассказывает директор Суханов Петр Александрович.

- Развитие Учебного центра ха-
рактеризует важный тренд модер-
низации. Расскажите об этом.

- Современный этап, действи-
тельно, беспрецедентен, прежде все-
го, в плане постановки целей и задач. 
Это связано с созданием концерна 
«Калашников». Однако не все объ-
ясняется появлением нового хозяй-
ствующего субъекта. Мы всегда были 
ориентированы на модернизацию, 
и сейчас пролонгируем эту полити-
ку. В первую очередь усиливаем сек-
тор подготовки квалифицированных 

- Есть ли проблемы в работе?
- Барьер — в отсутствии госпре-

ференций. Государство готовит рабо-
чих, но под вопросом — их приход на 
производство. При трансформации 
госпотенциала в поддержку учебных 
центров был бы обеспечен высокий ре-
зультат. У нас есть все механизмы для 
качества обучения, обеспечения вос-
требованности кадров. Также отрасль 
испытывает «турбулентность» и из-за 
преподавательского вакуума, инфан-
тилизма в начальном профобразова-
нии, где нет адекватной концепции 
развития. Улучшить работу учебных 
центров, как уже было сказано, мож-
но при господдержке — это позволи-
ло бы экспортировать на предприятия 
высококвалифицированные кадры. 

СУХАНОВ 
Петр Александрович,
директор НОУ ДПО «Учебный 
центр «Ижмаш»

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Салютовская, д. 33, тел. (3412) 460-461, e-mail:uchcentr@udm.net

рабочих кадров. Цель глобальна — 
в этой сфере сохраняется колоссаль-
ный дефицит. Повышаем и качество 
обучения по промбезопасности, по-
скольку работник должен обладать 
компетенциями риск-менеджмента. 
Активно внедряем новые учебные 
программы. Они уникальны по техно-
логиям обучения, ориентиру на вос-
требованные профессии, а также по 
результату: мы выпускаем эффектив-
ных, высококвалифицированных ра-
бочих, подготовка которых соответ-
ствует самым жестким стандартам.

Ужесточились требования 
к информационной открытости СРО

5 декабря текущего года всту-
пил в силу Федеральный закон № 113 
«О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты РФ по вопросам 
обеспечения информационной откры-
тости СРО». Закон изменил правила 
раскрытия информации саморегули-
руемыми организациями. С текущего 
момента организации должны созда-
вать и вести интернет-сайты. Требо-
вания к ним установлены законом: 
адреса должны содержать доменные 
имена, права на которые принадлежат 
этим организациям. На сайте необхо-
димо размещать реестр членов СРО, 
информацию о стоимости и составе 
имущества компенсационного фонда, 
составе постоянно действующих ор-
ганов управления СРО, ряд иных дан-
ных. Некоторые из этих сведений ор-

требовал раскрывать информацию 
только о структуре и компетенции ор-
ганов управления и специализирован-
ных органов СРО. Сейчас необходимо 
указывать сведения о количественном 
и персональном составе постоянно 
действующего коллегиального органа 
управления, лице, осуществляющем 
функции единоличного исполнитель-
ного органа, и (или) персональном со-
ставе коллегиального исполнительно-
го органа. До 5 декабря 2013 года СРО 
могли выбирать способ опубликова-
ния информации — размещать ее на 
сайтах либо публиковать в СМИ. Те-
перь опубликование сведений не счи-
тается надлежащим обеспечением 
доступа к информации. СРО обязаны 
раскрывать перечисленные сведения 
и на своих сайтах. 

ганизация должна была раскрывать 
и раньше, остальные могла опублико-
вать по желанию. Например, ранее до-
статочно было указать состав и стои-
мость имущества компенсационного 
фонда. Сейчас всем СРО помимо этой 
информации необходимо раскрывать 
сведения о фактах и основаниях вы-
плат из данного фонда. Ранее закон 

западно-Уральское управление ростехнадзора / менеджмент каЧеСтва
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Эпоха «легкой нефти» 
завершена, 

настало время для умных 
технологий-трансформеров 

Инновационное управление и умные технологии концептуальны для развития нефтяной отрасли. 
По мнению президента Республики Татарстан Рустама Минниханова, эпоха «легкой нефти» завер-
шена. Этот сектор открыт для трудоемких, нестереотипных решений, и в то же время прогрессив-
ных и уникальных по своей значимости. По оценкам нефтяного сообщества Татарстана, на этапе 
70-летия с начала разработки месторождений республики отрасль получила особый сигнал для мо-
дернизации, реконструкции, продвижения нового технологического климата.

М
ероприятия, посвя-
щенные началу раз-
работки нефтяных 
месторождений реги-
она, стали не только 

площадкой для торжеств и статус-
ных встреч, но и послужили базой 
для планирования инициатив, ко-
торые могут быть новыми точками 
роста отрасли.

На фоне ряда инноваций гла-
ва республики выделил програм-
мы интенсификации добычи нефти, 
разработки месторождений с труд-
ноизвлекаемыми запасами. Акцент 
был сделан на необходимости эф-
фективного применения новых тех-
нологий в геологическом изучении 
и разработке объектов: инноваци-
онное развитие в области поиска, 
разведки и доразведки запасов, 
создание конструкций скважин, 
обеспечивающих максимальный 
контакт с запасами.

Это позволит сохранить и повы-
сить показатели республиканских 
итогов нефтедобычи, внести свой 
вклад в федеральном масштабе. 
За 9 месяцев текущего года объем 
добытого углеводородного сырья 
в России составил более 390 млн 
тонн — это выше уровня прошлого 
года. С «приростом» обеспечива-
ются и региональные показатели: 
за три квартала в Татарстане добы-
то 24,56 млн тонн. Уровень добычи 
в рамках ОАО «Татнефть» составил 
19,518 млн тонн, независимых не-
фтяных компаний — 5,42 млн тонн.

Президент Татарстана особо 
отметил, что конкурентоспособ-
ность нефтяных компаний зависит 
не только от  современных техно-
логий, высокой производительно-
сти труда, но и от ответственности 
управленцев предприятий. Ини-
циативность, бизнес-активность 
руководителей, стимулирование 
своих сотрудников на повышение 
качества и эффективность рабо-
ты — ключевые факторы продви-
жения компаний на профильных 
рынках.

Глава региона также подчер-
кнул, что нефтяная промышлен-
ность — мощный ресурс для Татар-
стана. Именно она была и остается 
значимым источником пополнения 
бюджета. Предприятия отрасли по-
зволяют республике оставаться аб-
солютным лидером в Приволжском 
федеральном округе по объемам 
поступлений в государственную каз-
ну. Более того — занимать прочные 
позиции в числе территорий с высо-
ким уровнем инновационного, ин-
вестиционного, в целом социально-
экономического развития.

Для предприятий сферы не-
фтедобычи, по мнению топ-
менеджмента Татарстана, при-
оритетным должен быть вопрос 
интеллектуализации осуществляе-
мой деятельности. В первую оче-
редь — за счет новейших программ 
автоматизации производства ра-
бот, внедрения информационных 
технологий. 

Для предприятий не-
фтедобывающего сек-
тора приоритетным 
должен быть вопрос 
интеллектуализации 
осуществляемой дея-
тельности. В первую 
очередь — за счет но-
вейших программ ав-
томатизации производ-
ства работ, внедрения 
информационных тех-
нологий.

»

МИННИХАНОВ 
Рустам Нургалиевич,
президент Республики Татарстан

выСокие технологии в неФтедоБыЧе / Приволжское управление ростехнадзора 
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НГДУ «Бавлынефть»: 
экологически ответственная 
нефтедобыча

Системная модернизация природоохранной деятельности, внедрение новых экологических про-
ектов входит в число ключевых приоритетов НГДУ «Бавлынефть» ОАО «Татнефть» им В.Д. Ша-
шина. Такой ориентир способствует эффективной защите природных систем от существующих 
рисков, минимизации негативного воздействия на окружающую среду. В целом позволяет пред-
приятию успешно следовать принципам социальной ответственности. 

С
современный этап стал 
знаковым для развития 
экологической стратегии 
НГДУ «Бавлынефть». В 2013 
году, объявленном в Рос-

сии Годом охраны окружающей сре-
ды, знаменательном для Татарстана, 
отметившим 70-летие с начала раз-
работки нефтяных месторождений, 
специалисты Управления осуществи-
ли ряд значимых экологически ори-
ентированных проектов. Масштабная 
работа была проведена по оздоров-
лению, поддержанию эстетического 
состояния обустроенных родников.

Нефтяниками НГДУ «Бавлынефть» 
в надлежащем виде содержатся 
23 родника в трех районах (Бавлин-
ский, Бугульминский, Ютазинский) 
РТ. Благодаря выполняемым геолого-
техническим мероприятиям идет пос-
тепенное их оздоровление на терри-
тории деятельности Управления.

При выборе родника для обустрой-
ства учитываются многие параметры: 
доступность родника, качество воды, 
возможность использования населе-
нием. Затем на месте с учетом особен-
ностей рельефа подбирается дизайн 
обустройства родника. Все обустро-
енные родники закреплены за цехами, 
которые поддерживают их эстетиче-
ское состояние: восстанавливают на-
рушенные фрагменты, красят, очища-
ют от мусора, озеленяют территорию, 
устанавливают указатели с данными 
по химическому составу воды.

С целью поддержания обустро-
енных родников на территории де-
ятельности НГДУ «Бавлынефть» 
проводится смотр-конкурс «За под-
держание эстетического состояния 

обустроенных родников и улучшение 
качества воды».

Для подведения итогов конкур-
са разработано Положение о конкур-
се «За поддержание эстетического 
состояния обустроенных родников 
и улучшение качества воды». В этом 
положении учтены основные пара-
метры конкурса: наличие указателей, 
подъездных дорог, контейнеров для 
мусора, удобство при заборе воды, 
результаты засолонения или опрес-
нения воды. После подведения ито-
гов выносится Решение о награж-
дении победителей на основании 
Положения о конкурсе. В 2013 году 
1-е место занял ЦДНГ-4 (начальник 
Нуриев И.Ф.), за которым закреплены 
три родника в Бугульминском ра йоне 
(«Салояз», «Зеленая гора», «Святой 
ключ»), на двух из них цех провел ре-
конструкцию.

2-е место занял ЦДНГ-1 (началь-
ник Михайлов И.Д.). Силами цеха про-
ведена полная реконструкция родника 
«Урта чишма», так как каменная кладка 
разрушилась после весеннего павод-
ка. 3-е место занял ЦППД (начальник 
Лазарев Б.М.). Работники цеха про-
вели реконструкцию родника «Кара-
малы», построили беседку, выложили 
дорожки. Огромную работу по поддер-
жанию родника «Салкын чишма» в над-
лежащем состоянии проводит ЦПРС 
(начальник Лутфуллин Р.С.). Родник 
расположен у дороги Казань — Орен-
бург, поэтому цеху часто приходится 
приводить в порядок территорию род-
ника. По просьбе жителей д. Покрово-
Урустамак в этом году указатель на 
роднике изменен, и теперь он называ-
ется «Кезьыт ошмес».

Родник «Салкын»

Родник «Исмагыйль»

НГДУ «Бавлынефть», являясь соци-
ально ответственным предприятием, 
активно инвестирует экологичес ки 
ориентированную политику.

Приволжское управление ростехнадзора / выСокие технологии в неФтедоБыЧе
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В настоящее время увеличивается 
количество родников, в которых сни-
жается содержание хлоридов, других 
компонентов, характеризующих нега-
тивное воздействие процессов нефте-
добычи. Для исключения загрязнения 
водных объектов нефтяниками прово-
дится целый комплекс мероприятий: 
исследование состояния эксплуата-
ционных колонн на наличие наруше-
ний, герметизация эксплуатационных 
скважин, ликвидация заколонных пе-
ретоков, диагностика, капремонт, ин-
гибиторная и электрохимическая за-
щита трубопроводов.

Вода становится чище, и возника-
ет желание обустроить источник луч-
ше. Есть скважина, есть металличе-
ская колонна, цемент за скважиной. 
Они могут выходить из строя. Но пока 
нарушение проявится через родник, 
пройдет немало времени. Затем по-
надобится немало времени, чтобы 
загрязнение ушло из родника. Поэ-
тому в НГДУ «Бавлынефть» разраба-
тываются и выполняются превентив-
ные меры, проводится обследование 
скважины, чтобы удостовериться в ее 
целостности и скважинного оборудо-
вания. Разработан ряд технологий, по-
зволяющих не допустить разливов на 
скважине, при ремонте используются 
специальные емкости, чтобы предот-
вратить попадание капель нефти на 
почву. Мойка, пропарка, чистка обору-
дования на скважине запрещена.

Для уменьшения загрязнения вод-
ных ресурсов на всех вновь вводимых 
скважинах, капремонте ДНС, УПС со-
оружается промливневая канализа-
ция. За последние 3 года на эти цели 
затрачено более 6,5 млн руб. В це-

- Крымка — 7мг/дм3;
- Кунна — 10мг/дм3.

В НГДУ контролируется правиль-
ность выполнения всех работ, прове-
ряется экологическая составляющая 
всех мероприятий, своевременно пла-
нируется диагностирование трубопро-
водов, их капитальный ремонт, чтобы 
не допустить аварий, разливов неф-
ти. Такой риск-менеджмент позволяет 
минимизировать негативное воздей-
ствие на окружающую среду. «Вод-
ные объекты — важные индикаторы 
природоохранной деятельности, — 
уверены специалисты предприя-
тия. — Их состояние во многом отра-
жает эффективность экологической 
политики НГДУ. Ежегодно затрачивая 
огромные средства на проведение 
геолого-технических мероприятий, 
связанных с оздоровлением родников, 
мы должны помнить, что состояние 
здоровья населения взаимосвязано 
с качеством питьевой воды, а значит — 
с итогами нашей деятельности».

Перспективы развития НГДУ «Бав-
лынефть» связаны с реализацией но-
вых природоохранных проектов. Такой 
ориентир позволит и в дальнейшем ка-
чественно управлять экологическими 
рисками, способствовать сохранению 
позиций Управления в числе социаль-
но ответственных предприятий. 

лях предотвращения попадания неф-
тепродуктов в водные бассейны рек 
Бавлинка и Тумбарлинка заново пос-
троены нефтеловушки. Регулярно про-
водятся работы по очистке береговой 
зоны р. Бавлинка. Для обеспечения 
города качественной питьевой водой 
на средства ОАО «Татнефть» построен 
и пущен в эксплуатацию Миннигулов-
ский водозабор.

Экологический контроль поверх-
ностных и подземных водных объектов 
производится лабораторией ЦППН, 
которая аккредитована на проведение 
данных исследований. По поверхност-

ным водоемам всего контролируются 
27 рек и ручьев с разной периодичнос-
тью. Основным показателем загряз-
нения рек и ручьев являются хлориды, 
ПДК — 300мг/дм3. Контроль за состо-
янием подземных вод различных во-
доносных горизонтов в зоне деятель-
ности НГДУ «Бавлынефть» ведется 
в 143 наблюдательных скважинах и 144 
родниках по девяти показателям. Не-
смотря на многолетнюю историю до-
бычи нефти, НГДУ «Бавлынефть» уда-
лось сохранить в первозданном виде 
следующие реки (по показателю ПДК):
- Сула — 3мг/дм3;
- Верхний Кандыз — 4мг/дм3;
- Кандызка — 5мг/дм3;
- Карамалы — 6мг/дм3;

Республика Татарстан, г. Бавлы, ул. Гоголя, д. 20, тел.: (85569) 5-23-81, 
4-51-11, факс: (85569) 5-26-13, (85569) 4-02-11, e-mail: bvneft@tatneft.ru, http://ngdu.tatneft.ru/

Родник «Самовар»

Родник «Тугай» Родник «Нарспи»

НГДУ «Бавлынефть»

Для исключения загрязнения водных объектов неф-
тяниками проводится целый комплекс мероприя-
тий: исследование состояния эксплуатационных 
колонн на наличие нарушений, герметизация экс-
плуатационных скважин, ликвидация заколонных 
перетоков, диагностика, капремонт и другое.

выСокие технологии в неФтедоБыЧе / Приволжское управление ростехнадзора 
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Как эффективно 
подготовиться к учениям 
на опасном объекте: 

рекомендации Ростехнадзора

На предприятиях, эксплуатирующих взрывоопасные объекты, 
необходимо систематически проводить учения по ликвидации 
аварийных ситуаций. Учебные тревоги позволяют осуществлять 
мониторинг и оценку эффективности плана противоаварий-
ной защиты объекта, готовности персонала к локализации 
и ликвидации ЧС, обеспеченности предприятия материально-
техническими средствами для устранения аварий. 

К
ак показывает практика, 
в ходе учений на пред-
приятиях нередко до-
пускаются нарушения 
в части исполнения пла-

на ликвидации аварийной ситуа-

серьезно, потерей человеческих 
жизней. Иными словами, авария на 
локальном объекте может разрас-
тись до более крупных, угрожаю-
щих масштабов и привести к самым 
плачевным и непредсказуемым по-
следствиям.   

Данный материал освещает ход 
и итоги учений на взрывоопасном 
объекте, которые были проведены 
на одном из предприятий Респу-
блики Татарстан. Противоаварий-
ная тренировка была осуществлена 
при надзорном участии предста-
вителей Ростехнадзора. Предлага-
емый обзор организованных уче-
ний может стать для предприятий, 

ции. Это говорит о том, что в слу-
чае наступления реальной угрозы 
могут возникнуть риски, связан-
ные с существенным материаль-
ным ущербом, повышенной техно-
генной опасностью и, что наиболее 
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эксплуатирующих ОПО, руковод-
ством к действию — инструментом 
для оценки того, как в общем по-
рядке должен осуществляться ход 
учений, и каким образом персонал 
может предотвратить распростра-
ненные ошибочные шаги, допуска-
емые при имитируемой аварийной 
ситуации.    

Условная авария с выбросом 
пропана произошла на складе гото-
вой продукции одного из предприя-
тий Республики Татарстан. Правиль-
ность действий штатных и нештатных 
аварийно-спасательных формиро-
ваний предприятия при ликвидации 
возможного ЧП оценивала группа 
наблюдателей, состоящая из пред-
ставителей Приволжского управле-
ния Ростехнадзора. 

Место проведения гипотетиче-
ской аварии было выбрано неслу-
чайно: склад готовой продукции, где 
в больших количествах обращаются 
нефтепродукты и реагенты, распо-
ложен на территории газоперера-
батывающего завода, в непосред-
ственной близости от других, не 
менее опасных объектов сторонних 
организаций (база сжиженных га-
зов, автогазозаправочная станция, 
управление магистральных газо-
проводов), а также автомобильной 
дороги Казань — Уфа. Можно пред-
ставить, какие могут быть послед-
ствия в случае реальной техниче-
ской аварии. Тактико-специальные 
учения необходимы для проверки 
готовности персонала предприя-
тия к оперативному устранению по-
следствий ЧП на взрывоопасном 
объекте, а также отработки взаимо-
действия с территориальными ор-
ганами МЧС России и местными ор-
ганами исполнительной власти. 

Итак, товарный оператор при ве-
дении технологического процес-
са обнаружил неисправность — на 
емкости с пропаном образовалась 
трещина сварного шва, в результа-
те чего произошла разгерметизация 
и утечка ядовитого газа — и окриком 
предупредил окружающих об ава-
рии. Сам же оператор при попытке 
покинуть опасную зону получил от-
равление и потерял сознание. В это 
время ответственные за спаса-
тельные работы лица уже включили 
электросирену, вызвали оператив-
ные службы — профессиональных 
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газоспасателей, пожарных и скорую 
помощь — и организовали встречу 
прибывающих на место ЧП.

До приезда спасателей  в зара-
женной зоне отрабатывали навы-
ки бойцы из числа персонала цеха 
(НАСФ). Согласно указанию началь-
ника установки они эвакуировали 
пострадавшего, оказав ему первую 
медицинскую помощь, затем опре-

Как отметил руководитель При-
волжского управления Ростехнад-
зора Петров Борис Германович, на 
предприятии отнеслись слишком 
условно к инсценированной ава-
рии, в реальной ситуации можно 
было бы не досчитаться не только 
пострадавшего, но и практически 
всех спасателей. В связи с этим по 
итогам учебно-тренировочного за-
нятия предприятию был выдан акт 
с замечаниями для устранения.

На опасных производственных 
объектах возможны аварии, возни-
кающие по различным причинам: 
это, прежде всего, износ оборудо-
вания и основных фондов, прояв-
ление человеческого фактора. Ис-
ходя из требований безопасности, 
руководству предприятий, эксплуа-
тирующих опасные производствен-
ные объекты, необходимо заранее 
предусмотреть возможные ава-
рии и разработать четкий план дей-
ствий по их локализации, ликви-
дации и уменьшению возможных 
последствий.

Тактические учения по ликви-
дации инцидентов и ЧС позволяют, 
в свою очередь, оценить качество 
плана действий при аварийной си-
туации, а также отработать навыки 
персонала, задействованного в ло-
кализации и ликвидации аварий.

Помимо того что на предприятии 
была проведена серьезная оценка 
готовности к ликвидации аварий-
ных ситуаций, Ростехнадзор также 
осуществил в рамках данного хо-
зяйствующего субъекта обследо-
вание опасных производственных 

дяную завесу для изоляции газа 
с использованием брандсбойдов 
и переносных распылителей. Оро-
шение производилось до полного 
устранения последствий аварии. 
Затем при помощи пены был обез-
врежен разлитый по земле пропан. 

Спасатели установили пневма-
тический пластырь на поврежден-
ном участке емкости, подача воды 

Ростехнадзор рекомендует: предприятиям необходимо 
устранять нарушения требований промышленной безо-
пасности и Градостроительного кодекса РФ, допущенные 
еще на стадии строительства опасных объектов. Нередко 
ОПО функционируют без разрешения на ввод в эксплуа-
тацию — это грубейшее нарушение действующего зако-
нодательства. 

делили границы загазованной зоны, 
оградили место аварии, отключи-
ли поврежденную емкость и опо-
рожнили ее. При этом «нештатни-
ки» постоянно производили замеры 
состояния воздушной среды в зоне 
локализации.

Согласно плану локализации 
аварии руководитель спасательных 
работ эвакуировал из зоны зараже-
ния работников, не задействован-
ных в ликвидации инцидента, уточ-
нил состояние технологического 
процесса с целью предупреждения 
возможных осложнений, а началь-
ник цеха организовал командный 
пункт.

Подоспевший на место аварии 
пожарный расчет организовал во-

и пены прекратилась, а пострадав-
ший был госпитализирован в меди-
цинское учреждение — после этого 
на месте локализации аварии про-
звучала команда «Отбой».

По окончании учебно-тре-
нировочного занятия был произве-
ден его разбор, причем обсуждение 
было довольно бурным. Со сторо-
ны наблюдателей было высказано 
много замечаний к проведению уче-
ния. Если для простого обывателя 
все происходящее могло показать-
ся красочным, хорошо отрепетиро-
ванным спектаклем, то представи-
тели надзорного органа заметили, 
что спасатели и по времени не уло-
жились, и действия выполняли несо-
гласованно.
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объектов. Мероприятия были про-
ведены надзорной службой в рамках 
плановой проверки.

В общей сложности на предприя-
тии специалисты Ростехнадзора вы-
явили более 500 нарушений требова-
ний промышленной безопасности. На 
19 должностных лиц были составлены 
протоколы об административных пра-
вонарушениях. Предприятию выдано 
предписание с установленными сро-
ками на устранение замечаний.

Проверкой были охвачены 14 опас-
ных производственных объектов пред-
приятия. В числе проверенных ОПО — 
установки газоперерабатывающего 
производства, магистральные про-
дуктопроводы и промысловые трубо-
проводы, насосные станции, сети га-
зопотребления, товарно-сырьевые 
базы. Кроме того — склады гото-
вой продукции, воздухоразделитель-
ные установки, расположенные сразу 
в нескольких районах Республики Та-
тарстан. Все перечисленные объек-
ты в связи с обращением в большом 
количестве взрывопожароопасных 
веществ требуют повышенного вни-
мания как со стороны надзорного ор-
гана, так и руководства самого пред-
приятия. 

Инспекторы установили, что на 
предприятии имеются нарушения 
требований промышленной безопас-
ности и положений Градостроитель-
ного кодекса РФ при строительстве 
опасных производственных объектов: 
часть реконструированной установ-
ки сероочистки функционировала без 
разрешения на ввод в эксплуатацию. 
Также на предприятии не проработа-

на Декларация промышленной безо-
пасности в связи с технологически-
ми изменениями на ОПО, что влияет 
на условия безопасной эксплуатации 
объектов.

Претензии проверяющих каса-
лись и неудовлетворительного тех-
нического состояния оборудования, 
часть которого, несмотря на значи-
тельный износ, продолжает работать 
без проведения необходимой экс-
пертизы промышленной безопас-
ности и с отключенными системами 
противоаварийной защиты, а в опе-
раторных помещениях при ведении 
опасных технологических процес-
сов используются устаревшие техни-
ческие устройства. Нарушения были 
также обнаружены в эксплуатации со-
судов, работающих под давлением, 
газового оборудования, промысловых 
трубопроводов.

Предприятию предписано в уста-
новленный срок устранить выявлен-
ные нарушения, оказывающие вли-
яние на уровень промышленной 
безопасности, техногенную защищен-
ность территорий функционирования 
опасных объектов. 

Самая распространенная ошибка, допускаемая в ходе трениро-
вок по ликвидации аварий на опасном объекте, связана с услов-
ным отношением персонала к инсценированной ЧС. Из-за данно-
го человеческого фактора предприятия получают низкую оценку 
Ростехнадзора на предмет готовности к ликвидации аварий, что 
сопровождается выдачей акта со значительным числом замеча-
ний в адрес предприятия. 

Вниманию предприятий

объекты, на которых об-
ращается большое коли-
чество взрывопожароо-
пасных веществ, требуют 
повышенного внимания 
со стороны руководства 
предприятий. 
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ОАО «Нижнекамскнефтехим»: 
новые принципы 
энергоменеджмента 

Грамотная система менеджмента, выстроенная в ОАО «Нижнекамскнефтехим», позволяет ком-
пании не только успешно развиваться в секторе нефтехимии, занимая прочные позиции на оте-
чественном и зарубежном рынках. Инновационная модель управления обеспечивает достиже-
ние высоких показателей в стратегической сфере, связанной с минимизацией энергоемкости 
производства — ОАО «НКНХ» является энергоэффективной компанией, внедряющей высоко-
технологичные решения в области энергоресурсосбережения.

Е
сли говорить о сфере энерго-
эффективности, следует от-
метить, что текущий год стал 
для ОАО «Нижнекамскнеф-
техим» знаковым. В августе 

2013 года исполнилось 6 лет с пуска ко-
генерационной газотурбинной установки 
(ГТУ-75). Внедрение современной уста-
новки можно без преувеличения назвать 
инновацией, технологическим прорывом 
в сфере энергоменеджмента. ГТУ-75 — 
это современная, высокотехнологич-
ная электростанция с комбинированным 
циклом производства электроэнергии 
и пара. Она обладает комплексом пре-
имуществ, которые, по сути, позволили 
сказать «новое слово» в области энерго-
эффективности.

Главное преимущество когенерато-
ров перед обычными системами состо-
ит в том, что преобразование энергии 
происходит с большей эффективностью, 
чем достигается существенная экономия 
топлива и сокращение производствен-
ных отходов. По проектным расчетам, 

тепловой КПД установки составит 80 %. 
Это позволит экономить за год 70,3 млн 
кубометров газа, более того — снизить 
в пять раз количество вредных выбросов. 
Достигается, действительно, существен-
ный природоохранный эффект — вы-
бросы в атмосферу от сгорания топлива 
имеют экологическую чистоту и не требу-
ют труб для рассеивания.

Еще одно преимущество ГТУ-75 свя-
зано с тем, что установка полностью авто-
матизирована. Интегрированная в схему 
Нижнекамской ТЭЦ, она обслуживает-
ся минимальным количеством персона-
ла (один человек на 1 МВт установленной 
мощности).

Следует отметить, что основное обо-
рудование для ГТУ-75 — газовые турбины, 
генераторы, дожимные компрессоры — 
поставлены ведущими компаниями, име-
ющими безупречную профессиональную 
репутацию. Благодаря этому установка 
оснащена техническими устройствами, 
отвечающими самым высоким стандар-
там современности.

В настоящее время ГТУ является са-
мой экономичной энергостанцией Та-
тарстана и России. Экономия от про-
изводство энергоресурсов за 6 лет 
составила 3486 млн руб (станция оку-
пилась в 1,8 раза). Установка работа-
ет в штатном режиме, коэффициент ис-
пользования установочной мощности 
достиг 95 %. За период с 2007 по 2012 гг. 
установкой ГТУ-75 выработано 2,5 млрд 
кВт ⋅ ч электрической и 4,2 млн Гкал теп-
ловой энергии.

Важно подчеркнуть, что за время ра-
боты персонал добился существенного 
повышения надежности работы станции. 
Продолжительность наработки обору-
дования превысила 8400 часов в год из 
8760 календарных часов. Для обеспече-

В августе текущего года 
исполнилось 6 лет с пус-
ка когенерационной га-
зотурбинной установки. 
ГТУ-75 — это современ-
ная, высокотехнологичная 
электростанция с комби-
нированным циклом про-
изводства электроэнер-
гии и пара. Она обладает 
комплексом преимуществ, 
которые, по сути, позволи-
ли сказать «новое слово» 
в области энергоэффек-
тивности.

Приволжское управление ростехнадзора / ЭнергоБезоПаСноСть и ЭнергоЭФФективноСть
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ния эффективной и безопасной экс-
плуатации ГТУ-75 персонал с перво-
начального периода работы проводит 
все необходимые регламентные ме-
роприятия. При этом строго соблю-
даются инструкции поставщиков обо-
рудования. В текущем году впервые 
проведен масштабный капитальный 
ремонт турбогенератора № 3 с полной 
заменой проточной части газовой тур-
бины. Это решило важный вопрос, ка-
сающийся выработки ресурса лопаток 
турбин.

Обращаясь к статистике, следу-
ет отметить, что в сентябре 2013 года 
общая выработка составила 3 млрд 
кВт ⋅ ч электроэнергии, показатель по 
октябрю — 5 млн Гкал тепловой энер-
гии. Это позволило ОАО «Нижнекам-
скнефтехим» работать один год на 
собственной электроэнергии и полго-
да — на собственном тепле.

В целом энергосбережение — одно 
из ключевых, приоритетных направле-
ний деятельности ОАО «Нижнекам-
скнефтехим». Специалисты компании 
отмечают, что в условиях реформиро-
вания электроэнергетики, роста цен 
на энергоресурсы минимизация энер-
гоемкости является существенным 
внутренним резервом, позволяющим 
значительно наращивать не только 
собственное производство, но и вало-
вой региональный продукт.

ОАО «Нижнекамскнефтехим» 
успешно выполняются перспектив-
ные инвестиционные проекты в сфе-
ре энергоэффективности. Так, в част-
ности, выполнены первая и вторая 
программы энергосбережения. Вне-
дренные в их рамках мероприятия по-
зволили достигнуть существенных ре-
зультатов — уменьшить затраты на 
приобретение энергоресурсов со сто-
роны, ежегодно снижать удельные 
нормы их расхода на единицу выпус-
каемой продукции.

Стоит, к примеру, сказать, что за 
период действия первой программы 
энергосбережения (с 2000 по 2005 гг.) 
внедрено 418 энергосберегающих ме-
роприятий, сэкономлено 1,6 млн Гкал 

тепловой, 112 млн. кВт ⋅ ч электриче-
ской энергии и 77 тыс. тонн условного 
топлива. В денежном выражении эко-
номия составила 632,3 млн руб.

За время действия второй про-
граммы энергосбережения (с 2006 по 
2010 гг.) внедрено 457 мероприятий. 
Благодаря этому сэкономлено 3,5 млн 
Гкал тепловой, 127 млн кВт ⋅ ч электри-
ческой энергии и 79 тыс. тонн услов-
ного топлива. Экономия вышла на уро-
вень 2,7 млрд руб.

В ОАО «Нижнекамскнефтехим» 
четко выполняются требования зако-
нодательства, регламентирующего 
проведение на предприятиях энерге-
тического аудита. По результатам по-
следних обследований, осуществлен-

Когенераци-
онная 
установка 
(ГТУ-75)

ЭнергоБезоПаСноСть и ЭнергоЭФФективноСть / Приволжское управление ростехнадзора 
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ных Центром энергосберегающих 
технологий при Кабинете министров 
Республики Татарстан, успешно по-
лучен «Энергетический паспорт про-
мышленного потребителя топливно-
энергетических ресурсов ОАО 
«Нижнекамскнефтехим» — со сроком 
действия до 2016 года.

Дополнительно, в рамках програм-
мы по снижению расходов на приобре-
таемые энергоресурсы, согласно Пра-
вилам функционирования розничного 
рынка электроэнергии и постановле-
нию Правительства РФ № 530, про-
ведены работы по выводу ОАО «Ниж-
некамскнефтехим» на оптовый рынок 
электрической энергии и мощности 
(ОРЭМ) — через сбытовую компанию 
ООО «ПЭСТ». С 1 июля 2012 года пред-
приятие приобретает электроэнергию 
на ОРЭМ.

Предприятием внедрено еще одно 
новшество, за счет которого усовер-
шенствован мониторинг в сфере энер-
гостатистики. В 2012 году в рамках 
компании создана автоматизирован-
ная информационно-измерительная 
система коммерческого учета элек-
троэнергии. 

Сегодня в ОАО «Нижнекамскнеф-
техим» реализуется третья програм-
ма энергосбережения. Она рассчита-
на на 2011–2015 гг. — с перспективой 
до 2020 года. Программа включает 
в себя проведение 246 энергосбере-
гающих мероприятий. Специалисты 
прогнозируют высокую эффектив-
ность их реализации. Планируется сэ-
кономить 367 млн кВт ⋅ ч электриче-
ской и 878 тыс. Гкал тепловой энергии, 
47,5 тыс. тонн условного топлива.

Внедряя современную, иннова-
ционную политику в сфере энергос-
бережения, ОАО «Нижнекамскнеф-
техим» добилось действительно 

Республика Татарстан, г. Нижнекамск, тел. (8555) 37-71-81, факс: (8555) 37-93-09, (495) 981-70-55, 
www.nknh.ru

энергосберегающего оборудования 
и технологий».

В сентябре того же года на XIX меж-
дународной выставке «Нефть, газ. 
Нефтехимия-2012» предприятие от-
мечено дипломом первой степени 
в номинации «Энергосберегающие 
технологии и оборудование» за вне-
дрение редукционных охлаждающих 
устройств на печах пиролиза завода 
этилена.

В рамках XIV международной спе-
циализированной выставки «Энерге-
тическое оборудование и технологии. 
Гидро-, тепло-, электроэнергетика. 
Нетрадиционные источники энергии 
и малая энергетика. Ресурсосбере-
гающие и энергоэффективные техно-

Удельный расход условного топлива на ГТУ -75 
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высоких качественных результатов. 
Об этом, в частности, говорит факт 
того, что достижения компании от-
мечены на федеральном и республи-
канском уровнях.

Так, например, в апреле 2012 года 
на выставке «ТЭК России в XXI веке», 
проходившей в рамках X Московско-
го международного энергетическо-
го форума «ТЭК России в XXI веке», 
компания награждена «золотыми» ди-
пломами: «За значимые и стабильные 
результаты по энерго- и ресурсосбе-
режению среди предприятий нефте-
химического комплекса Российской 
Федерации», «За разработку и вне-
дрение комплексной программы по 
реализации энерго-, ресурсосбере-
гающих мероприятий», «За демон-
страцию на выставке эффективного 

логии и оборудование» ОАО  «Нижне-
камскнефтехим» удостоено диплома 
первой степени в номинации «Новая 
продукция» по итогам конкурса «Энер-
гоэффективное оборудование и тех-
нологии». Также отмечено дипломом 
второй степени в номинации «Энерго-
эффективные технологии и оборудо-
вание» — за применение двухпоточных 
клапанных тарелок с фиксированны-
ми клапанами на заводе дивинила 
и углеводородного сырья и дипломом 
третьей степени — за применение 
установок компенсации реактивной 
мощности в сетях электроснабжения.

Говоря о дальнейших пер-
спективах развития, специалисты 
ОАО «Нижнекамскнефтехим» отме-
чают: «Компания нацелена не только 
на достижение высоких результатов 
в реализации производственных про-
грамм. Важный, стратегический при-
оритет связан с грамотным энерго-
менеджментом. Мы четко осознаем, 
что управление энергосферой — су-
щественный механизм, позволяющий 
повышать экономическую эффектив-
ность компании и, более того, содей-
ствовать снижению энергоемкости 
ВРП Татарстана». Такая стратегия го-
ворит о высоком уровне ответствен-
ности ОАО «Нижнекамскнефтехим», 
серьезном и системном вкладе пред-
приятия в социально-экономическое 
развитие Татарстана. 

Сегодня в ОАО «Нижнекамскнефтехим» реализуется 
третья программа энергосбережения. Она рассчита-
на на 2011-2015 гг. — с перспективой до 2020 года.

Приволжское управление ростехнадзора / ЭнергоБезоПаСноСть и ЭнергоЭФФективноСть
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Пенопластовый самолет 
проведет разведку 
и доставит срочный груз

Существуют предприятия, промышленные объекты 
которых разбросаны по необъятной территории. 
Представьте ситуацию — 80 километров бездо-
рожья. Или разлив реки. Или ледоход. На недос-
тупном объекте — чрезвычайная ситуация. Нужны 
лекарства или инструменты. Что делать и как доста-
вить срочный груз на объект в кратчайшие сроки? 
Ответ — пенопластвовая непилотируемая авиация.

С
туденты МАТИ преврати-
ли на первый взгляд дет-
скую забаву в востребо-
ванный предприятиями 
проект. Их «Скайволке-

ры» и «Кинги» передвигаются со 
скоростью 80 километров в час по 

заранее определенному маршруту 
или в соответствии с радиоуправ-
лением.

Их можно оснастить видеока-
мерами. Тогда в режиме онлайн 
возможно мониторить состоя-
ние инфраструктуры или развитие 
чрезвычайной ситуации — пожа-
ра, наводнения или розлива неф-
ти. И разработать в соответствии 

с полученными данными эффективные меры 
реагирования.

Также эти аппараты, в отличие от по-
добной техники, в состоянии перевозить 
небольшие грузы весом не более четырех 
килограмм. Но иногда от этих четырех кило-
граммов зависит жизнь человека, а доста-
вить их нет никакой возможности. Теперь та-
кая возможность появилась.

И пусть не смущает кажущаяся хрупкость 
аппаратов. Все они проходили crash-тест. 
Обычные пластиковые самолеты после пи-
кирующего падения разрушались, пенопла-
стовые же получали незначительные кос-
метические повреждения, которые легко 
устранялись. 

Пенопластовые 
«Скайволкеры» 
и «Кинги» передви-
гаются со скоростью 
80 километров в час 
с грузом до четырех 
килограммов.

выСокие технологии / гаджеты и безопасность
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Обеспечение надежной 
и экономичной работы 
энергетических объектов – 
миссия ОАО «ТГК-16»
Как субъект электроэнергетики ОАО «ТГК-16» заявило о себе 1-го июня 2010 года, начав произ-
водственную деятельность в соответствии с Уставом и эксплуатацию энергетичес ких комплексов 
на территории «Казанской ТЭЦ-3» и «Нижнекамской ТЭЦ-1». 

С
реди производственных 
компаний энергетичес-
кой отрасли Республи-
ки Татарстан ОАО «ТГК-
16» уверенно показывает 

себя как устойчивая энергетичес-
кая организация, влияющая на ха-
рактер развития производительных 
сил в энергосистеме республики.

ОАО «ТГК-16» демонстрирует 
положительную динамику 

энергопроизводства
Одним из элементов производи-

тельных сил в энергетике является 
персонал, обладающий производ-
ственным опытом и приводящий 
средства энергетического произ-
водства в действие.

В составе кадрового потенциа-
ла ОАО «ТГК-16» присутствует вы-
сокий процент работников (47 %), 
имеющих высшее образование, 
что обусловлено технологической 
сложностью энергетического про-
изводства. Также можно отметить 
хорошую сбалансированность пер-
сонала «ТГК-16» по возрастному 
критерию. В компании трудится 
и набирается опыта большое ко-
личество молодых специалистов 
(25 %), при этом большая доля ра-
ботников среднего возраста (50 %) 
при минимальной текучести кадров 
говорит о стремлении энергетиков 
сохранить за собой рабочие места.

При сохранении стабильности 
численного состава опытных квали-
фицированных кадров в компании 

лидирует в республике, так как име-
ет наибольшие возможности по ге-
нерации электроэнергии и тепла 
в комбинированном режиме. ОАО 
«ТГК-16» занимает более половины 
рынка тепловой энергии среди ге-
нерирующих компаний в республи-
ке.

Ежегодно рост потребления 
электроэнергии в татарстанской 
энергосистеме опережает рост 
собственной генерации и отпуска 
электроэнергии энергетически-
ми компаниями Татарстана. С 2010 
года, с момента создания энер-
гокомпании, ОАО «ТГК-16» еже-
годно обеспечивает рост произ-
водства электроэнергии и тепла, 
и каждый год вносит существенный 
вклад в сокращение разрыва меж-
ду потреблением электроэнергии 
в республике и выработкой элек-
троэнергии генерирующими ком-
паниями Татарстана.

ОАО «ТГК-16» удается поддер-
живать наиболее привлекатель-
ные цены на тепловую энергию как 
в паре, так и в горячей воде. Поли-
тика ОАО «ТГК-16» в области тари-
фов — обеспечение потребителей 
тепловой энергией по доступным 
ценам, обеспечение баланса инте-
ресов производителя и потреби-
телей, экономическая обоснован-
ность тарифов.

Достигнутый результат по отпу-
ску тепловой энергии является луч-
шим за последние послекризисные 
годы и обусловлен активной рабо-

ХУСАИНОВ 
Рамиль Равгатович, 
генеральный директор 
ОАО «ТГК-16»

разрабатываются и принимаются 
эффективные решения и много де-
лается для сохранения устойчивого 
функционирования энергообъектов, 
снижения количества нарушений 
в работе, повышения экономич-
ности оборудования, обеспечения 
растущих потребностей объектов 
экономики и других потребителей 
в качественном и надежном снабже-
нии энергетическими продуктами.

В составе ОАО «ТГК-16» функци-
онируют 2 филиала с общей уста-
новленной электрической мощно-
стью 1300 МВт и установленной 
тепловой мощностью 6563 МВт. По 
производству тепла ОАО «ТГК-16» 
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той ОАО «ТГК-16» с крупными про-
мышленными потребителями те-
пловой энергии.

Постоянная работа по повыше-
нию энергетической эффективно-
сти и снижению топливных затрат 
вкупе с оптимизацией загрузки про-
изводственных мощностей усили-
вает конкурентное преимущество 
«ТГК-16» при реализации энергети-
ческих продуктов на оптовом рын-
ке электроэнергии. По показателю 
топливной экономичности «ТГК-16» 
является лидером среди всех энер-
гетических компаний Республики 
Татарстан с комбинированной вы-
работкой электроэнергии и тепла.

Ремонт и модернизация 
энергетических объектов – 

залог надежной 
и устойчивой работы  

Поддержание в работоспособ-
ном состоянии основного и вспо-
могательного оборудования, его 
ремонт, модернизация и рекон-
струкция, внедрение новой техники 
позволяют «ТГК-16» выполнять про-
изводственную программу и обе-
спечивать необходимые резервы 
мощности и параметры надежности 
энергоснабжения потребителей. 

В 2013 году на станциях «ТГК-
16» выполнены текущие ремонты 
17 турбогенераторов и 22-х котло-
агрегатов, завершены капитальные 
ремонты пяти энергетических кот-
лов и 2-х турбоагрегатов. При этом 
выполнены ремонты турбоагрега-
тов суммарной мощностью 1660 
МВт, котельных агрегатов суммар-
ной производительностью 12 980 
тонн в час, силовых трансформа-
торов суммарной мощностью 2214 
мегавольт-ампер.

Плановый объем капиталь-
ных вложений в 2013 году, направ-
ленных на модернизацию произ-
водства, повышение надежности 
и энергоэффективности оборудо-
вания, предусматривал выполнение 
работ по 26 объектам, в том числе 
по пяти объектам в рамках подго-
товки энергосистемы Республики 
Татарстан к проведению Всемир-
ной летней Универсиады - 2013. По 
завершению года все запланиро-
ванные работы выполнены в пол-
ном объеме. В соответствии с раз-
работанной проектной и рабочей 

Общий объем средств, направ-
ленных ОАО «ТГК-16» в 2013 году 
на ремонт основного и вспомога-
тельного оборудования, внедрение 
новых инвестиционных проектов по 
повышению надежности и энерго-
эффективности, обеспечению без-
опасности энергообъектов, к концу 
года составит около 1,3 млрд руб-
лей.

Один из наилучших и единствен-
но возможных способов выжива-
ния организации — непрерывная 
разработка и внедрение новых на-
правлений в технике и технологиях. 
Станции ОАО «ТГК-16» часто явля-
ются первопроходцами при внедре-
нии технологий и оборудования, не 
применявшихся ранее на объектах 
энергетики Татарстана.

Так и в 2013 году на станци-
ях энергокомпании реализуются 
энергосберегающие инвестицион-
ные проекты по внедрению нового 
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Удельный расход условного топлива на отпуск электроэнергии 
в ОАО «ТГК-16»

документацией уже введено в экс-
плуатацию 13 объектов. Всего до 
конца 2013 года запланирован ввод 
в эксплуатацию 20 объектов.
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оборудования, какого еще не было 
на энергопредприятиях республи-
ки. Речь идет о внедрении в тепло-
вые схемы станций турбин малой 
мощности (турбоприводов), кото-
рые для привода насосов питатель-
ной воды в качестве энергии ис-
пользуют тепловую энергию, а не 
электроэнергию как раньше. Преи-
мущества турбоприводов известны 
давно: при использовании энергии 
пара на ТЭЦ для привода мощных 
энергоемких механизмов обеспе-
чивается снижение потребления 
электроэнергии на собственные 
нужды, происходит увеличение вы-
работки электроэнергии и тепла, 
а также  увеличение располагаемой 
электрической и тепловой мощно-
сти ТЭЦ, что эквивалентно дорого-
стоящей реконструкции турбин.

На станциях ОАО «ТГК-16» 
в 2013 году начались работы по 
внедрению сразу трех питатель-
ных турбонасосов. Работы по уста-
новке, наладке и пуску в эксплуата-
цию одного из трех турбоприводов 
уже завершены на «Нижнекамской 
ТЭЦ (ПТК-1)». Включение в работу 
интегрированного в тепловую схе-
му питательного турбонасоса ПТН 

ровой турбины ПТ-60/75-130/13 
№ 1 возникнет новая «приключён-
ная» турбина Т-27/35-1,28/012. При 
этом установленная мощность тур-
бины Р-20(40)-130/31 увеличится 
до проектной мощности в 40 МВт. 
Синергетический эффект при пол-
ной реализации проекта по вне-
дрению в тепловую схему станции 
двух турбинных приводов и «при-
ключенной» турбины Т-27 позволит: 
снизить расход электроэнергии на 
собственные нужды, повысить за-
грузку существующих турбин (Р-
50 и Р-20), увеличить коэффици-
ент использования установленной 
электрической мощности, умень-
шить удельные расходы топлива и 
получить дополнительную выработ-
ку электроэнергии, что очень акту-
ально для энергодефицитного Ка-
занского энергоузла.

Полное окончание работ по это-
му беспрецедентному энергоэф-
фективному проекту произойдет 
в 2014 году. Однако часть комплек-
тующих узлов на половину стоимо-
сти всего нового оборудования бу-
дет поставлена уже в этом году. 

Проведение ремонтной и ин-
вестиционной программ обеспе-

580-185-5 привело к снижению по-
требления электроэнергии на соб-
ственные нужды за сутки на 95 ты-
сяч кВтч (4 МВт), что составляет 1 % 
от всего объема потребления элек-
троэнергии на собственные нужды. 
Это не так много. Однако в финан-
совом плане за счет увеличения по-
ставок электроэнергии и мощности 
на оптовый рынок выручка от про-
даж только за сутки увеличилась на 
217 тысяч рублей, что, безусловно, 
будет способствовать относитель-
но быстрому возврату вложенных 
средств.

На «Казанской ТЭЦ-3» в настоя-
щее время ведется работа по инте-
грированию в тепловую схему стан-
ции сразу двух турбинных приводов 
вместо электрических. В рамках 
этого же инвестпроекта для приво-
да одного из электрических генера-
торов станции осуществляется вне-
дрение принципиально новой, так 
называемой «приключённой» тур-
бины, какой на объектах энергетики 
Татарстана еще нигде пока не вне-
дрено. Стоимость проекта состав-
ляет свыше полумиллиарда рублей.

Основной этап данного проек-
та предполагает, что на месте па-
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чивает надежное функционирова-
ние энергетических объектов ОАО 
«ТГК-16» в осенне-зимний период, 
способствует удовлетворению воз-
растающего спроса потребителей 
на тепловую энергию и, как след-
ствие, наращиванию поставок элек-
троэнергии на оптовый рынок.

Важнейшая роль 
ОАО «ТГК-16» — 

в решении задач 
электроэнергетики

На станциях ОАО «ТГК-16» так-
же планомерно производится ре-
конструкция морально и физически 
устаревшего оборудования элек-
тросетевых объектов и электроу-
становок.

Внедрение современных тех-
нологий в электрических схе-
мах предполагает достижение 
нескольких целей: повышение точ-
ности коммерческого учета пере-
дачи электроэнергии, безопасная 
эксплуатация при производстве пе-
реключений, повышение пожаро-
безопасности за счет замены мас-
лонаполненного оборудования на 
электротехнические устройства 
с элегазовой защитой.

Так, энергокомпания уже с 2011 
года начала подготовку к реализации 
проектов в рамках повышения на-
дежности энергоснабжения в период 
проведения XXVII Всемирной летней 
Универсиады 2013 г. в г. Казани.

В целях надежного и безопас-
ного энергоснабжения спортив-
ных и инфраструктурных объек-
тов Универсиады в ОАО «ТГК-16» 
в период 2012-2013 гг. реализова-
ны инвестиционные проекты в ча-
сти реконструкции и модернизации 
электроустановок, что в совокупно-
сти с мероприятиями других компа-
ний дало положительный эффект по 
повышению надежности и противо-
аварийной устойчивости энергос-
набжения потребителей.

Выполненный комплекс меро-
приятий по подготовке к прове-
дению Всемирной Универсиады, 
включающий также мероприятия 
организационного и технологи-
ческого характера, позволил ОАО 
«ТГК-16» обеспечить надежную 
и безаварийную эксплуатацию 
энергетического оборудования, 
а также режим работы полного со-

— обеспечить возрастающие по-
требности предприятий и эконо-
мики республики электроэнерги-
ей и теплом. При этом в отношении 
электроэнергии нарастает тенден-
ция энергетического дефицита.

Обновление энергетического 
оборудования компании направ-
лено на увеличение генерации за 
счет внедрения новых техноло-
гий и техники, создающих резерв 
в условиях роста энергопотребле-
ния, и возможность значительного 
повышения экономичности произ-
водства, позволяющего обеспечить 
конкурентоспособность компании 
на оптовом рынке электроэнергии 
и мощности. 

В настоящее время ОАО «ТГК-
16» проводит тендер по отбору 
предложений по модернизации 
«Казанской ТЭЦ-3», строительству 
и вводу в эксплуатацию новых гене-
рирующих мощностей.

Результаты работы энергоком-
пании показывают, что ОАО «ТГК-
16» остается точкой роста гене-
рирующего сектора энергетики 
Республики Татарстан и способно 
эффективно решать важнейшие за-
дачи в интересах республиканской 
экономики. 

Уважаемые коллеги!
От имени коллектива ОАО «ТГК-16» 

поздравляю Вас с профессиональным праздником!

Деятельность предприятий энергетического сектора входит в чис-
ло стратегических факторов, определяющих динамику развития эко-
номики регионов. От результата и эффективности работы отрасли во 
многом зависит стабильность социальной сферы. Специалисты пред-
приятий, четко осознавая возложенную на них ответственность, наце-
лены на модернизацию производства. Такой ориентир на постоянное 
совершенствование обеспечивает высокое качество деятельности, 
содействует социально-экономическому развитию субъектов эконо-
мики РТ.       

Желаем коллегам и в дальнейшем следовать конструктивной поли-
тике, нацеленной на системное повышение качества работы. Новых 
интересных проектов, обеспечивающих динамику развития, высоко-
го кадрового и технического потенциала, содействующих конкурен-
тоспособности предприятий, закреплению ведущих, лидирующих по-
зиций, а также надежных бизнес-партнеров, расширения географии 
делового сотрудничества. Уважаемые коллеги, пусть все ваши ини-
циативы, перспективные начинания осуществляются с максимальным 
успехом и эффективностью!

Республика Татарстан, г. Казань, ул. Зинина, д. 10, офис 507, тел. (843) 203-75-59, 
факс: (843) 203-75-12

става генерирующего оборудова-
ния, соответствующий максималь-
ной располагаемой мощности. 
Более половины рабочей мощно-
сти в Казанском энергоузле в пери-
од проведения Универсиады обе-
спечивало ОАО «ТГК-16».

Ежегодно в ОАО «ТГК-16» растут 
объемы производства электриче-
ской энергии и тепла, что частич-
но компенсирует рост потребления 
в республике. Задача ОАО «ТГК-16» 
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Премия «Профессиональ-
ное признание» — 
для нас это показатель доверия 
Достижения ОАО «Генерирующая компания» не остаются незамеченными в профессиональной 
среде. Они выглядят тем убедительнее, когда благожелательные отзывы о компании исходят из 
независимых источников. Таковым является опрос «Профессиональное признание», по результа-
там которого ОАО «Генерирующая компания»  названа лидером оптового рынка электроэнергии 
среди генерирующих компаний всей России.

Ч
то стоит за этой награ-
дой, насколько она весо-
ма в профессиональной 
среде — рассказывает за-
меститель директора по 

реализации электрической энергии 
ОАО «Генерирующая компания» Вла-
димир Прытков.

- Владимир Викторович, кто 
присуждает эту награду, насколько 
представителен опрос, по резуль-
татам которого была отмечена «Ге-
нерирующая компания»?

- Награждение победителей по ре-
зультатам опроса «Профессиональное 
признание» состоялось в рамках VIII 
профессионального форума энерго-
трейдеров России. В номинации «Ли-
дер оптового рынка электроэнергии 
среди генерирующих компаний Рос-
сии» победителем признано ОАО «Ге-
нерирующая компания». Это опреде-
ленный показатель  доверия для нас.

Организатором форума выступа-
ет портал энерготрейдера — незави-
симый информационный интернет-
ресурс в сфере электроэнергетики, 
объединяющий отраслевых экспер-
тов, руководителей генерирующих 
и энергосбытовых компаний, пред-
ставителей государственных органов 
и некоммерческих партнерств, а также 
опытных и начинающих энерготрей-
деров. Надо отметить, что голосова-
ли обычные энерготрейдеры, которые 
работают и общаются с нами, мы все 
находимся на одной рыночной пло-
щадке, и каждый выносит свою оцен-
ку действиям другого. Привлеченные 
эксперты — это представители ин-

в том числе и с нашим предприятием. 
Быть с ними в одном ряду — это харак-
теризует компанию наилучшим обра-
зом, поддерживает ее имидж.

- Представители Генерирующей 
компании не в первый раз участву-
ют в форумах, который организует 
портал энерготрейдера. Чем они 
интересны?

- За последние несколько лет в от-
расли имеют место тенденции, связан-
ные с ужесточением государственного 
регулирования, с ростом давления на 
установление тарифов. Например, на 
этот раз всех собравшихся очень вол-
новала ситуация с индексацией цен на 
газ. В последнее время подвергается 
сомнениям, и надо признаться, весь-
ма обоснованным, основной прин-
цип тарифной политики последних лет 
в отношении газа — выравнивание до-
ходности экспорта и поставок газа на 
внутренний рынок. Другой вопрос, 
волнующий всех участников — тарифы 
на услуги по передаче, которые в по-
следнее время росли существенно бы-
стрее цен генерации, и доля которых 
в составе конечного тарифа для потре-
бителей превысила показатели многих 
развитых стран. В общем, есть о чем 
поговорить. Покупатели и продав-
цы — у каждого свои проблемы, каж-
дый отстаивает свои интересы, но не-
посредственное общение всем очень 
полезно. Важно, что эта профессио-
нальная площадка нацелена не толь-
ко на обсуждение текущих проблем, но 
и на выявление, обозначение тех трен-
дов, которые будут формировать за-
втрашнюю повестку дня в отрасли.

ПРЫТКОВ 
Владимир Викторович, 
заместитель директора 
по реализации электрической 
энергии ОАО «Генерирующая 
компания» 

фраструктуры и регулирующих орга-
нов оптового рынка электроэнергии 
и мощности: ОАО «СО ЕЭС» — Систем-
ный оператор, ОАО «АТС» — коммер-
ческий оператор, НП «Совет рынка», 
ФСТ России и другие. Вообще, уро-
вень участников «Профессионально-
го признания» очень высок, это всегда 
некий ориентир для участников рынка 
по стандартам ведения бизнеса.

Компании-победители в других но-
минациях в этом году — очень сильные. 
Например, сбытовики — Тюменская 
сбытовая компания, «ТНС энерго» — 
это известные компании, имеющие 
огромный опыт работы и соответству-
ющую репутацию. Энергосервисные  
компании, например, «Системы и тех-
нологии» — это тоже компании с име-
нем, значительным опытом реализа-
ции проектов в электроэнергетике, 
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- Каковы основные критерии от-
бора победителей?

 - Некая табель о рангах существу-
ет всегда, и она достаточно стабильна. 
Вопрос формирования показателей, 
которые позволят объективно срав-
нить энергокомпании независимо от 
того, большие они или маленькие, 
всегда стоит актуально.

Финансовые показатели не всег-
да являются определяющими, так как 
понятно, что стартовые условия у ком-
паний разные. Например, объективно 
складывается так, что оптовые генери-
рующие компании (конденсационные 
станции — ГРЭС) находятся в лучшем 
положении, чем территориальные ге-
нерирующие компании (в основном 
ТЭЦ), потому как у первых нет тепло-
вого бизнеса и связанных с ним из-
держек и рисков, обусловленных воз-
можным утверждением тарифов ниже 
экономически обоснованного уров-
ня, а также неплатежами за тепловую 
энергию. Данные по объемам произ-
водства тоже не могут претендовать 
на показательность.

Степень экономической концен-
трации в отрасли очень высокая, есть 
несколько крупных игроков, это ООО 
«Газпромэнергохолдинг», ОАО «ИН-
ТЕР РАО», «КЭС Холдинг», соревно-
ваться с которыми по объемным пока-
зателям и по динамике очень сложно. 

Поэтому выбираются показатели, 
которые можно назвать условно объ-
ективными. В первую очередь, это по-
казатели готовности оборудования 
к несению нагрузки. На этот показа-
тель сильно влияет фактор аварийно-
сти. Очень важна прогнозируемость 
ремонтов — как плановые показатели 
соответствуют фактическим.

Еще один достаточно объективный 
показатель — состояние коммерческо-
го учета. Документальным подтверж-

дением его благополучия является акт 
соответствия системы коммерческо-
го учета требованиям оптового рын-
ка электроэнергии. Наличие этого до-
кумента в глазах участников рынка 
характеризует генератора с хорошей 
стороны. До сих пор есть не так много 
компаний, в полной мере удовлетво-
ряющих требованиям коммерческого 
учета, а мы получили акт соответствия 
в 2008 году. Поскольку требования ре-
гулятора периодически меняются, 
эти документы постоянно обновляют-
ся, мы стремимся выполнять все тре-
бования оптового рынка. Недавно акт 
соответствия подтвердили Казанская 
ТЭЦ-1, в прошлом году — Нижнекам-
ская ГЭС, и вот только что — Казан-
ская ТЭЦ-2, а документы Набереж-
ночелнинской ТЭЦ и Заинской ГРЭС 
находятся на рассмотрении. Третий 
критерий — участие в рынке систем-
ных услуг. Этот рынок довольно новый, 
функционирует третий год. Наша ком-
пания оказывает услуги по обеспече-
нию системной надежности, участвуя 
в нормированном первичном регу-

лировании частоты (НПРЧ) и автома-
тическом вторичном регулировании 
частоты и перетоков активной мощно-
сти (АВРЧМ) ежегодно с начала запу-
ска рынка системных услуг. Все блоки 
Заинской ГРЭС оснащены оборудо-
ванием для оказания услуг по регули-
рованию частоты. По России станций 
с наличием такого оборудования не-
много.

Что касается финансовых по-
казателей, то сейчас большинство 
компаний реализуют обширные ин-
вестиционные программы, и ОАО 
«Генерирующая компания» — не ис-
ключение. Отличие в том, что участие 
в инвестпрограммах привело многие 
генерирующие компании к значитель-
ной закредитованности, а это означа-
ет достаточно высокий уровень риска. 
При наличии инвестиционной про-
граммы, включая вводы нового гене-
рирующего оборудования, показатели 
финансовой устойчивости достаточно 
хорошие, то есть мы реализуем планы 
без высокой долговой нагрузки.

Также ОАО «Генерирующая компа-
ния» старается играть заметную роль 
в нормотворческой деятельности. Так, 
нам принадлежит инициатива приня-
тия нескольких постановлений пра-
вительства. Это тоже для участников 
рынка весомый показатель нашего 
влияния, нашей активности. Не от-
стаем мы и в части внедрения высо-
котехнологичных разработок. Новые 
программные продукты мы внедряем 
для расчетов на оптовом рынке, про-
ведения анализов, оптимизации рабо-
ты оборудования. Многое говорит об 
уровне компании, а именно то, как она 
ведет договорную работу на оптовом 
рынке. У нас более чем 270 контраген-
тов. Договоры на поставку электриче-
ской энергии и мощности заключены 
с покупателями по всей России. В сво-
ей работе с покупателями компания 
реализует принцип клиентоориенти-
рованности. К нам вопросов у контр-
агентов не возникает, компания четко 
соблюдает установленные регламен-
тами оптового рынка сроки. Это до-
стигается за счет высокого уровня ав-
томатизации бизнес-процессов. 

Наша победа и признание кол-
лег по цеху не случайны. Мы стара-
емся постоянно расти, быть гибкими 
и адаптивными, набираем вес, и, в це-
лом, выбранный вектор развития себя 
оправдывает. 

Всего в этом году награда присуждалась в восьми но-
минациях. Для оценки были выдвинуты около 30 ве-
дущих компаний, работающих на оптовом рынке элек-
троэнергии и мощности, которые оказывают наиболее 
качественные услуги в своей области и обладают необ-
ходимыми компетенциями. При оценке кандидатов учи-
тывались такие критерии, как вклад в развитие рос-
сийского энергорынка в 2013 году, профессиональные 
достижения, компетентность в вопросах функционирова-
ния и развития энергорынка страны. 
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ООО «ЭнергоСтройСервис»: 
инновационное строительство 
в секторе ТЭК

Ключевая сфера деятельности ООО «ЭнергоСтройСервис» — реализация стратегических про-
ектов, имеющих повышенную значимость для стабильного функционирования энергетического 
комплекса. Такие лидирующие позиции обеспечены благодаря высокотехнологичной производ-
ственной политике, профессионализму и компетентности специалистов. Благодаря безупреч-
ной репутации предприятию доверяются действительно уникальные и трудоемкие программы по 
строительству и ремонту объектов энергетики.

О 
результатах работы в те-
кущем году, приоритетах 
дальнейшего развития рас-
сказывает главный инженер 
ООО «ЭнергоСтройСервис» 

Медведев Александр Николаевич.

- В преддверии профессиональ-
ного праздника, Дня энергетика, 
расскажите, пожалуйста, о том, ка-
кие основные результаты достиг-
нуты за последнее время? Какие 
проекты можно назвать стратеги-
ческими?

- В целом итоги за текущий год — 
положительные, достигнут ряд значи-
мых результатов. Традиционно основ-
ным заказчиком и партнером компании 
выступило ОАО «Сетевая компания», 
также было продолжено сотрудниче-
ство с ОАО «Татнефть». Производи-
лись работы на ответственном объекте 
— по реконструкции ПС 110 кВ «Болга-
ры». Велась работа в ОАО «ТатРИТЭК-
нефть», планируем начать сотрудниче-
ство с ОАО «РИТЭК».

Все объекты и заказчики разные, 
соответственно и требования, предъ-
являемые к работам, были различны. 
В связи с этим приходилось учитывать 
специфику производств, подстраи-
ваться под заказчика. 

Но в этой специфике — только плю-
сы, так как в ходе разностороннего со-
трудничества есть возможность полу-
чать дополнительную информацию, 
приобретать бесценный опыт.

- Расскажите, пожалуйста, об 
участии ООО «ЭнергоСтройСервис» 
в Программе реконструкции объек-

инноваций. Для достижения целей 
реализуется комплекс мер. В их чис-
ле — повышение  квалификации ра-
ботников, обеспечение непрерывной 
корректировки требований безопас-
ности с учетом развития технологий, 
применяемых при производстве работ. 
Создаются условия для модернизации 
основных фондов, внедрения инно-
вационных производственных техно-
логий и методов, уникального обору-
дования — за счет первоочередного 
финансирования этих проектов, при-
влечения необходимых специалистов. 

Также создается система про-
гнозирования, выявления и анали-
за рисков аварий на опасных произ-
водственных объектах, надежности 
систем обеспечения промышленной 
безопасности, последствий возмож-
ных аварий. Оптимизируются адми-
нистративные процедуры при строи-
тельстве, реконструкции, капитальном 
ремонте и эксплуатации ОПО.

Повышенное внимание уделяется 
минимизации участия человека в про-
изводстве, потому как, к сожалению, 
причина большинства аварий — чело-
веческий фактор.

- Как решается проблема фи-
нансирования мер по обеспечению 
безопасного труда персонала?

- В нашей  компании охрана тру-
да — одно из приоритетных направ-
лений, так как это система обе-
спечения безопасности жизни 
и здоровья работников в процессе тру-
довой деятельности, включающая 
правовые, социально-экономические, 
санитарно-гигиенические, психофи-

МЕДВЕДЕВ 
Александр Николаевич, 
главный инженер 
ООО «ЭнергоСтройСервис»

тов культурного наследия «Древний 
город Болгар». 

- В 2013 году в ходе реконструк-
ции объектов культурного насле-
дия «Древний город Болгар» в части 
электроснабжения нами сдано боль-
шое число объектов. Это как техно-
логические объекты, например, КНС, 
так и социально-исторические — 
фестивально-событийный комплекс, 
колодец «Габдрахмана» и другие. 
«Древний город Болгар» — место уни-
кальное. Работать здесь интересно, 
потому как косвенно прикасаешься 
к многовековой истории.

- Политика компании основы-
вается не только на высоких стан-
дартах качества, но и эффективных 
принципах промышленной безо-
пасности. Какие новые методы вне-
дряются в этой сфере?

- В первую очередь, это модер-
низация производства и внедрение 

Приволжское управление ростехнадзора / ЭнергоБезоПаСноСть и ЭнергоЭФФективноСть
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зические, лечебно-профилактические 
и иные мероприятия.

Основной метод охраны труда — 
соблюдение техники безопасности. 
При этом решаются две основные за-
дачи: создание машин и инструмен-
тов, при работе с которыми исключена 
опасность для человека, и разработ-
ка специальных средств защиты, обе-
спечивающих безопасность человека 
в процессе труда. Персонал снабжа-
ется необходимыми СИЗ, спецодеж-
дой, инструментами и приспособле-
ниями. Своевременно и качественно 
проводятся инструктажи, обучения по 
ОТ. Инвестируются мероприятия по 
повышению квалификации кадров. 
Отделом охраны труда постоянно со-
вершенствуется система управления 
охраной труда, контролируется выпол-
нение требований ОТ, содержание ра-
бочих мест в должном состоянии, ис-
ключаются факты использования не по 
назначению техники и инструментов. 
В целом осуществляется комплекс 
мер, обеспечивающих комфортные 
и безопасные условия работы.

- Каковы планы по расширению 
производственного и кадрового по-
тенциала?

- Следует сказать, что эта ра-
бота имеет многоплановый харак-
тер. В 2013 году приобретена ком-
бинированная электротехническая 
лаборатория для проведения вы-
соковольтных испытаний электроо-

Республика Татарстан, г. Чистополь, ул. К. Маркса, д. 131А, 
тел./факс: (84342) 5-44-40, 5-46-99, e-mail: medvedevaness@mail.ru

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

“ЭНЕРГОСТРОЙСЕРВИС”РЕСУРС
х о л д и н г

СС

Уважаемые коллеги!
От имени всех сотрудников ООО «ЭнергоСтройСервис» 

поздравляю Вас с Днем энергетика!
Очевидно, что предприятия энергетического комплекса форми-

руют основу социально-экономического развития страны. Уровень 
стабильности и динамики работы отрасли во многом определяют 
такие значимые факторы, как энергетическая безопасность России, 
темы роста ведущих отраслей, создание условий для благополучия 
государства и общества. Важно, что основными трендами разви-
тия предприятий становится технологическая модернизация, вне-
дрение инноваций. Эта политика позволяет выстраивать деятель-
ность в новом, прогрессивном формате, внедрять дополнительные 
направления развития, расширять горизонты сотрудничества. Ин-
новационная активность способствует, кроме того, совершенство-
ванию политики в таких важных сферах, как промышленная безо-
пасность, энергоэффективность, охрана труда.

Хотелось бы пожелать всем коллегам успешного профес-
сионального развития, динамичной, высокорезультативной 
работы, новых интересных проектов, а также надежных и от-
ветственных деловых партнеров, расширения масштабов сот-
рудничества, удачи в каждом начинании!

тельности. Работу в этом направле-
нии мы вели и ранее, но в будущем 
году есть планы на строительство 
воздушных линий 220 кВ и выше. На-
мечен расширенный комплекс ра-
бот по монтажу, наладке и ремонту 
электрооборудования. Это повлечет 
за собой необходимость приобрете-
ния специальной техники, приборов 
и т.д. Но мы готовы к этому, поскольку 
ключевая цель компании — успеш-
ное перспективное развитие, посто-
янное движение вперед. 

борудования до 110 кВ. Был создан 
отдел по геодезическим работам, 
приобретены необходимые прибо-
ры. Что касается кадровой поли-
тики, мы трудоустроили и обучили 
специалистов-испытателей, прове-
ли обучение персонала для работ по 
наладке электрооборудования. 

- Какие цели ставятся на пер-
спективу?

- В 2014 году планируем расши-
рить географию работ и сферу дея-

ООО «ЭнергоСтройСервис» участвовало в реконструкции 
древнего города Болгар.

В 2013 г.  компанией «Энерго-
СтройСервис» были произведе-
ны работы на объектах нефтя-
ных компаний ОАО «Татнефть» 
и ОАО «ТатРИТЭКнефть».

ЭнергоБезоПаСноСть и ЭнергоЭФФективноСть/ Приволжское управление ростехнадзора 
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Нарушение правил 
эксплуатации объектов 

хранения и переработки раститель-
ного сырья приводит к авариям 

Растительное сырье по потенциальной опасности вполне сравнимо с порохом — в процессе его 
хранения, использования и перемещения образуются взрывоопасные пылевоздушные смеси, 
способные возгораться от источника зажигания, а при попадании атмосферных осадков — са-
мовозгораться, что, в свою очередь, может привести к хлопку и даже взрыву.

Н
еправильная эксплуа-
тация опасных произ-
водственных объектов 
(ОПО), где хранится рас-
тительное сырье, недо-

пустима — при этом создается ре-
альная угроза жизни и здоровью 
людей. Халатность в этом вопросе 
может привести к трагедиям.

21 июля 2013 года на территории 
ООО «Агрофирма «Кама» (Тукаев-
ский район, Республика Татарстан) 
произошла авария. При проведе-
нии работ по очистке самотечного 
трубопровода силоса для хранения 
зерна от горящего продукта (сме-
си зерна, шелухи с разложившимся 
препаратом для обеззараживания 
силосов) произошел взрыв в ниж-
нем цепном транспортере. В ре-
зультате произошло полное разру-
шение транспортера (длиной более 
30 метров), при этом пострадали 
три работника данного предприя-
тия, а один получил травмы, несо-
вместимые с жизнью, и скончался. 
Приволжским управлением Ростех-
надзора была создана комиссия по 
расследованию данного ЧП, кото-
рая на практике восстановила ре-
альный ход событий, внимательно 
изучила материалы дела и выясни-
ла причины произошедшего.

ООО «Агрофирма «Кама» спе-
циализируется на хранении, под-
готовке и обработке семян. В со-
став производственного объекта 
входит семенной цех, автоприем, 
установки очистки и осушки зерна, 
линия хранения и транспортировки 

нии хранения, транспортировки 
зерна — это было необходимо для 
борьбы с вредителями хлебных за-
пасов. Согласно договору между 
организациями, фумигация прово-
дилась препаратом «Катфос».

Действующим веществом пре-
парата «Катфос» является взрыво-
опасный фосфин. При попадании 
воды или любой другой жидкости 
в процесс разложения препарата 
«Катфос» выделение фосфина воз-
растает, что может создать взрыво-
опасную ситуацию. Эти же условия 
могут способствовать образованию 
дифосфина — горючего газа, обла-
дающего способностью самовос-
пламеняться в воздухе. Закладка 
препарата в силосы должна произ-
водиться таким образом, чтобы газ 
фосфин, выделяющийся при раз-
ложении препарата, заполнил весь 
объем силоса. Все работы по фуми-
гации с использованием препарата 
«Катфос» проводятся с соблюдени-
ем правил техники безопасности 
и взывопожаробезопасности, в со-
ответствии с инструкциями.

Работы по фумигации силосов 
были начаты 17 июля 2013 года спе-

АЛЕКСЕЕВА 
Наталья Николаевна,
старший государственный 
инспектор Приволжского 
управления Ростехнадзора

Специалисты Ростехнадзора напоминают: неправильная эксплуатация 
опасных производственных объектов, где хранится растительное сырье, 
недопустима — при этом создается реальная угроза жизни и здоровью 
людей. Халатность в этом вопросе может привести к трагедиям.

Ростехнадзор жестко контролирует объекты 
хранения растительного сырья

зерна. Проектная мощность объек-
та составляет 40 тонн семян в час 
с единовременным хранением зер-
на в силосах до 40 000 тонн. 1 июля 
2013 года предприятие направи-
ло заявку в Федеральное государ-
ственное бюджетное учреждение 
«Татарская межрегиональная вете-
ринарная лаборатория» на прове-
дение работ по обеззараживанию 
(фумигации) складов и силосов ли-

Приволжское управление ростехнадзора / технологии БезоПаСноСти
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циалистами ФГБУ «Татарская МВЛ», 
в присутствии сменного мастера 
ООО «Агрофирма «Кама», при этом 
начальник фумигационной группы, 
ответственный за проведение обез-
зараживания, отсутствовал. Препа-
рат «Катфос» был заложен в 24 си-
лоса, несмотря на то, что в четырех 
из них на тот момент находилось 
зерно — фумигация в данном слу-
чае запрещена соответствующими 
правилами. Кроме того, по показа-
ниям сменного мастера агрофир-
мы, работники фумигационной 
бригады превысили нормы расхода 
препарата (закладывали в каждый 
силос по 3 кг препарата вместо по-
ложенных 1,5 кг), видимо, чтобы за-
тем не пришлось проводить допол-
нительное обеззараживание более 
стойких вредителей.

Фумигация силосов проводится 
следующим образом: сначала тща-
тельная механическая очистка си-
лосов, уборка отходов, пыли, затем 
проверка исправности выпускных 
задвижек и крышек загрузочных 
люков. После этого конусы силосов 
и выпускные люки герметизируют, 
руководитель работ по обеззара-
живанию совместно с представите-
лями предприятия проводят осмотр 
силосных емкостей на предмет 
герметичности и очистки силосов 
с оформлением акта предваритель-
ного осмотра. Также устанавлива-
ется ограждение зоны проведения 
работ по обеззараживанию.

Согласно материалам расследо-
вания, а также опросам должност-
ных лиц и свидетелей, было уста-
новлено, что технологическая схема 
проведения обеззараживания под-
карантинных объектов специали-
стами ФГБУ «Татарская МВЛ» не 
разрабатывалась. Не было прове-
дено и предварительное обследо-
вание силосов, не устанавливалось 
и ограждение зоны проведения ра-
бот по обеззараживанию. По окон-
чании работ по фумигации спе-
циалистами лаборатории не был 
проведен инструктаж работникам 
ООО «Агрофирма «Кама» по техни-
ке безопасности на период прове-
дения экспозиции силосов. Меж-
ду тем время действия препарата 
составляет не менее 5 суток — со-
ответственно, следующий этап 
(дегазация силосов) должен был 

начаться не ранее 22 июля. Но все 
это время на предприятии прово-
дились работы по приемке зерна. 

Согласно показаниям свидете-
лей, 21 июля 2013 года, после крат-
ковременного дождя, работника-
ми  ООО «Агрофирма «Кама» было 
замечено возгорание под конусом 
силоса № 6 внутри самотечного 
трубопровода между ручной и элек-
трической задвижками. В дальней-
шем аналогичное возгорание прои-
зошло под другими силосами. При 

этом наблюдалось самовозгорание  
находящихся в  самотечном трубо-
проводе остатков зерна, мякины 
и препарата «Катфос».

После тушения очагов возгора-
ния порошковыми огнетушителя-
ми, для исключения дальнейшего 
возгорания, работники агрофир-
мы сняли части самотечного трубо-
провода между ручной и электриче-
ской задвижками  под силосами для 
их очистки от остатков зерна с при-
менением металлических приспо-
соблений и инструментов. В этот 
момент произошел взрыв в нижнем 
цепном транспортере, работники 

были откинуты взрывной волной по 
сторонам и получили травмы при 
падении на технологическое обору-
дование и соприкосновении с эле-
ментами полностью разрушенного 
транспортера. Один из работников 
предприятия (принятый на долж-
ность за три дня до трагедии) скон-
чался на месте происшествия.

  При расследовании аварии, при-
ведшей к групповому несчастному 
случаю, комиссией были рассмотре-
ны две версии о причине взрыва. 

Нарушение правил эксплуатации опасных производ-
ственных объектов, где хранится растительное сырье, 
неоднократно приводило к несчастным случаям 
со смертельным исходом. 
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По первой из них в транспорте-
ре произошел взрыв пылевоздуш-
ной смеси от разряда статическо-
го электричества. Для создания 
таких условий необходимо нали-
чие взрывоопасной концентрации 
взрывопожароопасной среды, для 
воспламенения которой было бы 
достаточно искры разряда статиче-
ского электричества. При рассмо-
трении материалов было установ-
лено, что характер повреждений, 
а также  полное отсутствие копо-
ти и следов горения  на внутрен-
ней поверхности элементов коро-
ба транспортера свидетельствует 
об отсутствии внутри транспорте-
ра достаточного количества пыле-
воздушной смеси (зерновой пыли), 
взрывоопасной концентрации в мо-
мент взрыва. Кроме того, контур 
заземления транспортера находил-
ся в исправном состоянии, и транс-
портер на момент взрыва не экс-
плуатировался, поэтому версия 
о возможности взрыва пылевоз-
душной  смеси от разряда статиче-
ского электричества являлась ма-
ловероятной. Какие-либо другие 
процессы, которые могли бы при-
вести к появлению разрядов ста-
тического электричества, на месте 
происшествия не были выявлены. 
Таким образом, первая версия не 
нашла своего подтверждения.

По второй версии произо-
шел взрыв в транспортере газо-
воздушной смеси от внешнего ис-

фина, и его самовоспламенению, 
а также воспламенению имевших-
ся в силосах остатков зерна и мяки-
ны. Работы по разборке и очистке 
самотечного трубопровода силоса 
от тлеющих остатков зерна, мякины 
и препарата «Катфос» могли при-
вести к попаданию тлеющих остат-
ков внутрь транспортера, в котором 
имелось скопление фосфина — это 
и стало инициатором взрыва вну-
три транспортера. Данная версия 
подтвердилась и характерными по-
вреждениями элементов конструк-
ции транспортера.

По результатам расследования 
аварии, на основании изученной 
технической документации, осмо-
тра места происшествия, опроса 
очевидцев и должностных лиц были 
установлены ее технические и ор-
ганизационные причины:

1. Работниками ООО «Агро-
фирма Кама» не была проведена 
очистка силосов от остатков сы-
рья, а также герметизация  эле-
ментов самотечного трубопровода, 
а работники ФГБУ «Татарская МВЛ» 
в свою очередь предварительно не 
обследовали силосы перед прове-
дением работ по фумигации.

2. К работе на ОПО были допу-
щены специалисты ФГБУ «Татар-
ская МВЛ», непрошедшие обучение 
и аттестацию в области промышлен-
ной безопасности на объектах хра-
нения, переработки растительного 
сырья; работы проводились в от-
сутствии лица, ответственного за 
проведение фумигации. ООО «Аг-
рофирма «Кама» также не провело 
профессиональное обучение своих 
работников по профессии «Аппа-
ратчик обработки зерна».

3. В ОАО «Агрофирма «Кама» не 
была разработана технологическая 
схема проведения обеззаражива-
ния подкарантинных объектов ме-
тодом газации и работ по их дега-
зации. Работы по приемке зерна 
в силосы проводились в нарушение 
сроков экспозиции. Не было уста-
новлено ограждение зоны прове-
дения работ по фумигации силосов 
хранения зерна. Работниками ла-
боратории были превышены нормы 
расхода препарата «Катфос» при 
закладке в силосы.

4. ООО «Агрофирма «Кама» не 
идентифицировало и не зареги-

точника. Рассматривая данную 
версию, комиссия предполагала, 
что внутри достаточно герметич-
ного короба цепного транспорте-
ра могла создаться взрывоопасная 
концентрация фосфина, который 
образовался при проведении работ 
по фумигации силосов. Он мог нако-
питься внутри транспортера, попав 
в него из силосов по самотечным 
трубопроводам, так как при подго-
товке проведения работ по фумига-
ции герметизация силосов не осу-
ществлялась. Полное разрушение 
только короба транспортера сви-
детельствовало о том, что взрывоо-
пасное вещество находилось в его 
внутреннем пространстве, ограни-
ченном элементами конструкции. 
Эти элементы при взрыве нанесли 
повреждения находящимся в непо-
средственной близости пострадав-
шим, а также другому технологиче-
скому оборудованию. Кроме того, 
характер повреждений шибера 
электрозадвижки, установленной 
на самотечном трубопроводе си-
лоса, свидетельствовал о том, что 
распространение взрывной волны 
происходило по направлению изну-
три транспортера, установленного 
под силосами.

Также было установлено, что по-
падание дождевой воды внутрь си-
лосов, не обладающих достаточной 
герметичностью, в которых нахо-
дился препарат «Катфос», могло 
привести к образованию дифос-
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стрировало в государственном ре-
естре опасных производственных 
объектов (ОПО) объект, включаю-
щий в себя линию хранения, транс-
портировки зерна участка приемки, 
хранения и обработки зерна. Так-
же у предприятия отсутствует дого-
вор обязательного страхования граж-
данской ответственности владельца 
ОПО за причинение вреда в результа-
те аварии на опасном объекте, не раз-
работаны Положение об организации 
и осуществлении производственного 
контроля за соблюдением требова-
ний промышленной безопасности на 
ОПО, Положение о порядке  проведе-
ния технического расследования при-
чин аварий, инцидентов на объектах, 
поднадзорных Федеральной служ-
бе по экологическому, технологиче-
скому и атомному надзору, План лик-
видации аварий и защиты персонала 
на ОПО хранения, переработки рас-
тительного сырья (ПЛА), Технический 
паспорт взрывобезопасности ОПО. 
Не назначены приказами по пред-
приятию лица, ответственные за осу-
ществление производственного кон-
троля, а также лица, ответственные 
за исправное состояние и безопас-
ную эксплуатацию ОПО. Не проводят-
ся учебно-тренировочные занятия по 
действиям персонала в аварийных си-
туациях.

5. У ФГБУ «Татарская МВЛ» отсут-
ствует договор обязательного страхо-
вания гражданской ответственности 
владельца, осуществляющего дея-
тельность по хранению токсичных ве-
ществ, за причинение вреда в резуль-
тате аварии на опасном объекте.

По результатам проведенного рас-
следования аварии виновными были 
признаны юридическое лицо ООО «Аг-
рофирма «Кама», его директор, руко-
водитель семенного завода, инженер 

Причины аварий, возникающих на объектах хранения и переработки растительного сырья

Допуск к работе на ОПО 
специалистов, не прошедших 
обучение и аттестацию в области 
промышленной безопасности на 
объектах хранения и переработки 
растительного сырья

Проведение 
работ по фумига-
ции в отсутствии 
ответственного 
лица

Невыполнение 
работ по очистке 
силосов от 
остатков сырья

Нарушение 
требований по 
проведению 
обследований 
силосов перед 
фумигацией

Отсутствие 
технологической 
схемы обеззаражи-
вания подкарантин-
ных объектов 
методом газации

Проведение работ 
по приемке зерна 
в силосы с наруше-
нием сроков 
экспозиции

Отсутствие 
ограждения зоны 
работ по фумига-
ции силосов

Превышение 
работниками 
лаборатории норм 
расхода препарата 
«Катфос» при 
закладке в силосы

по охране труда, также юридическое 
лицо ФГБУ «Татарская МВЛ», его ди-
ректор, начальник фумигационной 
группы и специалист, который допу-
стил превышение норм расхода пре-
парата «Катфос». 

По итогам расследования При-
волжское управление Ростехнадзора 
привлекло к административной ответ-
ственности ООО «Агрофирма «Кама» 
в виде штрафа в размере 200 тысяч 
рублей. Руководству ООО «Агрофир-
ма «Кама» и ФГБУ «Татарская МВЛ» 
был также предписан ряд мероприя-
тий (всего 26) по ликвидации послед-
ствий аварии и дальнейшему недопу-
щению ЧП с установленными сроками 
на устранение. Материалы расследо-
вания переданы в прокуратуру и след-
ственный комитет для назначения 
уголовного наказания в отношении 
нарушителей. 

Кроме того, в данный момент 
проводится внеплановая провер-
ка обеих задействованных в аварии 
организаций Приволжским управле-
нием Ростехнадзора. Если ситуация 
не изменится, будет принято реше-
ние о приостановлении деятельности 
юридических лиц. 

По итогам расследования аварии, произошедшей на объекте хра-
нения и переработки растительного сырья, Приволжское управле-
ние Ростехнадзора привлекло к административной ответственности 
ООО «Агрофирма «Кама» в виде штрафа в размере 200 тысяч ру-
блей. Руководству компании и ФГБУ «Татарская МВЛ» предписано 
также проведение мероприятий по ликвидации последствий аварии 
и дальнейшему недопущению. Материалы расследования переданы 
в прокуратуру и следственный комитет для назначения уголовного на-
казания в отношении нарушителей. 

Штрафные санкции для предприятий АПК

В случае, если предпри-
ятия, по вине которых на 
объекте хранения расти-
тельного сырья произо-
шел несчастный случай, 
не выполнят предписания 
Ростехназора, контролиру-
ющий орган примет меры 
для приостановки деятель-
ности данных юридических 
лиц. 
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35 лет успешной работы  
в секторе строительства 
и ремонта нефте-
химического оборудования

Современный этап — знаковый для развития «Татспецнефтехимремстрой». 22 января 2014 года 
исполняется 35 лет со дня подписания Приказа № 89 Производственного объединения «Нижне-
камскнефтехим» «Об организации в составе ПО «Нижнекамскнефтехим» специализированного 
ремонтно-строительного треста «Татспецнефтехимремстрой». С  2012 года директором треста наз-
начен Томилов Федор Вячеславович, работавший ранее главным инженером треста и начальни-
ком ПТО. 

С
егодня трест является 
одним из ведущих, высо-
коэффективных предпри-
ятий в секторе промыш-
ленного строительства 

и ремонта нефтехимического обо-
рудования. Такие позиции обеспе-
чены благодаря высокому кадрово-
му потенциалу, грамотной политике 
руководства, высокотехнологично-
му оснащению основных фондов.

В настоящее время все имею-
щиеся  производственные мощ-
ности треста отвечают требо-
ваниям сервисной структуры 
нефтехимического гиганта для вы-
полнения промышленного строи-
тельства и ремонтно-строительных 
работ. За прошедший период трест 
участвовал во всех масштабных про-
ектах ОАО «Нижнекамскнефтехим» 

направлениям строительных и ре-
монтных работ позволяют опера-
тивно реагировать на потребности 
заказчика и обеспечивают потреб-
ность в услугах треста.

Охрана труда 
и промышленная 

безопасность
За вопросы безопасности в ор-

ганизации отвечает служба произ-
водственного контроля по промыш-
ленной безопасностью и охране 
труда. Это подразделение долгие 
годы возглавлял Хабиров Ирек Га-
сыевич. Впоследствии он передал 
свои знания и опыт молодому по-
колению — Христофорову Андрею 
Владимировичу.

Сегодня в штате — 11 специа-
листов данного направления — за-

Директор трес та 
«Татспецнефтехимрем-
строй» Томилов Ф.В. 
(в центре) с главными 
специалистами 
по охране труда 
Хабировым И.Г. (слева) 
и Христофоровым А.В. 
(справа). 

по модернизации, реконструкции, 
наращиванию мощности  действу-
ющих производств и строительству 
новых заводов. Но по-прежнему 
основная специализация треста — 
это капитальный ремонт нефтехи-
мического оборудования. Во время 
ежегодных остановочных капиталь-
ных ремонтов заводов и произ-
водств, которые проходят строго 
по графику без раскачки и в опе-
ративном режиме, на все 100 % за-
действуются кадровые и техниче-
ские ресурсы всех подразделений 
треста — трех строительных управ-
лений, управления автотранспор-
та и механизмов, цеха подготовки 
производства и строительной ла-
боратории. Наличие опытного пер-
сонала, соответствующих разре-
шений, специализация по многим 
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меститель главного инженера по 
производственному контролю по 
промышленной безопасности и охра-
не труда; ведущий инженер по произ-
водственному контролю, инженер по 
надзору за ГПМ, два старших инжене-
ра по охране труда, инженер по охра-
не труда и безопасности движения, 
пять инженеров по охране труда.

Служба осуществляет контроль 
за безопасным производством ра-
бот сотрудниками, а также ведение 
документации по вопросам безо-
пасности.

Разработано Положение о си-
стеме управления охраной труда, 
которое предусматривает:
- приведение работы по охране тру-
да и промышленной безопасности 
к определенной системе с участи-
ем в ней всех руководителей, спе-
циалистов, бригадиров и рабочих;
- проведение организационно тех-
нических мероприятий по снижению 
производственного травматизма, 
аварийности и профессиональной 
заболеваемости;
- организация контроля над соблю-
дением условий труда и безопас-
ным проведением работ на всех 
производственных участках.

Одним из элементов системы 
управления промышленной без-
опасностью является производ-
ственный контроль по промышлен-
ной безопасности эксплуатации 
опасных производственных объ-
ектов, зарегистрированных в госу-
дарственном реестре.

чивается немало сил и средств. 
100 % рабочих мест охвачены ат-
тестацией по условиям труда. Для 
проведений оценки условий тру-
да  в тресте действует аттестацион-
ная комиссия. В картах аттестации  
по каждой профессии прописа-
ны нормы обеспечения спецодеж-
дой и средствами защиты, льготы 
и компенсации за работу во вред-
ных условиях труда. По итогам ат-
тестации утверждается план ме-
роприятий по улучшению условий 
труда на рабочих местах.

 На мероприятия по обеспече-
нию безопасности и здоровья ра-
ботников за последний год затра-
чено вдвое больше, чем, например, 
5 лет назад.

На мероприятия по обеспечению безопасности и здоро-
вья работников ремонтно-строительного треста «Тат-
спецнефтехимремстрой» за последний год затрачено 
вдвое больше чем, к примеру, 5 лет назад, в том числе на 
средства защиты и спецодежду (на фото 1).

В тресте функционируют шесть 
опасных производственных объек-
тов: автомобильная заправочная 
станция, три площадки мостовых кра-
нов, гараж для механизмов, участок 
транспортирования опасных грузов, 
где осуществляется производствен-
ный контроль в соответствии с тре-
бованиями Ростехнадзора.

Специфика проведения работ 
в условиях действующих промыш-
ленных объектов требует тщатель-
ной проработки вопросов обеспе-
чения промышленной безопасности 
и требований в части квалификации 
и подготовки персонала, обеспече-
ния  спецодеждой.

На профилактические меропри-
ятия ежегодно традиционно затра-

Статья расхода

Всего расходов на охрану 
труда, тыс. руб. в том числе:

на спецодежду

на спецпитание

на проведение медосмотров

на доплаты за вредные 

условия труда

2009 год

Расходы на охрану труда

2010 год 2013 год2011 год 2012 год

21 305,9

4911

7287

657

8450,9

41 636,2

9439

14 332

5184

12 681,2

43 670,2

11 737,4

16 236,6

2604,3

13 091,9

33 491,9

9335,3

10 801,5

909,4

12 445,7

25 695,6

5536

7646

900

11 613,6

Фото 1.
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Перспективное развитие 
и диверсификация 

деятельности 
Начиная с 2007 года в тресте 

успешно реализовано несколь-
ко программ перспективного раз-
вития. Повышение эффективности 
строительных работ во многом за-
висит от повышения механовоору-
женности. Поэтому за последние 
5-6 лет целенаправленно, в первую 
очередь поэтапно, обновлялся парк 
строительной техники и механизмов. 
По лизингу приобретено 75 единиц  
строительных машин и механизмов, 
в том числе за последние два года — 
37 единиц. Это позволило миними-
зировать затраты по привлечению 
техники со стороны.

В рамках развития предприятия, 
повышения эффективности выполня-
емых работ трест постоянно внедря-
ет новые прогрессивные технологии, 
приобретает новый инструментарий 
для увеличения производительности 
труда по ремонту оборудования и со-
кращения сроков работ. Закуплено 
современное и высокотехнологичное 
оборудование (электрические гайко-
верты с разными моментами затяжки, 
гидравлический гайковерт, механиче-
ские разделители фланцев, гайколо-
мы, центраторы для сборки сварных 
соединений трубопроводов), кото-
рое высвобождает трудовые ресур-
сы  для одновременного проведения 
работ на нескольких объектах и, соот-
ветственно, сокращает сроки прове-
дения ремонтных работ согласно тре-
бованиям заказчика.

- для увеличения производительно-
сти и снижения издержек по трудо-
затратам и материалам приобре-
тена установка плазменной резки 
на линию раскроя теплоизоляции 
и воздуховодов на столярном участ-
ке  цеха подготовки производства;
- с целью улучшения сервисного об-
служивания автотранспорта приоб-
ретено шиномонтажное оборудова-
ние, стенд для испытания топливной 
аппаратуры, стенды диагностики 
и ремонта электрооборудования, 
оборудование для обслуживания 
аккумуляторных батарей, оснастка 
для обслуживания и ремонта ДБС, 
оборудование для проведения ре-
гламентных ТО;
- с целью обеспечения контроля за 
движением инертных грузов и ме-
таллопроката, поступающего в цех 
подготовки производства, приобре-
тены весы автомобильные; 
- с целью улучшения качества же-
лезобетонных изделий  введена 
в эксплуатацию линия по производ-
ству бордюр и брусчатки «Рифей-
Полюс».

В условиях роста цен на энерго-
ресурсы актуальным направлением 
деятельности треста стала програм-
ма энергосбережения по снижению 
энергозатрат на содержание произ-
водственных баз. Согласно резуль-
татам проведенного энергоаудита, 
в соответствии с требованиями ФЗ 
№ 261 от 23 ноября 2009 года, с на-
чала 2013 года произведена рекон-
струкция освещения авторемонтных 
мастерских в управлении автомо-
бильного транспорта и строитель-
ных механизмов (УАТиСМ) с заменой 
осветительной аппаратуры на энер-
гоэффективные светильники, в трех 
подразделениях введены в эксплуа-
тацию автоматические узлы погод-
ного регулирования, ведется работа 
по утеплению зданий и сооружений.

На период с 2013 по 2014 гг. за-
планировано:
- внедрение установок компенсации 
реактивной мощности;
- замена ламп ДРЛ на светодиодные 
и энергоэффективные;
- внедрение пароэжекторной уста-
новки.

Выполнение указанных меропри-
ятий позволит ежегодно сократить 
затраты на приобретение энергоре-
сурсов на 15-17 % по электроэнер-
гии и на 20-22 % — по теплоэнергии.

Данное оборудование позволяет 
контролировать момент разбалчива-
ния и затяжки болтовых соединений, 
позволяет вскрывать фланцевые со-
единения на оборудовании по завер-
шению межремонтного пробега, де-
монтировать болтовые соединения 
без применения открытого огня, со-
кращает сроки работ. Зачастую на 
данный вид работ привлекаются от-
дельные специальные фирмы за от-
дельную плату. Трест делает все ком-
плексно. Раньше вручную, а теперь 
механизированно.

 В плане диверсификации де-
ятельности приобретение инвен-
торного сварочного оборудования 
и установки по термообработке 
сварных швов РТ-150-12 позволяет 
выполнять весь комплекс работ по 
сварке  с последующей термообра-
боткой. Все приобретенное свароч-
ное оборудование было опробова-
но в сезон капитальных ремонтов 
нефтехимического оборудова-
ния — при реконструкции колонн, 
монтаже котла-утилизатора и ре-
монте печей пиролиза и других ре-
монтных работах.

В 2013 году трест продолжает на-
правление развития  по обновлению 
технологической оснастки, рекон-
струкции и оснащению  производ-
ственных  участков и  баз. 
- приобретена, смонтирована, вве-
дена в эксплуатацию система кон-
троля параметров пропарочной ка-
меры на участке железобетонных 
изделий для оперативного контро-
ля и оптимизации технологического 
процесса;
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Кадровая политика
Следующая приоритетная зада-

ча в развитии предприятия — кадро-
вое обеспечение треста персоналом 
востребованных специальностей. 
Ведется работа с учебными заве-
дениями профессионального об-
разования г. Нижнекамска: Агро-
промышленным, Политехническим 
и Сварочно-монтажным колледжа-
ми. Привлекаем  выпускников учеб-
ных заведений, в начале на произ-
водственную практику, а затем на 
рабочее место. В 2012 году к нам 
пришли 40 выпускников в 2013 
году — еще 24 человека.

Работа в условиях действующих 
производств требует особого вни-
мания  к вопросам подготовки и пе-
реподготовки кадров, повышению 
квалификации персонала. Третий 
год в тресте действует свой учебный 
пункт, имеющий лицензии на обуче-
ние, подготовку и переподготовку 
рабочих необходимых специально-
стей. С начала 2013 года в учебном 
пункте было обучено 2113 человек, 
из них:

- 126 работников получили сле-
дующие профессии:
• стропальщик — 22 чел.,
• монтажник — 65 чел.,
• бетонщик — 12 чел.,
• кровельщик — 8 чел.,
• рабочий люльки — 19 чел.;

- 191 работник успешно прошел 
повышение квалификации;

- 1216 работников прошли обуче-
ние по программе пожарного техни-
ческого минимума;

- 557 человек прошли предатте-
стационную подготовку по промыш-
ленной безопасности.

Кроме того, 64 ИТР прошли кур-
сы повышения квалификации по 
охране труда и промышленной без-
опасности в учебных организациях 
региона.

Создание своей структуры по 
обучению и переобучению оказа-
лось экономически оправданным. 
На обучение на стороне по всем на-
правлениям пришлось бы в 4 раза 
больше средств затратить в срав-
нении с затратами по своему учеб-
ному пункту.

В подразделениях треста рабо-
тают работники более 70 специаль-
ностей, из них 190 сварщиков, среди 
которых аттестовано по ручной дуго-

конкурсе «Лучший уполномоченный 
по охране труда» на уровне открыто-
го акционерного общества «Нижне-
камскнефтехим». 

Ежегодно в подразделениях тре-
ста проводятся конкурсы профес-
сионального  мастерства  на звание 
лучшего по профессии — сварщик, 
водитель, облицовщик-плиточник, 
каменщик, маляр, электромонтер 
и др.

Высокий уровень подтвержда-
ется на городских и региональных 
конкурсах. Электросварщик Кари-
муллин Р.Х. в 2012 году занял первое 
место среди молодых сварщиков  
г. Нижнекамска, затем третье место 
на региональном конкурсе Поволж-
ского региона в номинации «Ручная 
дуговая сварка» (РД). В 2013 году 
маляры треста Нефёдова Л.И. и До-
рофеева М.С. на республиканском 
конкурсе в г. Буинске  заняли II место 
в номинации «Лучший по профессии 
штукатур СРО Союза строителей 
Республики Татарстан». Возрож-
денные коллективные формы со-
ревнования и конкурсы профессио-
нального мастерства активизируют 
работников, сплачивают коллекти-
вы, дают толчок для повышения ква-
лификации и повышения престижа 
рабочей профессии.

В 2013 году трест награжден ди-
пломом в номинации «За прогрес-
сивный опыт в сфере капитального 
ремонта нефтехимического обору-
дования».

В перспективе специалисты 
предприятия планируют повышать 
уровень качества и эффективности 
работы по всем направлениям раз-
вития. Кроме того, поставлена за-
дача дальнейшей модернизации си-
стемы управления промышленной 
безопасностью и охраной труда. 

Сегодня ремонтно-строительный трест «Татспецнефтехимремстрой» — одно 
из ведущих, высокоэффективных предприятий в секторе промышленного 
строительства и ремонта нефтехимического оборудования. Такие позиции 
обеспечены благодаря высокому кадровому потенциалу, грамотной полити-
ке руководства, высокотехнологичному оснащению основных фондов. Бла-
годаря динамичному развитию трест участвует во всех масштабных проек-
тах нефтехимического гиганта ОАО «Нижнекамскнефтехим». 

Хай-тек-производство, эффективная 
политика управления

ТС     ХРС

вой сварке (РД) 139 сварщиков, в том 
числе по аргонной сварке неплавя-
щимися электродами (РАД) — 18 че-
ловек, по механизированной свар-
ке в среде активных газов и смесях, 
«полуавтомат» (МП) — 7 человек, по 
сварке нагретым элементом поли-
меров (НИ) — 8 человек, по газовой 
сварке (Г) — 3 человека. В январе 
2013 года были получены свидетель-
ства по производственной аттеста-
ции технологий сварки по РД (104 
технологии), МП (28 технологий).

В целях сохранения и повыше-
ния безопасности труда, улучшения 
условий труда в рамках принято-
го на 2013 год коллективного дого-
вора треста заключено Соглашение 
по охране труда, где запланировано 
9 пунктов мероприятий на 1,3 млн 
руб. с улучшением условия труда 
97 работников.

2011-2012 гг. были ознаменова-
ны призовыми местами в смотре-

Республика Татарстан, г. Нижнекамск-4, промзона ОАО «НКНХ», а/я 5, тел./факс: (8555) 38-32-55, 38-32-58, 
e-mail: trest@TSNHRS.ru, www.TSNHRS.ru
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Шинное производство 
Татарстана: 

40 лет работы в формате 
лидерства и новаций 

Сорок лет назад, в 1973 году, с конвей-
ера Нижнекамского шинного завода 
сошла первая продукция – автокаме-
ра 6,15х13 для автомобилей «Жигули». 
Ввод в строй шинных предприятий и вы-
пуск первой продукции предопредели-
ли появление в Татарстане новой отрасли 
промышленности – шинной. Новый завод 
создавался как базовое производство 
шин для гигантов отечественной автомо-
бильной индустрии «ВАЗ» и «КАМАЗ», 
а также для удовлетворения потребнос-
тей вторичного рынка в шинах легкового, 
грузового и сельскохозяйственного 
ассортимента.

Н
ефтехимическое направ-
ление компания «Тат-
нефть» развивает с 2000 
года. За это время в раз-
витие шинного комплекса 

предприятие инвестировало более 
30 млрд руб и вывело его на прин-
ципиально новый уровень развития. 
Проведена большая работа как по об-
новлению технологий, реконструк-
ции и модернизации производства, 
так и по реализации масштабных со-
циальных программ. Реализованы 
совместные проекты с иностранны-
ми партнерами. Новые марки шин 
под брендом «КАМА», «КАМА EURO», 
а также цельнометаллокордные 
шины «КАМА» — продукт нового по-
коления — стали ступенями последо-
вательного и динамичного развития 
шинного комплекса республики.

Сегодня нефтехимический ком-
плекс ОАО «Татнефть» объединя-
ет 11 предприятий, обеспечивающих 
производство и реализацию шинной 
продукции и технического углерода. 
Шинный комплекс «Татнефти» — это 

зуется для первичной комплектации 
автомобилей производства компа-
ний «АВТОВАЗ», «КАМАЗ», «ГРУППА 
ГАЗ», «НЕФАЗ», «Иж-Авто», «Соллерс», 
«Фольксваген Груп Рус» и других авто-
производителей. Нижнекамские шины 
и технический углерод экспортируют-
ся в более чем 70 стран мира.

Результаты технического перево-
оружения производства и улучшения 
качества продукции оценены ауди-
торами британского сертификацион-
ного органа URS. По итогам очеред-
ного надзорного аудита все шинные 
предприятия комплекса получили 
свидетельства, подтверждающие со-
ответствие системы менеджмента ка-
чества требованиям международных 
стандартов ISO 9001, ISO/TS 16949. 
Кроме того, автозаводы «АВТОВАЗ», 
«КАМАЗ», «ПАЗ», «УРАЛАЗ» присвои-
ли шинным заводам «Татнефти» кате-
горию «надежный поставщик».

Одними из приоритетов ОАО «Тат-
нефть» в шинном бизнесе являются 
экологическая ответственность, охра-
на окружающей среды и рациональное 

высокотехнологичные заводы по про-
изводству шин: ОАО «Нижнекамскши-
на», ООО «Нижнекамский завод грузо-
вых шин» и ООО «Нижнекамский завод 
шин ЦМК». Шинные заводы комплек-
са производят порядка 200 товарных 
позиций шин: легковые, сельскохо-
зяйственные, грузовые, легкогрузо-
вые и цельнометаллокордные шины. 
Шинная продукция нефтехимическо-
го комплекса ОАО «Татнефть» исполь-
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природопользование. За прошедшее 
десятилетие проведен комплекс мер 
в области промышленной безопас-
ности и охраны окружающей среды. 
За это время не было зафиксировано 
ни одного случая превышения норма-
тивов предельно допустимых выбро-
сов. В течение последних лет эколо-
гические программы шинных заводов 
ОАО «Татнефть» признаются одними 
из лучших в России. 

На ОАО «Нижнекамскшина» реа-
лизуется долгосрочная программа по 
защите окружающей среды и охране 
здоровья населения, рассчитанная 
на 2012-2015 годы, которая включена 
в целевую долгосрочную республи-
канскую программу «Охрана окружа-
ющей среды г. Нижнекамска и Нижне-
камского муниципального района на 
2012-2015 годы». В реализации ре-
спубликанской программы участвуют 
и другие предприятия нефтехимиче-
ского комплекса «Татнефти» — Ниж-
некамский завод грузовых шин, 
Нижнекамский завод шин ЦМК, Ниж-
некамсктехуглерод. 

Внедренная в полном объеме 
на заводах ОАО «Нижнекамскши-

охраны окружающей среды и ра-
ционального природопользования 
ОАО «Нижнекамскшина» удостоено 
диплома «Лидер природоохранной 
деятельности в России-2012». В те-
кущем году ОАО «Нижнекамскшина» 
и ООО «Нижнекамский завод гру-
зовых шин» признаны лауреатами 
конкурса «100 лучших организаций 
России. Экология и экологический 
менеджмент». Исполнительные 
директора предприятий удостое-
ны почетного знака «Эколог года». 
В специальных номинациях в об-
ласти экологии и охраны окружаю-
щей среды отмечены и специали-
сты предприятий. 

Сегодня нефтехимический ком-
плекс ОАО «Татнефть» стабильно 
обеспечивает работой двенадцати-
тысячный коллектив. При поддерж-
ке ОАО «Татнефть» созданы условия 
для качественной работы. Традиции, 
заложенные при основании шинного 
производства, позволяют Нижнекам-
скому шинному комплексу занимать 
лидерские позиции и демонстриро-
вать высокие производственные ре-
зультаты. 

на» и ООО «Нижнекамский завод шин 
ЦМК» система экологического ме-
неджмента соответствует требовани-
ям международного стандарта ИСО 
14001. Система экологического ме-
неджмента ООО «Нижнекамский за-
вод грузовых шин» соответствует тре-
бованиям ГОСТ Р ИСО 14001-2007.

Одним из свидетельств эффек-
тивной природоохранной деятель-
ности являются достижения шинных 
предприятий в экологических кон-
курсах. За внедрение и реализацию 
системного подхода к вопросам 
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При нарушении 
природоохранного 
законодательства 
предприятия обязаны возместить 
экологический вред 
Основываясь на итогах контрольно-надзорной деятельности, проводимой в текущем году, специ-
алисты Управления Росприроднадзора по Чувашской Республике констатируют: хозяйствующие 
субъекты допускают системные нарушения законодательства в области охраны окружающей сре-
ды и природопользования. Об основных тенденциях, связанных с несоблюдением требований 
нормативной базы, рассказывает руководитель Управления Косачёв Виктор Александрович.

Н
а территории Чувашской 
Республики государствен-
ным органом, осущест-
вляющим функции по кон-
тролю и надзору в сфере 

природопользования, а также в преде-
лах своей компетенции в области охра-
ны окружающей среды, в том числе 
в части, касающейся ограничения не-
гативного техногенного воздействия, 
в области обращения с отходами (за 
исключением радиоактивных отходов) 
и государственной экологической экс-
пертизы, является Управление Феде-
ральной службы по надзору в сфере 
природопользования по ЧР (далее — 
Управление).

За январь-сентябрь 2013 года 
Управлением проведены мероприя-
тия по контролю за соблюдением тре-
бований законодательства в области 
охраны окружающей среды и приро-
допользования в отношении 78 хо-
зяйствующих субъектов. Проведено 
17 рейдовых мероприятий, 19 адми-
нистративных расследований, 10 про-
верок по лицензионному контролю. 
По результатам мероприятий инспек-
торами Управления выявлено 234 на-
рушения хозяйствующими субъекта-
ми законодательства в области охраны 
окружающей среды и природопользо-
вания. Управлением выявляются сле-
дующие основные нарушения тре-
бований законодательства в области 
ООС и природопользования хозяйству-
ющими субъектами, это:

водный объект с превышением кон-
центраций вредных (загрязняющих) 
веществ, установленных нормативами 
допустимого сброса веществ и микро-
организмов в водный объект;
- невыполнение условий пользова-
ния недрами с целью добычи подзем-
ных вод, установленных лицензией на 
пользование недрами;
- осуществление добычи подземных 
вод без лицензии на пользование не-
драми; несоблюдение законодатель-
ства в области обращения с отходами;
- невнесение платы за негативное воз-
действие на окружающую среду в уста-
новленные сроки и другие.

Для устранения нарушений выда-
но 83 предписания, из них на отчет-
ный период выполнено 70. Остальные 
не выполнены вследствие того, что от-
веденные на устранение недостатков 
сроки не истекли.

Нередко по результатам внеплано-
вых проверок инспекторами Управле-
ния выявляются факты невыполнения в 
срок законного предписания. За нару-
шение указанного требования состав-
ляется протокол об административном 
правонарушении, предусмотренном 
ч. 1 ст. 19.5 КоАП РФ, который в соста-
ве административного дела направля-
ется на рассмотрение мировому судье. 
За 9 месяцев 2013 года на рассмотре-
ние направлены административные 
дела в отношении 45 субъектов.

Также инспекторами ведется ра-
бота по внесению представлений об 

КОСАЧЁВ 
Виктор Александрович, 
руководитель Управления 
Федеральной службы по надзо-
ру в сфере природопользования 
(Росприроднадзора) 
по Чувашской Республике 

- выброс вредных (загрязняющих) ве-
ществ в атмосферный воздух из стаци-
онарных источников без специального 
разрешения;
- сброс сточных вод в поверхностный 
водный объект без разрешительных 
документов, на основании которых 
возникает право пользования водным 
объектом или его частью;
- нарушение ограничений хозяйствен-
ной и иной деятельности при исполь-
зовании прибрежной защитной по-
лосы, водоохранной зоны водного 
объекта;
- сброс сточных вод в поверхностный 
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устранении причин и условий, способ-
ствовавших совершению администра-
тивного правонарушения. Из общего 
количества внесенных хозяйствующим 
субъектам представлений за отчетный 
период — 166, правонарушителями 
выполнено — 173 (с учетом представ-
лений 2012 года). За невыполнение 
представления установлен только один 
факт, по которому был составлен про-
токол об административном право-
нарушении в соответствии со ст. 19.6 
КоАП РФ, и административное дело 
было направлено на рассмотрение ми-
ровому судье.

Инспекторами Управления произ-
водства по делам административных 
правонарушений ведутся в соответ-
ствии с нормами КоАП РФ. За отчетный 
период рассмотрены дела об админи-
стративных правонарушениях, преду-
смотренных статьями КоАП РФ 7.3, 7.6, 
8.13, 8.42, 8.1, 8.2, 8.21, 8.41 и др. Рас-
смотрено 188 дел об административ-
ных правонарушениях. К администра-
тивной ответственности привлечены 
166 правонарушителей (57 юрлиц, 104 
должностных лица, 5 граждан) в виде 
наложения административных штра-
фов на сумму 4847,5 тыс. руб., взыска-
но 3656,3 тыс. руб.

За неуплату штрафа в установлен-
ный срок инспекторами за январь-
сентябрь текущего года составлены 
протоколы об административном пра-
вонарушении (ч. 1 ст. 20.25 КоАП РФ), 
они направлены на рассмотрение ми-

период предъявлен ущерб (вред), при-
чиненный ОАО «Трест 5» почве, на сум-
му 15 тыс. руб., который возмещен 
в полном объеме. Также произведено 
исчисление размера вреда на сумму 
в размере 78,75 тыс. руб., причинен-
ного ОАО «РЖД» почве в результате 
несанкционированного розлива то-
почного мазута. ОАО «РЖД» вред в до-
бровольном порядке не возмещен. Ве-
дется судебное производство.

Произведено исчисление разме-
ра вреда на сумму 818,800 тыс. руб., 
причиненного ООО ТП «Сувар-2» почве 
в результате несанкционированного 
размещения отхода. Срок доброволь-
ной оплаты не истек.

С начала исполнения поручения 
Министерства природных ресурсов 
и экологии РФ (август 2011 года) по 
предотвращению, выявлению и лик-
видации несанкционированных свалок 
ТБО на территории Чувашии органами 
госконтроля выявлено 2234 несанкци-
онированных мест размещения ТБО 
общей площадью 103 га. По результа-
там рейдов привлечены к администра-
тивной ответственности в виде штра-
фов на сумму 288 тыс. руб. (оплачено 
258 тыс.) 5 юридических лиц, 11 долж-
ностных лиц и один гражданин. Вне-
сено 18 представлений об устранении 
причин и условий, способствовавших 
совершению правонарушения (выпол-
нены все). Ликвидировано 1976 не-
санкционированных мест размещения 
ТБО площадью 95,0544 га. 

выброс вредных (загрязняющих) веществ 
в атмосферный воздух из стационарных 
источников без специального разрешения

сброс сточных вод в поверхностный водный 
объект без разрешительных документов, на 
основании которых возникает право пользо-
вания водным объектом или его частью

нарушение ограничений  хозяйственной 
и иной деятельности при использовании 
прибрежной защитной полосы, водоохранной 
зоны водного объекта

 сброс сточных вод в поверхностный водный 
объект с превышением концентраций 
вредных (загрязняющих) веществ, установ-
ленных нормативами допустимого сброса 
веществ и микроорганизмов в водный объект

Основные нарушения требований законодательства в области охраны окружающей среды 
и природопользования, допускаемые хозяйствующими субъектами Чувашской Республики

невыполнение условий пользования 
недрами с целью добычи подземных 
вод, установленных лицензией на 
пользование недрами

осуществление добычи подземных 
вод без лицензии на пользование 
недрами; несоблюдение законода-
тельства в области обращения 
с отходами

невнесение платы за негативное 
воздействие на окружающую среду 
в установленные сроки

ровым судьям в отношении 23 право-
нарушителей.

Управление также уполномоче-
но осуществлять лицензионный кон-
троль как в отношении соискателей 
лицензии, так и лицензиатов. За рас-
сматриваемый период проведен ли-
цензионный контроль в отношении 
10 хозяйствующих субъектов.

При установлении нарушений за-
конодательства в области охраны 
окружающей среды и наличии дока-
зательств, представляющих угрозу 
причинения вреда, проводятся меро-
приятия по возмещению нарушителя-
ми нанесенного вреда. В результате 
несанкционированного размещения 
отходов Управлением за истекший 
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Государственная 
экологическая экспертиза: 

основные требования
Государственная экологическая экспертиза организуется и проводится федеральным органом ис-
полнительной власти в области экологической экспертизы и органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации. На территории Чувашской Республики (ЧР) государственную 
экологическую экспертизу федерального уровня проводит Управление Федеральной службы по 
надзору в сфере природопользования (Росприроднадзора) по ЧР, а государственную экологиче-
скую экспертизу регионального уровня — Министерство природных ресурсов и экологии ЧР.

О
сновными требованиями 
в области экологической 
экспертизы являются:
- обязательность проведе-
ния государственной эко-

логической экспертизы до принятия 
решений о реализации объекта эко-
логической экспертизы (ГЭЭ);
- комплексность оценки воздействия 
на окружающую среду хозяйственной 
и иной деятельности и его послед-
ствий;
- обязательность учета требований 
экологической безопасности при про-
ведении экологической экспертизы;
- достоверность и полнота информа-
ции, представляемой на экологиче-
скую экспертизу;
- независимость экспертов экологи-
ческой экспертизы при осуществле-
нии ими своих полномочий в области 
экологической экспертизы;
- научная обоснованность, объектив-
ность и законность заключений эко-
логической экспертизы;
- гласность, участие общественных 
организаций (объединений), учет об-
щественного мнения;
- ответственность участников эко-
логической экспертизы и заинтере-
сованных лиц за организацию, про-
ведение, качество экологической 
экспертизы;
- представление на экологическую 
экспертизу документации в соответ-
ствии с требованиями ст. 11, 12, 14 
и 21 Федерального закона (ФЗ) от 
23 ноября 1995 года № 174-ФЗ «Об 
экологической экспертизе» (далее — 
Федеральный закон), в том числе на 
повторное проведение государствен-
ной экологической экспертизы в со-

- материалы комплексного экологи-
ческого обследования участков тер-
риторий, обосновывающие придание 
этим территориям правового статуса 
особо охраняемых природных терри-
торий регионального значения;
- материалы обоснования лицензий 
на осуществление отдельных видов 
деятельности, лицензирование кото-
рых осуществляется в соответствии 
с ФЗ «О лицензировании отдельных 
видов деятельности»;
- проект нормативно-технического 
документа в области охраны окру-
жающей среды, утверждаемый орга-
ном государственной власти субъек-
та РФ;
- проектная документация объекта, 
строительство и реконструкцию ко-
торого предполагается осуществлять 
на землях особо охраняемых природ-
ных территорий регионального зна-
чения.

По вышеуказанным объектам го-
сударственной экологической экс-
пертизы экспертной комиссией 
подготовлено три положительных 
заключения ГЭЭ и одно заключение 
экологической экспертизы, согласно 
которому данный объект отправлен 
на доработку по замечаниям и пред-
ложениям экспертной комиссии ГЭЭ. 

Основными нарушениями в ука-
занной области являются:
- некомплектность материалов, пред-

ЮШИН 
Евгений Васильевич, 
первый заместитель 
министра природных 
ресурсов и экологии 
Чувашской Республики

ответствии с п. 8 ст. 14 Федерально-
го закона;
- платность проведения ГЭЭ;
- осуществление намечаемой хозяй-
ственной и иной деятельности в соот-
ветствии с документацией, получив-
шей положительное заключение ГЭЭ.

Обзор основных нарушений
В 2013 году Министерством при-

родных ресурсов и экологии ЧР 
организована и проведена госу-
дарственная экологическая экспер-
тиза четырех объектов регионально-
го уровня, это:

Важность государственной экологической экспертизы определяется тем, 
что реализация работ в отношении объекта, подлежащего экологической 
экспертизе, без положительного заключения ГЭЭ запрещается.

Вниманию предприятий
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ставленных на государственную эко-
логическую экспертизу регионально-
го уровня;
- непредставление в установленный 
срок запрашиваемых материалов, 
необходимых для проведения ГЭЭ 
регионального уровня.

Важность государственной эко-
логической экспертизы определяет-
ся тем, что реализация объекта, под-
лежащего экологической экспертизе, 
без положительного заключения го-
сударственной экологической экс-
пертизы запрещается.

Санкции и штрафы, 
предусмотренные 

за несоблюдение требований 
нормативной базы

Административная ответствен-
ность является правовым инструмен-
том, юридическим средством обеспе-
чения соблюдения законодательства 
об экологической экспертизе, и вы-
ражается в форме обязанности фи-
зического или юридического лица, 
нарушившего законодательство об 
экологической экспертизе, претер-
певать неблагоприятные последствия 
в виде административного штрафа, 
установленные санкциями ст. 8.4 Ко-
декса РФ об административных пра-
вонарушениях (далее — КоАП РФ) 
в определенном административно-
процессуальном порядке.

В соответствии со ст. 8.4 КоАП РФ 
за нарушение законодательства об 

экологической экспертизе предусмо-
трена следующая административная 
ответственность:
- за невыполнение требований законо-
дательства об обязательности прове-
дения ГЭЭ, финансирование или реа-
лизация проектов, программ и иной 
документации, подлежащих ГЭЭ и не 
получивших положительного заключе-
ния ГЭЭ, влечет предупреждение или 
наложение административного штра-
фа на граждан в размере от 1,5 до 
2 тыс. рублей; на должностных лиц — 
от 5 до 10 тыс. рублей; на юридических 
лиц — от 50 до 100 тыс. рублей;
- за осуществление деятельности, не 
соответствующей документации, ко-
торая получила положительное за-
ключение ГЭЭ,  влечет наложение 
административного штрафа на граж-
дан в размере от 2 до 2,5 тыс. рублей; 
на должностных лиц — от 5 до 10 тыс. 
рублей; на юридических лиц — от 
50 до 150 тыс. рублей;
- за незаконный отказ в государствен-
ной регистрации заявлений о прове-
дении общественной экологической 
экспертизы, — наложение админи-
стративного штрафа на должностных 
лиц от 5 до 10 тыс. рублей.

Эффективность системы, 
перспективы развития

В настоящее время возникла не-
обходимость пересмотра существу-
ющей нормативной правовой базы 
в области экологической экспертизы.

Согласно п. 3 ст. 5 Федераль-
ного закона порядок проведения 
государственной экологической 
экспертизы утверждается Прави-
тельством РФ. 

В соответствии с указанной нор-
мой Правительством РФ принято По-
становление от 11 июня 1996 года 
№ 698 «Об утверждении Положения 
о порядке проведения государствен-
ной экологической экспертизы» (да-
лее — постановление). С момента 
принятия указанного постановления 
в Федеральный закон неоднократно 
вносились изменения.

В наши дни некоторые нормы 
утвержденного постановлением Пра-
вительства РФ Положения о порядке 
проведения государственной эколо-
гической экспертизы  не соответству-
ют Федеральному закону.

В правоприменительной практи-
ке возникают затруднения, связан-
ные как с определением предмета 
и объектов государственной эколо-
гической экспертизы, так и с опре-
делением формы и содержания 
материалов, представляемых на го-
сударственную экологическую экс-
пертизу.

Также своевременное принятие 
нормативных правовых актов РФ и из-
дание методических и инструктивных 
материалов в области экологической 
экспертизы способствовали бы со-
вершенствованию отношений в ука-
занной области. 
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За незаконный отказ в государственной 
регистрации заявлений о проведении 

общественной экологической экспертизы
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Рекомендации 
Росприроднадзора 

по предупреждению нарушений 
природоохранного законодательства

Несмотря на то, что опции для управления деятельностью водоканалов нарастают, проблемы, каса-
ющиеся водоснабжения и водоотведения, не получают своего концептуального решения. Провер-
ки, осуществляемые Управлением Росприроднадзора по Республике Марий Эл, говорят о том, что 
предприятия нацелены на устранение проблемных тенденций, однако механизмы, позволяющие 
это сделать, довольно ослаблены.

Г
осударственными инспек-
торами Управления Роспри-
роднадзора по Республи-
ке Марий Эл в III квартале 
текущего года проведено 

29 внеплановых проверок, 28 из них — 
по проверкам исполнения выданных 
ранее предписаний. 

Также Управлением проведена 
плановая комплексная проверка одно-
го из водоканалов — по вопросам со-
блюдения законодательства об охране 
окружающей среды. В ходе этих ме-
роприятий инспекторами отдела гео-
логического надзора и охраны недр 
выявлено нарушение лицензионных 
условий. Должностное лицо предпри-
ятия наказано на сумму 30 000 руб. по 
ч. 2 ст. 7.3 КоАП РФ.

Установлено, что в 2012 году пред-
приятием не проводились анализы на 
качество сбрасываемых сточных вод 
методом биотестирования рек Печу-
морка и Б.Ошла. Качество сбрасыва-
емых сточных вод не соответствует 
установленным нормативам. За дан-
ное нарушение юридическое лицо 
оштрафовано на сумму 81 000 рублей 
по ч.1 ст. 8.14 КоАП РФ. Предприятию 
выданы предписания об устранении 
выявленных нарушений.

Сегодня, говоря о проблемах 
в работе водоканалов, специалисты 
Управления Росприроднадзора по 
Республике Марий Эл в целом дают 
рекомендации по предупреждению 
и устранению наиболее типичных на-
рушений природоохранного законо-
дательства.

Рекомендации в области водо-
пользования. Согласно Водному ко-
дексу РФ от 3 июня 2006 года № 74-
ФЗ, ширина водоохранной зоны рек 
устанавливается от их истока протя-
женностью:
1) до 10 километров — в размере 
50 метров;
2) от 10 до 50 километров — в размере 
100 метров;
3) от 50 километров и более — в раз-
мере 200 метров.

В границах водоохранных зон уста-
навливаются прибрежные защитные 
полосы, на территориях которых вво-
дятся дополнительные ограничения 

хозяйственной и иной деятельности.
Ширина прибрежной защитной 

полосы устанавливается в зависимо-
сти от уклона берега водного объек-
та и составляет 30 метров для обрат-
ного или нулевого уклона, 40 метров 
для уклона до трех градусов и 50 ме-
тров для уклона три и более градуса.

В соответствии с требования-
ми ч.15 ст. 65 Водного кодекса РФ, 
в границах водоохранных зон запре-
щается:

1. Использование сточных вод для 
удобрения почв.

2. Размещение кладбищ, скотомо-
гильников, мест захоронения отходов 
производства и потребления, химиче-
ских, взрывчатых, токсичных, отравля-
ющих и ядовитых веществ, пунктов за-
хоронения радиоактивных отходов.

3. Осуществление авиационных 
мер по борьбе с вредителями и болез-
нями растений.

4. Движение и стоянка транспорт-
ных средств (кроме специальных 
транспортных средств), за исключе-
нием их движения по дорогам и сто-
янки на дорогах и в специально обору-
дованных местах, имеющих твердое 
покрытие.

За нарушения, допущенные в во-
доохранных зонах водных объектов, 
предусмотрена административная от-
ветственность согласно ст. 8.12, ч.1, 2, 
4 ст. 8.13, ч.1 ст. 8.42 КоАП РФ.

Рекомендации в части платы за 
негативное воздействие на окру-
жающую среду. В соответствии со 
ст. 51, 57, 62 Бюджетного кодекса РФ 

ЩЕКУРИН 
Эдуард Александрович, 
руководитель Управления 
Росприроднадзора 
по Республике Марий Эл

Приволжское управление ростехнадзора / Экология
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20 % от платы за негативное воздействие 
на окружающую среду отчисляются в фе-
деральный бюджет РФ, 40 % — остается 
в бюджете муниципального образования, 
40 % — в бюджете Республики Марий Эл. 
Данные средства используются на фи-
нансирование экологических программ 
и мероприятий, обеспечение экологиче-
ской безопасности государства, области 
и муниципальных районов.

Проведенный Управлением анализ 
по плате за негативное воздействие на 
окружающую среду свидетельствует 
о том, что малая часть природопользо-
вателей действует в рамках природоох-
ранного законодательства. За несвоев-
ременное внесение платы за негативное 
воздействие на окружающую среду пре-
дусмотрена административная ответ-
ственность по ст. 8.41 КоАП РФ и влечет 
наложение административного штрафа:
- на должностных лиц — от трех до шести 
тысяч рублей; 
- на юридических лиц — от 50 до 100 ты-
сяч рублей.

В случае непредставления или не-
своевременного представления в госу-
дарственный орган сведений (расчета 
платы НВОС), представление которых 
предусмотрено законом и необходимо 
для осуществления этим органом (долж-
ностным лицом) его законной деятельно-
сти, виновные лица могут быть привлече-
ны к административной ответственности 
в соответствии со ст. 19.7 КоАП РФ в виде 
предупреждения или наложения адми-
нистративного штрафа:

- на должностных лиц — от 300 до 
500 рублей; 

- на юридических лиц — от трех до 
пяти тысяч рублей.

В целях предупреждения и устране-
ния указанных выше нарушений при-
родоохранного законодательства, учи-
тывая выгоду для бюджетов органов 
местного самоуправления, предлагаем 
проведение следующих мероприятий:

- доводить до природопользовате-
лей муниципального образования ин-
формацию о природоохранном за-
конодательстве в части платы НВОС, 
размещая ее на официальном сайте 
муниципального района и на информа-
ционных стендах, с указанием ссылки 
на официальный сайт Управления, где 
имеется дополнительная информация 
по вопросам платы (данные по реги-
страции природопользователя, макет 
ввода расчета, платежные реквизиты 
по плате НВОС и иные сведения по вне-
сению платы);

- осуществлять работу с природо-
пользователями по привлечению как 
можно большего количества платель-
щиков (индивидуальных предприни-
мателей, субъектов малого и среднего 
предпринимательства), с целью уве-
личения доходной части всех уровней 
бюджета, в том числе бюджета муни-
ципального образования, подчеркнуть 
необходимость их постановки на учет 
в качестве плательщиков платы за не-
гативное воздействие на окружающую 
среду. 

новость
Определен порядок 
платы страховых 
взносов на страхова-
ние от несчастных 
случаев на производ-
стве 

В 2014 году сохранит-
ся действующий поря-
док уплаты страховых 
взносов на обязатель-
ное социальное стра-
хование от несчастных 
случаев на производ-
стве и профзаболева-
ний. Планируется, что 
этот регламент сохранит-
ся до 2016 года. Таким 
образом, порядок упла-
ты будет по-прежнему 
осуществляться соглас-
но Федеральному закону 
от 22 декабря 2005 года 
№ 179-ФЗ «О страховых 
тарифах на обязательное 
социальное страхование 
от несчастных случаев на 
производстве и профес-
сиональных заболева-
ний на 2006 год».Также 
сохранятся действующие 
льготные тарифы для ин-
дивидуальных предпри-
нимателей в отношении 
выплат сотрудникам, яв-
ляющимся инвалидами 
I, II и III групп (в размере 
60 % от размера страхо-
вых тарифов).

Экология/ Приволжское управление ростехнадзора 
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Дамоклов меч 
для работодателей: 
суды приостанавливают деятельность 
предприятий-нарушителей 
Механизм административного запрета деятельности предприятий, руководство которых нару-
шает трудовое законодательство, находит все большее распространение. По мнению специа-
листов Государственной инспекциии труда в Нижегородской области, данная мера относится 
к жестким и непопулярным, однако именно она наиболее эффективна для пресечения новых 
случаев игнорирования регламентов.

З
а 11 месяцев текущего года 
Государственной инспекци-
ей труда в Нижегородской 
области было направлено 
в суды 12 протоколов об ад-

министративном запрете эксплуата-
ции оборудования и производствен-
ных участков, административном 
запрете деятельности предприятий. 
В результате этого судами приняты ре-
шения о приостановке 16 единиц обо-
рудования, одного производственно-
го участка и одного предприятия. 

В целом оперативные данные Ин-
спекции за период январь-ноябрь 

в связи с непрохождением в установ-
ленном порядке обучения и инструк-
тажа по охране труда, стажировки на 
рабочих местах и проверки знаний 
требований охраны труда 1199 ра-
ботников, прекращено по требова-
нию государственных инспекторов 
труда (по охране труда) использова-
ние, не имеющих сертификатов со-
ответствия или несоответствующих 
требованиям охраны труда (в том 
числе требованиям технических ре-
гламентов), средств индивидуаль-
ной и коллективной защиты работни-
ков 136 видов и 4188 единиц.

При выявлении нарушений трудо-
вого законодательства государствен-
ными инспекторами труда принима-
ются действенные немедленные меры 
к их устранению. За период с 1 января 
2013 года по 30 ноября 2013 года по 
результатам проведенных проверок 
выдано 963 предписания об устране-
нии выявленных нарушений, государ-
ственными инспекторами труда по 
правовым вопросам — 480 предписа-
ний, государственными инспекторами 
труда по охране труда — 483 предпи-
сания. Наложено 1975 администра-
тивных взысканий на должностных, 
юридических лиц и лиц, осуществля-
ющих предпринимательскую деятель-
ность без образования юридического 
лица на общую сумму 13 552 950 ру-
блей, государственными инспекто-
рами труда по правовым вопросам — 
1087 административных взысканий, 
государственными инспекторами тру-
да по охране труда — 888 администра-
тивных взысканий.

Для того чтобы в дальнейшем 
предотвратить наиболее резонанс-
ные нарушения, в данной статье при-
водится пример расследования не-
счастного случая со смертельным 
исходом. На одном из предприятий 
Нижегородской области 33-летне-
го работника убило током во время 
управления кран-балкой. Государ-
ственная инспекция труда расследо-
вала несчастный случай со смертель-
ным исходом.

10 октября текущего года рабочий 
выполнял уборку металлообрабаты-
вающего цеха, в том числе наводил 
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Государственной инспекцией труда 
в Нижегородской области 
за 11 месяцев текущего года 

2013 года таковы. За 11 месяцев го-
сударственными инспекторами труда 
проведено 1280 проверок предпри-
ятий и организаций всех форм соб-
ственности, из них: по правовым во-
просам — 894 проверки, по охране 
труда — 386 проверок. 

По результатам проверок выяв-
лено 6581 нарушение законодатель-
ства о труде и охране труда, наруше-
ний трудового законодательства, не 
связанных с охраной труда — 2484, 
нарушений трудового законода-
тельства, связанных с охраной тру-
да — 4097. Отстранено от работы 
по требованию государственных ин-
спекторов труда (по охране труда) 

За период с 1 января 2013 года по 30 ноября 2013 года по 
результатам проведенных проверок наложено 1975 адми-
нистративных взысканий на должностных и юридичес-
ких лиц на общую сумму 13 552 950 рублей.

волжско-окское управление ростехнадзора / законодательСтво
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порядок непосредственно на станках, 
сортируя заготовки. Около прессового 
оборудования находился грузоподъ-
емный механизм — кран-балка, с по-
мощью которого на станок подавались 
тяжелые детали (штамп). Перейдя 
в рабочую зону пресса и кран-балки, 
работник решил передвинуть погруз-
чика с помощью пультового управле-
ния. В этот момент произошло пора-
жение электрическим током высокого 
напряжения. Мужчина был обнаружен 
коллегами лежащим на спине, изо рта 
его выходила пена, обеими руками он 
держал пульт управления кран-балкой, 
на руках были ожоги.

Принятые реанимационные меро-
приятия бригадой медиков положи-
тельных результатов не дали. Согласно 
медицинскому заключению смерть по-
страдавшего наступила от поражения 
электрическим током. В крови погибше-
го алкоголь не обнаружен.

В ходе расследования несчастно-
го случая установлено следующее. Ди-
ректор предприятия, где произошел 
несчастный случай, не является арен-
датором грузоподъемного механизма, 
в перечне оборудования кран-балка не 
числится, на балансе не состоит. От-
сутствует  инструкция по эксплуатации 
кран-балки, а также технический па-
спорт.  С работником не проводились 
стажировка на рабочем месте и обуче-
ние по охране труда. При поступлении 
на работу мужчина не прошел предва-
рительный медицинский осмотр.

Назначены мероприятия по устране-
нию причин несчастного случая:

1. Провести внеплановый инструктаж 
со всеми работниками предприятия.

новость
Единовременная 
вып лата в случае 
смерти застрахован-
ного лица составит 
1 млн рублей

Размер единовремен-
ной страховой выплаты 
в случае смерти застра-
хованного лица по обя-
зательному социальному 
страхованию от несчаст-
ных случаев на произ-
водстве составит 1 млн 
рублей. Соответствующая 
поправка внесена в Феде-
ральный закон «Об обяза-
тельном социальном стра-
ховании от несчастных 
случаев на производстве 
и профессиональных за-
болеваний». Изменения 
вступят в силу с 1 января 
2014 года. В настоящее 
время указанная страхо-
вая выплата установлена 
в размере, предусмотрен-
ном Федеральным зако-
ном о бюджете Фонда со-
циального страхования 
РФ на очередной финан-
совый год (в 2013 году — 
76 699,8 руб.).

При выявлении нарушений трудового законода-
тельства государственными инспекторами труда 
принимаются действенные немедленные меры 
к их устранению. За 11 месяцев текущего года Ин-
спекцией направлено в суды 12 протоколов об 
административном запрете эксплуатации обору-
дования и производственных участков, админи-
стративном запрете деятельности предприятий. 
В результате этого судами приняты решения о при-
остановке 16 единиц оборудования, одного произ-
водственного участка и одного предприятия. 

»

ЕМЕЛЬЯНОВ Андрей Геннадьевич,
руководитель Государственной инспекции труда — 
главный государственный инспектор труда 
в Нижегородской области

2. Обсудить обстоятельства и причи-
ны происшествия со всеми работника-
ми организации.

3. Запретить доступ к кран-балке 
и обеспечить возможность ее эксплу-
атации.

4. Обеспечить надлежащий контроль 
за ведением безопасных приемов работ 
всех работников предприятия.

5. Провести обучение по охране тру-
да с последующей проверкой знаний 
всех работников.

6. Провести аттестацию рабочих 
мест по условиям труда с последующей 
сертификацией.

За нарушения трудового законода-
тельства компания привлечена к адми-
нистративной ответственности в виде 
штрафа в размере 45 тыс. рублей. Мате-
риалы расследования направлены в ор-
ганы прокуратуры. 

136 единиц

Число средств 
коллективной защиты

Число средств 
индивидуальной 

защиты

4188 единиц

Число СИЗ, эксплуатация которых 
приостановлена по результатам 
проверок Государственной инспекции 
труда в Нижегородской области
(за 11 месяцев текущего года)
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Экспертиза проектов 
без административных барьеров

Уже давно очевидно, что для проблемы нагрузки на бизнес в виде административных барьеров 
необходимо конструктивное решение, особенно в секторе предоставления предприятиям гос-
услуг. Новую модель работы, если говорить о снижении такого госдавления, внедряет Министер-
ство строительства и архитектуры Республики Мордовия. По инициативе Минстроя модернизиро-
вана система государственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных 
изысканий, прежде всего, в части мобильности проведения экспертизы.

Для оптимизации госэкспер-
тизы проектов и результа-
тов инженерных изысканий 
в соответствующий Адми-
нистративный регламент 

Министерства строительства и архи-
тектуры Республики Мордовия внесен 
ряд изменений. Одно из них — сокра-
щение времени ожидания заявителя. 
При подаче документов для получения 
государственной услуги время ожи-
дания не должно превышать 15 минут. 
Продолжительность приема заявителя 
специалистом учреждения при пода-
че документов для получения государ-
ственной услуги не должна превышать 
30 минут.

В целях устранения проблемы оче-
редей в Управлении государственной 
экспертизы Республики Мордовия ис-
пользуются следующие формы рабо-
ты с получателями госуслуги:
- предварительная запись на прием;
- выдача талонов на прием с указа-
нием конкретной даты и времени 
приема.

Датой принятия к рассмотрению 
учреждением заявления о проведении 
государственной экспертизы проект-
ной документации и (или) результа-
тов инженерных изысканий считается 
дата регистрации в журнале регистра-
ции поступивших заявлений и доку-
ментов.

Предварительная запись может 
осуществляться следующими спосо-
бами по выбору заявителя:
- при личном обращении заявителя 
в учреждение;
- по телефону;
- по электронной почте.

При осуществлении предвари-
тельной записи указанными способа-

предварительной записи путем лич-
ного обращения заявителю выдается 
талон-подтверждение, содержащий 
информацию о дате и времени пред-
ставления запроса о предоставлении 
государственной услуги.

При предварительной записи по 
телефону учреждения заявителю со-
общаются дата и время приема до-
кументов, а в случае, если заявитель 
сообщит адрес электронной почты, — 
на указанный адрес также направля-
ется талон-подтверждение. Запись 
заявителей на определенную дату за-
канчивается за сутки до наступления 
этой даты.

При предварительной записи за-
явитель в обязательном порядке ин-
формируется о том, что предвари-
тельная запись аннулируется в случае 
его неявки по истечении 15 минут с на-
значенного времени приема.

Заявителям, записавшимся на 
прием через направление запроса на 
адрес электронной почты учреждения, 
за три дня до приема на указанный 
им адрес электронной почты отправ-
ляется напоминание о дате, времени 
и месте приема, а также информация 
о возможности аннулирования пред-
варительной записи в случае неявки 
заявителя по истечении 15 минут с на-
значенного времени приема.

Заявитель в любое время вправе 
отказаться от предварительной за-
писи. Результатом экспертизы яв-
ляется выдача заявителю заключе-
ния государственной экспертизы. 
Заключение содержит выводы о со-
ответствии (положительное заклю-
чение) или несоответствии (отрица-
тельное заключение).

При выявлении в проектной до-

ми заявитель сообщает следующие 
данные:
- для заявителя — физического лица: 
фамилия, имя, отчество;
- для заявителя — юридического лица : 
наименование юридического лица;
- номер контактного телефона;
- адрес электронной почты (при нали-
чии);
- желаемые дата и время представле-
ния запроса о предоставлении госу-
дарственной услуги.

В случае несоответствия сведе-
ний, которые сообщил заявитель при 
предварительной записи, докумен-
там, представленным заявителем при 
личном приеме, предварительная за-
пись аннулируется.

Предварительная запись осу-
ществляется путем внесения сведе-
ний, указанных заявителем, в книгу 
записи заявителей, которая ведется 
на официальном сайте учреждения 
в сети Интернет. При осуществлении 

ТЕРЕЛОВ 
Евгений Александрович,
министр строительства 
и архитектуры
Республики Мордовия
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кументации и результатах инженерных 
изы сканий недостатков (отсутствие (не-
полнота) сведений, описаний, расче-
тов, чертежей, схем и т.п.), организация 
по проведению госэкспертизы незамед-
лительно уведомляет заявителя о выяв-
ленных недостатках и устанавливает при 
необходимости срок для их устранения. 
В случае, если выявленные недостатки 
невозможно устранить в процессе госу-
дарственной экспертизы, или заявитель 
в установленный срок их не устранил, 
организация по проведению государ-
ственной экспертизы вправе отказаться 
от дальнейшего проведения экспертизы 
и поставить вопрос о досрочном растор-
жении договора, о чем письменно уведо-
мит заявителя с указанием мотивов при-
нятого решения.

Эксперт проводит государственную 
экспертизу и осуществляет подготовку 
заключения государственной эксперти-
зы проектной документации и (или) ре-
зультатов инженерных изысканий в от-
ношении тех разделов (подразделов 
разделов) проектной документации и ре-
зультатов инженерных изысканий, кото-
рые соответствуют направлению дея-

тельности этого эксперта, указанному 
в квалификационном аттестате (квали-
фикационных аттестатах).

Проектная документация не может 
быть утверждена застройщиком или тех-
ническим заказчиком при наличии от-
рицательного заключения экспертизы. 
Отрицательное заключение может быть 
оспорено застройщиком или техниче-
ским заказчиком в судебном порядке.

В случае несогласия с заключением 
застройщик, технический заказчик или 
их представитель в течение 3 лет со дня 
утверждения такого заключения вправе 
обжаловать его в порядке, установлен-
ном Федеральным агентством по строи-
тельству и ЖКХ, в экспертной комиссии, 
созданной Федеральным агентством. 
Решение экспертной комиссии о под-
тверждении или неподтверждении за-
ключения является обязательным для 
органа или организации, которые прове-
ли госэкспертизу, застройщика и техни-
ческого заказчика.

Решение экспертной комиссии о под-
тверждении или неподтверждении за-
ключения госэкспертизы может быть об-
жаловано в судебном порядке. 

новость
Новые изменения 
Федерального зако-
на «О промышленной 
безопасности ОПО»

В 2014 году будут вне-
сены коррективы в Фе-
деральный закон 
«О промышленной без-
опасности ОПО». Зако-
нопроект, предусматри-
вающий изменения, уже 
разработан. Новации, 
в частности, коснутся Ру-
ководства по безопасно-
сти предприятия. Данный 
документ содержит разъ-
яснения и рекомендации 
по выполнению обяза-
тельных требований про-
мышленной безопасно-
сти. Нововведения будут 
также связаны с подго-
товкой проектной доку-
ментации опасного объ-
екта.

Подача
заявления

Общая схема предоставления услуг по проведению государственной 
экспертизы проектной документации и (или) результатов инженерных 
изысканий

Заявитель Общий отдел Сектор 
входного 
контроля

Отдел договорной 
работы и правого

обеспечения

Производственный 
отдел и отдел
комплексной 
экспертизы

Регистрация
заявления

Проверка документов
на соответствие

разделу 
III постановления

Правительства РФ
от 5 марта 2007 года 

№ 145

Составление 
договора

Возврат
документов
заявителю

Регистрация
Подготовка

обоснованого
отказа

Подписание
договора 
и оплата

проведения 
экспертизы

Выдача
заключения

Регистрация
заключения

Проведение
экспертизы

Подготовка 
заключения
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Вопрос: В случае, если работник трудится во вредных условиях труда менее половины рабочей смены, то 
для отмены компенсационной выплаты (выдачи молока) обязательно ли работодателю руководствоваться ре-
зультатами аттестации рабочих мест или независимо от наличия результатов аттестации АРМ руководство-
ваться п.1 приказа от 19 апреля 2010 года № 245 н Минздравсоцразвития РФ?

Ответ: В соответствии со ст. 212 ТК РФ работода-
тель обязан обеспечить проведение аттестации рабо-
чих мест по условиям труда. 9 июня 2011 года в Мин-
юсте зарегистрирован приказ Минздравсоцразвития 
РФ от 26 апреля 2011 года № 342н, (рег. № 20963 от 9 
июня 2011 года), который устанавливает новый Поря-
док проведения аттестации рабочих мест по условиям 
труда, и вступил в силу с 1 сентября 2011 года, а дей-
ствие Порядка проведения аттестации рабочих мест 
по условиям труда, утвержденного приказом Минз-
дравсоцразвития от 31 августа 2007 года № 569 с этой 
даты отменено. Результаты аттестации, проведенной 
в соответствии с прежним порядком, будут действи-
тельны до проведения очередной аттестации.

В соответствии со ст. 219 ТК РФ каждый работник 
имеет право на компенсации, установленные в соот-
ветствии с Трудовым кодексом, колдоговором, согла-
шением, локальным нормативным актом, трудовым 
договором, если он занят на тяжелых работах, работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда. Раз-
меры компенсаций работникам, занятым на тяжелых 
работах, работах с вредными и (или) опасными усло-
виями труда, и условия их предоставления устанавли-
ваются в порядке, определяемом Правительством РФ, 
с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений.

Согласно ст. 219 ТК РФ в случае обеспечения на ра-
бочих местах безопасных условий труда, подтверж-
денных результатами аттестации или заключением го-
сэкспертизы условий труда, компенсации работникам 
не устанавливаются. На основании ст. 222 ТК РФ на ра-
ботах с вредными условиями труда работникам выда-
ется бесплатно по установленным нормам молоко.

В соответствии с п.2 приложения № 1 к приказу 
Министерства здравоохранения и социального разви-
тия РФ от 16 февраля 2009 года № 45н (в ред. прика-
за Минздравсоцразвития РФ от 19 апреля 2010 года 
№ 245н) «Нормы и условия бесплатной выдачи ра-
ботникам, занятым на работах с вредными условиями 
труда, молока или других равноценных пищевых про-
дуктов, которые могут выдаваться работникам вместо 
молока»: бесплатная выдача молока или других равно-
ценных пищевых продуктов производится работникам 

в дни фактической занятости на работах с вредными 
условиями труда, обусловленными наличием на ра-
бочем месте вредных производственных факторов, 
предусмотренных Перечнем вредных производствен-
ных факторов, при воздействии которых в профилак-
тических целях рекомендуется употребление молока 
или других равноценных пищевых продуктов, приве-
денного в приложении № 3 к приказу, и уровни кото-
рых превышают установленные нормативы.

Согласно п. 4 данного приложения норма бесплат-
ной выдачи молока составляет 0,5 л. за смену незави-
симо от ее продолжительности. Если время работы во 
вредных условиях труда меньше установленной про-
должительности рабочей смены, молоко выдается при 
выполнении работ в данных условиях в течение не ме-
нее чем половина рабочей смены.

В п.13 приложения № 1 к приказу отражено, что 
в случае обеспечения безопасных (допустимых) усло-
вий труда, подтвержденных результатами АРМ, рабо-
тодатель принимает решение о прекращении бесплат-
ной выдачи молока или других равноценных продуктов 
с учетом мнения первичной профсоюзной организа-
ции или иного представительного органа работников. 
Основания для прекращения бесплатной выдачи мо-
лока или других равноценных продуктов:

- наличие результатов АРМ, проведенной в уста-
новленном на момент вступления в силу данного при-
каза порядке, которые подтверждают отсутствие 
предусмотренных Перечнем вредных производствен-
ных факторов на рабочих местах или отсутствие пре-
вышения установленных нормативов по выявленным 
при проведении аттестации вредным производствен-
ным факторам, указанным в перечне;

- согласие первичной профсоюзной организации 
или иного представительного органа работников (при 
их наличии у работодателя) на прекращение бесплат-
ной выдачи молока или других равноценных продуктов 
работникам, на рабочих местах которых по результа-
там аттестации не выявлено наличия предусмотрен-
ных Перечнем вредных производственных факторов 
или превышения установленных нормативов по ука-
занным в перечне и выявленным при проведении атте-
стации вредным производственным факторам. 

особенности предоставления 
компенсаций работникам, занятым 
во вредных условиях труда

На вопрос читателя журнала «Промышленная и экологическая безопасность, охрана труда» отвеча-
ют специалисты Государственной инспекции труда в Нижегородской области. 

Вопрос-ответ: 
волжско-окское управление ростехнадзора / законодательСтво
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