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Эффективная экология 
и подготовка кадров должны 
стать новыми «брендами» 
развития России 
Если предыдущие послания Президента России Федеральному Собранию многие аналитики 
назвали «разворотом государства к человеку», то новое обращение главы государства сохра-
нило подобную направленность и, более того, переросло эту планку — оно определено экс-
пертами как еще более человекоаспектированное. В «главном монологе» Президента, завер-
шившем год, прозвучало четко выраженное стремление власти вывести в число элитарных 
наиболее важные сферы развития экономики и общества.

О том, что президентское по-
слание вновь стало «че-
ловекоакцентированным, 
можно судить уже хотя бы 

по характеру состоявшегося моноло-
га, и, конечно же, — по ключевым те-
мам обращения. В документе выдер-
жан серьезный и рельефный акцент 
относительно, к примеру, такой со-
циально важной тематики, как эколо-
гия. Это сделано с той целью, чтобы не 
просто привлечь внимание общества 
к политике с природоохранным «зна-

альную оппозицию деконструктивным 
технологиям, сдерживающим разви-
тие системы подготовки кадров. Вла-
стью признается, что, по большей ча-
сти, создание внутри экономической 
системы ниши для управления ин-
теллектуальными потоками и обеспе-
чением отраслей квалифицирован-
ной рабочей силой осуществляется 
не столь качественно, как того требу-
ют современные условия. При этом 
в кадрово-образовательной среде от-
сутствует плановый, системный под-
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менателем»: в речи Президента было 
явным особое усилие консолидиро-
вать имеющиеся рычаги для гаранти-
рованного направления в эту область 
«человеческого», административного 
и финансового ресурса.

Новую рамочную конвенцию, об-
разно говоря, Президент предусмо-
трел и для еще одной социально 
ориентированной темы — кадрово-
го менеджмента. Предлагается при-
влечь в эту область максимальные 
усилия — с тем, чтобы составить ре-

Промышленная и экологическая безопасность / Федерализм
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ход, который мог бы развивать «инку-
батор» эффективных специалистов, 
что еще больше усугубляет ситуацию.   

Что касается экологических те-
зисов, которые можно назвать про-
грессивным взглядом, ориентиро-
ванным на будущее, то они озвучены 
не в декларативном, а в конкретном 
формате, и, более того, амбициоз-
ны: «Наш ориентир — высокие эколо-
гические стандарты развития». Оче-
видно, что имеется ввиду интеграция 
в экологическую политику техноло-
гий мирового уровня, позволяющих не 
столько управлять угрозами, сколько 
предупреждать их. По сути, говорит-
ся о построении перехода от устарев-
ших форм природоохранной практики 
к новым моделям развития. Наиболь-
шим ресурсом, способным повысить 
экологический рейтинг России, обла-
дают, безусловно, финансовые меха-
низмы. Понятно, что опыт придания 
экономике природоохранного «лица» 
является процессом весьма капита-
лоемким. Но его внедрение остро не-
обходимо. Утверждение, что в стране 
следует первоначально уделять вни-
мание вопросам развития экономи-
ки и обеспечить вытекающие из этого 
соцгарантии, и только затем позабо-
титься о защите окружающей среды, 
себя не оправдывает. Подобный путь  
приведет к негативным последствиям, 
например, — увеличению финансиро-
вания экомероприятий в будущем. 

При рассмотрении проблемы ста-
новится понятно, что источники финан-
сирования эковектора нужно искать 
уже сейчас. И в этом контексте особую 
важность приобретает тема коопера-
ции бизнеса и власти. Только в таком 
диалоге, при частно-государственном 
партнерстве, будут созданы предпо-
сылки для новой природоохранной 
стратегии, а затем и для гармониза-
ции экозаконодательства с европей-

ским. Казалось бы, за общими слова-
ми Президента о том, что «мы должны 
уделить самое пристальное внима-
ние экологии», стоит не только особый 
смысл. Здесь ставится предметная 
задача масштабной работы, исключа-
ющей все возможные риски. 

Столь же системным и бескомпро-
миссным должен стать подход к во-
просам обеспечения экономики ста-
бильным кадровым ресурсом: «Мы 
поставили задачу к 2020 году создать 
и модернизировать 25 млн рабочих 
мест. Это амбициозная и трудная за-
дача, но мы можем ее решить. Имен-
но качественные рабочие места станут 
локомотивом роста зарплат и благосо-
стояния граждан. Это главное направ-
ление нашего удара». Акцент в этой 
части делается на профобразование, 
которое должно стать более адекват-
ным потребностям экономики: «Нужно 
возродить инженерные школы и под-
готовку рабочих кадров. На человека 
труда нужно больше обращать внима-
ния. Поручаю Правительству разрабо-
тать национальную систему оценки ка-
чества профбразования».

Посыл государства для развития 
этой сферы таков: объединив ресур-
сы, прежде всего, интеллектуального 
и финансового плана, можно создать 
новый облик профобразования.

Весомая роль здесь отводится хо-
зяйствующим субъектам: «В каж-
дой организации должна быть сфор-
мирована собственная программа 
развития и кадрового обновления. 
Ошибочно представлять программу 
кадрового развития без учета квали-
фикации и реального вклада работ-
ника». К работе должны подключать-
ся вузы. Важен и диалог предприятий 
со сферой образования: «Поддержку 
должны получать вузы, сотрудничаю-
щие с предприятиями, продвигающи-
ми научные разработки, чьи выпускни-
ки уже в период учебы связывают свое 
будущее с тем местом, где они живут. 
Государство должно оказать поддерж-
ку программам развития таких вузов. 
Важно, чтобы в их управлении прини-
мал участие и бизнес. Все это, поми-
мо прочего, прекратит практику, когда 
немалые ресурсы тратятся на подго-
товку в Москве и Петербурге студен-
тов, которые не собираются работать 
по специальности. Россия нуждает-
ся в притоке новых сил, умных, обра-
зованных, трудолюбивых личностях, 
которые считают Россию своей роди-
ной». Послание в очередной раз до-
казало — социально-экономическая 
система России нуждается в обнов-
лении, не по «палочной системе», 
а с пониманием сути модернизации. 
И в этом основные рычаги даются ин-
ститутам инновационного развития го-
сударства — активному обществу, биз-
несу и образовательным структурам . 

«Экологические аутсайдеры»: 
Ханты-Мансийский автономный округ
Красноярский край
Республика Калмыкия
Республика Северная Осетия
Ленинградская область
Тульская область
Московская область 
Свердловская область
Оренбургская область
Челябинская область

Территории, лидирующие в рейтинге :
Белгородская область
Тамбовская область
Курская область
Алтайский край
Чувашская Республика
Ульяновская область
Мурманская область
Чукотский 
автономный округ

Экологический рейтинг субъектов России

3,5 млн

7,5 млн

обучаемые в системе высшего образования 

обучаемые в системе профобразования

Число обучаемых в системе 
высшего и профессионального 
образования России

0
1
2
3
4
5
6
7
8

Поддержку должны получать вузы, сотрудничающие с предприя-
тиями, продвигающими научные разработки. Государство должно 
оказать поддержку программам развития таких вузов.
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КИРИЛЛОВ 
Владимир Владимирович,
руководитель Федеральной 
службы по надзору в сфере 
природопользования

Для предприятий, которые заботятся об экологии, сокращают выбро-
сы, внедряют современные технологии, должны быть предусмотрены 
определенные преференции. Для нарушителей, наоборот, будут значи-
тельно увеличены штрафы и санкции. 

Ужесточение экологического 
законодательства грозит 
штрафами предприятиям, 
работающим по старым 
принципам нормирования

С 1 января 2013 года вступает в силу Федеральный закон от 7 де-
кабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении». 
Предприниматели выступили против ряда положений закона. Уже-
сточая экологическое законодательство, документ грозит штрафа-
ми предприятиям, работающим по старым принципам нормирова-
ния, потому и необходима модернизация очистных сооружений.

Очевидно, что, с одной сто-
роны, закон лоббирует 
идеи совершенствования 
экологического управле-

ния, в частности, предлагает новую си-
стему обеспечения качества питье-
вой воды, охраны окружающей среды 
в сфере водоснабжения и водоотве-
дения. Вместе с тем закон № 416-ФЗ 
очень жестко подошел к нормирова-
нию промышленных предприятий, по-
этому внедрение ряда поправок пред-
лагается приостановить, к примеру, 
регулирующих стоки водоканалов.

Бизнес-сообщество отмечает: мы 
готовы вкладывать средства в очист-
ные сооружения, однако требований 
закона так и не достигнем, поэтому бу-
дем вынуждены также платить за пре-
вышение ПДК. 

Среди главных достижений закона 
№ 416-ФЗ — попытка отрегулировать 

холодного и горячего водоснабжения 
и их отдельных объектов, должны об-
ратить внимание на требования по 
обеспечению качества питьевой воды 
и производственному контролю ее ка-
чества, установленные законом. Так, 
по ст. 23 «Обеспечение качества пи-
тьевой воды» установлено следующее: 
организация, осуществляющая холод-
ное водоснабжение с использованием 
централизованной системы холодно-
го водоснабжения, обязана подавать 
абонентам питьевую воду, соответ-
ствующую установленным требовани-
ям, с учетом особенностей, предусмо-
тренных настоящей статьей и ч. 7 ст. 8 
настоящего закона.

Органы местного самоуправления 
поселений, городских округов, органы 
исполнительной власти субъектов РФ 
обязаны обеспечить условия, необхо-
димые для организации подачи ком-
панией, осуществляющей холодное 
водоснабжение, питьевой воды, соот-
ветствующей установленным требо-
ваниям.

Забор воды для холодного водо-
снабжения с использованием центра-
лизованных систем холодного водо-
снабжения должен производиться из 
источников, разрешенных к исполь-
зованию в качестве источников питье-
вого водоснабжения в соответствии 
с законодательством. При отсутствии 
таких источников либо в случае эко-
номической неэффективности их ис-

взаимоотношения между абонентами 
и водоканалами. Главная проблема — 
в несбалансированности ответствен-
ности за загрязнение. Закон устанав-
ливает правовые основы заключения 
договора горячего или холодного во-
доснабжения, договора водоотведе-
ния, договора по транспортировке го-
рячей или холодной воды, договора по 
транспортировке сточных вод. Также 
урегулированы вопросы подключения 
объектов капитального строительства 
к централизованным системам водо-
снабжения, организации коммерче-
ского учета, временного прекраще-
ния или ограничения водоснабжения, 
вывода объектов централизованных 
систем водоснабжения в ремонт и из 
эксплуатации.

Особое внимание руководители 
организаций, осуществляющих экс-
плуатацию централизованных систем 
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пользования забор воды из источника 
водоснабжения и подача организаци-
ей, осуществляющей холодное водо-
снабжение, питьевой воды абонен-
там осуществляется по согласованию 
с территориальным органом феде-
рального органа исполнительной вла-
сти, осуществляющего федеральный 
государственный санэпиднадзор.

Питьевая вода, подаваемая або-
нентам с использованием централизо-
ванной системы холодного водоснаб-
жения, считается соответствующей 
установленным требованиям в слу-
чае, если уровни показателей каче-
ства воды не превышают нормативов 
качества питьевой воды более чем на 
величину допустимой ошибки метода 
определения. 

В случае, если по результатам го-
сударственного санэпиднадзора или 
производственного контроля качества 
питьевой воды средние уровни пока-
зателей проб питьевой воды после во-
доподготовки, отобранных в течение 
календарного года, не соответствуют 
нормативам качества питьевой воды, 
территориальный орган федераль-
ного органа исполнительной власти, 
осуществляющий федеральный санэ-
пиднадзор, обязан до 1 февраля оче-
редного года направить уведомление 
об этом в орган местного самоуправ-
ления поселения, городского округа 
и в организацию, осуществляющую 
холодное водоснабжение.

Организация, осуществляющая хо-
лодное водоснабжение, обязана в те-
чение трех месяцев с момента получе-

тических) мероприятий в процессе 
водоснабжения.

Производственный контроль про-
водится организацией, осуществляю-
щей холодное водоснабжение или го-
рячее водоснабжение. Гарантирующие 
организации вправе осуществлять 
производственный контроль качества 
питьевой воды на объектах централи-
зованной системы холодного водо-
снабжения, эксплуатируемых другими 
компаниями. Проведение лаборатор-
ных исследований и испытаний в рам-
ках производственного контроля ка-
чества питьевой воды, горячей воды 
осуществляется аккредитованными 
предприятиями. 

Территориальные органы фе-
дерального органа исполнитель-
ной власти, осуществляюще-
го федеральный государственный 
санитарно-эпидемиологический 
надзор, вправе расширить перечень 
показателей, по которым осущест-
вляется производственный контроль 
качества при наличии, в частности, 
несоответствия качества питьевой 
воды, горячей воды требованиям 
законодательства . 

ния технического задания разработать 
план мероприятий по приведению ка-
чества питьевой воды в соответствие 
с требованиями и согласовать его 
с территориальным органом феде-
рального органа исполнительной вла-
сти, в срок до 1 июля очередного года. 

Срок согласования плана меропри-
ятий по приведению качества питье-
вой воды в соответствие с установлен-
ными требованиями и основания для 
отказа в таком согласовании устанав-
ливаются в порядке разработки, со-
гласования, утверждения и корректи-
ровки инвестиционных программ. 

Статья 25 указанного закона пред-
усматривает производственный кон-
троль качества питьевой воды, каче-
ства горячей воды. Производственный 
контроль качества питьевой воды, го-
рячей воды, подаваемой абонентам 
с использованием централизован-
ных систем водоснабжения, вклю-
чает в себя отбор проб воды, прове-
дение лабораторных исследований 
и испытаний на соответствие воды 
установленным требованиям и кон-
троль за выполнением санитарно-
противоэпидемических (профилак-

Процент недостаточно очищенных сточных вод, сбрасываемых 
в водоемы

недостаточно очищенные 
сточные воды

70 % 

Изменение технологии водоподготовки питьевой воды 
и приготовления горячей воды

Показатели, по которым проводится производственный контроль качества воды

Несоответствие качества 
питьевой воды, 
горячей воды требованиям 
законодательства 
в области обеспечения санитарно-
эпидемиологического 
благополучия населения, 
выявленного по результатам 
расширенных исследований 
в процессе санэпиднадзора 
или производственного 
контроля

Изменение состава воды в источнике питьевого 
водоснабжения, обусловленного спецификой 
отводимых сточных вод, а также других 
региональных особенностей

Повышение в регионе заболеваемости инфекционной 
и неинфекционной этиологии, связанной 
с потреблением воды человеком

ФАКТОРЫ    
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Новые экологические требования 
к строительству и эксплуатации 
объектов недвижимости
Минприроды России утвердило национальный стандарт оценки 
соответствия объектов недвижимости экологическим требова-
ниям — ГОСТ Р 54964-2012 «Оценка соответствия. Экологичес-
кие требования к объектам недвижимости», который вводится в 
действие с 1 марта 2013 года.

Стандарт включает в себя 
ряд экологических требо-
ваний к объектам недви-
жимости, в том числе ис-

пользование экологически чистых 
строительных материалов легаль-
ного происхождения и энергоэф-
фективных источников энергии, 
экономное потребление воды и ак-
тивное использование строитель-
ных отходов.

Документ согласовывает инте-
ресы и потребности строительной 
отрасли с широкими требованиями 
экологического характера, а также 
является первым шагом на пути соз-
дания в России системы обязатель-
ного обеспечения экологической 
безопасности при проектировании, 
строительстве и эксплуатации объ-
ектов недвижимости.

Стандарт формирует 
нормативно-методическую базу 
для реализации комплексной си-
стемы обеспечения качества объ-
ектов недвижимости и содействия 
в проведении работ по унификации 
требований к влиянию объекта не-
движимости на окружающую среду 
и человека.

Заместитель министра природ-
ных ресурсов и экологии Россий-
ской Федерации Ринат Гизатулин, 
рассматривая основную задачу 
утвержденного стандарта, отмеча-
ет, что он необходим, для того что-
бы задавать ориентиры экологиче-
ских требований в строительстве 
всем участникам процесса, от за-
казчиков и разработчиков до масте-

В процессе строительства должны использоваться самые новые эко-
логически чистые материалы и способы возведения объектов. Таким 
образом, возведение новых зданий и сооружений принесет наимень-
ший ущерб окружающей среде. Строительство на основе экологичных 
стандартов, как правило, тождественно энергосберегающему строи-
тельству. Снизив потребление электричества, общество сможет естес-
твенным образом сократить уровень вредных веществ, поступающих в 
атмосферу. 

ров. По словам Р. Гизатулина, внедрение 
стандарта позволит сократить до миниму-
ма ущерб окружающей среде, наносимый 
в ходе строительных работ.

В настоящее время внедрение совре-
менных технологий рационального исполь-
зования природных ресурсов и обеспече-
ния экологической безопасности проходит 
в рамках олимпийского строительства. 
Объекты, которые сейчас возводятся по 
олимпийской программе развития инфра-
структуры в ряде отдельных кластеров, ока-
зались с точки зрения энергосбережения 
сразу на два шага впереди большинства 
российских строек. При их проектировании 
учтены не только энергосберегающие тех-
нологии, но и использованы принципиаль-
но новые подходы к энергоэффективному 
проектированию зданий.

«Зеленые стандарты» мож-
но считать инструментом 
разумной экономики — 
они сохраняют ресурсы, в 
том числе финансового ха-
рактера, способствуют ин-
теграции государства, при-
меняющего эти подходы, 
в мировые тренды, позво-
ляют привлекать зарубеж-
ные инвестиции.

ГИЗАТУЛИН
Ринат Ринатович,

заместитель министра 
природных ресурсов и экологии 

Российской Федерации
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По сути, внедрение стандартов «зелено-
го строительства» уже давно лоббируется 
экологическим сообществом. Такая прак-
тика строительства и эксплуатации зданий 
позволяет снижать уровень потребления 
энергетических и материальных ресурсов 
при одновременном сохранении или повы-
шении качества зданий и комфорта их вну-
тренней среды.

Важно отметить, что продвижение стан-
дартов «зеленого строительства» стимули-
рует бизнес, развитие инновационных тех-
нологий, в целом — развитие экономической 
системы, кроме того, улучшает качество жиз-
ни общества, состояние окружающей сре-
ды. По оценкам многих экспертов, стандар-
ты можно считать инструментом разумной 
экономики — они сохраняют ресурсы, в том 
числе финансового плана, способствуют ин-
теграции в мировые тренды, позволяют при-
влечь зарубежные инвестиции. 

В целом сегодня внутри строительной 
индустрии возникла потребность в выра-
ботке четких и понятных критериев эколо-
гичности строительства, которые задавали 
бы необходимые ориентиры проектным ор-
ганизациям и в то же время ограждали ры-
нок от недобросовестных участников. 

Таким образом, «зеленые стандарты» 
служат для оценки экологической эффек-
тивности зданий, при этом они могут ис-
пользоваться и в отношении новых объ-
ектов, и применительно к существующим 
постройкам. Стандарты также актуальны 
для самых разных типов зданий. 

Еще раз хотелось бы отметить, что один 
из основных принципов экологического 
строительства — энергосбережение. Имен-
но поэтому все большее внимание должно 
уделяться разработке технологий, которые 
бы позволили максимально снизить потери 
энергии в процессе эксплуатации зданий. 

Стандарт включает в себя ряд 
экологических требований 
к объектам недвижимости.
В том числе к ним относятся 
использование экологически 
чистых строительных материалов 
легального происхождения, 
применение энергоэффективных 
источников энергии, экономное 
потребление воды, активное 
использование строительных 
отходов

Экологические требования Интеграция интересов Нормативно-методическая база

Основные положения национального стандарта оценки соответствия объектов недвижимости 
экологическим требованиям

Стандарт согласовывает интересы 
и потребности строительной отрасли 
с широкими требованиями экологи-
ческого характера, а также является 
первым шагом на пути создания 
в России системы обязательного 
обеспечения экологической 
безопасности при проектировании, 
строительстве и эксплуатации 
объектов недвижимости

Документ формирует 
нормативно-методическую базу для 
реализации комплексной системы 
обеспечения качества объектов 
недвижимости и содействия 
в проведении работ по унификации 
требований к влиянию объекта 
недвижимости на окружающую 
среду и человека   

Определение «зеленое здание» харак-
теризует не просто какой-то конкретный 
тип строений или использование при его 
возведении определенного набора архи-
тектурных приемов. Это понятие подразу-
мевает комплексную систему специально 
разработанных принципов, на основе ко-
торых осуществляется непосредственно 
и строительство, и эксплуатация здания. 
Каждое «зеленое здание» на протяжении 
всего своего срока эксплуатации долж-
но оставаться экологически безопасным 
и энергоэффективным. Это касается всех 
этапов — от проектирования и строитель-
ства до сноса объекта.

Создание национального стандарта ста-
ло итогом совместной работы Минприроды 
России, Минрегиона России и некоммер-
ческого партнерства «Центр экологической 
сертификации — Зеленые стандарты». При 
разработке документа был учтен опыт приме-
нения системы добровольной сертификации 
объектов недвижимости «Зеленые стандар-
ты», а также корпоративного олимпийского 
«зеленого» стандарта ГК «Олимпстрой» .

Сокращение совокупного (за весь жизненный цикл здания) негативного воздействия 

строительной деятельности на здоровье человека и окружающую среду, 

на основе новых технологий и подходов

Задачи «зеленого строительства»

Создание новых промышленных продуктов

Снижение нагрузок на региональные энергетические сети 

и повышение надежности их работы

Создание новых рабочих мест в интеллектуальной сфере производства

Снижение затрат на содержание зданий нового строительства

Новый стандарт 
оценки соответ-
ствия объектов 
недвижимости 
экологическим 
требованиям — 
это, по сути, пер-
вый шаг на пути 
создания в России 
системы обяза-
тельного обеспе-
чения экологичес-
кой безопасности 
при проектирова-
нии, строительстве 
и эксплуатации 
объектов.

Федерализм / Промышленная и экологическая безопасность
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Росприроднадзор перешел 
на систему работы 
с природопользователями через 
веб-портал приема отчетности
С 17 декабря 2012 года Федеральная служба по надзору в сфере природопользования (Рос-
природнадзор) перешла на прием отчетности от природопользователей в электронном виде 
через веб-портал приема отчетности.

На веб-портале приема отчетности принима-
ются следующие отчеты:

- 2-ТП (отходы);
- отчет субъектов МСП;

- расчет платы за негативное воздействие на окру-
жающую среду.

Во всех территориальных органах Росприроднадзо-
ра при подаче бумажной версии отчета и подтверждаю-
щих документов, необходимо будет назвать электрон-
ный номер отчета, выданный веб-порталом приема 
отчетности. Электронные версии отчетов должны быть 
подготовлены в формате программы «Модуль приро-
допользователя» версии 1.7.1 и более поздних. Элек-
тронные версии отчетов в других форматах, в том чис-
ле Excel приниматься не будут.

Расчеты платы за НВОС можно отправить через веб-
портал приема отчетности только при условии подпи-
сания квалифицированной электронной подписью. 
Расчеты платы за НВОС, неподписанные электронной 
подписью, принимаются как раньше в территориаль-
ных органах Росприроднадзора.

Система работы с веб-порталом приема 
отчетности Росприроднадзора 
(памятка для природопользователей)

1. Работа с веб-порталом Росприроднадзора.
При наличии подключения к Интернету можно от-

крыть веб-портал Росприроднадзора для дальнейшей 
отправки отчетности через интернет-браузер, перейдя 
по ссылке: https://rpn.gov.ru:8082.

Из «Модуля природопользователя» веб-портал откры-
вается по кнопке               во вкладке «Реестр», «Расчеты» 
и «Отчеты».

Также он открывается из окна экспорта после за-
вершения процесса экспорта расчета или отчета.

2. Регистрация на веб-портале Росприроднад-
зора.

Заполните форму регистрации, введите оба пред-
ложенных слова и нажмите кнопку «Регистрация». Под-
тверждение о регистрации приходит на указанный 
адрес электронной почты с инструкцией об активации 
нового пользователя. В письме будет ссылка, по кото-
рой нужно перейти для активации в качестве пользова-
теля на веб-портале.

После успешной активации можно осуществить вход на 
веб-портал, то есть ввести имя пользователя (адрес элек-
тронной почты) и пароль на странице авторизации. 

3. Отправка расчетов и отчетности через веб-
портал Росприроднадзора.

Оправка расчетов платы за НВОС через веб-портал Ро-
сприроднадзора. Отправка расчетов платы за НВОС воз-
можна только при наличии ЭП, то есть если выгружаемый 
из «Модуля природопользователя» расчет был подписан 
и зашифрован.

Для начала использования функциональности ЭП тре-
буется получить сертификаты ЭП-пользователя. Информа-
цию о сертификатах ЭП-пользователя можно получить в ку-
рирующих ТО Росприроднадзора.

После авторизации на веб-портале Росприроднадзора 
перейдите в раздел «Расчет платы за негативное воздей-
ствие на окружающую среду», загрузите файл и укажите 
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5. Отправка отчетности субъектов МСП через веб-
портал Росприроднадзора.

После авторизации на веб-портале в разделе «Отчет-
ность МСП» загрузите файл и укажите получателя из спи-
ска — территориальный орган Росприроднадзора, в кото-
рый предоставляется отчет.

После отправки вы получите уникальный номер за-
явки. Используйте его при обращении в территориальный 
орган Росприроднадзора по вопросам направления отчет-
ности в электронном виде .

Полученный номер можно сохранить в «Модуле приро-
допользователя», в карточке самого отчета, который был 
отправлен через веб-портал.

6. Проверка статуса ранее поданного расчета/от-
чета.

Нужно войти на веб-портал (по ссылке https://rpn.gov.
ru:8082 или через «Модуль природопользователя»): вве-
сти имя пользователя (адрес электронной почты) и пароль 
в форму.

В разделе «Проверить статус» нужно внести уникаль-
ный номер заявки и ИНН организации, статус прове-
ряемого расчета/отчета.

получателя из списка — территориальный орган Роспри-
роднадзора, в который предоставляется отчет.

После отправки вы получите уникальный номер 
заявки. Используйте его для проверки статуса пере-
данного расчета и при обращении в территориальный 
орган Росприроднадзора по вопросам направления 
отчетности в электронном виде.

4. Оправка отчетности 2-ТП (отходы) через веб-
портал Росприроднадзора.

После авторизации на веб-портале перейдите 
в раздел «Отчет по форме 2-ТП (отходы)», загрузите 
файл и укажите получателя из списка — территориаль-
ный орган Росприроднадзора, в который предоставля-
ется отчет.

После отправки вы получите уникальный номер 
заявки. Используйте его при обращении в территори-
альный орган Росприроднадзора по вопросам направ-
ления отчетности в электронном виде.

Полученный номер можно сохранить в «Модуле при-
родопользователя», в карточке самого отчета, который 
был отправлен через веб-портал.

Федерализм / Промышленная и экологическая безопасность
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ГЕРЦИЙ 
Юрий Викторович,
руководитель 
Федеральной службы 
по труду и занятости

Проблема состоит в отноше-
нии руководства предприя-
тий — в части обеспечения 
безопасности работников 
на производстве. Показате-
лен в этом случае пример с 
аттестацией рабочих мест. 
Работодатели нередко упро-
щают саму схему проведе-
ния аттестации, привлекают 
те структуры и организации, 
которые не имеют права 
этим заниматься. Очевидно, 
что это обусловлено стрем-
лением снизить финансо-
вые затраты. 

Юрий Герций: 
«Проблемы охраны труда вызваны 
неготовностью предприятий 
вкладывать ресурсы в безопасность»
Опасные условия труда становятся трендом для конъюнктуры развития предприятий. Всю де-
структивность политики в сфере охраны труда подтверждает Росстат: по данным службы, бо-
лее 3,75 млн россиян работают в условиях, вредных и опасных для здоровья. Главные барьеры 
в преодолении ситуации — ментальность топ-менеджмента, не готового вкладывать админи-
стративные и финансовые ресурсы в эффективное управление безопасностью персонала.

Говоря о том, что на многих пред-
приятиях основные фонды требуют 
серьезной модернизации, но при 
этом работодатели уделяют недо-

статочное внимание вопросам охраны тру-
да, руководитель Федеральной службы по 
труду и занятости Герций Юрий Викторович 
квалифицирует ситуацию следующим об-
разом. По мнению главы Службы, она носит 
двойственный характер.

С одной стороны, количество погибших 
на производстве в результате несчастных 
случаев значительно сокращается. Если 
в 2001 году произошло более 6 тысяч по-
добных трагедий, то в 2011 году — поч-
ти вдвое меньше. В то же время по итогам 
2011 года в очередной раз было зафикси-
ровано следующее: численность работ-
ников, занятых в условиях, не отвечающих 
санитарно-гигиеническим нормам, уве-
личилась — в промышленном секторе — с 
31,60 % (в 2010 году) до 33,3 %, в строи-
тельстве — с 18,5 до 20,2 %; в транспорте 
— с 34 до 34,5 %. 

Если в 2004 году в ненадлежащих 
санитарно-гигиенических условиях трудил-
ся каждый шестой работник этих отраслей, 
то к началу 2012 года — уже каждый третий. 
В организациях, занимающихся добычей 
полезных ископаемых, и обрабатывающих 
производствах этот показатель и вовсе до-
ходит до 73 %. 

Также тревожны тенденции, связанные 
со стремлением работодателей сэконо-
мить на здоровье персонала: в ходе прове-
рок специалисты Роструда неоднократно 

сталкиваются с различными нару-
шениями, в частности, касающими-
ся того, что работники обеспечены 
несертифицированными средства-
ми индивидуальной защиты.

Так, по результатам проверок 
Службы в 2011 году было выявлено 
более 800 тысяч нарушений трудо-
вого законодательства, среди них 
— порядка 550 тысяч нарушений 
законодательства об охране труда. 
Работодателям было выдано около 
129 тысяч предписаний. Процент 
их исполнения составил 94 %, и это 
считается достаточно высоким по-
казателем.

Герций Ю.В. отмечает, что прак-
тически каждая проверка закан-
чивается обнаружением большо-
го числа недостатков: «Это значит, 
в идеале инспектор должен через 
несколько месяцев вернуться на 
предприятие, чтобы лично удосто-
вериться — все недочеты устране-
ны. Однако при сегодняшней чис-
ленности инспекторов обеспечить 
реализацию этого метода в полном 
объеме невозможно, даже с учетом 
использования инспекциями труда 
новейших технологий, автоматиза-
ции рабочего места инспектора.

Большее внимание уделяется 
предприятиям, где существует по-
вышенная угроза для жизни ра-
ботников. Прежде всего, это орга-
низации с вредными и опасными 
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условиями труда, осуществляющими де-
ятельность в сфере добычи полезных ис-
копаемых, обрабатывающих производств, 
организации строительства, транспор-
та и связи. В первом полугодии 2012 года 
гострудинспекции провели 1835 прове-
рок предприятий, занимающихся добычей 
полезных ископаемых. Было выявлено 10 
047 нарушений трудовых прав работников. 
Кстати, при этом установлено, что одной 
из основных причин нарушения трудового 
законодательства является его незнание, 
а также правовой «нигилизм» работодате-
лей и работников».

Существует еще одна серьезная пробле-
ма, оказывающая влияние на безопасность 
жизнедеятельности в рамках производства. 
Она связана с аттестацией рабочих мест по 
условиям труда. Глава Роструда подчер-
кивает: аттестация рабочих мест в нашей 
стране идет крайне медленно. Это проис-
ходит, прежде всего, потому, что не все ру-
ководители осознают ее важность. 

«Специалисты, проводящие аттеста-
цию, выявляют вредные или опасные про-
изводственные факторы. А их — великое 
множество: от ненадлежащего освещения 
и наличия магнитных полей до вибрации 
и присутствия микроорганизмов. Резуль-
тат аттестации не только позволяет контро-
лировать условия труда, но и определять, 
каким работникам необходимо пройти 
медосмотр, кого нужно обеспечить сред-
ствами индивидуальной защиты, а кому — 
предоставить льготы за вредные условия. 
Пытаясь снизить финансовые затраты, ра-
ботодатели нередко упрощают саму схе-
му проведения аттестации, привлекают те 
структуры и организации, которые не име-
ют права этим заниматься.

Сегодня необходимость проведения 
аттестации — не воля предпринимателя, 
а законодательно закрепленная обязан-
ность. Руководитель должен осознавать: 
безопасные условия труда берегут здоро-
вье работников, и они меньше болеют, им 
реже приходится перечислять различные 
компенсационные выплаты, предоставлять 
дополнительные отпуска. 

Для предприятий, где проведена атте-
стация рабочих мест, появляются основа-
ния для корректировки: меняется система 
отчислений в фонд социального страхова-
ния в выгодную для них сторону. Инспек-
ции труда, в свою очередь, осуществля-
ют проект «Декларирование деятельности 
предприятий по реализации трудовых прав 
работников и работодателей». Образцово-
показательным предприятиям, которые 
провели аттестацию рабочих мест, где нет 

нареканий в сфере охраны тру-
да, где отсутствует задержка в вы-
плате зарплат, мы выдаем так на-
зываемый «Сертификат доверия». 
Обладатель документа на пять лет 
освобождается от плановых прове-
рок в сфере соблюдения трудово-
го законодательства. Сейчас у нас 
около 2,5 тысячи таких предприя-
тий».

По оценкам руководителя Служ-
бы, для модернизации недоста-
точно эффективной системы не-
обходимо продолжение работы, 
способствующей новому концеп-
туальному подходу к организации 
безопасного труда на рабочих ме-
стах. Причем акцент должен быть 
сделан на поэтапное сокращение 
рабочих мест с вредными или опас-
ными условиями труда, более каче-
ственное управление профессио-
нальными рисками . 

количество нарушений 
законодательства 
об охране труда

Количество нарушений трудового законодательства, 
выявляемых по результатам проверок Роструда

Общее количество нарушений — 800 тыс.

550 тыс.

Сегодня необходимость проведения аттестации рабочих 
мест — не воля предпринимателя, а законодательно закре-
пленная обязанность.

Необходимо стремиться 
к новой концептуальной 
политике, обеспечиваю-
щей организацию безо-
пасного труда. Причем ак-
цент должен быть сделан 
на превентивные меры, 
в частности  — на управле-
ние профессиональными 
рисками.

Численность работников, занятых в условиях, не отвечающих 
санитарно-гигиеническим нормам
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В методических указаниях 
утвержден новый перечень 
мероприятий, осуществляе-
мых при технологическом 
присоединении единицы мощ-
ности, стоимость которых учи-
тывается в расчете платы за 
технологическое присоедине-
ние, а также состав расходов 
на строительство объектов 
электросетевого хозяйства от 
существующих объектов элек-
тросетевого хозяйства до при-
соединяемых энергопринима-
ющих устройств или объектов 
электроэнергетики. 

НОВИКОВ 
Сергей Геннадьевич,
руководитель Федеральной 
службы по тарифам России

Размер платы за технологическое 
присоединение к электросетям 
увеличился

Приказом ФСТ России утверждены новые методические указа-
ния «По определению размера платы за технологическое при-
соединение к электрическим сетям». Документ вносит ряд зна-
чимых изменений в упраздненную редакцию нормативной базы, 
регулировавшей эту область.

лицам (далее — устройства), к объек-
там электросетевого хозяйства сете-
вых организаций, и предназначены для 
использования Федеральной службой 
по тарифам (далее — служба), органа-
ми исполнительной власти субъектов 
РФ в области государственного регули-
рования тарифов, сетевыми организа-
циями, а также лицами, обратившими-
ся к сетевым организациям с заявками 
на технологическое присоединение 
устройств к объектам электросетевого 
хозяйства сетевых организаций.

Плата за технологическое присое-
динение рассчитывается в случаях при-
соединения впервые вводимых в экс-
плуатацию, ранее присоединенных 
реконструируемых устройств, макси-
мальная мощность которых увеличи-
вается, а также в случаях, при которых 
в отношении ранее присоединенных 
устройств изменяются категория на-
дежности электроснабжения, точки 
присоединения, виды производствен-
ной деятельности, не влекущие пере-
смотр величины максимальной мощ-
ности, но изменяющие схему внешнего 
электроснабжения таких устройств.

Размер платы при изменении кате-
гории надежности рассчитывается за 
объем максимальной мощности энер-
гопринимающих устройств заявителя, 
у которых изменяется категория надеж-
ности. Плата за технологическое при-
соединение в случаях изменения схемы 
внешнего электроснабжения, не влеку-
щих пересмотр величины максималь-
ной мощности в результате изменения 
точек присоединения, видов производ-
ственной деятельности, рассчитывает-
ся за объем максимальной мощности, 
указанный в заявке на технологическое 
присоединение.

В новых методических указа-
ниях изменен расчет утверж-
даемых органами исполни-
тельной власти субъектов 

РФ размера платы за технологическое 
присоединение энергопринимающих 
устройств отдельных потребителей 
и объектов по производству электро-
энергии, ставок за единицу макси-
мальной мощности и размера пла-
ты за технологическое присоединение 
(в частности, изменены параметры 
энергопринимающих устройств, в от-
ношении которых осуществляется та-
кой расчет). Также изменен перечень 
мероприятий, стоимость которых учи-
тывается при установлении платы за 
технологическое присоединение по ин-
дивидуальному проекту. Также, в част-
ности, утвержден новый перечень 
мероприятий, осуществляемых при тех-
нологическом присоединении единицы 
мощности, стоимость которых учиты-
вается в расчете платы за технологиче-
ское присоединение, и состав расходов 
на строительство объектов электро-
сетевого хозяйства от существующих 
объектов электросетевого хозяйства 
до присоединяемых энергопринимаю-
щих устройств или объектов электроэ-
нергетики, включаемых в состав платы 
за технологическое присоединение к 
электросетям в зависимости от спосо-
ба технологического присоединения. 

Методические указания определяют 
основные положения по расчету разме-
ра платы за технологическое присоеди-
нение энергопринимающих устройств 
потребителей электрической энергии, 
объектов по производству электриче-
ской энергии, а также объектов элек-
тросетевого хозяйства, принадлежа-
щих к сетевым организациям и иным 

Промышленная и экологическая безопасность / Федерализм
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Федеральной службой по тарифам 
устанавливается размер платы за тех-
нологическое присоединение к единой 
национальной (общероссийской) элек-
трической сети, индивидуально для 
конкретного заявителя при обращении 
в ФСТ России при необходимости вы-
полнения мероприятий, указанных в 
приложении № 1 к методическим указа-
ниям, или в виде формулы, определяе-
мой в соответствии с п. 32 методиче-
ских указаний, в случае осуществления 
мероприятий, включаемых в стандар-
тизированную тарифную ставку C1, ука-
занную в п. 30 методических указаний.

Органами исполнительной вла-
сти субъектов РФ в области государ-
ственного регулирования тарифов 
для расчета платы за технологическое 
присоединение к территориальным 
распределительным сетям утвержда-
ются:

1. На период регулирования:
- стандартизированные тарифные 

ставки согласно главе IV методических 
указаний;

- ставки за единицу максимальной 
мощности (руб./кВт) на период регу-
лирования согласно приложению № 2 
к методическим указаниям, рассчитан-
ные в соответствии с п. 8 и п. 9 методи-
ческих указаний;

- формула платы за технологическое 
присоединение;

2. Плата за технологическое при-

принимающих устройств и (или) объек-
тов электроэнергетики (далее — меро-
приятия «последней мили»). Расходы на 
мероприятия «последней мили» опре-
деляются в соответствии с главой V ме-
тодических указаний.

Сетевая организация представляет 
в регулирующий орган сведения о пла-
нируемых расходах за технологическое 
присоединение единицы максималь-
ной мощности (руб./кВт) на очеред-
ной календарный год, рассчитывае-
мых в соответствии с приложением № 2 
к методическим указаниям, отдельно по 
каждому мероприятию. На основании 
указанных сведений регулирующим ор-
ганом утверждаются на регулируемый 
период ставки по каждому мероприя-
тию, определенному в указанном при-
ложении. Инвестиционная составляю-
щая на покрытие расходов, связанных с 
развитием существующей инфраструк-
туры, в том числе связей между объ-
ектами территориальных сетевых ор-
ганизаций и объектами ЕНЭС, в целях 
присоединения новых и (или) увели-
чения мощности устройств, присоеди-
ненных ранее, не учитывается при уста-
новлении платы за технологическое 
присоединение к электросетям .

соединение к территориальным рас-
пределительным электрическим сетям 
энергопринимающих устройств отдель-
ных потребителей и объектов по произ-
водству электрической энергии макси-
мальной мощностью не менее 8 900 кВт 
и на уровне напряжения не ниже 35 кВ, 
а также при присоединении по индиви-
дуальному проекту.

Сетевая организация определяет на 
период регулирования плановые эко-
номически обоснованные расходы на 
выполнение мероприятий по техноло-
гическому присоединению к ее сетям 
устройств юридических и физических 
лиц путем расчета необходимой вало-
вой выручки (далее — НВВ) согласно 
основам ценообразования в соответ-
ствии с приложением № 3 к методиче-
ским указаниям.

В состав НВВ включаются расходы 
на выполнение мероприятий, указан-
ных в подпунктах «а», «г» — «е» п. 16 ме-
тодических указаний и расходы по ме-
роприятиям, указанным в подпунктах 
«б» и «в» п. 16 методических указаний, 
связанным со строительством объек-
тов электросетевого хозяйства — от су-
ществующих объектов электросетевого 
хозяйства до присоединяемых энерго-

Сетевая организация представляет в регулирующий орган сведения 
о расходах за техприсоединение единицы максимальной мощности 
(руб./кВт), рассчитываемых отдельно по каждому мероприятию.

Из состава расходов, 
включаемых в размер 
платы за технологиче-
ское присоединение, 
исключены мероприятия 
по организации 
автоматизированного 
учета электроэнергии, 
организации телемеха-
ники (телеуправление, 
телеизмерение) и по 
организации устройств 
релейной защиты и ПА, 
организация связи, 
компенсация емкостных 
токов

Фактор расходов Расчет платы для 
конкретного заявителя

Порядок расчета ставок 
за единицу максимальной 

мощности 

Основные изменения, внесенные в методические указания «По определению размера платы 
за технологическое присоединение к электрическим сетям»

При расчете платы 
конкретному заявителю 
предусматривается 
учет затрат только по 
тем мероприятиям 
«последней мили», 
которые предусмотре-
ны выданными ему 
сетевой организацией 
техусловиями, 
в отличие от 
существующего 
порядка, при котором 
плата за техприсоеди-
нение рассчитывается 
по единой ставке 
(руб/кВт), куда входят 
затраты на единицу 
мощности по всем 
мероприятиям «послед-
ней мили», в том числе 
и те, которые не 
производятся конкрет-
ному заявителю

Определен порядок 
расчета ставок за 
единицу максимальной 
мощности (руб./кВт) на 
регулируемый период, 
исходя из средневзве-
шенного фактического 
объема максимальной 
мощности, присоединен-
ной сетевой организаци-
ей за предшествующие 3 
года, и средней за 3 года 
фактической протяжен-
ности построенных 
кабельных и воздушных 
линий и утвержденных 
тарифных ставок   

Порядок расчета платы 
за техприсоединение 

для утверждения  
формулы расчета платы

Изменения 
в определениях 

В новой редакции 
методических указаний 
по определению 
размера платы за 
технологическое 
присоединение 
к электрическим сетям 
прописан порядок 
расчета платы за 
технологическое 
присоединение для 
утверждения регулирую-
щим органом формулы 
расчета платы.
Согласно новому 
документу, по утверж-
денной формуле 
сетевая организация 
рассчитывает плату для 
конкретного заявителя 

В новой редакции 
методических указаний 
по определению размера 
платы за технологи-
ческое присоединение 
к электрическим сетям 
слова «присоединенная 
мощность» по всему 
тексту заменены 
в соответствующем 
падеже словами 
«максимальная 
мощность»

Федерализм / Промышленная и экологическая безопасность
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Ростехнадзор внедрит 
новую форму свидетельства 
«О допуске к работам, влияю-
щим на безопасность объектов 
капитального строительства»
Федеральной службой по экологическому, технологи-
ческому и атомному надзору подготовлен проект при-
каза «Об утверждении формы свидетельства о допу-
ске к определенному виду или видам работ, которые 
оказывают влияние на безопасность объектов капи-
тального строительства».

В документе, подписанном главой ве-
домства Н.Г. Кутьиным, сообщается об 
утверждении свидетельства «О допуске 
к определенному виду или видам работ, 

которые оказывают влияние на безопасность объек-

тов капитального строительства». Кроме того, в нем 
содержится информация о том, что свидетельства, 
выданные до вступления в силу настоящего прика-
за, действуют до 1 января 2014 года.

Также в документе говорится о признании 
утратившим силу приказа Федеральной службы 
по экологическому, технологическому и атомному 
надзору от 5 июля 2011 года № 356 «Об утвержде-
нии формы свидетельства о допуске к определен-
ному виду или видам работ, которые оказывают 
влияние на безопасность объектов капитально-
го строительства» (зарегистрирован Министер-
ством юстиции Российской Федерации 19 августа 
2011 года, регистрационный № 21674) .

Промышленная и экологическая безопасность / Федерализм
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Конкурс 
«Промышленная 
и экологическая 
безопасность-2012»

Награждаются

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Волжско-Окское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За высокий вклад 
в обеспечение промышленной 
и энергетической безопасности

и директор - 
генеральный конструктор 
 ЗВЕРЕВ 
Дмитрий Леонидович

коллектив

ОАО «ОКБМ Африкантов»  

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Волжско-Окское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За большой вклад 
в обеспечение высокого 
уровня безопасной 
и надежной эксплуатации 
грузоподъемных машин

директор 
ООО «ПТО НЦТД»

ЗОСИМОВ 
Роман 
Евгеньевич

начальник НГДУ «Елховнефть» 
ОАО «Татнефть» имени В.Д. Шашина

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Приволжское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За высокие достижения 
и внедрение безопасных 
технологий в нефтегазовой 
отрасли

ХАЛИМОВ 
Рустам 
Хамисович

Награждается

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

главный инженер 
ООО «ЭнергоСтройСервис»

МЕДВЕДЕВ 
Александр 
Николаевич

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Приволжское управление Ростехнадзора)

За системную политику 
в области повышения уровня 
безопасной эксплуатации 
производственных объектов

начальник НГДУ «Ямашнефть» 
ОАО «Татнефть» 
имени В.Д. Шашина

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Приволжское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За внедрение прогрессивных 
технологий промышленной 
и экологической безопасности 
в сфере нефтегазодобычи

СМЫКОВ
Виктор 
Васильевич

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За внедрение современных 
наукоемких технологий, 
повышающих уровень
промышленной безопасности 
производства

генеральный директор 
ОАО «Элеконд»

КОНЫШЕВ 
Владимир 
Сергеевич

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

генеральный директор 
ОАО институт «Удмуртгипроводхоз»

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За большой вклад 
в экологическую реабилитацию 
водных объектов 
Удмуртской Республики

СВОЕКОШИН 
Владимир 
Иванович

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

руководитель Группы компаний 
«Коммунальный комплекс» 

ДЕДЮХИН 
Петр 
Сидорович

За успешное взаимодействие 
со СМИ и активный интерес 
к медиапроектам в области 
промышленной и экологической 
безопасности

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

директор ООО «Минк»

ИГРУНОВ 
Михаил 
Михайлович

За успешное взаимодействие 
со СМИ и активный интерес 
к медиапроектам в области 
промышленной и экологической 
безопасности

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

генеральный директор 
ОАО «Удмуртавтотранс» 

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За успешное взаимодействие 
со СМИ и активный интерес 
к медиапроектам в области 
промышленной и экологической 
безопасности

АХМЕТШИН 
Альберт 
Юнусович

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

генеральный директор
ООО «Центр-сервис»

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За высокую политику социальной 
ответственности и внедрение 
высоких технологий в области 
управления экологической 
безопасностью

ПОНОМАРЕВ
Николай 
Петрович

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин
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Политика развития ОАО «ОКБМ Африкантов», входящего в госкорпо-
рацию «Росатом», основывается на ключевых составляющих — эффек-
тивной стратегии управления, высоком качестве деятельности, систем-
ном внедрении инноваций. Об этом, в частности, говорят итоги работы 
предприятия за 2012 год. Компания продолжает успешно реализовывать 
проекты федерального значения. По рекомендации Ростехнадзора ОАО 
«ОКБМ Африкантов» стало победителем конкурса журнала «Промыш-
ленная и экологическая безопасность» в номинации «За высокий вклад 
в обеспечение промышленной и энергетической безопасности».  

дарственной программы вооружений 
до 2020 года. Это обеспечило «ОКБМ 
Африкантов» работой по оформлению 
и выполнению контрактов с гензаказ-
чиком и контрагентами на поставку 
оборудования реакторных установок 
для серии заказов ВМФ, а также ста-
ло началом масштабной работы по 
запуску серийного производства 
оборудования, поставки техники в со-
ответствии с жесткими графиками 
строительства. 

Как известно, на правительствен-
ном уровне было принято еще одно 
значимое решение — создание специ-
альной установки на ПО «Маяк» (срок 
сооружения — до 2022 года). В случае 
победы в соответствующем тендере 
«ОКБМ Африкантов» получит большой 
государственный заказ, основную 

Об основных достижениях 
2012 года, а также перспек-
тивах развития рассказыва-
ет директор — генеральный 

конструктор ОАО «ОКБМ Африкантов» 
Дмитрий Леонидович Зверев.

- Затрагивая основные результа-
ты, достигнутые предприятием в 2012 
году, хотелось бы отметить следую-
щий важный фактор. Развивая клю-
чевые направления деятельности, 
коллектив ОАО «ОКБМ Африкантов» 
нацелен на главный показатель — 
обеспечение безупречного, высокого 

ОАО «ОКБМ Африкантов»: 
год ключевых достижений 
и стратегических перспектив 

качества работы, укрепление ведущих 
позиций в сегменте производства со-
временного, наукоемкого оборудо-
вания для атомной промышленности, 
энергетики, военно-морского и граж-
данского флота.

Во многом благодаря нацеленно-
сти на развитие политики качества, 
задачам сохранения лидерства в сво-
ем отраслевом сегменте 2012 год 
прошел для предприятия под знаком 
серьезных профессиональных дости-
жений. В частности, он был отмечен 
целым рядом ключевых событий, спо-
собствующих заключению контрактов 
и выполнению задач, поставленных на 
долгосрочный период.

Надо сказать, что важнейшим для 
предприятия событием стало утверж-
дение в I полугодии 2012 года госу-

ЗВЕРЕВ 
Дмитрий Леонидович,
директор — генеральный конструк-
тор ОАО «ОКБМ Африкантов», д.т.н.

«Промышленная и экологическая безопасность-2012» /КОНКУрС
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ОАО «ОКБМ Африкантов»  — победитель 
конкурса «Промышленная и экологичес-
кая безопасность – 2012» в номинации 
«За высокий вклад в обеспечение 
промышленной и энергетической 
безопасности»

роль в выполнении которого получат 
наши конструкторские отделы, имею-
щие огромный опыт создания подоб-
ного оборудования.

В 2012 году дан долгожданный 
старт работам по созданию атомно-
го ледокола нового поколения: в июне 
подписано постановление Правитель-
ства РФ «Об осуществлении бюджет-
ных инвестиций в строительство го-
ловного универсального атомного 
ледокола». Поскольку наше предпри-
ятие является главным конструкто-
ром и будет осуществлять поставку 
оборудования реакторной установки 
РИТМ-200 для этого ледокола, в 2012 
году и в последующие годы нам пред-
стоит осуществить большой комплекс 
опытно-конструкторских работ, за-
ключения договоров с контрагентами, 
контроля сроков их выполнения. 

«ОКБМ Африкантов» по-прежнему 
занимает стратегические позиции 
в системе решения ключевой задачи 
отрасли — создание реакторной уста-
новки на быстрых нейтронах нового 
поколения с возможностью обеспе-
чения замкнутого топливного цикла. 
В 2012 году принято решение госкор-
порации «Росатом» о назначении ОАО 
«ОКБМ Африкантов» Центром ответ-
ственности по созданию энергоблока 
с реакторной установкой БН-1200, ра-
бота по проектированию которой се-
годня идет полным ходом. Успешное 
выполнение работ по созданию этой 
установки, осуществляемых в рам-
ках Федеральной целевой програм-
мы «Ядерные энерготехнологии ново-
го поколения до 2020 года», сыграет 
решающую роль для развития всей 
атомной отрасли России, послужит 
укреплению мирового лидерства го-
сударства в этом направлении.

Также успешно производственные 
подразделения «ОКБМ Африкантов» 
работают над созданием большой но-
менклатуры оборудования для гособо-
ронзаказа и гражданского назначения. 
Серьезные результаты достигнуты 
и с точки зрения оптимизации рабочих 
процессов, сокращения сроков реше-
ния поставленных задач — во многом 
благодаря внедрению новых систем 
управления. Работа в этом ключе про-
должается и по сегодняшний день. 

В числе важных событий 2012 года 
следует назвать, кроме того, прове-
дение заключительных испытаний на 
прочность и герметичность корпуса 
реактора БН-800, поставку оборудо-

вания по БН-800 для Белоярской АЭС, 
оборудования для ГОЗ. 

Большой честью для нас стал визит 
в ОАО «ОКБМ Африкантов» делегации 
Министерства энергетики США во гла-
ве с заместителем министра по ядер-
ной энергетике Министерства энерге-
тики США Питером Лайонсом, высоко 
оценившим масштаб и уровень работы 
предприятия.

Мы представили свои достижения 
в мировом масштабе, впервые раз-
работав и выпустив в соответствии 
с международными требованиями ин-
тегрированный публичный годовой от-
чет за 2011 год. Документ не только 
получил высокую оценку коллег и пар-
тнеров, но и занял первое место в но-
минации «Дебют года» в отраслевом 
конкурсе годовых отчетов госкорпора-
ции «Росатом». 

В 2013 году коллективу «ОКБМ Аф-
рикантов» предстоит не менее на-
пряженная и ответственная работа 
по выполнению взятых обязательств. 
Конструкторское отделение продол-
жит разработку проекта реактора на 
быстрых нейтронах БН-1200, установ-
ки РИТМ-200 для атомного ледоко-
ла, оборудования для ГОЗ и атомной 
энергетики. Масштабную работу пред-
стоит выполнить нашему производ-
ству и научно-исследовательскому 
испытательному комплексу, в част-
ности — по продолжению программы 
технического перевооружения произ-
водственной базы.

Понимая важность сохранения по-
ложительного производственного 
климата в коллективах, руководство 
предприятия на протяжении года ак-
тивно работало над реализацией со-
циальных программ. К примеру, про-
должалось осуществление жилищной 
программы, программы медицинско-
го обеспечения сотрудников. Мы до-
бились увеличения заработной пла-
ты и планируем в случае стабильной 
загрузки и роста производительно-
сти труда повысить заработную пла-
ту сотрудников и в 2013 году. Сегод-
ня уровень оплаты труда работников 
предприятия существенно превыша-
ет аналогичные региональные пока-
затели.

Особое внимание уделяется рабо-
те с молодыми специалистами. В 2012 
году была разработана и утверждена 
молодежная политика предприятия. 
Ее основная цель — содействие более 
эффективной работе с молодежью, 
стимулирование проектов по адапта-
ции и вовлечению молодых специали-
стов в производственные процессы. 

Масштабность и объем проделан-
ной за последние годы работы, се-
рьезность поставленных задач позво-
ляет нам рассчитывать на хорошие 
перспективы развития. Впереди нас 
ждет сложный, напряженный год, на-
полненный большим объемом твор-
ческой работы. Хочу выразить твер-
дую уверенность в том, что коллектив 
«ОКБМ Африкантов» в очередной раз 
с блеском выполнит все задачи, кото-
рые поставлены перед предприятием 
руководством отрасли и нашими за-
казчиками. Для сотрудников ОКБМ не 
существует нерешаемых задач, и нам 
предстоит приложить все усилия, что-
бы вновь доказать это.

Хотелось бы поздравить кол-
лектив «ОКБМ Африкантов», 
а также всех наших коллег и пар-
тнеров с Новым годом. Дорогие 
друзья, желаю вам дальнейших 
профессиональных успехов, яр-
ких и значимых достижений, уда-
чи в реализации всех намечен-
ных планов! 

Благодаря высокоэффективной политике качества, инновацион-
ной активности, задачам сохранения лидерства в своем отрас-
левом сегменте 2012 год прошел для предприятия под знаком 
серьезных профессиональных достижений.

Награждаются

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Волжско-Окское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За высокий вклад 
в обеспечение промышленной 
и энергетической безопасности

и директор - 
генеральный конструктор 
 ЗВЕРЕВ 
Дмитрий Леонидович

коллектив

ОАО «ОКБМ Африкантов»  

Нижегородская область, г. Нижний Новгород, пр-д. Бурнаковский, д. 15, тел. (831) 275-26-40, 
факс: 241-87-72, e-mail: okbm@okbm.nnov.ru, www.okbm.nnov.ru

КОНКУрС /«Промышленная и экологическая безопасность-2012»
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ЗОСИМОВ Роман Евгеньевич,
директор ООО «ПТО НЦТД»

В 2004 году руководством ООО «Нижегородский центр технической диагнос-
тики, экспертизы и сертификации» (ООО «НЦТД») была успешно проведе-
на программа реорганизации, направленная на повышение эффективности 
деятельности центра. В частности, принято решение о выводе из состава 
предприятия «непрофильных» подразделений. Этот этап явился началом 
основания компании ООО «Производственно-техническое объединение ни-
жегородского центра технической диагностики» (ООО «ПТО НЦТД»).

Нужно отметить, что в период ста-
новления компанией руководил Ни-
колай Николаевич Харитонов, имев-
ший обширный опыт работы в системе 
Госгортехнадзора, в качестве главно-
го инженера ООО «НЦТД». Его огром-
ные технические знания, профессио-
нализм и человеческие качества до сих 
пор вызывают уважение не только у со-
трудников предприятия, но и у многих 
заказчиков и партнеров «ПТО НЦТД», 
проработавших с ним в тот период.

В 2008 году предприятие возглавил 
Роман Евгеньевич Зосимов. Модер-
низация законодательства, повыше-
ние требований заказчиков к качеству 
оказываемых услуг, сложная экономи-
ческая ситуация послужили предпо-
сылками для начала организационных 
изменений в рамках компании, откры-
тию новых направлений развития.

Так, например, освоение монта-
жа грузоподъемных машин позволило 
предприятию оказывать полный спектр 
услуг по обеспечению соблюдения тре-
бований промышленной безопасности 
при эксплуатации грузоподъемных ма-
шин. Согласно требованиям современ-
ного законодательства, компания «ПТО 
НЦТД» в 2010 году получила разреше-
ние саморегулируемой организации 
«Объединение нижегородских строи-
телей» на осуществление данного вида 
работ.

Еще одним важным шагом в систе-
ме повышения эффективности разви-
тия стало внедрение на предприятии 

Вновь созданная компания 
начала работать сразу в не-
скольких направлениях. 
Ключевые из них были свя-

заны с обслуживанием и ремонтом 
приборов и устройств безопасности 
грузоподъемных машин (ГПМ), орга-
низацией надзора за обеспечением 
промышленной безопасности при экс-
плуатации ГПМ, а также с ремонтом ме-
таллоконструкций ГПМ с применением 
сварки.

В течение первого года работы 
в составе предприятия, функциониру-
ющего уже в качестве самостоятель-
ного хозяйствующего субъекта, было 

Грамотные, квалифицированные специалисты, хорошая техничес-
кая оснащенность, клиентоориентированная ценовая политика 
позволяют ООО «ПТО НЦТД» занимать уверенные позиции среди 
предприятий-лидеров Нижегородской области в сфере обеспече-
ния промышленной безопасности.

Объекты, обслуживаемые 
«ПТО НЦТД», работают 
стабильно и безопасно 

Обслуживание приборов 
и устройств безопасности

Проектный отдел

создано подразделение, выполняю-
щее важные задачи по ремонту меха-
низмов ГПМ мостового типа и ремонту 
подкрановых путей, — отдел ремонта 
механизмов ГПМ. 

Руководство компании было наце-
лено на дальнейшее успешное разви-
тие. Благодаря этой стратегии в пе-
риод с 2005 по 2008 год специалисты 
«ПТО НЦТД» освоили новые, перспек-
тивные направления деятельности, 
в частности, по ремонту и обслужива-
нию гидравлики ГПМ, переводу ГПМ 
мостового типа на управление с пола, 
проектированию, организации содер-
жания ГПМ в исправном состоянии.

«Промышленная и экологическая безопасность-2012» /КОНКУрС
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ООО «ПТО НЦТД» — победитель конкурса 
«Промышленная и экологическая безо-
пасность – 2012» в номинации 
«За существенный вклад в обеспече-
ние высокого уровня безопасной и на-
дежной эксплуатации грузоподъем-
ных машин»

Нижегородская область, Нижний Новгород, ул. Ильинская, д. 13/2, тел./факс: (831) 430-14-92, 
е-mail: pto-nctd@ya.ru

в 2010-2011 гг. системы менеджмента 
качества ГОСТ Р ИСО 9001-2008. В авгу-
сте 2011 года компания была сертифи-
цирована ООО «Нижегородский центр 
сертификации» и получила сертифи-
кат соответствия СМК применительно 
к проектированию, эксплуатации, ре-
монту и комплексному обслуживанию.

В 2011 году ООО «Арзамасский 
электромеханический завод» вы-
дал удостоверение ООО «ПТО НЦТД» 
в том, что компания является полно-
мочным представителем завода по 
выполнению наладки, ремонта и сер-
висного обслуживания приборов без-
опасности грузоподъемных механиз-
мов ОНК–140, ОНК–160С, ОНК–160М, 
ОНК–160Б, ОПГ–1, считыванию дан-
ных с регистраторов параметров ОНК, 
с использованием считывателей теле-
метрической информации СТИ-1, СТИ-
1М, СТИ-3.

На сегодняшний день ООО «ПТО 
НЦТД» является динамично развиваю-
щейся компанией с обширными пер-
спективами развития. Предприятие 
оказывает следующие виды услуг ор-
ганизациям, эксплуатирующим грузо-
подъемные машины.

В области проектирования:
- разработка проектно-

конструкторской документации на 
реконструкцию, ремонт и модерниза-
цию подъемных сооружений и крано-
вых путей;

- разработка дубликатов эксплу-
атационных документов (паспортов 
технических устройств) на подъем-
ные сооружения и крановые пути, на-
ходящиеся в эксплуатации;

- разработка проектно-
конструкторской документации на 

изготовление подъемных сооруже-
ний, неподлежащих регистрации 
в органах Ростехнадзора;

- разработка документов, связан-
ных с эксплуатацией опасных про-
изводственных объектов — проектов 
производства работ — грузоподъем-
ными кранами, технологических карт 
погрузочно-разгрузочных работ;

- разработка проектной докумен-
тации на элементы зданий и соору-
жений с крановыми нагрузками.

В сфере эксплуатации подъем-
ных сооружений:

- ремонт металлоконструкций 
подъемных сооружений с примене-
нием сварки;

- проведение пусконаладочных 
работ на системах защиты, при-
борах и устройствах безопасности 
подъемных сооружений;

- ремонт, модернизация и рекон-
струкция подъемных сооружений 
и крановых путей;

- проведение геодезических ра-
бот на подъемных сооружениях;

- монтаж и демонтаж подъемных 
сооружений;

- надзор за техническим состоя-
нием и эксплуатацией подъемных 
сооружений;

- комплексное обслуживание гру-
зоподъемных машин.

Грамотные, квалифицированные 
специалисты, хорошая техническая 
оснащенность, клиентоориентиро-
ванная ценовая политика позволя-
ет компании ООО «ПТО НЦТД» оста-

ваться в числе предприятий-лидеров 
Нижегородской области в сфере обе-
спечения промышленной безопасно-
сти. В числе предприятий-заказчиков 
услуг «ПТО НЦТД» такие крупные 
предприятия, как ОАО «МРСК Центра 
и Приволжья», ООО «Газпром транс-
газ Нижний Новгород», ОАО «Окская 
судоверфь», ОАО «АК «Транснефть», 
ОАО «РЖД» и многие другие.

Говоря о высокой эффективно-
сти деятельности компании, осо-
бенно хотелось бы подчеркнуть то, 
что с момента образования и до 
сегодняшнего дня на предприяти-
ях, обслуживаемых сотрудниками 
ООО «ПТО НЦТД», не произошло ни 
одной аварии. 

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Волжско-Окское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За большой вклад 
в обеспечение высокого 
уровня безопасной 
и надежной эксплуатации 
грузоподъемных машин

директор 
ООО «ПТО НЦТД»

ЗОСИМОВ 
Роман 
Евгеньевич

Ремонт металлоконструкций 
с применением сварки

Ремонт механизмов
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Для обеспечения стабильной 
и безаварийной работы важна 
личная ответственность персонала  

На сегодняшний день НГДУ «Елховнефть», одно из крупнейших нефтега-
зодобывающих управлений ОАО «Татнефть», продолжает успешную мо-
дернизацию политики в сфере промышленной и экологической безопас-
ности. Эта стратегия основывается на современных, высокотехнологичных 
подходах, обеспечивающих безупречное качество деятельности НГДУ, на-
дежную эксплуатацию объектов предприятия. 

- Азат Гумерович, НГДУ «Елхов-
нефть» по праву обладает стату-
сом предприятия с эффективной, 
высококачественной политикой 
промышленной и экологической 
безопасности. Расскажите, пожа-
луйста, о ее ключевых составляю-
щих, основных целях и задачах. 

- Отвечая на этот вопрос, в первую 
очередь, необходимо сказать о прио-
ритетных задачах ОАО «Татнефть» (да-
лее — компания) в сфере промышлен-
ной и экологической безопасности. 
К их числу относится обеспечение 
безопасных условий труда, защи-
ты здоровья персонала и населения, 
проживающего в районах деятельно-
сти компании, кроме того — снижение 
техногенного воздействия на окружа-
ющую среду, рациональное использо-
вание природных ресурсов. 

Также перед компанией стоит це-
лый комплекс задач, связанных с эф-
фективным управлением промыш-
ленными и экологическими рисками. 
Отметим основные из них: 

- повышение промышленной и эко-
логической безопасности опасных 
производственных объектов компа-
нии за счет обеспечения надежной 
и безаварийной работы технологиче-
ского оборудования, внедрение эф-

фективных методов технической диа-
гностики оборудования; 

- идентификация и оценка про-
мышленных опасностей и рисков ком-
пании, снижение значительных про-
мышленных рисков; 

- повышение эффективности кон-
троля соблюдения требований про-
мышленной и экологической безопас-
ности на производственных объектах 
компании; 

- сокращение негативного воздей-
ствия на окружающую среду за счет 
внедрения новых прогрессивных тех-
нологий, оборудования, материалов 
и повышения уровня автоматизации 
управления технологическими про-
цессами; 

- рациональное использование 
природных ресурсов, минимизация 
потерь нефти и газа.

- Уровень промышленной и эко-
логической безопасности во мно-
гом зависит от технической состав-
ляющей и, безусловно, от темпов, 
которыми предприятие проводит 

ХАБИБРАХМАНОВ 
Азат Гумерович,
главный инженер НГДУ «Елховнефть» 

модернизацию оборудования. Ка-
кова динамика обновления основ-
ных фондов НГДУ?  

- Важно отметить, что компания 
«Татнефть» при формировании про-
грамм реконструкции и обновления 
основных производственных фондов 
базируется на использовании новых 
технологий и высокотехнологично-
го оборудования. Для этого не только 
разработана и внедрена схема опре-
деления критериев эффективности 
реализуемых программ, но и созда-
ются специальные программы по ис-
пытанию новых образцов оборудова-
ния, обеспечивающих необходимые 
условия технико-экономической эф-
фективности. Одним из таких направ-
лений являются ресурсосберегающие 
технологии и оборудование. Это обу-
словлено, прежде всего, ростом цен 
на основные виды материалов и энер-
гоносители. В 2012 году в НГДУ была 
проведена работа по совершенство-
ванию системы поддержания пласто-
вого давления скважин — на основе 
использования насосного агрегата 
объемного типа WEPUKO DP 410-125 
как альтернативы повсеместно ис-
пользующихся центробежных насо-
сов, при этом достигнут эффект сни-
жения электропотребления в 2 раза, 
коэффициент полезного действия со-
ставил более 80 %. Данный факт спо-
собствует снижению эксплуатацион-
ных затрат, что позволяет обеспечить 
необходимую эффективность, связан-
ную с обновлением насосного парка. 
Надо сказать, что при этом ставилась 
цель не только обновления оборудо-
вания, но и улучшения условий труда. 
За счет мероприятий снижен, напри-
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НГДУ «Елховнефть» ОАО «Татнефть» — 
победитель конкурса «Промышленная 
и экологическая безопасность – 2012» 
в номинации «За высокие достижения 
и внедрение безопасных технологий 
в нефтегазовой отрасли»

мер, такой показатель вредного воз-
действия на персонал, как уровень 
шума — более чем в полтора раза.  

- За счет каких мер повышает-
ся промышленная безопасность на 
объектах предприятия? 

- Повышение уровня промыш-
ленной безопасности нефтедобычи 
подразумевает проведение целого 
комплекса технических и организа-
ционных мероприятий. Они включают 
меры по увеличению межремонтного 
периода эксплуатации оборудования 
промысла, повышению качества ре-
монтных и профилактических меро-
приятий, обеспечению бесперебойно-
го электроснабжения объектов, кроме 
того — постоянный контроль техниче-
ского состояния оборудования, повы-
шение квалификации и ответственно-
сти персонала. В целом повышение 
уровня промышленной безопасности 
возможно только при активном уча-
стии всех структурных подразделений 
управления.

- Какие экологически ориенти-
рованные проекты осуществляют-
ся в рамках предприятия? 

- Согласно задачам, поставленным 
Правительством РФ, необходимо обе-
спечить целевой показатель сжигания 
попутного нефтяного газа на уровне не 
более 5 %. Для утилизации ресурсов 
попутного газа на ДНС-21 Соколкин-
ского нефтяного месторождения про-
изведен монтаж блочно-комплектной 
электростанции БКЭС-600-04-Н-N 
и БКЭС-800-Н-N на базе микротур-
бин Capstone C-200. Установка газо-
турбиной электростанции позволит 
улучшить экологическую обстановку с 

выработкой и применением электри-
ческой и тепловой энергии. 

- По каким направлениям идет 
работа в части совершенствования 
технологий нефтегазодобычи? 

- Сегодня одним из перспективных 
направлений совершенствования тех-
нологий является внедрение энерго-
эффективных технологий. Одна из них 
нашла применение в НГДУ. Это уста-
новка на нефтепроводе крана углового 
шарового дроссельного, что позволя-
ет снизить потребление электроэнер-
гии  на 1,5-2 % — за счет эксплуатации 
погружных установок без штуцера на 
линии. Кроме того, с целью снижения 
энергозатрат внедрены электропо-
гружные насосы УЭПН-125, УЭПН-80 
вместо УЭПН-60, УЭПН-45 для рабо-
ты в режиме периодической эксплуа-
тации. Средняя экономия электроэ-

начальник НГДУ «Елховнефть» 
ОАО «Татнефть» имени В.Д. Шашина

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Приволжское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За высокие достижения 
и внедрение безопасных 
технологий в нефтегазовой 
отрасли

ХАЛИМОВ 
Рустам 
Хамисович

нергии  составляет 26 %. Внедрение 
привода цепного ПЦ-60 на ослож-
ненном фонде вместо стандартного 
станка - качалки позволяет экономить 
электроэнергию в среднем на 30 %.

- Азат Гумерович, поделитесь, 
пожалуйста, перспективами раз-
вития НГДУ, связанными с модер-
низацией политики безопасности. 

- В ОАО «Татнефть» разработан 
«План мероприятий в области про-
мышленной безопасности и охраны 
труда по недопущению травм, сниже-
нию риска аварийности и внеплановых 
потерь на 2013-2015 гг.». Над выпол-
нением этого плана мы будем рабо-
тать в ближайшие годы. Также плани-
руется совершенствование системы 
управления промышленной безопас-
ности и охраной труда в НГДУ.

Хотелось бы особо отметить, что 
главное в решении вопросов про-
мышленной безопасности, охраны 
труда, природоохранной деятельно-
сти — понимание не только работо-
дателем, но и каждым сотрудником 
на своем рабочем месте того, что 
нужно ответственно подходить к со-
блюдению требований безопасно-
сти. Это создает серьезное допол-
нительное условие для надежной, 
безаварийной работы, обеспечения 
охраны жизни и здоровья работни-
ков на производстве. 

Программы реконструкции и обновления основных фондов, 
реализуемые в рамках НГДУ «Елховнефть», базируются на 
внедрении высокотехнологичного оборудования, использо-
вании прогрессивных современных технологий.

Республика Татарстан, г. Альметьевск, ул. Тукая, д. 33,
тел. (8553) 31-83-70, e-mail: elhov_nach@tatneft.ru 
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МЕДВЕДЕВ 
Александр Николаевич, 
главный инженер 
ООО «ЭнергоСтройСервис»

Инновации обладают 
масштабным ресурсом 
для развития энергетики 

Компания «ЭнергоСтройСервис» является на сегодняшний день одним 
из лидеров энергетического комплекса Республики Татарстан, в том чис-
ле и в плане применения инновационных технологий. О текущей деятельнос-
ти, инновационной политике, а также перспективах развития рассказывает 
главный инженер предприятия Александр Николаевич Медведев.

Федеральным законом в области 
промышленной безопасности. Это 
наша главная и приоритетная задача, 
основное направление деятельности.

– Каковы основные конку-
рентные преимущества ком-
пании в части оснащенности 
материально-технической базы, 
развития технологической со-
ставляющей, обеспеченности 
квалифицированными кадрами?

– Преимущество наше в том, что 
мы имеем достаточно солидный 
парк автотранспорта и спецтехни-
ки для производства всех необхо-
димых работ в области энергетики 
и не только. Это подъемная техника, 
краны, бурильные машины, краны-
манипуляторы и другое. Наличие 
всей необходимой техники дает пре-
имущество в плане своевременного 
и качественного выполнения работ, 
так как не имея то или другое обору-
дование, работы иногда просто не-
возможно производить. Также очень 
важно иметь укомплектованный штат 
сотрудников, соответствующих ква-
лификационным требованиям.

– Какие ключевые проекты на 
сегодняшний день реализуются 
предприятием? Можете назвать 
проекты инновационной направ-
ленности, реализованные за по-
следнее время?

– Мы работаем на многих объ-
ектах, не отказываемся ни от чего, 
иногда работаем, как говорится, «на 
ноль». Один из самых знаковых на-
ших объектов в плане применения 

– На сегодняшний день ООО 
«ЭнергоСтройСервис» входит в чис-
ло компаний, реализующих эф-
фективную политику в сфере 
промышленной безопасности. 
Осуществляя на самом высоком 
уровне работы по строительству 
и ремонту объектов энергетики, 
предприятие обеспечивает каче-
ственное производство опасных 
работ, надежную эксплуатацию 
ОПО. Каковы на текущий момент 
основные направления политики 
промышленной безопасности ООО 
«ЭнергоСтройСервис», приорите-
ты компании в данной сфере? 

– Это соблюдение требований 
Федерального закона, нормативных 
правовых актов и технических доку-
ментов, необходимых и требуемых 

Сегодня компания «ЭнергоСтройСервис» реализует ряд ин-
новационных проектов. Один из них — электроснабжение 
птицеводческого комплекса на базе ресурсосберегающих 
технологий. 

Важное преимущество компании «ЭнергоСтройСервис» — обшир-
ная материально-техническая база. Мы работаем с применением сов-
ременного автотранспорта и спецтехники. Этот ресурс позволяет 
оказывать услуги своевременно, на высоком уровне качества. Также 
предприятие обладает развитой кадровой политикой, имеет укомплек-
тованный штат сотрудников, професссиональная подготовка которых 
полностью соответствует квалификационным требованиям.

«Промышленная и экологическая безопасность-2012» /КОНКУрС
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ООО «ЭнергоСтройСервис» — победитель 
конкурса «Промышленная и экологиче-
ская безопасность–2012» в номинации 
«За системную политику в области повы-
шения уровня безопасной эксплуатации 
производственных объектов»

Награждается

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

главный инженер 
ООО «ЭнергоСтройСервис»

МЕДВЕДЕВ 
Александр 
Николаевич

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Приволжское управление Ростехнадзора)

За системную политику 
в области повышения уровня 
безопасной эксплуатации 
производственных объектов

инноваций — это электроснабже-
ние птицеводческого комплекса 
на базе ресурсосберегающих тех-
нологий агрофирмы «АНЯК» в Ак-
танышском районе РТ. Там вне-
дряются одни из самых последних 

разработок в части электрообору-
дования, учета, сбора и переда-
чи данных электроэнергии и мно-
гое другое. Еще один серьезный 
проект — электроснабжение насо-
сных станций инженерной защиты 
Старо-Татышевской сельхознизи-
ны Нижнекамского водохранилища 
РТ. Этот объект важен не только для 
нашей Республики, но для соседей 
— Республики Башкортостан. Так-
же мы начали сотрудничать с ОАО 
«Татнефть», продолжаем работу по 
долгосрочной программе рекон-
струкции электроснабжения объ-
ектов культурного наследия «Древ-
ний город Болгар»: планы на этот 
год уже завершены, ждем продол-
жения этой же программы в следую-
щем году.

– Одним из приоритетных на-
правлений деятельности ООО 
«ЭнергоСтройСервис» являет-
ся развитие политики в обла-
сти охраны труда. Какие основ-
ные мероприятия проводятся 
для обеспечения безопасности 
жизнедеятельности персонала 
на объектах? Насколько эффек-
тивно в целом решаются задачи 
кадрового менеджмента, в част-
ности – по подготовке и повыше-
нию квалификации работников, 
аттестации кадров?

– Весь электротехнический пер-
сонал ежегодно проходит обучение 
и аттестацию по электробезопас-
ности и охране труда. Регулярно 
проводятся внеплановые проверки 

работающих бригад на объектах на 
предмет соблюдения требований 
промышленной безопасности, про-
водится техническое обучение пер-
сонала.

– Модернизация и обновление 
технической базы — один из важ-
ных факторов требований про-
мышленной безопасности при 
строительстве объектов энерге-
тики. Как развивается эта состав-
ляющая работы предприятия? 

– Оснащение и обновление тех-
нической базы для нас на сегодняш-
ний день является важной задачей, 
потому что объекты с каждым днем 
становится все сложнее и разноо-
бразнее, а это требует применения 
дополнительных специальных ме-
ханизмов и приспособлений.

– Какие важные проекты есть 
на перспективу?

– Ведутся переговоры по элек-
троснабжению аналогичного пти-
цеводческого комплекса, толь-
ко вдвое большего по размерам, 
в Сармановском районе РТ.

– С какими основными резуль-
татами работы компания подхо-
дит к завершению года?

– Результаты положительные! 
Все поставленные задачи и планы 
на год можно считать выполненны-
ми. В 2012 году увеличилась чис-
ленность персонала предприятия, 
трудоустроили более 50 человек, 
а это — создание дополнительных 
рабочих мест. 

Республика Татарстан, г. Чистополь, ул. К. Маркса, д. 131А, 
тел./факс: (84342) 5-44-40, 5-46-99, medvedevaness@mail.ru

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

“ЭНЕРГОСТРОЙСЕРВИС”РЕСУРС
х о л д и н г

СС
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Развитие НГДУ «Ямашнефть», входящего в состав ОАО «Татнефть», одной из стратегических неф-
тяных компаний России, основывается на прогрессивных технологиях, обеспечивающих стабильно 
высокое качество деятельности. Ключевое внимание уделяется при этом эффективному управле-
нию промышленными и экологическими рисками. Результативность политики отраслевой безопас-
ности подтверждает факт победы НГДУ "Ямашнефть" в конкурсе «Промышленная и экологическая 
безопасность-2012» в номинации: «За внедрение прогрессивных технологий промышленной и эко-
логической безопасности в сфере нефтегазодобычи». 

О приоритетах развития в этом 
значимом направлении рас-
сказывает начальник НГДУ 
«Ямашнефть»  Виктор Васи-

льевич Смыков. 

- Виктор Васильевич, специфику 
развития НГДУ "Ямашнефть" харак-
теризует высокое качество управ-
ления промышленными рисками, 
реализация экологически ориен-
тированных проектов. Расскажите 
подробнее о приоритетах работы в 
этой сфере. 

- При совершенствовании произ-
водства как в целом, так и его составля-
ющих элементов, НГДУ "Ямашнефть", 
параллельно с вопросами повышения 
эффективности, оптимизации затрат, 
снижения энергоемкости, в обязатель-
ном порядке рассматривает и вопросы 
повышения производственной безо-
пасности, уровня эргономичности, сни-
жения степени влияния производствен-
ных факторов на здоровье работников, 
в том числе максимального исключе-
ния тяжелого труда. И это в целом — 
специфика политики ОАО «Татнефть». 
В подразделениях компании стратегия 
безопасности выделена в особый при-
оритет, она составляет одну из основ 
корпоративной культуры, как, впрочем, 
и вопросы экологической безопасно-
сти. Принцип "труд ради жизни" – один 
из ключевых в политике развития. Явля-
ясь социально ориентированной, ком-
пания «Татнефть», будь то в Республике 
Татарстан или Самарской, Оренбург-
ской областях или Республике Калмы-
кия, осуществляет свою деятельность 

ляющие достичь 80%-ной утилизации 
газа. Наряду с другими структурными 
подразделениями компании в НГДУ 
«Ямашнефть» впервые внедрена газо-
турбинная установка, позволяющая с 
высокой долей надежности утилизиро-
вать газ с высоким содержанием серо-
водорода, чего невозможно добиться 
с применением ГПУ.  Поэтому, сегод-
ня, деятельность Компании в области 
охраны окружающей среды, осущест-
вляемая под руководством первого за-
местителя генерального директора по 
производству — главного инженера 
ОАО «Татнефть» Н.Г.Ибрагимова, на-
правлена не только на решение ныне 
существующих проблем, но и на пер-
спективу с заботой о будущих поколе-
ниях нефтяного региона. 

- Виктор Васильевич, в продол-
жение вопроса хотелось бы спро-
сить — насколько результативным 
стал 2012 год с точки зрения каче-
ственного управления рисками? 

- Наверное, выделять только 2012 
год, как результативный в вопросах ре-
ализации проектов, позволяющих по-
высить уровень управления промыш-
ленными рисками, было бы не совсем 
правильно. Такие проекты реализовы-
вались ранее и будут и в последующем, 
так как минимизация производственных 
факторов, влияющих как на здоровье 
работников, так и на окружающую сре-
ду, впрочем, как и создание безопасных 
производств – задача не одного года, 
требующая планомерности, последо-
вательности и совершенствования. 
Конечно, определенные итоги можно 

СМЫКОВ
Виктор Васильевич,
начальник НГДУ «Ямашнефть»
ОАО «Татнефть»

«Промышленная и экологическая безопасность-2012» /КОНКУрС

на основе обеспечения паритета инте-
ресов как работников, так и компании. 

Работник, задействованный в безо-
пасных производственных процессах, 
уверенный в благополучии не только 
относительно себя, но и своей семьи, 
и, главное, здоровый, всегда способен 
сделать свою работу лучше, значит, и 
эффективней для предприятия и ком-
пании.

Но следует помнить, что инвестиции 
в экономику должны сопровождаться и 
заботой об экологии: необходимо сни-
жать негативное воздействие на окру-
жающую среду путем перевода произ-
водственных процессов на новейшие 
технологии, позволяющие миними-
зировать техногенную нагрузку. Так, 
для утилизации попутного нефтяно-
го газа на объектах ОАО «Илекнефть» 
и ООО «Татнефть-Самара» внедре-
ны газопоршневые установки, позво-

НГДУ «Ямашнефть» 
ориентировано на высокие стан-
дарты охраны окружающей среды 
и промышленной безопасности 
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подвести и по текущему году. Относительно реа-
лизованных проектов – это прежде всего разра-
ботка паспортов безопасности опасных произ-
водственных объектов, проведение экспертизы 
промышленной безопасности основных видов 
механического оборудования, резервуаров, ко-
торые в нашем НГДУ используются не только 
для хранения нефти и воды, но и как технологи-
ческие аппараты для подготовки нефти. Выпол-
нен запланированный объем диагностирования 
трубопроводной системы нефтесбора и ППД. В 
отчетном году были продолжены работы по уве-
личению объема использования попутного не-
фтяного газа на технологические нужды, в том 
числе для выработки электроэнергии. За счет 
чего в 2013 году мощности собственных энер-
гогенерирующих установок НГДУ "Ямашнефть" 
возрастут на 2,2 МВт, значительно уменьшая вы-
бросы в атмосферу при сжигании этого газа в 
факелах. Паспортизировано дополнительно 31 
рабочее место, что позволило практически до-
стичь 100% от требуемых.

Компания в своей работе руководствуется 
самыми высокими стандартами охраны окру-
жающей среды и промышленной безопасно-
сти. Осознанное принятие ответственности пе-
ред обществом за рациональное использование 
природных ресурсов и сохранение благоприят-
ной экологической ситуации является одним из 
основных условий при реализации проектов не 
только сегодня, но и в будущем.

- НГДУ «Ямашнефть» системно наращи-
вает объемы деятельности, обеспечивая 
при этом надежную эксплуатацию оборудо-
вания. За счет чего это удается?

- Задавая этот вопрос, наверное, Вы так-
же имели в виду и деятельность предпри-
ятия в качестве оператора проектов ОАО 
"Татнефть", реализуемых компаниями-
недропользователями за пределами нашей 
республики в Российской Федерации. Да, дей-
ствительно, как и ряду НГДУ ОАО "Татнефть", 

НГДУ «Ямашнефть» ОАО «Татнефть» име-
ни В.Д. Шашина — победитель конкурса 
«Промышленная и экологическая безо-
пасность – 2012» в номинации «За вне-
дрение прогрессивных технологий 
промышленной и экологической без-
опасности в сфере нефтегазодобычи»

начальник НГДУ «Ямашнефть» 
ОАО «Татнефть» 
имени В.Д. Шашина

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Приволжское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

За внедрение прогрессивных 
технологий промышленной 
и экологической безопасности 
в сфере нефтегазодобычи

СМЫКОВ
Виктор 
Васильевич

нам доверено участвовать в реализации внеш-
них проектов компании. Как уже раньше было 
отмечено, производственная и промышленная 
культура "Татнефти", которую привыкли ви-
деть в республике, также распространена и в 
регионах, независимо от географии и субъек-
та федерации. Как правило, объекты, эксплуа-
тируемое оборудование и скважины не только 
по эстетическому оформлению, функциональ-
ности, уровню безопасных условий эксплуата-
ции, но и по условиям труда выгодно отличают-
ся. Отвечая на вопрос, за счет каких подходов 
удается качественно решать задачи промыш-
ленной безопасности, отмечу, что корпоратив-
ная культура – это не только особые принципы 
организации производства, но и исполнение 
требований законов, в том числе и в области 
промбезопасности. Все это в совокупности с 
собственными технологиями и оборудовани-
ем компании "Татнефть", системой подготов-
ки персонала и высококвалифицированных ка-
дров и высокой ответственностью формирует 
тот необходимый результат.

- Насколько эффективно снижаются про-
мышленные и экологические риски при до-
быче трудноизвлекаемых запасов углево-
дородов? 

КОНКУрС /«Промышленная и экологическая безопасность-2012»

Осознанное при-
нятие социальной 
ответственности 
за рациональное 
использование 
природных ресур-
сов и сохранение 
благоприятной 
экологической си-
туации — один из 
основных прио-
ритетов разви-
тия НГДУ «Ямаш-
нефть».
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- Благодаря личному участию гене-
рального директора Тахаутдинова Ш.Ф. 
бережное и рациональное использова-
ние всех видов ресурсов приобретает 
особое значение, что позволяет сохра-
нять устойчивое развитие компании, ее 
высокую конкурентоспособность, как в 
России, так и  за ее пределами, актив-
но и успешно вести инвестиционную 
деятельность. Решая задачи в условиях 
большой выработанности месторожде-
ний и увеличения доли трудноизвлекае-
мых нефтей, в ОАО «Татнефть» осущест-
вляется модернизация производства, 
внедряются высокоэффективные тех-
нологии, проводится реструктуризация 
с сокращением издержек производ-
ства. В частности, в соответствии с при-
казом №124 от 04.04.2012г. о введении 
в действие «Регламента по организа-
ции работ для применения дифферен-

разработанных технологических регла-
ментов по эксплуатации установленно-
го оборудования, средств контроля и 
измерений, не допускающих отклоне-
ний технологических параметров и про-
цессов. Актуальным для предприятий, 
осуществляющих добычу нефти, явля-
ются отказы в трубопроводной систе-
ме. Что при этом происходит - извест-
но. Целенаправленная работа в НГДУ по 
разработке оптимальных схем сбора и 
транспорта позволила не только на 40 
% сократить протяженность, но и опти-
мизировать рабочие давления. Своев-
ременная диагностика, оперативный 
ремонт опасных участков, наряду с при-
менением труб в антикоррозионном 
исполнении, позволили предприятию 
иметь самое низкое по ОАО "Татнефть" 
удельное число отказов на 1 км трубо-
проводов как в системе нефтесбора, 
так и ППД. Это лишь один пример сни-
жения рисков, они есть и в других на-
правлениях деятельности.

- Совершенствование технологий 
нефтегазодобычи входит в число 
стратегических направлений разви-
тия предприятия. Какие результаты 
работы за 2012 год в этом направле-
нии ключевые? Какие перспективы 
намечены?

- Эта область достаточно обширна, 
и для полного освещения вопроса по-
надобится много времени. Если корот-
ко, думаю, нам удалось в полной мере 
реализовать поставленные задачи на 

2012 год по внедрению и испытанию 
новых разработок в нефтедобыче, ко-
торые осуществляются совместно с 
институтом ТатНИПИнефть и другими 
научными учреждениями. Результаты 
более чем ощутимы. К примеру, спо-
соб раздельного извлечения нефти и 
попутной пластовой воды из скважи-
ны позволяет до 20 % оптимизировать 
энергозатраты. Технология сепарации 
попутной воды в стволе скважины, с 
утилизацией ее в другие продуктивные 
горизонты для целей ППД без подъема 
на поверхность, позволяет снизить об-
водненность добываемой продукции 
скважин с 80 % и более до 20-25 %. При 
этом кратно снижаются затраты, свя-
занные с транспортировкой, подготов-
кой и утилизацией как попутной воды, 
так и добываемой продукции скважин. 
Завершаются испытания технологии 
низконапорной системы ППД, а это 
в последующем исключение высоких 
давлений в трубопроводной системе 
и снижение технологических рисков. В 
подготовке нефти удалось реализовать 
технологию использования ПНГ по-
сле горячей ступени сепарации, кото-
рый традиционно относится к потерям 
и сжигается на факелах. Так, к приме-
ру, на объекте подготовки нефти ООО 
"Татнефть-Самара" использование тех-
нологии позволило организовать ра-
боту котельной без дополнительного 
газоснабжения. Наверное, этих приме-
ров достаточно, тем более что задач на 
перспективу не меньше, так как в этом 
мы видим будущее предприятия. Одни 
из перспективных направлений на 2013 
год – расширение использования ПНГ 
и очистка от сероводорода. Такие тех-
нологии существуют, но они дороги, 
и поэтому нужны новые, которые по-
зволили бы исключить вредное воз-
действие сероводорода не только на 
оборудование, но и на условия труда 
работников и  окружающую среду на 
экономически выгодных для предпри-
ятия условиях. Думаю, что можно что-
то дополнительно внести и в качество 
организации мониторинга состояния 
оборудования, трубопроводов, преду-
сматривающих снижение степени или 
исключение рисков. Достаточное поле 
деятельности и в области технологий 
извлечения тяжелых, высоковязких 
нефтей. Дальнейшее повышение уров-
ня промышленной безопасности, усло-
вий безопасного и комфортного труда 
работников и минимизация негативно-
го воздействия на окружающую среду 
– это все входит в наши планы, и мы бу-
дем над этим работать. 

НГДУ «Ямашнефть» активно осуществляет модернизацию произ-
водства, внедряет высокоэффективные технологии, решает воп-
росы реструктуризации с сокращением издержек производства.

НГДУ «Ямашнефть» Республика Татарстан, г. Альметьевск, ул. Р. Фахретдина, д. 60,
тел.: (8557)31-85-68, 31-84-36

циации ставок НДПИ на месторожде-
ниях ОАО «Татнефть», утвержденного 
генеральным директором Ш.Ф. Тахаут-
диновым, геологическая служба НГДУ 
«Ямашнефть» инициировала внесение 
в перечень льготируемых месторож-
дений по ОАО «Татнефть» участок недр 
башкирского яруса Архангельского ме-
сторождения с годовой добычей 41,4 
тыс.тн в целях получения льгот по нало-
гооблажению при добыче нефти с вяз-
костью более 200мПа*с. Проведение 
этих работ позволит компании иметь в 
своем распоряжении больше средств 
для решения важнейших стратегиче-
ских задач производства  и его модер-
низацию, в том числе и в области повы-
шения промышленной безопасности 
и снижения уровня производственных 
рисков. Но организация разработки ме-
сторождений с трудноизвлекаемыми 
запасами и добычи сверхвязких неф-
тей предполагает и применение допол-
нительных мероприятий для подъема 
продукции скважин, ее транспортиров-
ки и подготовки, а, значит, и опреде-
ленные дополнительные риски. Однако 
гораздо существенной является сте-
пень влияния рисков на промышлен-
ную и экологическую безопасность, а 
не их количественная составляющая, 
хотя пренебрегать риском, даже с не-
значительным воздействием, считаю 
недопустимым. Существенным и эф-
фективным инструментом исключения 
рисков является четко организован-
ное производство на основе грамотно 
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С ДНЕМ РОСТЕХНАДЗОРА

Уважаемый Борис Иванович!
От имени коллектива ОАО «КБЭ XXI века» поздравляю 
Вас и всех сотрудников Удмуртских территориальных 

отделов Западно-Уральского управления Ростехнадзора 
с профессиональным праздником!

УЛАНОВ 
Виктор 
Александрович, 
генеральный директор 
ОАО «Конструкторское 
бюро электроизделий 
XXI века»

Специалисты Ростехнадзора решают на сегодняшний день целый комплекс 
стратегических задач, способствующих стабильному развитию социально-
экономической системы государства. Ключевая из них связана с обеспечением на-
дежной эксплуатацией опасных объектов, эффективным управлением производ-
ственными и экологическими рисками.

Высококачественная работа сотрудников Службы позволяет максимально ка-
чественно решать эти значимые для экономики и общества задачи безопасности. 
Важно подчеркнуть, что каждое начинание, осуществляемое специалистами Ро-
стехнадзора, реализуется не только на профессиональном, компетентном уровне, 
но и с применением прогрессивных надзорных подходов, способствующих повыше-
нию уровня промышленной и экологической безопасности предприятий.

 
Хотелось бы отметить особый вклад сотрудников Службы в создание усло-

вий для минимизации техногенных рисков, безопасной работы производств, 
защиту окружающей среды от экологических угроз, и пожелать дальнейшей 
плодотворной работы, новых успехов в реализации надзорной политики. 
Пусть все Ваши планы легко воплощаются в жизнь, создавая основу для но-
вых профессиональных достижений! 

Уважаемый Борис Иванович!

КАЮМОВ Нагим Баянович,
генеральный директор ИКЦ «Альтон»

Это праздник настоящих профессионалов своего дела. Инспекторы Ростехнадзора в Уд-
муртской республике — самые ответственные и принципиальные в задачах обеспечения 
безопасности!

Желаем Вам, Борис Иванович, и всему Вашему коллективу здоровья, счастья, бла-
гополучия во всем, стабильной и безаварийной работы на поднадзорных предприяти-
ях, дальнейших успехов и хорошего настроения!

Коллектив Инженерно-
консультационного центра «Альтон» 

поздравляет Вас и сотрудников 
Удмуртских территориальных 
отделов Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора 

с профессиональным праздником — 
Днем Федеральной службы 

по экологическому, технологическому 
и атомному надзору!
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Комплексный подход 
к обеспечению безопасности 
в конденсаторном производстве 
ОАО «Элеконд» является ведущим российским предприятием по производству алюминие-
вых электролитических, танталовых объемно-пористых, танталовых и ниобиевых оксидно-
полупроводниковых конденсаторов. Завод разрабатывает, серийно выпускает и продает 
конденсаторы потребителям по всей России, странам СНГ и за рубеж. Одним из приоритет-
ных направлений деятельности ОАО «Элеконд» является  повышение уровня промышленной 
безопасности производства, обеспечение здоровых и безопасных условий труда работников, 
а также снижение негативного воздействия на окружающую среду. 

Политика ОАО «Элеконд» 
неразрывно связана с су-
ществующей норматив-
ной и правовой базой Рос-

сийской Федерации в области охраны 
труда, промышленной и экологиче-
ской безопасности, а также рекомен-
дациями международных стандартов 
OHSAS 18001 и ISO 14000. 

Важными составляющими по-
вышения надежности и безопасно-
сти производства, а также снижения 
вредного воздействия на окружаю-
щую среду становится внедрение 
новых технологий и современного 
оборудования. В настоящее время 
в рамках промышленной безопасно-
сти и снижения риска аварийности 
проводятся следующие мероприя-
тия по модернизации энергетиче-
ского комплекса:

- замена масляных выключателей 
на вакуумные на трансформаторной 

подстанции 110/6 кВ, которые явля-
ются взрыво- и пожаробезопасными, 
а малая энергия привода, небольшие 
динамические нагрузки и отсутствие 
утечки газов, масла обеспечивают 
бесшумность работы;

- замена ртутьсодержащих све-
тильников на светодиодные светиль-
ники производства ОАО «Элеконд», 
в том числе светильников уличного 
освещения в рамках городской про-
граммы «Светлый город» — это но-
вое направление в производствен-
ной деятельности ОАО «Элеконд». 
Также предприятием разработан  ан-
тивандальный светодиодный све-
тильник для кабины лифта.

Для снижения рисков возникно-
вения нештатной ситуации произ-
ведена замена пассажирского лиф-
та, планируется замена еще одного 
лифта в 2014 году. Своевременная 
модернизация грузоподъемного ме-

ханизма позволяет обеспечить необ-
ходимый уровень надежности и без-
опасности его эксплуатации. Также 
проектируется стенд для испытаний 
лестниц, монтажных поясов, стро-
пов, привязей. 

Для эффективности обеспече-
ния пожарной безопасности в об-
ществе продолжается монтаж новой 
противопожарной защиты объекта 
с установкой в помещениях дымовых 
оптико-электронных пожарных изве-
щателей и системы оповещения лю-
дей о пожаре.

Предприятие имеет две лицензии 
в области промышленной безопас-
ности на:

1. Осуществление деятельности 
«Эксплуатация химически опасных 
производственных объектов» № ЭХ-
46-000898(X) от 19 мая 2009 года, 
выдано Федеральной службой по 
экологическому, технологическому 
и атомному надзору;

2.  Осуществление деятельности 
«Эксплуатация взрывопожароопас-
ных производственных объектов» 
№ ВП-46-001143 (КН) от 30 июня 
2010 года, выдано Федеральной 
службой по экологическому, техно-
логическому и атомному надзору.

Обеспечение здоровых 
и безопасных условий труда    

Контроль за состоянием промыш-
ленной безопасности и охраны труда 
на ОАО «Элеконд» осуществляет от-
дел охраны труда и промышленной 
безопасности. Система управления 
охраной труда на предприятии нахо-
дится на высоком уровне: все меро-

«Промышленная и экологическая безопасность-2012» /КОНКУрС
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ОАО «Элеконд» — победитель конкурса 
«Промышленная и экологическая безо-
пасность – 2012» в номинации 
«За внедрение современных науко-
емких технологий, повышающих уро-
вень промышленной безопасности 
производства»

Важной составляющей повышения надежности и безопасности 
конденсаторного производства, а также снижения вредного воз-
действия на окружающую среду является внедрение новых техно-
логий и современного оборудования.

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За внедрение современных 
наукоемких технологий, 
повышающих уровень
промышленной безопасности 
производства

генеральный директор 
ОАО «Элеконд»

КОНЫШЕВ 
Владимир 
Сергеевич

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

приятия носят системный характер 
и учитывают мировую практику.

По итогам проведения аттестации 
рабочих мест по условиям труда уже 
в 2011 году был разработан и внедрен 
комплекс мероприятий, направлен-
ных на улучшение условий труда. Сре-
ди них есть работы, направленные на 
улучшение микроклимата и снижение 
концентраций вредных веществ в воз-
духе рабочей зоны, реконструкция вы-
тяжной вентиляции, внедрение со-
временных средств индивидуальной 
защиты работников, проектирование 
и установка нового оборудования. На 
сегодняшний день в ОАО «Элеконд» 
установлены современные систе-
мы кондиционирования и вентиля-
ции: все металлические воздуховоды 
вентсистем на гальванике заменены 
на винипластовые, внедряются но-
вые волокнистые фильтры типа ФВГ,  
местные отсосы фирмы «СовПлим», 
которые снижают затраты на энерго-
потребление, а эффективность улав-
ливания увеличивается в несколько 
раз по сравнению с обычными венти-
ляционными установками. Устанав-
ливаются и внутриканальные венти-
ляторы в зонах, где зафиксировано 
превышение предельно-допустимой 
концентрации вредных веществ 
(ПДК), что улучшает производитель-
ность местного отсоса.

На предприятии действует про-
грамма по улучшению микроклима-
та производственных помещений: 
происходит оснащение системами 
кондиционирования подразделений. 
Так, за последний год существенно 

улучшены условия труда в цехе 04: 
на участке К-52 было установлено 
пять кассетных кондиционеров, на 
участке пиролиза — три автономных 
кондиционера, на участках спекания 
и спекания-прессования — по два 
канальных кондиционера.

Система управления охраной тру-
да является одним из элементов си-
стемы управления предприятием 
и связана с ним самым тесным обра-
зом, является составной частью си-
стемы менеджмента качества ОАО 

«Элеконд», которая сертифицирована 
на соответствие требованиям ГОСТ Р 
ИСО 9001-2008, в основу которой лег 
процессный подход. В 2010 году за-
вод «Элеконд» получил сертификат до-
верия работодателю и на протяжении 
многих лет занимает призовые места 
по состоянию условий и организации 
работ по охране труда среди предпри-
ятий промышленного комплекса.

Снижение негативной 
техногенной нагрузки 
на окружающую 
природную среду

ОАО «Элеконд» уделяет большое 
внимание разработке и внедрению 
новых безопасных технологий с ис-
пользованием наименее токсичных 
материалов, малоотходных и без-
отходных технологий, а также раз-
витию перспективных технологий 
водо- и воздухоочистки, обращения 
с отходами производства. За годы ра-
боты были разработаны и внедрены 
линии локальной очистки отработан-
ных растворов от ионов тяжелых ме-
таллов, прогрессивные технологии, 
позволяющие производить очистку 
до установленного значения ПДК.

Для защиты атмосферного возду-
ха от загрязняющих веществ в ОАО 
«Элеконд» внедряются  перспектив-
ные технологии на основе катали-
тических установок, ориентирован-
ных на очистку газовых выбросов от 
вредных веществ: установка фотока-
талитического обезвреживания па-
ров и аэрозолей органических сое-

динений (в частности, ацетофенона), 
установка термокаталитического 
обезвреживания  оксидов азота в га-
зовых выбросах на участке получе-
ния солей марганца.  

Специалисты ОАО «Элеконд» 
постоянно проводят научно-
исследовательские и опытно-
конструкторские работы, направ-
ленные на снижение негативного 
воздействия на окружающую сре-
ду, позволяющие соответствовать 
все ужесточающимся требованиям 
к обеспечению экологической безо-
пасности.

Успешная работа созданной си-
стемы на предприятии достигается 
за счет четкого функционирования 
всех звеньев системы управления — 
таких структурных подразделений, 
как отдела по делам гражданской 
обороны и чрезвычайных ситуаций, 
отдела охраны труда и промыш-
ленной безопасности, бюро охра-
ны окружающей среды, а также дру-
гих функциональных подразделений, 
которые проводят мероприятия по 
повышению уровня безопасности 
в производстве конденсаторов, осу-
ществляют контроль их выполнения, 
аудиторские проверки техническо-
го состояния производства, меро-
приятия по обеспечению пожарной 
безопасности и сохранению окружа-
ющей среды на всех стадиях произ-
водства.

Комплексный подход к вопро-
сам обеспечения безопасности на 
предприятии позволяет достичь ОАО 
«Элеконд» высоких результатов. 

Удмуртская Республика, г. Сарапул, ул. Калинина, д. 3, тел./факс: (34147) 4-27-53, 
e-mail: elecond@nm.ru, www.elecond.ru
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Для спасения Ижевского 
водохранилища 
необходимо применять
искусственные меры

ОАО институт «Удмуртгипроводхоз» 
— победитель конкурса «Промыш-
ленная и экологическая безопас-
ность – 2012» в номинации «За 
большой вклад в экологическую 
реабилитацию водных объектов Уд-
муртской Республики»

генеральный директор 
ОАО институт «Удмуртгипроводхоз»

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За большой вклад 
в экологическую реабилитацию 
водных объектов 
Удмуртской Республики

СВОЕКОШИН 
Владимир 
Иванович

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

С момента создания Ижевского водохранилища до настоящего момен-
та разрушено от 70 до 120 м берега в районе парка им. Кирова. Каж-
дый год ветровая эрозия и волны разрушают береговую зону, в ре-
зультате чего сползает от 3 до 30 см земли. В связи с этим пострадали 
лесные угодья, образовалось мелководье, ухудшилось качество воды; 
берег стал опасным даже для пеших прогулок. Острая необходимость 
в берегоукреплении водохранилища возникла еще в 70-е годы прошлого 
столетия, она сохраняется и в настоящее время.

Деятельность ОАО институт 
«Удмуртгипроводхоз» явля-
ется ключевой составляю-
щей в системе выполнения 

мероприятий по оздоровлению Ижев-
ского водохранилища. В 1997 году 
Администрация г. Ижевска и Мини-
стерство природных ресурсов и охра-
ны окружающей среды УР утвердили 
«Комплекс мероприятий по оздоров-
лению Ижевского водохранилища как 
источника питьевого водоснабжения 
г. Ижевска». Эти мероприятия име-
ют важное социально-экономическое 
значение, поскольку их реализация на-
целена на улучшение состояния водо-
хранилища, являющегося источником 
питьевого водоснабжения для 600 тыс. 
жителей столицы республики.

Работы по укреплению берега нача-
лись еще в 2007 году. От станции водо-
сброса до монумента Дружбы народов  
320 м берега были укреплены специ-
альными шпунтами, разделенными 
железобетонным парапетом и метал-
лическими ограждениями. 

На прибрежной территории парка 
им. Кирова, наиболее подверженной 
частым ветровым эрозиям, ведутся ра-
боты по укреплению берега железобе-
тонными шпунтами. Данная технология 
берегоукрепления является наиболее 
эффективной и значительно позволя-
ет сэкономить время строительства. 
Уже к ноябрю следующего года при-
брежную территорию парка им. Киро-
ва должен окаймлять ободок из шпун-
товых укреплений. Берегоукрепление 

левого берега от р. Подборенки до 
спасательной станции позволит ре-
шить проблему распределения транс-
портных потоков за счет расширения 
набережной на этом участке. Важным 
мероприятием по оздоровлению во-
дохранилища является очистка берега 
от шлака сталеплавильного производ-
ства, накопленного до 80-х годов про-
шлого века. В 2006 году ОАО институт 
«Удмуртгипроводхоз» был разработан 
проект по рекультивации шлакоотва-
ла. В 2007-2008 гг. очищено 87 га дна, 
в 2012 году намыли новые территории 
газона мелководья — 23 га.

Побочным эффектом разрушения 
береговой зоны является образование 
мелководья, где начинает произрас-
тать растительность, создающая пищу 
для развития сине-зеленых водорос-

лей. На протяжении нескольких лет 
цветение сине-зеленых водорослей 
придало воде зеленую окраску, запах и 
привкус. Причины их размножения уче-
ные видят в следующем: малая крат-
ность водообмена, аномально жаркое 
лето, большое количество органики. 
Еще летом 2003 года содержание кле-
ток сине-зеленых водорослей на 1 мл 
воды составляло 14 тыс. клеток, уже 
к сентябрю этого же года их количество 
на 1 мл увеличилось до 47 тыс. 

Сократить количество сине-
зеленых водорослей позволят следу-
ющие мероприятия:

- создание регулирующего водо-
хранилища, которое позволит уве-
личить кратность водообмена до 6-7 
раз в сезон.

- закрытие путей попадания орга-
ники через грунтовые воды. По пред-
варительным расчетам для этого не-
обходимо вложить до 8,5 млрд руб. и 
провести эти работы в течение 15 лет.

В Ижевском водохранилище как 
искусственном сооружении проходит 
процесс эвтрофирования воды. Учиты-
вая большие антропогенные нагрузки 
на водный объект, он теряет возмож-
ность самоочищаться, ухудшается  ка-
чество воды, нарушается кислородный 
режим. Для того чтобы спасти соору-
жения подобного рода, нужно приме-
нять искусственные меры: проведение 
берегоукрепляющих, дноуглубитель-
ных работ; очищение отмели от дон-
ных отложений, растительности, со-
кращение зоны мелководий. 

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Воткинское шоссе, д. 140, тел. (3412) 46-30-40, 
тел./факс: (3412) 45-36-95, e-mail: ugvh@udm.ru

СВОЕКОШИН 
Владимир Иванович,
генеральный директор 
ОАО институт «Удмуртгипроводхоз»
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Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

Редакционная коллегия журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность» 

директор ООО «Минк»

ИГРУНОВ 
Михаил 
Михайлович

За успешное взаимодействие 
со СМИ и активный интерес 
к медиапроектам в области 
промышленной и экологической 
безопасности

ООО «Минк» — победитель конкурса 
«Промышленная и экологическая 
безопасность – 2012» в номинации 
«За успешное взаимодействие со СМИ 
и активный интерес к медиапроектам 
в области промышленной 
и экологической безопасности»

ООО «Минк»
ООО «Минк» входит в число ведущих компаний строительного комплекса 
Удмуртской Республики. Имея обширный 15-летний опыт работы, предприятие 
оказывает профессиональные высококачественные услуги по строительству 
и реконструкции объектов, поставке строительных материалов. 

ООО «Минк» является победителем ежегодного республиканского конкурса 
«Лучший предприниматель года - 2011» в номинации «Услуги», проводимого 
Министерством экономики Удмуртской Республики, Республиканским бизнес-
инкубатором и Лигой общественных объединений предпринимателей 
Удмуртской Республики. 

Современная развитая техническая база и использование новейших 
материалов являются одними из ключевых факторов, влияющих 
на скорость и качество выполнения работ.

Удмуртская Республика, г. Глазов, ул. 2-ая Набережная,  д. 28, тел. (34141) 5-38-05

ИГРУНОВ 
Михаил Михайлович,
директор ООО «Минк»

На сегодняшний день в ООО «Минк» сформирована команда высокопрофессиональных 
специалистов, обладающих обширным практическим опытом. Сотрудники компании 
на системной основе повышают уровень своей профессиональной квалификации. 
Это позволяет качественно выполнять полный цикл строительных работ, реализовывать 
проекты «под ключ».

Обладая эффективной управленческой структурой, прогрессивной технической базой и подготовленными высококвалифицированными 
кадрами, компания способна реализовать самые сложные современные проекты.

Безупречная репутация, эффективность и финансовая стабильность ООО «Минк» являются для заказчиков гарантом высокого качества 
сотрудничества. 

Группа компаний «Коммунальный 
комплекс» — победитель конкурса 
«Промышленная и экологическая 
безопасность–2012» в номинации 
«За успешное взаимодействие со 
СМИ и активный интерес к медиа-
проектам в области промышленной 
и экологической безопасности»

Надзор в области промышленной и экологической безопасности явля-
ется важнейшим механизмом, обеспечивающим стабильную и надежную 
работу опасных производств. Важно, что в Ростехнадзоре сформирован 
коллектив высокопрофессиональных специалистов, обладающих обшир-
ным потенциалом для осуществления эффективного, качественного над-
зора. Такая результативная работа обеспечивается компетентностью, зна-
ниями и опытом сотрудников Службы, а также ответственным подходом к 
работе.

Хотелось бы пожелать вам дальнейшей эффективной деятельно-
сти, создающей условия для безаварийной эксплуатации опасных 
производств. Пусть все ваши начинания сопровождаются высокими 
успехами и достижениями! Здоровья вам, счастья и благополучия! 

Коллектив Группы компаний «Коммунальный комплекс» 
поздравляет сотрудников Западно-Уральского управления 

Ростехнадзора с профессиональным праздником!

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

руководитель Группы компаний 
«Коммунальный комплекс» 

ДЕДЮХИН 
Петр 
Сидорович

За успешное взаимодействие 
со СМИ и активный интерес 
к медиапроектам в области 
промышленной и экологической 
безопасности

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

ДЕДЮХИН Петр Сидорович,
руководитель Группы компаний 
«Коммунальный комплекс» Удмуртская Республика, с. Якшур-Бодья, ул. Ленина, д. 33а
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Политика социальной 
ответственности должна 
развиваться по высоким 
стандартам качества 

ООО «Центр-сервис» — победи-
тель конкурса «Промышлен-
ная и экологическая безопас-
ность – 2012» в номинации «За 
высокую политику социальной 
ответственности и внедрение 
высоких технологий в области 
управления экологической бе-
зопасностью»

генеральный директор
ООО «Центр-сервис»

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За высокую политику социальной 
ответственности и внедрение 
высоких технологий в области 
управления экологической 
безопасностью

ПОНОМАРЕВ
Николай 
Петрович

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

Развиваясь в соответствии с новейшими экологичес-
кими стандартами, технологиями высокой социальной 
ответственности, ООО «Центр-сервис» входит сегод-
ня в число ведущих компаний Удмуртии, имеющих 
безупречную деловую репутацию. 

Показателем результатив-
ности работы стало то, 
что по решению Западно-
Уральского управления 

Ростехнадзора ООО «Центр-сервис» 
вошло в число победителей конкур-
са «Промышленная и экологическая 
безопасность-2012» в номинации «За 
высокую политику социальной ответ-
ственности и внедрение высоких тех-
нологий в области управления эколо-
гической безопасностью».

Специалисты ООО «Центр-сервис» 
оказывают высококачественные сер-
висные услуги для одного из стра-
тегических предприятий региона — 
ОАО «Чепецкий механический завод». 
Следует отметить, что успехам в осу-
ществлении проектов во многом спо-
собствует главный компонент — ин-
новационная активность руководства 
компании. По оценкам генерального 
директора ООО «Центр-сервис» Ни-
колая Петровича Пономарева, эко-
логический менеджмент и социально 
ориентированная политика должны 
являться не только одной из состав-
ляющих работы, эту стратегию нужно 
выстраивать на основе прогрессив-
ных, высокотехнологичных решений, 
используя при этом передовой опыт 
самого высокого уровня. Это позво-
лит гармонизировать природоохран-
ную деятельность с самыми жесткими 
современными стандартами, полно-
стью обеспечивать гарантии социаль-
ного характера. 

Надо сказать, что новейшие тех-
нологии активно используются ООО 
«Центр-сервис» в самых трудоемких 

сегментах работы, в частности при 
эксплуатации сложных инженерных 
сооружений — технологического обо-
рудования по очистке сточных вод, 
ливневой канализации, систем про-
мышленной стирки. Надежное, бес-
перебойное функционирование объ-
ектов обеспечивается, прежде всего, 
за счет внедрения современных про-
ектов, исключающих производствен-
ные риски, обеспечивающих модер-
низацию техустройств, применение 
прогрессивного оборудования и ин-
новационных решений. Так, в целях 
обеспечения стабильной эксплуата-
ции ливневой канализации обслужи-
вание систем ведется с применением 
прогрессивных инженерных методов. 
Для более эффективного оборотного 
водоснабжения на системной основе 
производится обновление технологи-
ческого оборудования. Решая зада-
чи качественной очистки сточных вод, 
специалисты внедряют современные 
устройства-жироуловители, работают 
над сокращением уровня применения 
биологических отходов.  

Масштабный комплекс работ про-
водится в части благоустройства тер-
риторий. Необходимо отметить, что 
все работы по благоустройству выпол-
няются в формате «под ключ». Техно-
логии и материалы, применяемые при 
осуществлении мероприятий, пол-
ностью соответствуют профильным 

стандартам и техническим условиям. 
При реализации проектов учитывают-
ся не только такие составляющие, как 
дизайн, функциональность, но и при-
родоохранные стандарты. Так, напри-
мер, для качественного содержания 
дорог в зимний период применяют-
ся только современные, экологически 
безопасные реагенты.   

Высокой социальной ответствен-
ностью характеризуется не только 
экологически ориентированная дея-
тельность ООО «Центр-сервис», эф-
фективные подходы применяются и в 
такой значимой сфере, как охрана тру-
да. Широкий спектр работ, проводи-
мых в этой области, характеризуется 
гарантированно высоким качеством. 
«Это обусловлено тем, — поясняют 
специалисты компании, — что обе-
спечение безопасности работников 
на производстве, защита их жизни и 
здоровья должны составлять важней-
ший приоритет деятельности любого 
предприятия».

Один из ключевых сегментов этой 
работы — обеспечение персонала 
средствами индивидуальной защиты. 
ООО «Центр-сервис» производит сер-
тифицированные средства индивиду-
альной защиты, которые поставляет 
на промышленные предприятия, обе-
спечивает свой персонал, а также со-
трудничает с организациями, постав-
ляющими современные СИЗ. 

ПОНОМАРЕВ 
Николай Петрович, 

генеральный директор 
ООО «Центр-сервис»

Удмуртская Республика, г. Глазов, ул. Белова, д. 4, тел./факс: (34141) 910-71, 962-57,
e-mail: centr-serv@udm.net, www.ooocs.ru
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Вопрос-ответ: 
требования к получению 
правоустанавливающих документов 

Вопрос: Прошу разъяснить вопрос узаконивания применения дизельной электростанции мощностью 
до 500 кВт.

На вопрос читателей журнала «Промышленная и экологическая безопасность» отвечают специа-
листы Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору.

Ответ: Для получения разрешения на допуск 
в эксплуатацию электроустановки (дизельной 
электростанции и электроприемников, подклю-
ченных к ней) организации необходимо обра-
титься с заявлением в территориальное управ-
ление Ростехнадзора по месту размещения 
электроустановки. Заявление и документы для 
получения разрешения на допуск в эксплуата-
цию электроустановки подаются в соответствии 
с приказом Федеральной службы по экологиче-
скому, технологическому и атомному надзору от 
7 апреля 2008 года № 212.

Также, в случае, если количество топлива для 
дизельной электростанции составляет бо-
лее 2 % от предельно допустимого, указанно-
го в приложении 2 Федерального закона от 21 
июля 1997 года № 116-ФЗ «О промышленной 
безопасности опасных производственных объ-
ектов», то необходимо зарегистрировать ди-
зельную электростанцию как ОПО. В составе 
объекта учитываются площадки размещения 
дизельных агрегатов и хранения резервного 
дизельного топлива, если расстояние между 
ними составляет менее 500 м. 

«Удмуртавтотранс»: 
гарантия, качество, безопасность
ОАО “Удмуртавтотранс” – крупный транспортный комплекс Удмуртской Респу-
блики, основное направление деятельности которого — пассажирские перевоз-
ки автомобильным транспортом общего пользования. 

Предприятие уже более 70 
лет осуществляет пере-
возки жителей Удмуртии: 
городские, пригородные, 

междугородные, туристические и за-
казные. Большое внимание уделяет-
ся вопросам безопасности перевозок. 
За последнее время произошла су-
щественная модернизация автопарка 
за счет приобретения новых автобу-
сов. В рамках безопасных перевозок 

АХМЕТШИН 
Альберт Юнусович, 
генеральный директор 
ОАО «Удмуртавтотранс» 

Коллектив ОАО «Удмуртавтотранс» поздравляет сотрудников Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора с профессиональным праздником!

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Ленина, д. 46, тел. (3412) 78-10-78, 
факс: (3412) 78-00-98, e-mail: avtotrans@udmlink.ru, www.udmavtotrans.ru 

ОАО «Удмуртавтотранс» — побе-
дитель конкурса «Промышленная 
и экологическая безопасность – 
2012» в номинации «За успешное 
взаимодействие со СМИ и актив-
ный интерес к медиапроектам 
в области промышленной 
и экологической безопасности»

генеральный директор 
ОАО «Удмуртавтотранс» 

Награждается

Ежегодный конкурс «Промышленная 
и экологическая безопасность - 2012»
(Западно-Уральское управление Ростехнадзора)

За успешное взаимодействие 
со СМИ и активный интерес 
к медиапроектам в области 
промышленной и экологической 
безопасности

АХМЕТШИН 
Альберт 
Юнусович

заместитель председателя Правительства Удмуртской 
Республики, председатель редакционной коллегии 
журнала «Промышленная и экологическая безопасность»
И.И. Бикбулатов 

директор издательства журнала 
«Промышленная и экологическая безопасность»
Р.Х. Рябова

заместитель руководителя Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора (Удмуртские 
территориальные отделы) 
Б.И. Шапкин

КОНКУрС /«Промышленная и экологическая безопасность-2012»

компанией в 2012 году все транспортные средства 
Воткинского и Глазовского филиалов оборудованы 
светоотражающей маркировочной лентой, что по-
зволило снизить ДТП в темное время суток не по 
вине водителей предприятия на 30 %.

Следующим этапом в сфере безопасности пас-
сажирских перевозок, исключающих  употребление 
наркотических средств водительским и кондуктор-
ским составом, является заключение соглашения 
о сотрудничестве между ОАО «Удмуртавтотранс» и 
УФСКН РФ по УР. 

Ваша деятельность является ключевой основой, позволяющей обеспечивать надежную ра-
боту опасных объектов, создавать условия для управления экологическими рисками. Желаем 
и в дальнейшем эффективно решать вопросы промышленной безопасности, природоохран-
ные задачи. Новых Вам успехов в работе, осуществления планов, благополучия во всем!
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Предприятиям, работающим 
без аварий и инцидентов, 
необходимо предоставлять 
финансовые преференции 
для обновления фондов

В 2012 году контрольно-надзорная деятельность Приволжского 
управления Ростехнадзора характеризовалась особой динами-
кой и высоким уровнем эффективности. За 10 месяцев прошед-
шего года инспекторами службы проведено 7,5 тысяч обследо-
ваний, по результатам которых выявлено 60 тысяч нарушений 
требований норм и правил. Около 4 тысяч юридических и долж-
ностных лиц привлечены к административной ответственности. 

О предварительных итогах 
2012 года и планах ра-
боты на текущий период 
рассказывает руководи-

тель Приволжского управления Ро-
стехнадзора Борис Германович Пе-

тров.

О надзорной деятельности
Прискорбная часть нашей рабо-

ты — это несчастные случаи. Все они 
происходят, в основном, из-за того, 
что не соблюдаются элементарные 
требования безопасности. К сожа-
лению, за прошедший период было 
зафиксировано немало несчастных 
случаев, в том числе и со смертель-
ным исходом, в энергетике, при экс-
плуатации грузоподъемных меха-
низмов. «Подъемный» травматизм 
связан с тем, что в последнее вре-
мя бурными темпами ведется стро-
ительство, в котором задействована 
большая часть подрядных организа-
ций, в том числе не имеющих квали-
фицированных специалистов.

Много техники поступает из-за 
пределов Российской Федерации, 

также немалое количество специа-
листов приезжает из-за рубежа, где, 
по-видимому, правила безопасно-
сти мягче, чем у нас, хотя мы требу-
ем так, как прописано в федераль-
ном законодательстве. Последние 
два трагических случая, произошед-
ших на строительной площадке но-
вого футбольного стадиона в Каза-
ни — яркий пример нарушения всех 
возможных правил.

Несчастные случаи в энергетике 
происходят чаще всего из-за того, 
что  реальная вертикаль управле-
ния промышленной и энергетиче-
ской безопасностью между головной 
сетевой компанией и ее филиалами 
ослаблена и не обеспечивает  жест-
кого контроля в области охраны тру-
да и промышленной безопасности. 
В связи с этим и допускаются вопию-
щие случаи, когда работа «под напря-
жением» проводится с нарушением 
всех элементарных требований. Все 
это способствует появлению общей, 
не совсем благоприятной картины. 
Поэтому сегодня, к сожалению, сни-
жения травматизма и аварийности 
мы не наблюдаем.

ПЕТРОВ 
Борис Германович,
руководитель Приволжского 
управления Ростехнадзора

Сегодня продолжается тенденция 
по сокращению числа проверок 
на поднадзорных предприятиях. 
Проверки как предупредитель-
ная мера могут проходить толь-
ко в плановом порядке. Поэтому 
компания всегда может вывести 
из эксплуатации неисправные те-
хустройства, учитывая сроки рей-
да, или каким-то образом сделать 
так, чтобы проверка не состоя-
лась. Считаю необходимым пере-
смотреть в этой части ряд вопро-
сов, для того чтобы надзор стал 
эффективнее. 

Приволжское управление ростехнадзора / НадзОр
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Каждый квартал проводятся со-
вещания с представителями орга-
низаций, в которых имеют место ин-
циденты. Причем приглашаются не 
только филиалы, но и руководство 
вертикально интегрированных ком-
паний, чтобы разбирать не столь-
ко конкретные аварии и несчастные 
случаи, а сколько сами подходы ор-
ганизаций к соблюдению требова-
ний промышленной и энергетиче-
ской безопасности.

Что касается надзорной деятель-
ности Управления, продолжается 
общая тенденция по сокращению ко-
личества проверок из года в год в те-
чение последних пяти лет. Объек-
тивным фактором этого сокращения 
является то, что проверки становят-
ся комплексными, охватывают сразу 
несколько направлений деятельно-
сти предприятий. Субъективный же 
фактор — Федеральный закон «О за-
щите прав юридических лиц и инди-
видуальных предпринимателей при 
осуществлении государственного 
контроля (надзора) и муниципаль-
ного контроля» (294-ФЗ), который 
ограничивает действия надзорных 
органов где-то в разумных преде-
лах, а где-то, не учитывая специфи-
ку работы как самих организаций, 
так и органов надзора в области про-
мышленной и энергетической безо-
пасности. На сегодняшний день про-
верки как предупредительная мера 
могут проходить только в плановом 
порядке. Мы не можем проводить 
отдельные рейды по состоянию, на-
пример, промышленной безопас-
ности грузоподъемных механизмов. 
Поэтому предприятие всегда готово 
или снять неисправные технические 
устройства в момент выхода инспек-
тора на проверку из эксплуатации, 
или каким-то образом сделать так, 
чтобы эта проверка не состоялась. 

Целесообразно пересмотреть це-
лый ряд вопросов, для того чтобы 
надзор стал намного эффективнее. 
Как показывает практика, при общем 
снижении количества проверок идет 
тенденция роста нарушений, выяв-
ляемых инспекторами за одну про-
верку. Это говорит о том, что пред-
приятия не осознают необходимости 
постоянного вложения средств в без-
опасность и ужесточения внутренних 
требований. Практически все рабо-
ты с кранами производятся в отсут-
ствие проекта производства работ, 

подобная ситуация и с потребителями элек-
троэнергии, у которых зачастую не имеется 
в наличии даже испытанных средств защи-
ты. Между тем мелкие организации являют-
ся не менее важными стратегическими объ-
ектами, чем ОАО «Казаньоргсинтез» или ОАО 
«ТАНЕКО»: у всех в памяти — пожары и гибель 
людей в больницах, интернатах, школах, ко-
торые связаны, в первую очередь, с непра-
вильной эксплуатацией электрооборудова-
ния. Проблема в том, что мы не можем выйти 
с проверкой на такие предприятия в любой 
момент, надо решать ее на федеральном 
уровне.

И даже в этих условиях наши инспекто-
ры работают достаточно эффективно, вы-
является большое количество нарушений, 
принимаются меры административного воз-
действия. Многое зависит от того, как эти 
административные дела будут преподнесе-
ны в суде, потому что вердикт по многим из 

Реальная вертикаль управления 
безопасностью между «головными» 
компаниями и их филиалами 
неэффективна и ослаблена
Несчастные случаи на производстве в крупных компаниях происхо-
дят чаще всего из-за игнорирования фактора интеграции. Сегодня ре-
альная вертикаль управления промышленной безопасностью, охраной 
труда между «головной» компанией и ее филиалами ослаблена — она 
не обеспечивает должного и жесткого контроля. Вследствие этого до-
пускаются вопиющие случаи, когда работа проводится с нарушением 
элементарных требований норм и правил в сфере безопасности. Дан-
ные факторы образуют серьезные барьеры для тенденций снижения 
на предприятиях показателей аварийности и травматизма.

Система страхования не 
приводит к повышению 
уровня промышленной безо-
пасности. Нужны стимули-
рующие меры, например, 
«скидки» тем предприятиям, 
у которых за год не произо-
шло ни одного страхового 
случая или же возвращение 
части затраченных средств, 
которые можно направить 
на обновление основных 
фондов.

Итоги работы Приволжского управления Ростехнадзора 
за 10 месяцев 2012 года

7,5 тыс.
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число нарушений требований 
норм и правил
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и должностных лиц, 
привлеченных к администра-
тивной ответственности
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НадзОр / Приволжское управление ростехнадзора
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них принимается окончательно на основе су-
дебных решений. Здесь все зависит от про-
фессионализма как инспектора, так и судьи, 
который должен вникнуть в техническую со-
ставляющую проблему и соотнести ее с угро-
зой жизни и здоровью людей. 

Эффективной формой наказания является 
дисквалификация, хотя она не должна быть 
«кнутом», который держал бы в страхе всех 
предпринимателей. Пока это довольно слож-
ная процедура, в основном применяется при 
систематическом невыполнении руковод-
ством предприятия предписаний надзорно-
го ведомства. Такая мера административно-
го воздействия в Приволжском управлении 
за 2012 год применялась 3-4 раза, но из них 
только один случай был квалифицирован 
в суде именно как дисквалификация (ООО 
«Миллениум, г. Чебоксары, генеральный ди-
ректор), остальные были заменены на де-
нежные штрафы. Но даже в этих случаях си-
туация была очень показательной, ведь ни 
один директор не захочет, чтобы обществен-
ности стало известно о решении вопроса по 
поводу его дисквалификации. Это чисто мо-
ральный метод, и он тоже действует. Пока, 
к сожалению, дисквалификация широкой по-
пулярностью не пользуется, потому что про-
цедура на самом деле достаточно сложная. 

О нововведениях в работе
Со вступлением в силу закона «Об 

обязательном страховании граждан-
ской ответственности владельцев 
опасных производственных объек-
тов» в работе Ростехнадзора особых 
изменений не произошло. Конечно, 
требования страхования стали жест-
че, ответственность возросла в разы. 
Наличие страховки стало основным 
условием при регистрации ОПО или 
при рассмотрении материалов о вы-
даче лицензии юридическим лицам, 
поэтому предприятия стали отно-
ситься к этим мероприятиям более 
ответственно, даже хотя бы по при-
чине того, что за отсутствие страхов-
ки существенно возросли штрафные 
санкции. Хотя, если учитывать, что 
сегодня лицензия, выдаваемая на-
шим ведомством, стала бессрочной, 
а выходить с проверкой на предпри-
ятие мы можем не чаще, чем один раз 
в три года, можно смело оставить во-
просы страхования на потом.

Здесь идет нестыковка одних тре-
бований с другими. Это может при-
вести к тому, что механизм, который 
предусматривался по страхованию 
ответственности, не будет работать 
эффективно. Тем более страхуется 
вред, нанесенный третьим лицам, ко-
торый очень сложно доказать. Нет ни 
одного случая, чтобы за такой ущерб 
что-то выплачивалось.

Система страхования сегодня не 
приводит к повышению уровня про-
мышленной безопасности. Нужны 
стимулирующие меры, например, 
«скидки» тем предприятиям, у кото-
рых за год не произошло ни одного 
страхового случая или же возвраще-
ние части затраченных предприяти-
ем средств, которые можно направить 
строго на обновление основных про-
изводственных фондов, повышение 
вопросов охраны труда, промышлен-
ной безопасности. Пока же закон на-
правлен только на получение прибыли 
страховыми компаниями, а не на ре-
шение всех остальных вопросов.

Новшества текущего года связаны 
с введением на ряде крупных пред-
приятий режима постоянного госу-
дарственного контроля. Работа уже 
началась — важная, необходимая. Пра-
вительством РФ выбраны наиболее 
критические объекты, на которых по-
тенциальная опасность возникновения 
аварийных ситуаций достаточно высо-
ка. Учитывается специфика их произ-

Процент мер дисквалификации, примененных к нарушителям 
требований в области промышленной безопасности

общее число мер административного 
воздействия

число мер административного 
воздействия в виде дисквалификации

96 % 

4 % 

Каждый квартал проводятся 
совещания с представителя-
ми организаций, в которых 
имеют место инциденты. 
Причем приглашается руко-
водство не только филиалов, 
но и вертикально интегриро-
ванных компаний — для того 
чтобы разбирать не столь-
ко конкретные аварии и не-
счастные случаи, а сколько 
сами подходы к соблюдению 
требований безопасности.
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Дисквалификация руководства компаний, 
где нарушаются требования безопасности, 
не должна быть «кнутом» для бизнеса, 
однако сегодня это весьма эффективная 
мера воздействия
Эффективной формой наказания руководства предприятий, где нарушают-
ся требования безопасности, является дисквалификация, хотя она не долж-
на быть «кнутом», который держал бы в страхе предпринимателей. Пока эта 
процедура, довольно сложная, применяется при систематическом невыпол-
нении руководством предписаний надзорного ведомства. Такая мера адми-
нистративного воздействия в Приволжском управлении Ростехнадзора за 
2012 год применялась 3-4 раза, но из них только один случай был квалифи-
цирован в суде именно как дисквалификация. Но даже в этих случаях си-
туация была показательной, поскольку ни один руководитель не пожелает, 
чтобы общественности стало известно о решении вопроса по поводу его дис-
квалификации. Это чисто моральный метод, и он действует.

водственной деятельности и объемов 
взрывопожароопасных веществ, ко-
торые там обращаются. К сожалению, 
до конца алгоритм регламентных дей-
ствий при ведении такого контроля не 
отработан, поэтому пока не возникает 
вопросов как у поднадзорных органи-
заций, так и у нас. 

Что касается сокращения переч-
ня опасных производственных объек-
тов, то на сегодняшний день  в соот-
ветствии с техническим регламентом 
все лифты жилого фонда выведены 
из-под нашего надзора. При этом они 
не перестали быть опасными объекта-
ми. Кто будет заниматься в дальней-
шем этим надзором — вопрос откры-
тый. Скорее всего, контроль перейдет 
местным органам управления. Воз-
можно, инспектированием лифтов за-
ймутся саморегулируемые организа-
ции, но пока их эффективность очень 
низкая, контроль со стороны СРО за 
работой своих членов довольно сла-
бый. Поэтому, что в дальнейшем будет 
происходить в части контроля лифтов, 
сказать достаточно трудно. 

Определенная логика в разде-
лении опасных производственных 
объектов на четыре класса опас-
ности есть: действительно, объект 
объекту рознь. Сегодня к гидро-
техническому сооружению, напри-
мер, небольшому сельскому пруду, 
предъявляются такие же требо-
вания, как к Куйбышевской ГЭС, 
вплоть до аналогичной деклара-
ции безопасности, что затрудня-
ет вопрос с затратами. Это невер-
но: должно быть разграничение, но 
абсолютно четкое, ясное и объек-
тивное с точки зрения потенциаль-
ной опасности. Пока обоснованных 

критериев разделения на классы опасно-
сти нет.

О перспективах
Желаем, чтобы в новом году работа пред-

приятий строилась ровно и спокойно, чтобы 
новый период деятельности не принес  огорче-
ний, потому что каждая авария — это возмож-
ная трагедия, приходящая в чей-то дом.

Хотелось бы, чтобы наши инспекторы 
и поднадзорные предприятия не находились 
по разные стороны баррикад и понимали, что 
требования одинаковы для всех и направле-
ны только на решение проблем безопасности. 
Желаю нашей службе, чтобы численность ин-
спекторов не сокращалась, а квалификация их 
повышалась. Чтобы все их требования были 
обоснованы знаниями как правил, так и жиз-
ненным опытом. 

Проблемные составляющие в деятельности предприятий, повышающих риски аварий и травматизма

Руководство предприятий не в полной мере 
осознает необходимость постоянного вложения 
средств в обеспечение безопасности

Недостаточный 
уровень квали-
фикации 
специалистов

Отсутствие системной работы, которая должна 
проводиться на предприятиях по ужесточению 
«внутренних» требований в сфере безопасности

Неэффективное 
взаимодействие 
предприятий с подряд-
ными организациями

Неэффективная интеграция 
«головных» компаний 
и филиалов в решении 
вопросов промышленной 
и энергетической безопасности

ПРОБЛЕМНЫЕ
СОСТАВЛЯ-

ЮЩИЕ    
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ХАЛИКОВ 
Ильдар Шафкатович, 
премьер-министр 
Республики Татарстан

Безопасность на перспективу: 
в Татарстане принята долгосрочная 
программа по снижению 
профессиональных рисков
Предпосылки к модернизации системы управления охраной труда на предприятиях Татарстана бо-
лее чем очевидны. Один из факторов связан с  показателем роста числа пострадавших на произ-
водстве со смертельным исходом. Сложившиеся тенденции призвана устранить новая долгосроч-
ная целевая программа улучшения условий и охраны труда в Республике Татарстан на 2013-2015 
гг. Цель документа — создание более эффективного формата работы, обеспечивающего безопас-
ность работников на производстве, максимальное снижение профессиональных рисков.

Результаты аттестации рабочих 
мест по условиям труда пока-
зывают, что почти 75 % рабочих 
мест на предприятиях Татарста-
на не соответствуют требовани-
ям безопасности или санитарно-
гигиеническим нормативам. 
Наиболее активно аттестация про-
водится на предприятиях и в ор-
ганизациях добычи полезных ис-
копаемых — здесь аттестовано 
92,3 % рабочих мест. 

За 6 месяцев 2012 года на 
предприятиях Республики Та-
тарстан погибли 47 человек, 
что на 8 человек больше, чем 

за аналогичный период 2011 года (39 
человек). Травмы с тяжелыми послед-
ствиями получили 83 человека (в 2011 
году — 111 человек).

Помимо ряда многих видимых 
преимуществ, программа облада-
ет выраженным социальным эффек-
том. Уже сегодня прогнозируется, 
что реализация мероприятий, пред-
усмотренных документом, будет 
способствовать снижению рисков 
несчастных случаев на производ-
стве и профессиональных заболе-
ваний. Также она создаст условия 
для повышения уровня защиты ра-
ботников от воздействия вредных 
и опасных производственных фак-
торов, сокращения численности ра-
ботников, занятых в неблагоприят-
ных условиях труда.

Разработчиками документа ста-
вятся и более конкретные цели. 
Осуществление программных ме-
роприятий позволит к 2015 году 
увеличить затраты на охрану труда 
в расчете на одного человека до 10 
464 рублей, снизить число постра-
давших на производстве из расчета 
на 1000 работающих. Кроме того, 
увеличить уровень прошедших об-
учение по охране труда руководи-
телей и специалистов из расчета 
на 1000 работающих до 17,21 чело-
века.

Достаточно весомая роль в си-
стеме управления охраной труда на 
предприятиях Татарстана отведена 
Республиканской межведомствен-
ной комиссии по охране труда. Через 
эту структуру осуществляется при-
нятие ключевых решений в области 
безопасности работников. Комиссия 
создана при Министерстве труда, за-
нятости и социальной защиты Респу-
блики Татарстан. В ее состав входят 
представители министерств респу-
блики, Территориального органа Фе-
деральной службы государственной 
статистики по РТ, Федерации про-
фсоюзов РТ, федеральных органов 
государственного надзора и контро-
ля, Ассоциации предприятий и пред-
принимателей РТ.

При Республиканской межведом-
ственной комиссии по охране труда 
создан и работает координационный 
совет по охране труда и аттестации ра-
бочих мест. В первом полугодии 2012 
года проведены два заседания дан-
ного совета, на которых рассматрива-
лись вопросы повышения профессио-
нального уровня обучения и проверки 
знаний по охране труда в учебных цен-
трах; применения нового порядка 
проведения предварительных и пери-
одических медицинских осмотров ра-
ботников и предоставления компен-
саций (повышенный размер оплаты 
труда, дополнительный отпуск, сокра-
щенный рабочий день) работникам, 
занятым на работах с вредными усло-
виями труда. 
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В целях повышения качества ра-
боты по охране труда в организаци-
ях и применения единых требований 
к проведению аттестации рабочих 
мест по условиям труда министер-
ством был разработан ряд рекомен-
даций: по проведению оценки в части 
обеспеченности работников сред-
ствами индивидуальной защиты, по 
оценке травмоопасности рабочих 
мест, по расчету повышенного разме-
ра оплаты труда (доплат) работникам, 
занятым на работах с вредными усло-
виями труда, по результатам аттеста-
ции рабочих мест. Данные рекомен-
дации прошли процедуру апробации 
и согласования с представителями 
министерств и ведомств, а также ор-
ганизаций, оказывающих услуги в об-
ласти охраны труда.

По итогам 2011 года удельный вес 
работников, занятых в условиях, не от-
вечающих санитарно-гигиеническим 
нормам, составил 28,3 % или 121 
тыс. человек (всего обследовано 
на предприятиях промышленности, 
транспорта, связи и строительства 
431 тыс. человек). На протяжении 
последних лет удельный вес работ-
ников, занятых в условиях, не отве-
чающих санитарно-гигиеническим 
нормативам, в республике увеличил-
ся с 22,2 до 28,3 %. В основном это 
работники, занятые в условиях повы-
шенного шума, вибрации, запылен-
ности, загазованности. Наибольшая 
доля таких работников трудится на 
предприятиях по производству ав-
томобилей — 49,7 %, производству 
судов и летательных аппаратов — 
33,4 %, распределения электро-
энергии, газа и воды — 33,8 %, 
транспорта — 39,9 %.

По результатам проведенного ана-
лиза установлено, что рост показате-
ля «удельный вес работников, заня-
тых в условиях труда, не отвечающих 
санитарно-гигиеническим нормам», 
а также его стабильно высокий уро-
вень в некоторых муниципальных об-
разованиях республики обусловлен 
нединамичным проведением аттеста-
ции рабочих мест по условиям труда 
и ее результатами. Охват рабочих мест 
аттестацией составляет 57,2 % или 
почти 260 тыс. рабочих мест, на кото-
рых трудятся более 400 тыс. работни-
ков. В основном это работники круп-
ных предприятий.

В разрезе видов экономической 
деятельности наибольшее количество 
аттестованных рабочих мест прихо-
дится на добычу нефти и газа, обра-
батывающие производства, распре-
деление электроэнергии, газа и воды. 
Наиболее активно аттестация прово-
дится на предприятиях и в организа-
циях добычи полезных ископаемых — 
92,3 % рабочих мест, производства 

и распределения электроэнергии, 
газа и воды — 90 %, транспорта — 
71 %, обрабатывающих производств — 
62,3 %. Результаты аттестации по-
казывают, что почти 75 % рабочих 
мест — это рабочие места, не соответ-
ствующие требованиям безопасности 
или санитарно-гигиеническим норма-
тивам. При аттестации в настоящее 
время не достигается основная цель 
ее проведения — улучшение условий 
труда и сокращение рабочих мест, не-
соответствующих требованиям безо-
пасности. 

Программный механизм, разра-
ботанный в республике, направлен 
на решение наиболее острых про-
блем безопасности работников. При 
этом он учитывает такие серьезные 
факторы, как координация деятель-
ности контрольно-надзорных орга-
нов, повышение ответственности 
работодателей за состояние усло-
вий и охраны труда, обеспечение 
финансовой составляющей модер-
низации системы. 

Улучшение условий 
и охраны труда в целях 
снижения профессиональ-
ных рисков работников 
организаций, расположен-
ных на территории Республи-
ки Татарстан

Цель программы Задачи программы Объемы и источники 
финансирования программы

Основные составляющие паспорта долгосрочной целевой программы улучшения условий и охраны труда 
в Республике Татарстан на 2013-2015 гг.

- развитие системы государ-
ственного управления охраной 
труда;
- непрерывная подготовка 
работников по охране труда 
на основе современных 
технологий обучения;
- информационное обеспече-
ние и пропаганда охраны 
труда

Общий объем финансирова-
ния программы из бюджета 
Республики Татарстан — 
13 890,0 тыс. руб., в том 
числе: в 2013 г. — 4630 тыс. 
руб.; в 2014 г. — 4630 тыс. 
руб.; в 2015 г. — 4630 тыс. 
руб.   

Прогнозируемая 
эффективность программы

- увеличение затрат на 
мероприятия по охране труда 
в расчете на 1 человека до 
10 464 руб.;
- снижение числа пострадавших 
на производстве из расчета на 
1000 работающих — до 1,35 
человека;
- увеличение уровня прошедших 
обучение по охране труда 
руководителей и специалистов 
из расчета на 1000 работа-
ющих — до 17,21 человека 

39 
человек

2011 год

6 месяцев 
2012 года

Число погибших и пострадавших на производстве 
(данные за 6 месяцев 2012 года и аналогичный период 2011 года)
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Работодатели допускают грубые 
нарушения законодательства
в части расследования несчаст-
ных случаев на производстве

Обеспечение соблюдения трудовых прав работников является одной 
из важнейших социальных задач, которой в Республике Татарстан 
уделяется пристальное внимание. Вместе с тем в сфере трудовых пра-
воотношений сохраняется ряд проблем.

Исходя из основных принци-
пов правового регулирова-
ния трудовых отношений 
Трудовым кодексом РФ 

определены права работников, в том 
числе на своевременную выплату за-
работной платы в полном объеме; на 
условия труда, соответствующие го-
сударственным нормативным требо-
ваниям; на заключение, изменение 
и расторжение трудового договора 
в соответствии с законодательством; 
на обязательное социальное страхо-
вание в случаях, предусмотренных 
федеральными законами, и другие.

Актуальными остаются проблемы 
обеспечения на предприятиях здо-
ровых и безопасных условий труда, 
а также предупреждение несчастных 
случаев (НС) на производстве.

В республике значительная часть 
работников продолжает трудиться 
во вредных условиях труда. По ито-
гам 2011 года численность работ-
ников, занятых в условиях, не отве-
чающих санитарно-гигиеническим 
нормативам, составила 121 тыс. чело-

сфере и обучения как руководителей, 
так и специалистов по охране труда. 

Нежелание работодателя вклады-
вать значительные финансовые сред-
ства в улучшение условий труда не 
позволяет достигнуть конечной цели 
аттестации рабочих мест — реализа-
ции мероприятий по исключению воз-
действия на работников вредных фак-
торов.

Особенно остро стоит проблема 
производственного травматизма, ги-
бели людей на производстве. По дан-
ным Фонда социального страхова-
ния РФ по РТ, за девять месяцев 2012 
года зарегистрировано 870 несчаст-
ных случаев и профессиональных за-
болеваний, из них 144 тяжелых НС, 
66 НС со смертельным исходом, 593 
легких НС, 62 профессиональных за-
болевания.

За 10 месяцев текущего года на 
предприятиях республики в результа-
те несчастных случаев на производ-
стве погиб 91 работник, что на 10 че-
ловек меньше, чем за аналогичный 
период прошлого года. Количество 
травмированных с тяжелыми послед-
ствиями уменьшилось на 47 человек 
(с 199 до 152). Рост количества по-
гибших на производстве отмечает-
ся в таких базовых отраслях региона, 
как строительство, добыча полезных 
ископаемых, сельское хозяйство, хи-
мическая отрасль, энергетика, сбор, 
очистка и распределение воды, роз-
ничная торговля.

Рост несчастных случаев со смер-
тельным исходом наблюдается в 18 
муниципальных районах республики, 
в том числе в Бугульминском, Ютазин-

ШАНГАРАЕВ 
Насим Ясирович, 
начальник отдела по надзору 
в промышленности Государствен-
ной инспекции труда 
в Республике Татарстан

век. В основном это работники, кото-
рые трудятся в условиях повышенного 
шума, вибрации, запыленности и за-
газованности.

Одним из механизмов улучшения 
условий охраны труда является ат-
тестация рабочих мест по условиям 
труда. По данным Татарстанстата, по 
состоянию на 1 июля 2012 года в ре-
спублике аттестовано 300 тыс. ра-
бочих мест (62,4 % от общего числа 
рабочих мест обследованных органи-
заций), на которых трудится почти 460 
тыс. человек.

Наиболее активно аттестация про-
водится на крупных и средних пред-
приятиях. По-прежнему самый низкий 
уровень проведения аттестации рабо-
чих мест отмечен в организациях сель-
ского хозяйства и бюджетных орга-
низациях. В связи с этим необходимо 
целевое финансирование процедур 
аттестации рабочих мест в бюджетной 
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неаттестованные рабочие места 

Показатели аттестации рабо-
чих мест по условиям труда 
на предприятиях Республики 
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ском, Нижнекамском, Альметьевском, 
а также в г. Набережные Челны. В г. Ка-
зани количество несчастных случаев 
со смертельным исходом снизилось 
с 45 до 25.

Работодатели продолжают допу-
скать грубейшие нарушения законо-
дательства в части расследования НС 
на производстве. За девять месяцев 
текущего года выявлено 32 факта со-
крытия НС на производстве. Основные 
причины травм — организационные, 
не требующие больших финансовых 
затрат: неудовлетворительная орга-
низация работ, нарушение технологи-
ческого процесса, нарушение правил 
дорожного движения, необеспечение 
работников СИЗ. Выявляются нару-
шения в области охраны труда при об-
учении и инструктировании работни-
ков, проведении аттестации рабочих 
мест, медосмотров.

В целях снижения и профилакти-
ки производственного травматизма 
за девять месяцев 2012 года государ-
ственными инспекторами труда про-
ведена 1181 проверка соблюдения 
законодательства об охране труда, 
в ходе которых выявлено 11 178 на-
рушений трудовых прав работников 
в сфере охраны труда, расследовано 
272 несчастных случая на производ-
стве. По итогам проверок выдано 1408 
предписаний об устранении наруше-
ний, привлечены к административной 
ответственности в виде штрафа 1875 
юридических и должностных лиц на 
сумму более 7,3 млн рублей, отстра-

нены от работы 1110 работников, не 
прошедших обучение и проверку зна-
ний по охране труда, решениями су-
дов по материалам инспекторов труда 
приостановлена деятельность одно-
го производственного участка и экс-
плуатация 13 единиц оборудования, 
направлен один материал в судебные 
органы на дисквалификацию руково-
дителя. По итогам расследований не-
счастных случаев в органы прокура-
туры направлено 266 материалов для 
рассмотрения вопроса о возбуждении 
уголовного дела.

Следует положительно отметить 
предложение Госинспекции труда по 
РТ о добровольном декларировании 
работодателями соблюдения трудо-
вого законодательства. Организации 
с безупречной деловой репутацией, 
полностью гарантирующие соблюде-
ние трудового законодательства в от-
ношении работников и неимеющие 
случаев травматизма, удостаиваются 
«Сертификата доверия». Уже выдано 
52 сертификата.

Важная роль в обеспечении обще-
ственного контроля за соблюдени-
ем трудового законодательства при-
надлежит Федерации профсоюзов РТ, 
с участием представителей которой 
в первом полугодии 2012 года было 

проведено 703 проверки предприя-
тий и организаций республики, из них 
24 — совместно с органами прокура-
туры и Госинспекции труда в РТ. В ре-
зультате выявлено 2065 нарушений, 
об устранении которых направлено 
291 представление. Проверки осу-
ществлялись как плановые, так и по 
жалобам работников. За 9 месяцев 
2012 года расследовано 94 НС на про-
изводстве с тяжелым и смертельным 
исходом.

Вместе с тем нехватка кадров — го-
сударственных инспекторов по охра-
не труда, правовых инспекторов — на 
уровне муниципальных образований 
является препятствием для систем-
ной работы с координационными со-
ветами профсоюзов на местах по кон-
тролю законодательства о труде.

Проблемы несоблюдения трудо-
вых прав возникают не только в связи 
с некомпетентностью представителей 
работодателя или с умышленным на-
рушением их требований, но и в связи 
с недостаточной правовой грамотно-
стью граждан. В связи с этим остается 
важным и необходимым проведение 
постоянной работы с работодателя-
ми и работниками по разъяснению за-
конодательства, содержащего нормы 
трудового права. 

Проблемы несоблюдения трудовых прав возникают не только 
в связи с некомпетентностью представителей работодателя или 
с умышленным нарушением их требований, но и в связи с недоста-
точной правовой грамотностью граждан.
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КАРПОВ 
Владимир Николаевич,

руководитель департамента
экологической безопасности,

природопользования и защиты 
населения Республики Марий Эл

Пакет документов 
для получения лимитов 
на размещение отходов
Проблемы, касающиеся управления отходами производства и потребления, все чаще возглав-
ляют рейтинг наиболее значимых. Учитывая этот фактор, департамент экологической безопас-
ности, природопользования и защиты населения Республики Марий Эл подробно разъясняет 
для хозяйствующих субъектов вопросы получения лимитов на размещение отходов. 

Существует ряд оснований для отказа хозяйствующим субъектам и ин-
дивидуальным предпринимателям в установлении лимитов на раз-
мещение отходов. Основной из них связан с несоответствием пакета 
предоставляемых документов требованиям действующего законода-
тельства. 

Для утверждения лимитов 
на размещение отходов 
индивидуальные предпри-
ниматели и юридические 

лица (далее — природопользова-
тели) представляют в департамент 
экологической безопасности, при-
родопользования и защиты насе-
ления Республики Марий Эл пакет 
соответствующей требованиям до-
кументации. В его состав входят 
следующие документы:

а) заявление с указанием: наи-
менования и организационно-
правовой формы юридического 
лица, места его нахождения, наиме-
нования банка и номера расчетно-
го счета в банке — для юридических 
лиц; фамилии, имени, отчества, 
данных документа, удостоверяюще-
го личность, — для индивидуальных 
предпринимателей;

б) копию лицензии на осущест-
вление деятельности по сбору, ис-
пользованию, обезвреживанию, 
транспортировке, размещению 
опасных отходов (для природо-
пользователей, осуществляющих 
деятельность по сбору, использо-
ванию, обезвреживанию, транс-
портировке, размещению опасных 
отходов);

в) проект нормативов образова-
ния отходов и лимитов на их разме-
щение (далее — ПНООЛР).

Важно отметить, что существу-
ет ряд оснований для отказа в уста-
новлении лимитов на размещение 
отходов. К ним относятся:

- непредставление в составе ма-
териалов природопользователя 
полного комплекта документов (не-
комплектность материалов);

- выявление в документах, пред-
ставленных природопользовате-
лем, недостоверной или искажен-
ной информации, в том числе:

- несоответствие ПНООЛР тре-
бованиям Методических указаний;

опасности для окружающей сре-
ды в соответствии с критериями, 
установленными приказом Феде-
ральной службы по экологическо-
му, технологическому и атомному 
надзору от 19 октября 2007 года 
№ 703 «Об утверждении методиче-
ских указаний по разработке проек-
тов нормативов образования отхо-
дов и лимитов на их размещение» 
(зарегистрирован в Минюсте Рос-
сии 17 января 2008 года, регистра-
ционный № 10 891);

- выявление несоответствия ука-
занных в представленном приро-
допользователем ПНООЛР све-
дений об обустройстве объектов 
размещения (хранения) отходов, 

- выявление в составе материа-
лов природопользователя фальси-
фицированных документов (копий 
лицензий, других разрешительных 
документов);

- выявление несоответствия ко-
дов отходов, указанных в представ-
ленном природопользователем 
ПНООЛР, кодам отходов, установ-
ленным в федеральном классифи-
кационном каталоге отходов;

- выявление несоответствия при-
веденных в составе представленно-
го природопользователя ПНООЛР 
сведений о составе и свойствах от-
ходов, их классах опасности для 
окружающей среды, обосновываю-
щих отнесение отходов к классам 
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находящихся на балансе природо-
пользователя, и их характеристи-
ках, фактической оборудованности 
и состоянию данных объектов; 

- выявление превышения допу-
стимого воздействия на окружаю-
щую среду объектов размещения 
(хранения) отходов и объектов за-
хоронения отходов, находящихся 
на балансе природопользователя 
и расположенных на предоставлен-
ных природопользователю в соб-
ственность или аренду земельных 
участках, отсутствие в составе ПНО-
ОЛР плана мероприятий по сниже-
нию влияния образующихся отходов 
на состояние окружающей среды.

Главными задачами в получении 
лимитов на размещение отходов яв-
ляются следующие: определение или 
расчет годовых нормативов выра-
ботки отходов производства, расчет, 
производимый на основе нормати-
вов выработки отходов от производ-
ственной деятельности и объема 
произведенной продукции (соответ-
ственно оказанным услугам или вы-
полненным работам), процентного 
соотношения отходов к продукции.

При соблюдении требований за-
конодательства должно выполнять-
ся обязательное условие — ежегод-
ное подтверждение владельцами 
производства или иными юридиче-
скими лицами, которым был уста-
новлен лимит, неизменности са-
мого производственного процесса 
и используемого в нем сырья. 

Для разработки проекта ПНО-
ОЛР на первом этапе проводится 
консультация и составляется пред-

варительный реестр и классифи-
кация отходов с выявлением воз-
можных источников образования 
отходов, приблизительная номен-
клатура отходов, а также опреде-
ляются площадки временного на-
копления (хранения) отходов на 
территории предприятия. Согла-
сование сроков проведения работ 
и их стоимость, как правило, окон-
чательно согласуются с заказчиком 
по этим данным и закрепляются 
в договоре на разработку и согла-
сование проекта ПНООЛР, включая 
получение разрешения на разме-
щение отходов. Срок выполнения 

работы может составлять от 1 до 6 
месяцев для одного объекта в зави-
симости от сложности работ, типа 
и расположения объекта. 

Разработанный проект нормати-
вов образования отходов и лимитов 
на их размещение ПНООЛР согла-
совывается в природоохранных ор-
ганах соответствующего субъекта 
Российской Федерации после пред-
варительного согласования в Ро-
спотребнадзоре. На основании со-
гласованного проекта утверждаются 
нормативы образования и лимиты 
размещения отходов, выдается со-
ответствующее разрешение. 

Заявление с указанием наименования 
и организационно-правовой формы юридического лица, 
места его нахождения, наименования банка и номера 
расчетного счета в банке

Документы, необходимые 
для юридических лиц

Документы, необходимые 
для индивидуальных предпринимателей

Пакет документов, необходимых для получения лимитов на размещение отходов

Заявление с указанием фамилии, имени, отчества; данных 
документа, удостоверяющего личность
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Энергетическую независимость 
территорий сдерживают 
инфраструктурные ограничители 

Сегодня весь цивилизованный мир проводит различные мероприятия, 
которые позволили бы сделать применение различных ресурсов более 
эффективным. В нашей стране принимаются и реализуются различ-
ные энергоресурсосберегающие программы как на федеральном, так 
и на региональном уровнях. 

О том, как обстоит ситуа-
ция в энергетическом 
секторе Нижегородской 
области, рассказыва-

ет начальник отдела по надзору за 
электростанциями, электрически-
ми сетями и ГТС Волжско-Окского 
управления Ростехнадзора Евгений 
Львович Базин.

Локальные энергозадачи 
Еще в 1876 году на Сормовском 

заводе стала действовать силовая 
станция, мощность которой дости-
гала 2975 кВт; а с 1885 года в г. Ниж-
нем Новгороде заработала Ярма-
рочная станция мощностью в 3325 
кВт, которой руководил извест-
ный российский ученый Александр 
Степанович Попов. Для обеспече-
ния работы трамваев и устройства 
освещения в городе были созданы 
пять общественных электростан-
ций, в том числе и первая Похвалин-
ская станция, а уже в начале XX века 
г. Нижний Новгород покрылся се-
тью воздушных линий. При промыш-
ленных предприятиях строились не-
большие электростанции, а в 1916 
году городские власти построили на 
берегу р. Оки Центральную электри-
ческую и водоподъемную станцию. 
Но все они решали только локаль-
ные задачи — обеспечивали энер-
гией предприятия и давали свет 
в близлежащие дома.

Кардинально решить вопрос по 
электрификации г. Нижнего Нов-
города, подать ток в уезды губер-
нии стало возможным только с вве-
дением плана ГОЭЛРО, который 
был утвержден VIII Всероссийским 
съездом Советов в декабре 1920 
года. Именно с этого момента на-
чалась работа по электрификации 
Нижегородской губернии и созда-
нию единой нижегородской энер-
госистемы. 

Современная 
энергосистема 

Сегодня основная электрическая 
сеть энергосистемы Нижегород-
ской области сформирована с ис-

пользованием  системы номиналь-
ных напряжений 110-220-00 кВ.

Линии электропередачи 500 кВ, 
связывающие подстанции «Влади-
мирская» — «Радуга» — «Арзамас-
ская» — «Осиновка» — «Вешкайма» 
и Костромская ГРЭС — «Луч» — «Ни-
жегородская» — Чебоксарская ГЭС, 
выполняют роль межсистемных свя-
зей объединенных энергосистем 
Центра и Средней Волги и одновре-
менно служат источниками для по-
крытия дефицита мощности энер-
госистемы Нижегородской области, 
обеспечивают электроснабжение 
крупных нагрузочных узлов. К вы-
шеуказанным ВЛ подключены пять 
ПС 500 кВ («Радуга», «Арзамасская», 
«Осиновка», «Луч» и «Нижегород-
ская»), от которых осуществляется 
отбор мощности для Нижегородской 
энергосистемы. Распределитель-
ные устройства 220 кВ и 110 кВ 
указанных подстанций являются 
основными «центрами питания» си-
стемообразующей сети 220-110 кВ, 
в которую осуществляется выдача 
мощности электростанций, распо-
ложенных на территории Нижего-
родской области.

Электрические сети напряже-
нием 220 кВ являются радиально-
кольцевыми и используются для пи-
тания крупных нагрузочных узлов 
Нижегородской области и отдельных 
потребителей. В настоящее время 

БАЗИН Евгений Львович,
начальник отдела по надзору за электростан-
циями, электрическими сетями и ГТС 
Волжско-Окского управления Ростехнадзора

 Энергетическую независимость 
Нижегородской области снижает 
отсутствие крупных (более 1000 
МВт) электрогенерирующих уста-
новок и собственных запасов тра-
диционных видов топлива. В свя-
зи с этим актуальным является 
инвестиционно-инновационное 
обновление отрасли, направлен-
ное на модернизацию политики 
энергетической эффективности, 
повышение энергобезопасности 
региона. 

Волжско-Окское управление ростехнадзора / НадзОр
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на территории Нижегородской области дей-
ствуют 19 ПС 220 кВ («Этилен», «Ока», «За-
речная», «Бобыльская», «Починковская 1», 
«Починковская 2», «Сергач», «Кудьма», «На-
горная», «Борская», «Семеновская», «Ма-
карьево», «Пильна», «Рыжковская», «Лукоя-
новская», «Сеченово 1», «Сеченово 2» и РП 
220 кВ — «Сеченово», «Узловая»). 

Одна из подстанций 220 кВ «Дизель», на 
которой установлены два АТ 220/110/10 кВ 
мощностью по 200 МВА, в 2003 году была 
отключена от сетей 220 кВ Нижегородской 
энергосистемы вследствие неэкономич-
ной работы автотрансформаторов. В 2006 
году была выполнена работа восстановле-
нию присоединения ПС 220 кВ «Дизель» 
к сетям 220 кВ ЕНЭС. В настоящее время 
решение о присоединении ПС 220/110/10 
кВ «Дизель» находится в стадии рассмо-
трения.

Сеть 110 кВ одновременно является си-
стемообразующей и распределительной, 
используется для осуществления электро-
снабжения г. Нижнего Новгорода и Ниже-
городской области. На напряжении 110 кВ 
осуществляется выдача мощности всех 
электростанций.

Все находящиеся на территории энерго-
системы Нижегородской области электро-
сетевые объекты напряжением 220-500 кВ 
являются объектами единой национальной 
электрической сети (ЕНЭС), а их эксплуата-
ция осуществляется Нижегородским пред-
приятием МЭС Волги. Перечень ПС и ВЛ 500 
кВ и 220 кВ, отнесенных к ЕНЭС, приведен 
в схеме перспективного развития электриче-
ских сетей 35-500 кВ Нижегородской обла-
сти на 2007-2015 гг.

Электросетевые объекты напряжением 35-
110 кВ являются объектами ОАО «МРСК Цен-
тра и Приволжья» филиала «Нижновэнерго». 
В энергосистеме находятся в эксплуатации 

141 ПС 110 кВ с 272 трансформаторами и 117 
ПС 35 кВ с 212 трансформаторами.

Энергонадзор 
в реальном секторе экономики

Основным сектором экономики Нижего-
родской области является промышленное 
производство.  Существенный вклад в фор-
мирование ВРП области вносят такие от-
расли, как оптовая и розничная торговля, 
транспорт и связь.

Основную долю в структуре промышлен-
ного производства занимают обрабатываю-
щие производства:

- продукция предприятий обрабатываю-
щих производств;

- предприятия по производству и распре-
делению электроэнергии, газа и воды;

- предприятия, относящиеся к разделу 
«добыча полезных ископаемых».

В структуре обрабатывающей промыш-
ленности Нижегородской области прева-
лируют три ключевых сектора — это не-

Стратегические цели развития электроэнергетики Нижегородской области

Обеспечение энергетической 
безопасности

Удовлетворение потребностей эконо-
мики и населения региона в электриче-
ской энергии (мощности) по доступным 
конкурентоспособным ценам, обеспе-
чивающим окупаемость инвестиций 
в электроэнергетику

Обеспечение надежности 
и безопасности работы системы 
электроснабжения области 
в нормальных и чрезвычайных 
ситуациях

Инвестиционно-инновационное 
обновление отрасли, направленное на 
обеспечение высокой энергетической, 
экономической и экологической 
эффективности производства, транс-
порта, распределение и использова-
ние электроэнергии ЦЕЛИ

Существуют факты 
аварийного прекра-
щения подачи элек-
трической энергии 
в учреждения со-
циальной сферы 
Нижегородской об-
ласти. Основные 
причины — несо-
ответствие схем 
электроснабжения 
существующим тре-
бованиям по кате-
гории надежности, 
неудовлетворитель-
ное состояние элек-
трических сетей.

НадзОр / Волжско-Окское управление ростехнадзора
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фтепереработка, металлургия, производство 
транспортных средств и оборудования. 

Достаточно развиты и производство пи-
щевых продуктов, химическая, целлюлозно-
бумажная промышленность, производство 
стекла и стройматериалов.

В нефтеперерабатывающей промышлен-
ности выпускаются бензин, дизельное топли-
во, мазут топочный, масла нефтяные сма-
зочные и прочее. Нефтепродукты составляют 
основу нижегородского экспорта. 

Основу машиностроения составляет про-
изводство транспортных средств и оборудо-
вания. Основная специализация — транспорт-
ное машиностроение: автомобилестроение 
(грузовые и легковые автомобили, автобусы, 
автомобильные двигатели), судостроение (ко-
рабли, суда, сухогрузные теплоходы), дизе-
лестроение и авиастроение (военные, граж-
данские самолеты, гидросистемы управления 
летательных аппаратов, крепежные изделия 
для сборки авиационной и космической тех-
ники). 

Основная специализация металлургиче-
ского производства и производства готовых 
металлических изделий — мартеновское, ста-
леплавильное, кольцепрокатное и сортопро-
катное производство, выпуск стальных труб, 
железнодорожных колес.

Предприятия химического производства 
и производства резиновых и пластмассовых 
изделий специализируются на изготовлении 
углеводородного сырья для нефтехимическо-
го синтеза, аммиака, полиуретановых труб из 
ПВХ, корундов синтетических, пластмассовых 
изделий и полимерных пленок.  

Федеральная служба по экологическому, 
технологическому и атомному надзору (Ро-
стехнадзор) осуществляет госконтроль за со-
блюдением в пределах своей компетенции при 
проектировании, строительстве, реконструк-
ции, капитальном ремонте зданий требований 
энергетической эффективности, требований 
их оснащенности приборами учета используе-

мых энергетических ресурсов. Так-
же Служба наделена полномочиями 
осуществлять контроль за соблюдени-
ем юридическими лицами, в уставных 
капиталах которых доля РФ, субъекта 
РФ, муниципального образования со-
ставляет более чем 50 %, и в отноше-
нии которых РФ, субъект РФ, муни-
ципальное образование имеют право 
прямо или косвенно распоряжаться 
более чем 50 % общего количества 
голосов, приходящихся на голосую-
щие акции, составляющие уставные 
капиталы таких юридических лиц, го-
сударственными и муниципальны-
ми унитарными предприятиями, го-
сударственными и муниципальными 
учреждениями, государственными 
компаниями, государственными кор-
порациями, а также юридическими 
лицами, имущество которых более 
чем на 50 % акций или долей в устав-
ном капитале принадлежит государ-
ственным корпорациям. Требования 
о принятии программ в области энер-
госбережения и повышения энерге-
тической эффективности также кон-
тролируются Ростехнадзором. 

Риски 
энергобезопасности

Анализ сложившейся ситуации 
в топливно-энергетическом ком-
плексе Нижегородской области по-
казывает, что существуют угрозы 
надежному топливо- и энергообе-
спечению. Они вызваны наличием 
ряда причин, влияющих на обеспе-
чение устойчивого энергоснабжения 
и оказывающих негативное воздей-
ствие на развитие Нижегородской 
области.

В первую очередь, к таковым 
можно отнести дефицит электри-
ческой и тепловой мощности, огра-
ничения по пропускной способ-
ности и недостаточное развитие 
системы электрических сетей, а так-
же высокий износ электросетево-
го и энергетического оборудования 
топливно-энергетического комплек-
са Нижегородской области.

Энергетическую независимость 
Нижегородской области снижает от-
сутствие крупных (более 1000 МВт) 
электрогенерирующих установок 
и собственных запасов традицион-
ных видов топлива. 

Инвестиции в обновление, модер-
низацию оборудования топливно-

Угрозы надежного энергоснабжения Нижегородской области

УГРОЗЫ

Ограничения пропускной 
способности системы 
электрических сетей

Недостаточное развитие 
системы электрических 
сетей

Высокий износ электросе-
тевого и энергетического 
оборудования ТЭК 

Отсутствие крупных 
(более 1000 МВт) 
электрогенерирующих 
установок

Отсутствие собствен-
ных запасов традицион-
ных видов топлива

Дефицит электрической 
и тепловой мощности

Целью энергетической 
политики региона являет-
ся максимально эффек-
тивное использование 
природных энергетиче-
ских ресурсов и потенциа-
ла энергетического сек-
тора.

Волжско-Окское управление ростехнадзора / НадзОр



47

№
 1

 (
75

) 
   

я
н

ва
р

ь'
20

13

энергетического комплекса Ниже-
городской области вкладываются 
в недостаточном объеме, что при-
водит к его старению, повышению 
уровня аварийности и снижению экс-
плуатационной готовности.

Основными причинами аварийно-
го прекращения подачи электриче-
ской энергии в учреждения социаль-
ной сферы Нижегородской области 
являются несоответствие существу-
ющих схем электроснабжения тре-
бованиям по категории надежности 
и неудовлетворительное состояние 
электрических сетей.

Планы развития 
энергосектора 

В соответствии со Стратегией 
развития Нижегородской области 
до 2020 года, утвержденной поста-
новлением Правительства Нижего-
родской области от 17 апреля 2006 
года № 127 и отвечающей основ-
ным задачам концепции социально-
экономического развития России, 
намечен и успешно реализуется ком-
плекс мероприятий, направленный на 
развитие топливно-энергетического 
комплекса Нижегородской области. 

В качестве приоритетного направ-
ления следует выделить развитие 
системы электроснабжения, кото-
рое включает в себя задачи развития 
электросетевого комплекса и гене-
рации на территории области. 

Целью энергетической политики 
региона является максимально эф-
фективное использование природ-
ных энергетических ресурсов и  по-

Линии электропере-
дачи 500 кВ

Электрические сети 
напряжением 220 
кВ

Сеть 110 кВ
 

Электросетевые 
объекты напряжени-
ем 35-110 кВ

Основные составляющие энергосистемы Нижегородской области

Линии электропередачи 500 кВ, связывающие подстанции «Владимирская» — «Радуга» — «Арзамас-
ская»— «Осиновка» — «Вешкайма» и Костромская ГРЭС — «Луч» — «Нижегородская» — Чебоксарская 
ГЭС, выполняют  роль межсистемных связей объединенных энергосистем Центра и Средней Волги 
и одновременно служат источниками для покрытия дефицита мощности энергосистемы Нижегородской 
области и обеспечивают электроснабжение крупных нагрузочных узлов

Если говорить о функциональном назначении сети 110 кВ, следует отметить, что она одновременно 
является системообразующей и распределительной. Данные объекты используются в настоящее время для 
осуществления электроснабжении г. Нижнего Новгорода, а также Нижегородской области.
На напряжении 110 кВ осуществляется выдача мощности всех электростанций

Электрические сети напряжением 220 кВ являются радиально-кольцевыми и используются для питания 
крупных нагрузочных узлов Нижегородской области и отдельных потребителей. На территории области 
действуют 19 ПС 220 кВ («Этилен», «Ока», «Заречная», «Бобыльская», «Починковская 1», «Починковская 
2», «Сергач», «Кудьма», «Нагорная», «Борская», «Семеновская», «Макарьево», «Пильна», «Рыжковская», 
«Лукояновская», «Сеченово 1», «Сеченово 2» и РП 220 кВ — «Сеченово», «Узловая»)

Электросетевые объекты напряжением 35-110 кВ являются объектами ОАО «МРСК Центра и Приволжья» 
филиала «Нижновэнерго» (входят в зону ответственности данного хозяйствующего субъекта).
На сегодняшний день в энергосистеме находятся в эксплуатации  141 ПС 110 кВ с 272 трансформаторами 
и 117 ПС 35 кВ с 212 трансформаторами

- удовлетворение потребностей 
экономики и населения региона 
в электрической энергии (мощности) 
по доступным конкурентоспособ-
ным ценам, обеспечивающим окупа-
емость инвестиций в электроэнерге-
тику;

- обеспечение надежности и без-
опасности работы системы электро-
снабжения области в нормальных 
и чрезвычайных ситуациях;

- инвестиционно-инновационное 
обновление отрасли, направленное 
на обеспечение высокой энергети-
ческой, экономической и экологиче-
ской эффективности производства, 
транспорта, распределения и ис-
пользования электроэнергии. 

тенциала энергетического сектора 
для устойчивого роста экономики, 
повышения качества жизни насе-
ления и содействия укреплению ее 
внешнеэкономических позиций.

Настоящая Стратегия определяет 
цели и задачи долгосрочного разви-
тия энергетического сектора страны 
на предстоящий период, приоритеты 
и ориентиры, а также механизмы го-
сударственной энергетической по-
литики на отдельных этапах ее реали-
зации, обеспечивающих достижение 
намеченных целей.

Стратегическими целями разви-
тия электроэнергетики являются:

- обеспечение энергетической без-
опасности Нижегородской области;

Инвестиции в обновление, модернизацию оборудования 
топливно-энергетического комплекса Нижегородской облас-
ти вкладываются в недостаточном объеме, что приводит 
к его старению, повышению уровня аварийности и снижению 
эксплуатационной готовности.

НадзОр / Волжско-Окское управление ростехнадзора
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КОНДРАТЬЕВ 
Максим Юрьевич, 
заместитель Нижегородского природо-
охранного прокурора Волжской межре-
гиональной природоохранной прокура-
туры, советник юстиции

Разъяснение прав хозяйствующих 
субъектов при осуществлении 
государственного надзора

Нижегородская природоохранная прокуратура разъясняет законодательство 
о защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении государственного надзора и муниципального контроля. Это 
вызвано ростом числа обращений к комментариям к данным регламентам.

Федеральным законом от 18 июля 
2011 года № 242-ФЗ внесе-
ны изменения в отдельные за-
конодательные акты Россий-

ской Федерации по вопросам осуществления 
контрольных (надзорных) полномочий в от-
дельных сферах. В частности, им установле-
на иная периодичность проведения плановых 
проверок, определены дополнительные осно-
вания для согласования внеплановых выезд-
ных проверок с органами прокуратуры, указа-
ны проверочные мероприятия, нетребующие 
предварительного уведомления проверяе-
мых лиц в отдельных сферах.

Разъясняем, что требования Федерально-
го закона «О защите прав юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении государственного контроля 
(надзора) и муниципального контроля» от 26 
декабря 2008 года № 294-ФЗ в полном объе-
ме распространяются на следущие виды кон-
троля (надзора) в сфере охраны окружающей 
среды и природопользования: 

— государственный надзор и муници-
пальный контроль в области охраны и ис-
пользования особо охраняемых природных 
территорий; 

— федеральный государственный надзор 
в области охраны, воспроизводства и исполь-
зования объектов животного мира и среды их 
обитания); 

— государственный земельный контроль; 
— муниципальный земельный контроль (ад-

министрации муниципальных образований); 
— государственный надзор в области обра-

щения с отходами; 
— государственный надзор в области охра-

ны атмосферного воздуха; 
— федеральный государственный контроль 

(надзор) в области рыболовства и сохранения 
водных биологических ресурсов; 

— государственный надзор в области ис-
пользования и охраны водных объектов; 

— федеральный государственный лесной 
контроль и муниципальный лесной контроль; 

— федеральный государственный охотни-
чий надзор; 

— государственный надзор за геологиче-
ским изучением, рациональным использова-
нием и охраной недр; 

— федеральный государственный каран-
тинный фитосанитарный надзор; 

— государственный ветеринарный надзор; 
— государственный санитарно-

эпидемиологический надзор. 
Особое внимание обращаем на то, что за-

конодательством Российской Федерации 
установлены особенности осуществления го-
сударственного контроля (надзора) в отдель-
ных сферах: 

— лицензионный контроль (лицензии на 
осуществление деятельности в сфере обраще-

Одним из оснований согласования проведения внепла-
новой выездной проверки прокурором является поступ-
ление в лицензирующий орган информации о фактах 
грубых нарушений лицензиатом лицензионных 
требований.

Волжско-Окское управление ростехнадзора / НадзОр



49

№
 1

 (
75

) 
   

я
н

ва
р

ь'
20

13

Разъяснение прав хозяйствующих 
субъектов при осуществлении 
государственного надзора

ния с отходами производства и потребления) 
осуществляется Управлением Росприроднад-
зора в регионах. Данный вид контроля урегу-
лирован Федеральным законом от 4 мая 2011 
года № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных 
видов деятельности» (ст. 19). 

Плановые проверки проводятся в том 
числе на следующем основании: истече-
ние одного года со дня принятия реше-
ния о предоставлении лицензии или перео-
формления лицензии. 

Одним из оснований согласования про-
ведения внеплановой выездной провер-
ки прокурором является поступление в ли-
цензирующий орган информации о фактах 
грубых нарушений лицензиатом лицензи-
онных требований. 

Не согласовываются с прокурором вне-
плановые выездные проверки, проведен-
ные на основаниях, в том числе: 

— истечение срока, на который было 
приостановлено действие лицензии; 

— наличие ходатайства лицензиата 
о проведении лицензирующим органом 
внеплановой выездной проверки в целях 
установления факта досрочного исполне-
ния предписания лицензирующего органа; 

— федеральный государственный над-
зор в области безопасности гидротехни-
ческих сооружений (осуществлется управ-
лениями Ростехнадзора). Урегулирован 
Федеральным законом от 21 июля 1997 
года № 117-ФЗ «О безопасности гидротех-
нических сооружений» (ст. 13).

Плановые проверки проводятся на сле-
дующих основаниях: истечение одного 
года со дня выдачи разрешения на эксплу-
атацию гидротехнических сооружений; ис-
течение одного года со дня окончания про-
ведения последней плановой проверки. 

Плановые проверки в периоды, неи-
меющие заранее определенных времен-
ных границ или представляющие повы-
шенную оспасность для гидротехнических 
сооружений (периоды паводков, навига-
ции), проводятся в соответствии с прика-
зом (распоряжением) руководителя органа 
государственного надзора, которым также 
устанавливается дата начала и окончания 
проведения проверки.

Проблема защиты прав юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении проверочных мероприятий 
становится все более актуальной. В настоя-
щее время распространены нарушения со 
стороны должностных лиц уполномоченных 
государственных органов при проведении 
проверок хозяйствующих субъектов. По дан-
ным Минэкономразвития России ущерб, на-
носимый малому бизнесу многочисленными 
проверками, доходит до 1,4 триллиона рублей 
в год. 

Именно поэтому сокращение избыточных 
административных ограничений предприни-
мательской деятельности предусмотрено ря-
дом нормативных правовых документов, по-
священных регламентации стратегических 
направлений, проводимых в стране реформ. 

Государственный надзор 
в области обращения 
с отходами, охраны 
атмосферного воздуха, 
водных объектов

Требования Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» распространяются 
на следущие виды контроля (надзора)

Госнадзор и муниципальный 
контроль в области 
охраны и использования 
ООПТ

Надзор в области охраны, воспроизводства 
и использования объектов животного мира 
и среды их обитания

Государственный земельный 
контроль, муниципальный 
земельный контроль 
(администрации 
муниципальных 
образований)

Надзор в области 
рыболовства 
и сохранения водных 
биологических ресурсов 

Федеральный 
государственный 
лесной контроль 
и муниципальный 
лесной контроль, 
охотничий надзор

Федеральный 
государственный 
карантинный 
фитосанитарный надзор

Государственный санитарно-
эпидемиологический надзор, 
ветеринарный надзор

Государственный надзор 
за геологическим изучением, 
рациональным использованием 
и охраной недр

ТРЕБОВАНИЯ

Сокращение из-
быточных адми-
нистративных 
ограничений для 
бизнеса долж-
но осуществлять-
ся более активно, 
учитываться в со-
ответствующих 
нормативных доку-
ментах.
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Инновации и «бережливое 
производство» должны быть 
не перспективой работы, 
а ее реальным результатом

Пул ведущих предприятий промышленности Мордовии должен ори-
ентироваться в своем развитии на технологии малых затрат, ины-
ми словами, — на методы «бережливого производства». Кроме 
того, на стратегию более высокой инновационной активности. О по-
добных перспективах деятельности шла речь на заседании Сове-
та директоров промышленных предприятий при главе Республи-
ки Мордовия. В работе приняли участие ведущие промышленники 
региона, руководители профильных министерств, представители 
бизнес-сообщества.

Надо сказать, что идеи «береж-
ливого производства» сегод-
ня рассматриваются как наи-
более эффективный, надежный 

путь предприятий к минимизации ресур-
созатрат, повышению конкурентоспособ-
ности и обеспечению лидирующих пози-
ций. При обсуждении на заседании этих 
вопросов речь шла не просто о внедрении 
лин-технологий, а о достижении реальных 
результатов в этой области, причем уже 
в самой ближайшей перспективе.

Эксперты отметили, что, развивая тех-
нологии малых затрат, предприятия долж-
ны отчетливо понимать, что LEAN рас-
сматривает любое производство с точки 
зрения оптимизации процессов силами 
всех работников. В этом заключается мас-
штабность — основная сложность методи-
ки «бережливого производства». По сути, 
«бережливое производство» — это техно-
логическая философия, выражаемая на 
практике специалистами, творчески подхо-
дящими к устранению потерь.

Перспективы внедрения лин-технологий 
обширны. В частности, они направлены на 
следующие цели: отбор и реализация пи-
лотных проектов на предприятиях разных 
отраслей, производственный аудит, раз-
работка программ развития предприятий, 

формирование и обучение управленческих 
команд (лин-тренеров) по методике «Бе-
режливое производство», создание ком-
пьютерных программ для сбора статистики 
и анализа эффективности внедрения лин-
технологий, разработка программ учебных 
курсов «Принципы и инструменты бережли-
вого производства» для учреждений сред-
него и высшего профессионального об-
разования, включая учебно-методические 
комплексы и учебные пособия.

Компания, применяющая в своей ра-
боте ЛИН-технологии, как правило, про-
ходит несколько этапов своего развития: 
начальный этап — борьба с потерями, сни-
жение затрат; этап массовости — попытки 
широкого «комплексного» одновременно-
го применения инструментария; этап де-
композиции — попытка сконцентрировать-
ся на каком-либо отдельном инструменте 
ЛИН. Затем  углубленный этап — понима-
ние особенностей и возможностей каждого 
инструмента, выстраивание логики и сце-
нариев внедрения; корректная оценка се-
бестоимости; признание необходимости 

СЕДОВ Александр Иванович,
министр промышленности, науки 
и новых технологий Республики 
Мордовия

Доля инновационной продукции в общем объеме промышленного 
производства (Республика Мордовия, данные за январь-октябрь 
2012 года)

18,7 %инновационная продукция
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изменений в управленческом учете. Ва-
жен и стратегический ЛИН — встраивание 
ЛИН-изменений в стратегию предприятия, 
а также этапы повышения маржинальности 
продукции и услуг, увеличения оборачивае-
мости средств, мониторинга реальной эф-
фективности бизнеса, понимания потенци-
ала бизнеса, его перспектив.

В этом контексте на заседании ведущи-
ми промышленниками региона рассматри-
вались также смежные темы, с не меньшим 
показателем значимости, такие, например, 
как повышение производительности труда 
на предприятиях, управление энергоэф-
фективностью. 

Эту линию обсуждения продолжили во-
просы, касающиеся роста объемов произ-
водства, инноваций, развития новых нау-
коемких направлений в промышленности 
и модернизации существующих мощно-
стей. Как отметил в своем выступлении за-
меститель председателя Правительства — 
министр промышленности, науки и новых 
технологий Республики Мордовия Алек-
сандр Седов, темпы роста промышленного 
производства в регионе за 11 месяцев 2012 
года составили почти 104 % (102,8 % — 
в среднем по России). Причиной медлен-
ного роста показателя в первом полуго-
дии стало снижение объемов производства 
ряда крупных промышленных компаний. Во 
втором полугодии ситуация стабилизиро-
валась, хотя тревожные моменты на неко-
торых предприятиях остались. Они были 
взяты руководством республики под осо-
бый контроль.

В ходе обсуждения был затронут вопрос 
о дальнейшем развитии инновационной ин-
фраструктуры региона. Показательно, что в ре-
спублике отмечается динамика роста доли 
инновационной продукции в общем объеме 
промышленного производства. За январь-
октябрь 2012 года этот показатель составил 
18,7 %, увеличившись в сравнении с аналогич-
ным периодом прошлого года на 2 %.

Сегодня Мордовия — один из лидеров по 
выпуску инновационной продукции в При-
волжском федеральном округе и стране. 
Председатель Правительства РМ В.Ф. Суш-
ков поставил задачу достичь уровня Финлян-
дии и других развитых стран, где доля ин-
новационной продукции достигает 50 % от 
общего объема производства. Было также 
отмечено, что сегодня нет единых определя-
ющих критериев, по которым можно было бы 
определить инновационный продукт. В раз-
личных регионах страны и иностранных госу-
дарствах используют различные подходы.

На ближайшие пять лет еще одним клю-
чевым вопросом для региона станет под-

готовка высококвалифицированных кадров 
для работы в инновационных отраслях. Бу-
дут активно внедряться новые системы 
управления на предприятиях, оптимизи-
роваться производство, вводиться стиму-
лирующие выплаты для молодых специа-
листов. «Мы активно помогаем молодежи 
в решении жилищного вопроса. Уже сегодня 
республика субсидирует процентную став-
ку по ипотеке молодым специалистам, ра-
ботающим на промышленных предприяти-
ях», — отметил глава Мордовии Владимир  
Дмитриевич Волков. Кроме того, он пред-
ложил предоставлять им льготу при продви-
жении в очереди на получение субсидии. 
Будут вводиться и другие меры поддерж-
ки, в том числе для учащихся в учреждени-
ях начального и среднего профессиональ-
ного образования.

Важным организационным вопросом 
в повестке дня заседания стали выборы 
нового председателя Совета директоров 
промышленных предприятий при главе Ре-
спублики Мордовия. Директорский кор-
пус открытым голосованием избрал нового 
председателя Совета — им стал Ю.В. Ре-
пин, депутат Госсобрания Мордовии, гене-
ральный директор одного из крупных про-
мышленных предприятий республики.

Лоббирование в работе таких составля-
ющих, как новации и лин-технологии может 
снять многие ограничители, сдерживаю-
щие на сегодняшний день динамику раз-
вития промышленных предприятий. «Если 
соблюдать эти ориентиры — инновати-
ки и «бережливого производства», — про-
гнозируют специалисты, — можно создать 
новую среду для деятельности компаний, 
предпосылки расширения их позиций в со-
временном промышленном секторе. 

102,8 %
104 %

 

Сравнительные показатели темпов роста промышленно-
го производства (за 11 месяцев 2012 года: в Республике 
Мордовия и в среднем по России)
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Развивая техноло-
гии малых затрат, 
предприятия долж-
ны отчетливо по-
нимать, что LEAN 
рассматривает лю-
бое производство 
с точки зрения
оптимизации про-
цессов силами 
всех работников.
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РАДИОНОВ
Олег Викторович, 
министр промышленности и энер-
гетики Удмуртской Республики

Инновационные проекты 
позволят снизить энергоемкость 
региональной экономики

Реализация потенциала энергосбережения и повышения энер-
гетической эффективности на основе модернизации экономики 
и перехода к рациональному и экологически ответственному ис-
пользованию энергетических ресурсов являются важными нап-
равлениями развития энергетического комплекса Удмуртии. 

Основные тренды развития 
энергетики УР и перспек-
тивы внедрения программ 
в сфере энергоэффектив-

ности и энергобезопасности проком-
ментировал министр промышленно-
сти и энергетики УР Олег Викторович 
Радионов.

- Каковы основные  тенденции 
развития энергетического ком-
плекса Удмуртии? Назовите наибо-
лее системные проблемы, возника-
ющие в деятельности предприятий 
энергосектора. 

- Безусловными приоритетами в 
развитии энергетического комплекса 
Удмуртии являются обновление про-
изводственных фондов предприятий, 

энергосистемы Удмуртии. Проблемы 
Ижевских ТЭЦ, связанные с износом 
оборудования электрических под-
станций «Ижевск», «Позимь» и «Ме-
таллург», находящихся в эксплуатации 
с 1960-1970 гг. и отсутствием резерва 
трансформаторной мощности на ПС 
220 кВ требуют скорейшего решения. 

Решения вырабатываются с учетом 
предложений по развитию распреде-
лительных сетей, в том числе по пе-
речню и размещению объектов элек-
троэнергетики: 

- ввод в работу на Ижевской ТЭЦ-1 
новых генерирующих мощностей ве-
личиной 230 МВт в 2013 году (исполне-
ние обязательств ЗАО «КЭС» в рамках 
договора о предоставлении мощности 
на оптовый рынок);

- реконструкция электрических 
подстанций 220 кВ, питающих г. 
Ижевск (программа реновации ФСК 
ПС Ижевск — 2013 год).

 
- В настоящее время эффектив-

ное развитие тепло- и электроэнер-
гетики невозможно без внедрения 
энергосберегающих технологий и 
материалов. Какая работа по энер-
госбережению была проведена в 
Удмуртии в 2012 году и каковы пер-
спективы?

- В соответствии с Федеральным 
законом от 23 ноября 2009 года № 261-
ФЗ «Об энергосбережении и повыше-
нии энергетической эффективности 
и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской 
Федерации» (далее ФЗ № 261-ФЗ) в 
Удмуртии разработана и утверждена 
республиканская целевая програм-
ма «Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности в Уд-
муртской Республике на 2010-2014 гг. 

Системные проблемы энергетической 
отрасли Удмуртии

Дефицит мощности, необходимый для покрытия перспективных электрических нагрузок

Износ основных фондов отрасли более 60 %

Наличие «узких мест» в отдельных узлах энергосистемы Удмуртии

содержание мощностей в безопас-
ном и эффективном состоянии, соз-
дание энергетической безопасности 
региона.  

В разработанной согласно поста-
новлению Правительства РФ от 17 
октября 2009 года № 823 «О схемах и 
программах перспективного развития 
электроэнергетики» рограмме и схе-
ме развития электроэнергетическо-
го комплекса Удмуртской Республики 
отражаются особенности и пробле-
мы текущего состояния, определя-
ются «узкие места» в электрической 
сети и предложения по вводам элек-
тросетевых объектов для ликвидации 
«узких мест». Анализ энергоисточни-
ков и энергосистемы республики по-
казывает, что системными проблема-
ми энергетической отрасли Удмуртии 
являются: 

- дефицит мощности, необходимый 
для покрытия перспективных электри-
ческих нагрузок;

- износ основных фондов в отрасли 
более 60 %;

- наличие «узких мест» в отдельных 
узлах энергосистемы Удмуртии: Гла-
зовский, Балезинский, Можгинский, 
Сарапульский, Ижевский энергоузлы. 
Одним из самых энергоемких являет-
ся Ижевский узел. Его суммарная на-
грузка составляет 45 % от нагрузки 

западно-Уральское управление ростехнадзора / ЭНерГОбезОПаСНОСТь и ЭНерГОЭФФеКТиВНОСТь
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и целевые установки до 2020 года».
В 2012 году в рамках программы были вы-

делены средства из федерального бюдже-
та (108,094 млн руб.) и бюджета Удмуртии (70 
млн руб.) на реализацию энергосберегающих 
мероприятий. 

В текущем году основным направлением 
деятельности Минпромэнерго УР при выпол-
нении программы стало продолжение рабо-
ты по обеспечению исполнения требований 
федерального законодательства по установ-
ке приборов учета в организациях, финанси-
руемых за счет средств бюджета республики, 
а также проведение обязательных энергетиче-
ских обследований. Также проводится работа 
по внедрению государственной информаци-
онной системы, которая позволит проводить 
мониторинг внедрения обязательных и иных 
мероприятий по энергосбережению и усилит 
контроль над ними. В целях повышения энер-
гоэффективности в Удмуртии разработаны ин-
новационные энергосберегающие проекты. 
Один из них — использование местных, возоб-
новляемых видов топлива и вторичных энер-
горесурсов. Удмуртская Республика является 
одним из ведущих регионов России в агро-
промышленном комплексе и деревообраба-
тывающем секторе промышленности, поэтому 
одним из приоритетных направлений исполь-
зования местных видов топлива является при-
менение отходов лесозаготовительной и де-
ревоперерабатывающей промышленности. 
Вблизи крупных предприятий животноводства 
и разведения птицы предлагается организо-
вать производство биогаза из отходов данных 
предприятий, получаемый биогаз использо-
вать для производства тепловой и электриче-
ской энергии.

Энергетический потенциал отходов живот-
новодства Удмуртской Республики составляет 
187 081,5 т.у.т. Полное использование энерго-
потенциала отходов  позволит снизить потреб-
ности Удмуртии в покупных ТЭР на 3 %.

Реализация энергосберегающих проектов 
с использованием местных и возобновляемых 
источников энергии решает в основном эколо-
гическую задачу, и не подменяет собой боль-
шую энергетику. В Удмуртии разработан и ре-
ализуется в настоящий момент ряд пилотных 
проектов со строительством биогазовых уста-
новок на предприятиях:
- СПК «Искра», Малопургинский район,  мощ-
ность установки по выработке электрической 
энергии 0,6 МВт.
- ОАО «Восточный», установленная мощность 
когенерационной установки 0,7 МВт.
- ОАО «Шарканское РТП», установленная мощ-
ность когенерационной установки 35 кВт. 
- Внедрение биогазовой установки на очист-
ных сооружениях МУП г. Ижевска «Ижводока-
нал». 
- Увеличение производства брикетов в Кизнер-
ском районе с 60 до 150 тон в месяц. Основные 

Полное использо-
вание энергопо-
тенциала отходов 
животноводства 
республики позво-
лит снизить пот-
ребности региона 
в покупных ТЭР 
на 3 %.

Федеральный бюджет

Бюджет Удмуртской Республики

Иные источники финансирования

Всего:

2011 год

Фактическое финансирование программы «Энергосбережение 
и повышение энергетической эффективности в УР на 2010-2014 гг. 
и целевые установки до 2010 года», млн руб.

2012 год

41,1

0,0

1406,9

1448,0

108,094

70,0

1075,3

1253,39
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потребители — твердотопливные ко-
тельные бюджетной сферы и ЖКХ.
- Строительство автоматизированной 
пеллетной котельной мощностью 100 
кВт взамен электрокотельной на бюд-
жетном объекте в Увинском районе. 
- В д. Гуртлуд Сюмсинского района ра-
ботает биогазовая установка, произ-
водящая до 100 м3/сутки биогаза. 

По всем проектам разработа-
на проектно-сметная документация 
(ПСД) и технико–экономическое обо-
снование (ТЭО), они находятся на раз-
ной стадии реализации.

Следующий инветиционный проект 
— развитие выработки электроэнер-
гии, установка мини-ТЭЦ (когенера-
ция). Так как республика не является 
энергетически самодостаточной и вы-
рабатывает только 1/3 электрической 
энергии, а 2/3 приходится закупать на 
оптовом рынке, в текущем году  пла-
нируется начать работы по установке 
мини-ТЭЦ в МУП ЖКХ г. Можги. Основ-
ные цели установки — обеспече-
ние собственных нужд предприятия в 
электроэнергии и, как следствие, сни-
жение затрат предприятия на покупку 
данного ресурса, а также использо-
вание вырабатываемой мини-ТЭЦ те-
пловой энергии на нужды ГВС и ото-
пление потребителей г. Можги. Общая 
стоимость проекта — 225 тыс. руб. 

Еще одно направление проектов 
— модернизация подвижного соста-

и о повышении энергетической эф-
фективности и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации» от 23 ноября 
2009 года № 261-ФЗ.

Энергообследование — это лишь 
первый шаг, но основная задача за-
ключается в реализации энергоэф-
фективных мероприятий, которые по-
могут добиться реальной экономии 
топливно-энергетических ресурсов. В 
соответствии с законом все предпри-
ятия, потребляющие энергоресурсы 
более 10 млн руб. в год, обязаны про-
вести энергоаудит до 31 декабря 2012 
года, а несоблюдение сроков повле-
чет штрафные санкции. В республике 
31 промышленное предприятие — с 
потреблением ТЭР более 10 млн руб./ 
год, из них на 10 предприятиях энер-
гоаудит уже проведен.

В 2012 году основным направ-
лением при реализации програм-
мы является проведение обязатель-
ных энергетических обследований в 
бюджетных организациях, подведом-
ственных исполнительным органам 
государственной власти Удмуртской 
Республики и в муниципальных обра-
зованиях, в жилом фонде. Общая по-
требность в финансовых средствах 
органов исполнительной власти УР и 
органов муниципальных образований  
для проведения обязательного энер-
гетического обследования составля-

ва электротранспорта в г. Ижевске. В 
рамках данного инвестиционного про-
екта планируется модернизировать 
109 трамваев. Реализация проекта по-
зволит: 
- сократить потребление электроэнер-
гии до 40 % от существующего объема 
потребления;
- снизить затраты на обслуживание 
электрооборудования подвижно-
го состава и затраты на капитально-
восстановительные работы;
- уменьшить потери машино-часов в 
движении, связанных с техническими 
отказами этих узлов.

Общая стоимость проекта состав-
ляет 132 490 тыс. руб.

- Насколько динамично осу-
ществляются энергетические об-
следования в рамках компаний 
Удмуртии? Какие проблемные мо-
менты существуют в этой области?

- Основной целью республиканской 
целевой программы является сниже-
ние энергоемкости ВРП Удмуртской 
Республики на 7,3 % к 2014 году и на 
40 % к 2020 году. Особую значимость 
при решении задач, связанных со сни-
жением энергоемкости экономики, 
приобретают вопросы проведения на 
предприятиях энергоаудита. Прове-
дение энергетических обследований 
предусмотрено ст. 15, 16  Федераль-
ного закона «Об энергосбережении 

Исполнительные органы 
государственной власти

Органы местного 
самоуправления

Итого:

Установлено Профинанси-
ровано (тыс. 

руб.)

Узлы учета

Итоги выполнения исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправле-
ния программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Удмуртской Республи-
ке на 2010-2014 годы и целевые установки до 2020 года» в 2011 году

Эл. энергия —18
Тепл. энергия —15

ХВС — 24
ГВС — 18
Газ — 1

Эл. энергия — 40
Тепл.энергия —73

ХВС — 25 
ГВС — 2
Газ — 4

Эл. энергия — 96
Тепл.энергия — 

95,7
ХВС — 97,2
ГВС — 53,5
Газ — 100

Эл. энергия — 84,9
Тепл.энергия — 

55,5
ХВС — 51,6 
ГВС — 71,1
Газ — 81,8

Обследо-
вано (шт.)

80

144

Энергетические 
обследования

Профинан-
сировано
(тыс. руб.)%Шт. Общее 

коли-
чество

21 778,74

15 406,28

37 185,02224

26

35

61

1823,58

2152,5

3976,08
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ет 165,856 млн. руб. Дефицит средств 
на завершение всех обязательных ме-
роприятий (установку приборов учета 
и проведение энергоаудита) по ФЗ № 
261-ФЗ — порядка 180 млн.руб.

На энергообследование бюджет-
ных учреждений  исполнительным ор-
ганам государственной власти Уд-
муртской Республики выделено в 2012 
году — 24,0 млн. руб., муниципальным 
образованиям — 53,1 млн. руб. 

Наличие следующих проблемных 
моментов затрудняют проведение 
энергоаудита:
- нехватка средств для бюджетных ор-
ганизаций на проведение энергоауди-
та и установку приборов учета;
- нежелание управляющих компаний 
осуществлять расчеты по приборам 
учета. Необходимо утвердить норма-
тивы потребления, которые будут сти-
мулировать граждан и управляющие 
организации к установке приборов 
учета;
 - отсутствие на федеральном уровне 
системы пропаганды энергосбереже-
ния;
- отсутствие в муниципальных образо-
ваниях схем теплоснабжения, на осно-
вании которых возможно проводить 
энергосберегающие мероприятия в 
области обеспечения потребителей 
теплом, горячей водой и электроэнер-
гией (дислокация строительства мини-
ТЭЦ, объектов на альтернативных ви-
дах топлива и т.д.). 

Бюджет Удмуртской Республики 
на 2013 год не предполагает выделе-
ние средств на разработку указанных 
схем.

- Какие проекты в области энер-
гетики запланированы для реали-
зации на ближайшее время? По 
каким ключевым направлениям бу-
дет развиваться энергетический 
комплекс республики в 2013 году, 
в долгосрочной перспективе?

ках реализации инвестиционной про-
граммы КЭС-Холдинг закупит у ОАО 
«ЭМАльянс» пять котлов-утилизаторов 
для новых энергоблоков. Котлы-
утилизаторы войдут в состав новых 
парогазовых установок (ПГУ) на Ижев-
ской ТЭЦ-1, Пермской ТЭЦ-9, Киров-
ской ТЭЦ-3, Новобогословской ТЭЦ, 
Владимирской ТЭЦ-2. Котлы такого 
типа используют (утилизируют) тепло-
вой выхлоп газовых турбин для выра-
ботки пара, который затем поступает 
на паровую турбину или используется 
в промышленных целях. Данная техно-
логия обеспечивает высокий КПД па-
рогазовой установки. 

Значимость Ижевской ТЭЦ-1 в 
инфраструктуре города достаточно 
высокая, в контуре ее ответствен-
ности находится большинство круп-
ных промышленных предприятий 
региона. Кроме того, она обеспечи-
вает теплом и горячей водой треть 
Ижевска, где проживает более 200 
тыс. горожан, поэтому модерниза-
ция Ижевской ТЭЦ-1 — проект чрез-
вычайно важный. Его реализация 
позволит существенно увеличить 
установленную мощность станции, 
повысить генерирующий потенциал 
Удмуртии в целом, а также вывести 
из эксплуатации устаревшее обору-
дование, повысить эффективность 
и надежность производства тепла 
и электроэнергии. 

Наиболее крупные инвестицион-
ные проекты 2012 года — это:
- техперевооружение и реконструкция 
подстанций: ПС 110 кВ «Машзавод», 
ПС 110 кВ «Прессовая»; 
- реконструкция ВЛ-110кВ «Ижевск — 
Майская» с заменой грозотроса и с 
расширением просеки;
- строительство ПС 110/10кВ «Пазе-
лы» с ВЛ-110кВ в г. Ижевске;
- реконструкция схемы внешнего элек-
троснабжения микрорайона «Чисто-
прудный». 

- То, что происходит сейчас в гене-
рации региона, в электроэнергетике 
вполне можно сравнить с периодом 
первых пятилеток советской промыш-
ленности. Тогда закладывалась энер-
гетическая база страны. Сегодня — 
время вложения больших инвестиций 
и сил в построение энергоэффектив-
ной генерации, промышленности и 
экономики в целом. В нынешних усло-
виях это становится безусловным при-
оритетом.

В рамках приоритетной инвестици-
онной программы ЗАО «Комплексные 
энергетические системы» в ближай-
шее время предполагается рекон-
струкция Ижевской ТЭЦ-1 со стро-
ительством парогазовой установки 
мощностью 230 МВт.

На ТЭЦ-1 будет построен новый со-
временный энергоблок на базе паро-
газовой установки с мощностью 230 
МВт. Для понимания масштаба про-
екта можно отметить, что суммарная 
установленная мощность всех элек-
тростанций Удмуртии составляет по-
рядка 580 МВт. Последние подобные 
стройки и вводы в энергетике респу-
блики были в конце 80-х годов про-
шлого столетия. Итогом этого проекта 
будет не только прирост новых мощ-
ностей, которые позволят повысить 
генерирующий потенциал всего реги-
она и уменьшить его энергодефицит, 
но и качественное обновление произ-
водства энергии. Мы уйдем от техно-
логии энергопроизводства прошлого 
века и встанем в один ряд с передовы-
ми электростанциями в стране.

В 2011 году начаты реальные шаги 
по реализации этого проекта: уже 
подготовлена строительная площад-
ка и подписаны контракты на пос-
твку основного оборудования. Общая 
стоимость проекта оценивается бо-
лее чем в 8,3 млрд рублей. Ввести в 
строй новые генерирующие мощно-
сти планируется в 2013 году. В рам-

Информация о результатах тендера,
проводимого ООО «ЛУКОЙЛ — Камбарская нефтебаза»

Уважаемые господа!

Настоящим информируем, что по результатам открытого тендера по предмету «Установка 
приборов учета теплоэнергии» победителем признана организация ООО «ТеплоГазИндустрия».
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МАСЛЕННИКОВ 
Кирилл Викторович, 
заместитель директора 
по техническим вопросам 
АНО «Агентство по энергосбереже-
нию Удмуртской Республики»

Энергосервисный контракт 
служит ключевым инструментом 
повышения энергоэффективности

Повышение энергоэффективности объявлено одним из приоритетных нап-
равлений развития экономики России. Правительство РФ поставило зада-
чу к 2020 году снизить энергоемкость российской экономики на 40 %. Кри-
зис, «пронесшийся» по стране, стал очередным поводом вспомнить о том, 
сколько драгоценного топлива, энергии и воды тратится впустую. Но пред-
приятиям и организациям, для того чтобы встать на путь сохранения и при-
умножения топливно-энергетических ресурсов, потребуются средства на 
модернизацию производств и внедрение энергосберегающих технологий 
и оборудования. Нужны средства, и немалые. Вопрос: где их взять?

Сегодня существует уже не-
сколько бизнес-моделей 
и отдельных решений в сфе-
ре энергосбережения, кото-

рые при известных усилиях, инициати-
ве и поддержке органов власти можно 
внедрять, не рассчитывая на лучшие 
времена, и которые способны дать 
заметный ощутимый эффект в крат-
косрочной перспективе. Об одном из 
таких эффективных инструментов фи-
нансирования энергосберегающих 
мероприятий — энергосервисном 
контракте — рассказал заместитель 
директора по техническим вопросам 
АНО «Агентство по энергосбережению 
УР» Кирилл Масленников. 

- Сегодня расходы предприятий 
и организаций по оплате энергоре-
сурсов достигают 85 % от всех затрат 
по обслуживанию зданий и произ-
водств, — говорит Кирилл Викторо-
вич. — Причем износ основных средств 
в ряде случаев достигает 60 %. Осо-
бенно актуально это для бюджетной 
сферы. Изменить ситуацию позволит 
только модернизация энергетическо-
го оборудования и внедрение энергос-
берегающих технологий. Однако сто-
имость таких работ очень высока и для 
большинства хозяйствующих субъек-

тов просто неподъемна. Значит, не-
обходим механизм, который позволит 
решить эту проблему без привлечения 
собственных средств предприятий 
и организаций. И он существует — это 
энергосервисный контракт.

- В чем особенность энергосер-
висного контракта? 

- Впервые понятие «энергосер-
висный контракт» в отечественную 
нормативно-правовую базу было вве-
дено новым федеральным законом 
№ 261-ФЗ «Об энергосбережении 
и повышении энергетической эффек-
тивности», Об энергосбережении…».  
Предметом такого контракта являет-
ся осуществление исполнителем дей-
ствий, направленных на энергосбере-
жение и повышение энергетической 
эффективности использования энер-
гетических ресурсов заказчиком. 

Отличительная особенность энер-
госервисного контракта в том, что 
затраты инвестора (исполнителя — 
энергосервисной компании) возме-
щаются за счет достигнутой экономии 
средств, получаемой после внедрения 
энергосберегающих технологий. Та-
ким образом, у заказчика отпадает не-
обходимость вкладывать собственные 
или кредитные средства в реализацию 
энергосберегающих мероприятий.

Необходимые инвестиции при-
влекаются самой энергосервисной 
компанией, включая расходы на пол-
ный цикл работ от аудита, диагности-
ки, до установки «под ключ», обучения 

персонала и мониторинга. Заказчик 
оплачивает лишь ежемесячные плате-
жи по энергосервисному контракту за 
счет полученной экономии от внедре-
ния энергосберегающих мероприятий 
и оборудования. 

Сама энергосервисная компа-
ния, как никто другой, заинтересова-
на в энергосбережении, так как зара-
батывает на разнице между оплатой 
заказчиком и платой поставщику, 
полученной от проведения энергос-
берегающих мероприятий. Контракт 
действует до окончания периода оку-
паемости установленного оборудова-
ния. В дальнейшем все оборудование 
передается заказчику. 

ФЗ № 261 предусматривает два 
вида платежей: в первом случае за-
казчик может 100 % сэкономленных 
средств отдавать энергосервисной 
компании; или же заказчик и испол-
нитель делят полученную экономию 
в определенной пропорции в течение 
договорного срока.

Вывод: основное преимущество 
энергосервисного контракта — со-
хранение средств заказчика, по-
скольку внедрение энергосберегаю-
щих технологий осуществляется за 
счет средств самой энергосервис-
ной компании. Это особенно акту-
ально для предприятий бюджетной 
сферы, где собственные средства 
крайне ограничены и нет возможно-
сти тратить их на недешевые энер-
гоэффективные технологии. Это от-
крывает путь к крупномасштабным 
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инвестициям в энергосберегающие 
технологии.

- С чего начинается энергосер-
висный контракт?

- Первым шагом к энергосбере-
жению является энергетическое об-
следование, то есть энергоаудит всех 
энергосистем зданий и сооружений. 
Только так можно выявить основные 
проблемы в системах энергообеспе-
чения и потребления и получить чет-
ко сформулированные рекомендации 
по снижению потребления ресурсов 
(воды, света, тепла). По результатам 
энергоаудита предприятие получа-
ет энергопаспорт на принадлежащий 
ему объект. В этом документе есть 
вся необходимая информация, кото-
рая является основой для проведения 
энергосберегающих мероприятий. 

- Каковы перспективы реализа-
ции энергосервисных контрактов 
(договоров) в Удмуртии?

- Число энергосервисных контрак-
тов, заключенных государственными 
заказчиками, является одним из ин-
дикаторов РЦП «Энергосбережение 
и повышение энергетической эффек-
тивности в УР на 2010-2014 годы и це-
левые установки до 2020 года» (РЦП), 
координатором которой является Ми-
нистерство промышленности УР. Ко-
личество энергосервисных контрактов 
только по объектам республиканской 
собственности должно увеличиться 
к 2020 году до 207 в год, а по объектам 
муниципальной сферы и промышлен-
ности — до нескольких тысяч.

Исполнение целевых показателей 
РЦП государственными заказчиками 
является одним из ключевых аспектов 
финансирования энергосберегающих 
мероприятий в УР федеральным бюд-
жетом РФ.

Реализация мероприятий позво-
лит повысить объемы и качество за-
дач, поставленных в РЦП, что приве-
дет к снижению бюджетных расходов 
на ТЭР.

Первый энергосервисный договор 
в Удмуртской Республике был реали-
зован Агентством по энергосбереже-
нию с МУП ЖКХ г. Можги в 2009 году. 
В его рамках была проведена замена 
устаревшего насосного оборудования 
котельных предприятия.

В 2010 году по инициативе Мин-
строя УР Агентством были реализо-
ваны проекты по схеме энергосер-

висного контракта по техническому 
перевооружению двух котельных с пе-
реводом их на газ, с применением на 
объектах технически нового энергос-
берегающего котельного оборудова-
ния в Сюмсинском районе. Кроме того, 
в топочной школы д. Родники Увинско-
го района УР была смонтирована пер-
вая в республике автоматизированная 
пеллетная котельная на базе пеллет-
ного котла Grandeg GD ECO 100. 

Всего за прошедшие три года 
Агентством реализовано 22 энерго-
сервисных контракта на общую сумму 
83,2 млн руб. Годовой экономический 
эффект составил 26,8 млн рублей без 
учета дисконта. Срок окупаемости 
проектов — до 5 лет.

В планах Агентства — расшире-
ние сотрудничества с Минстроем УР, 
администрациями МО, бюджетны-
ми учреждениями в части реализации 
энергосервисных контрактов, в том 
числе по установке пеллетных котель-
ных в районах и населенных пунктах, 
в которых процент газификации низок, 
и стоимость подключения к газовым 
сетям на сегодняшний момент трудо-
емка и экономически невыгодна. 

Перспективное направление ре-
ализации энергосервисных кон-
трактов — многоквартирные жилые 
дома. Энергосервис является одним 
из действенных способов улучше-
ния качества и снижения стоимости 
жилищно-коммунальных услуг, так 
как позволяет провести комплексную 
модернизацию и внедрение энергос-
берегающих технологий в отдельно 
взятых домов.

- Как складывается ситуация 
с энергосервисом в целом по Рос-
сии?

- Объем заключенных энергосер-
висных контрактов в стране растет. 
Однако опыт общения с коллегами 
из других регионов показывает, что 
основными заказчиками услуг энер-
госервиса в России являются крупные 
промышленные предприятия, в то вре-
мя как в Удмуртской Республике — это 
предприятия ЖКХ и бюджетные орга-
низации.

 
- Какие организации, кроме 

Агентства, оказывают услуги энер-
госервиса на территории респу-
блики?

- В Удмуртии услуги энергосерви-
са предлагают несколько фирм: ОАО 
«Удмуртская энергосбытовая ком-
пания», г. Ижевск («КЭС-Холдинг»), 
ФГУП «Федеральная энергосервис-
ная компания», Москва (ФГБУ «РЭА»), 
ЗАО «КРОК инкорпорейтед», Москва, 
ЗАО «Ланит», Москва, ООО «ГПБ-
Энергоэффект», Москва и другие.

- С какими проблемами сталки-
ваются энергосервисные компа-
нии в своей работе?

- Сегодня существует несколько 
проблем при реализации энергосер-
висных контрактов. Во-первых, отсут-
ствуют методология бухгалтерско-
го учета получаемой экономии и ее 
аккумулирования при реализации 
энергосберегающих мероприятий. 
Помимо этого, нет законодательно 
утвержденных правил определения 
периода экономии и базы сравне-
ния для определения экономии. Но 
основной проблемой реализации та-
ких договоров является низкая ин-
формированность потенциальных 
заказчиков об энергосервисе и о его 
возможностях.

Между тем переоценить значи-
мость энергосервисного контракта 
довольно сложно. С его помощью 
можно выйти совсем на другие мас-
штабы экономии энергоресурсов. 
Кроме этого, энергосервис стиму-
лирует развитие малого бизнеса 
в части оказания услуг по реализа-
ции энергосберегающих проектов, 
дает возможность привлечь финан-
совые ресурсы, в том числе част-
ные инвестиции в бюджетную сфе-
ру и сферу ЖКХ, увеличивает спрос 
на энергоэффективные технологии, 
а значит, позитивно влияет на раз-
витие рынка энергосберегающего 
оборудования. 

процент расхода средств

Процент расхода средств пред-
приятиями и организациями на 
оплату энергоресурсов от общего 
объема затрат по обслуживанию 
зданий и производств

 85 %

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Майская, д. 29, тел. (3412) 908-986, 
www.energosber18.ru, www.normaexpert.ru
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УКС: работа без отключений
Традиционно политика ООО «Удмуртские коммунальные системы» 
строится на трех ключевых составляющих — модернизации, инвести-
циях, кадровом потенциале. Результаты деятельности за 2012 год до-
казывают, что это обеспечивает качество и эффективность работы.

Об итогах работы за про-
шедший год и перспекти-
вах развития рассказывает 
исполнительный директор 

ООО «УКС» Олег Пономарев.

- Олег Анатольевич, мы встре-
тились с Вами в традиционное для 
подведения итогов время. Как про-
шел 2012 год для «Удмуртских ком-
мунальных систем», как складыва-
ется отопительный сезон?

- Если Вы помните, этот год на-
чинался для г. Ижевска достаточно 
сложно. В самый разгар отопитель-
ного сезона, в феврале, произошли 
две крупные аварии на котельных, не 
принадлежащих компании, но тем не 
менее в нормализации ситуации спе-
циалисты ООО «УКС» принимали дея-
тельное участие. Второй сложный этап 
был во время подготовки к новому се-
зону, когда нам не удалось избежать 
порывов во время гидравлических ис-
пытаний. Но тем не менее город к зиме 
мы подготовили, получили все необхо-
димые согласования, паспорта готов-
ности работы к зиме.

- Сейчас много говорится о том, 
что ресурс сетей в г. Ижевске на 
исходе, что необходима модерни-
зация. Какие средства требуются  
для этого?

- Наши специалисты посчита-
ли, что, для того чтобы происходи-
ло обновление, необходимо ежегод-
но перекладывать до 50 км сетей. Это 
требует серьезных финансовых вло-
жений, обеспечить которые в полной 
мере у нас просто нет возможности. 
Мы работаем в зоне тарифного регу-
лирования, а тарифы на сегодняшний 
день не позволяют осуществлять тот 

план работ, который мы имеем. Вме-
сте с тем, за пять лет работы «УКС» на 
тепловых сетях городов Ижевска и Са-
рапула аварийность в период отопи-
тельного сезона значительно снизи-
лась, и это факт. Суммарные вложения 
в капитальный и текущий ремонт, ре-
конструкцию оборудования позволи-
ли уменьшить повреждаемость на се-
тях горячего водоснабжения на 58 % 
по сравнению с 2008 годом, на сетях 
отопления — на 52 %. Несмотря на по-
ложительную динамику, остается ряд 
проблемных участков, нуждающих-
ся в ремонте. Эту задачу мы регуляр-
но озвучиваем и на городском уровне, 
и на уровне Правительства УР. Карди-
нальное ее решение — в привлечении 
инвестиций.

- Сложно привлечь инвестиции 
в сектор, который находится в пря-
мом госрегулировании. 

- Действительно сложно. На этот 
год вся наша производственная про-

ПОНОМАРЕВ 
Олег Анатольевич,
исполнительный директор 
ООО «УКС»

грамма по текущему и капитальному 
ремонту сетей составила 256 млн руб. 
Это тарифные деньги, и, конечно, их 
недостаточно. Другое дело, что ООО 
«УКС» как Удмуртский филиал «ТГК-5» 
связан с развитием Ижевска. 90 % те-
пловой энергии идет жителям города, 
и, конечно, мы больше всех заинтере-
сованы в том, чтобы сети позволяли 
нам поставлять тепло в надлежащем 
объеме и надлежащего качества.

- Какие достижения в производ-
ственной сфере за минувший год 
Вы считаете наиболее важными?

- Основная задача, которая стоит 
перед «ТГК-5» и «УКС» как ее частью — 
это обеспечить поставку тепловых 
ресурсов в требуемых объемах без 
срывов. Если отопительный сезон про-
ходит без аварий — это и есть наше 
главное достижение. Также впервые за 
последние годы отключения воды ле-
том во время гидравлических испыта-
ний не носили массовый характер. Мы 
удерживались в рамках регламентных 
сроков — 14 дней. И на этот год руко-
водством «КЭС-холдинга» поставлена 
задача — найти способы, инженерные 
в первую очередь, как избежать от-
ключений горячей воды вообще. Тех-
нически это возможно, хотя потребует 
привлечения дополнительных денеж-
ных средств.

- Хорошо известно, что постав-
щик тепла испытывает серьезные 
проблемы  со сбором  платежей за 
ресурсы от  управляющих компа-
ний и прочих потребителей. Пред-
варяя вопрос  о долгах, расскажи-
те, что сейчас происходит на рынке 
жилищно-коммунальных услуг?

- Основная тенденция — укрупне-
ние управляющих компаний. На сегод-
няшний день, например, на ижевском 
рынке представлены пять основных 
групп влияния, за ними стоят совер-
шенно конкретные люди. Это основ-
ные игроки, которые совершают по-

сети горячего водоснабжения
сети отопления 

Процент снижения 
повреждаемости на сетях 
горячего водоснабжения 
и на сетях отопления 
городов Ижевска и Сарапула 
(по сравнению с 2008 годом)

58 % 52 %
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рядка 90 % платежей. Хорошо это или 
плохо? С точки зрения единого подхо-
да к расчетам и выстраивания отно-
шений — вроде бы хорошо, но с точ-
ки зрения исчезновения конкуренции 
между управляющими компания-
ми — не самый лучший вариант. Тем 
не менее даже 4-5 крупных игроков на 
рынке, тем более таком мобильном, 
все равно вынуждены конкурировать 
между собой. Вторая серьезная тен-
денция — работа, которую мы начали 
в 2011 году по расщеплению платежей 
управляющих компаний через АНО 
«КРЦ-Удмуртия». Год работы по такой 
системе показал, что платежи воз-
росли до 85 %. Думаю, что в ближай-
шие 3-4 месяца мы дойдем до 100 %. 
Благодаря этому методу работы сразу 
видно, насколько управляющая ком-
пания стремится к честности и про-
зрачности отношений с поставщиком. 
Есть компании, которые в принципе 
не хотят заходить в КРЦ, при этом они 
представлены достаточно известны-
ми людьми. Так, в Ижевске есть груп-
па компаний, мы для себя называем их 
«Авторемзавод», учредителем кото-
рых является господин Зинатуллин — 
депутат Гордумы Ижевска. Группа вхо-
дит в пятерку крупнейших на рынке, но 
при этом они позволяют себе накапли-
вать долги и не брезгуют перереги-
страцией компаний, так называемым 
«клонированием», то есть работают 
год, полтора, накапливают долги, а по-
том банкротятся, и исчезают с рынка, 
переводя жилой фонд на другую фир-
му. Сейчас, буквально в эти дни, идет 
очередная перерегистрация этих ком-

паний, которая заключается в том, что 
в названии УК переносятся кавычки. 
В итоге появляется новая компания, 
с новым ИНН, и начинает работать 
с чистого листа. Долги снова броса-
ются, жилой фонд,зачастую без ведо-
ма жильцов переводится на новые УК. 
При каждой такой «реинкарнации» за 
компанией остается до 100 млн руб. 
долгов. И это явление распространя-
ется. 

- Как же с ним бороться?
- Мы действуем строго в рамках 

правового поля: обращаемся с заяв-
лениями в соответствующие органы, 

возбуждаем уголовные дела. Сейчас 
четыре дела рассматриваются в суде, 
еще пять возбуждено в отношении ру-
ководителей УК. К сожалению, пока 
нет ни одного судебного решения с ре-
альным сроком, которое бы заставило 
недобросовестных руководителей за-
думаться, что это не просто деньги, ко-
торые можно потратить как угодно, это 
их личная ответственность. И страдают 
от их действий, в конечном итоге, все 
жители, потому что рано или поздно 
эти долги как безнадежные к взыска-
нию будут вставлены в тариф. На нача-
ло декабря общая сумма задолженно-
сти перед «УКС» достигла 2 млрд 600 
млн руб. В 2012 году прирост дебитор-
ской задолженности по УК составит, по 
нашим оценкам, порядка 370 млн руб. 

Это большие цифры. Прирост задол-
женности мешает проводить подго-
товку к ОЗП качественно.

- Не так давно комиссия Гор-
думы Ижевска проверяла работу 
«УКС». Уже известно ее решение?

- В действительности, была созда-
на временная депутатская группа при 
Гордуме, которая проверяла исполне-
ние договора аренды сетей, заключен-
ного между ООО «УКС» и Администра-
цией г. Ижевска в 2008 году. Выводы 
аудитора однозначные, и мы с ними 
полностью согласны — договор под-
писан в соответствии с законодатель-

ством, его условия на тот период были 
целесообразными и для арендато-
ра, и для арендодателя. В связи с из-
менением условий тарифообразова-
ния аудиторы отметили, что «УКС» не 
в состоянии исполнять обязательства 
по договору в части инвестиций — их 
нет в тарифе. Вывод — ни город, ни 
«УКС» в действующей конфигурации 
договора существовать не могут. Нуж-
но искать золотую середину, удовлет-
воряющую интересам и города, и Уд-
муртского филиала ОАО «ТГК-5». Мы 
ведем переговоры с Администрацией 
города о том, как можно выйти из си-
туации. Надеемся, что к следующему 
отопительному сезону проблема будет 
решена, и мы придем к одному выгод-
ному решению. 

Задачу по ремонту сетей может кардинально решить более 
активная политика по привлечению инвестиций.  
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УКРАИНСКИЙ 
Олег Вячеславович,
руководитель  Государственной 
инспекции труда в Удмуртской 
Республике

В погоне за сверхприбылью 
предприятия резко снижают 
затраты на безопасность 

Развитие сферы охраны труда, несмотря на ряд положительных 
тенденций, по-прежнему сдерживается многочисленными барье-
рами. Причем не только технического, но и управленческого, орга-
низационного характера. Об этом, в частности, свидетельствуют 
итоги надзорных проверок. О ключевых результатах надзорных ме-
роприятий, проводимых в Удмуртской Республике, а также в целом 
об итогах работы за 2012 год рассказывает руководитель  Государ-
ственной инспекции труда в УР Олег Вячеславович Украинский.

– Олег Вячеславович, эксперты 
констатируют: с одной стороны, 
на многих предприятиях оборудо-
вание износилось, с другой — ра-
ботодатели уделяют все меньше 
внимания вопросам обеспечения 
охраны труда на производстве. 
Так ли это на самом деле?

– Правительством РФ опреде-
лены основные целевые показате-
ли эффективности реализации го-
сударственной политики в области 
охраны труда: сокращение числа 
работников, пострадавших или по-
гибших в результате несчастных 
случаев на производстве; сниже-
ние удельного веса работников, за-
нятых в условиях, неотвечающих 
санитарно-гигиеническим нормам; 
сокращение доли промышленных 

предприятий с неудовлетворитель-
ными условиями труда.

Сфера нашей деятельности — 
трудовые взаимоотношения рабо-
тодателя и работника. Это отно-
шения, которые являются основой, 
фундаментом для всего остально-
го, чем жив человек. Взаимоотно-
шения складываются тяжело, осо-
бенно в малом бизнесе. На многих 
предприятиях Удмуртии идут из-
менения и, к сожалению, не всегда 
позитивные. В первую очередь, это 
заметно по отношению к системе 
безопасности труда. Когда у пред-
принимателя есть возможность из-
влечь сверхприбыль с изготовле-
ния новой продукции, то отношение 
к безопасности уходит на десятый 
план, в результате — травмирован-

ные и даже погибшие работники. 
Сложно говорить, в какой ситуации 
находятся сегодня предприятия, но 
она явно далека от тех требований, 
которые предъявляются законом. 

Если опираться на данные ста-
тистики, то ситуация, по сути, двой-
ственная. С одной стороны, све-
дения об абсолютном количестве 
погибших на производстве в резуль-
тате несчастных случаев свидетель-
ствуют об устойчивой тенденции к их 
уменьшению. Если в 2006 году на 
производстве погибло 43 человека, 
то к концу 2012 года, по данным Го-
струдинспекции в УР (ведется учет 
абсолютно по всем случаям во всех 
отраслях) — 21, то есть в два раза 
меньше.

С другой стороны, к началу 2012 
года по данным Удмуртстата отно-
сительное количество работников, 
занятых в условиях, не соответству-
ющих гигиеническим требованиям 
в целом по УР, составило чуть более 
30 %. В прошлом году и в позапро-
шлом — 26 %. Цифры говорят о тен-
денциозном ухудшении условий тру-
да наших работников, несмотря на 
то, что сведения статистики, харак-
теризующие состояние условий тру-
да, учитывают приблизительно 40 % 
хозяйствующих субъектов.

Это тенденция, которая может сви-
детельствовать о некой напряженно-
сти. Практика надзора показывает, что 
в ряде случаев в официальную стати-
стику попадают работники, которые 
получают компенсации за работу во 

В I полугодии 2013 года на базе ИжГТУ откроется Экспозиционный 
информационный центр по вопросам трудового права — самая боль-
шая площадка в Удмуртии, где для всех категорий работников, работо-
дателей, органов власти будет предоставляться информация по вопро-
сам в сфере труда. Любой житель республики найдет ответ на свой 
вопрос через информационные киоски «Трудовое право от А до Я», 
а за разъяснениями может обратиться к специалистам.

В Ижевске откроется новый информаци-
онный центр по вопросам трудового права 
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вредных условиях труда, а в действи-
тельности их условия труда являют-
ся оптимальными или допустимыми. 
Однако им все равно предоставляют-
ся компенсации, так как работодате-
ли опираются на списки профессий, 
утвержденные в далеком 1974 году, 
а результаты аттестации на этих ра-
бочих местах свидетельствуют о нор-
мальных условиях труда. Но при этом 
работодатель, боясь социального на-
пряжения, оставляет за ними компен-
сации или направляет сведения о них 
в статистические отчеты. Сегодня ор-
ганы власти проводят серьезные ме-
роприятия, чтобы исключить такой 
подход. Если условия труда действи-
тельно неудовлетворительные и под-
тверждены результатами проведен-
ной аттестации, работники должны 
получать компенсации, а работода-
тель разрабатывать мероприятия по 
улучшению условий охраны труда. Но 
если условия оптимальны и допусти-
мы, то надо делать соответствующие 
выводы.

– Как Госинспекция труда в УР 
защищает права и здоровье жите-
лей региона?

– Мы осуществляем федераль-
ный государственный надзор за со-
блюдением трудового законодатель-
ства.

Второй год подряд Минэконом-
развития РФ вносит в Правитель-
ство аналитический доклад о резуль-
татах проверок по 38 видам надзора 
и контроля. И с точки зрения интен-
сивности надзора второй год подряд 
Федеральная инспекция труда за-
нимает твердое первое место среди 
других ведомств. 

За 11 месяцев 2012 года проведе-
но более 1200 проверок, рассмотрено 
более 100 обращений граждан с жало-
бами на несоответствие условий тру-
да требованиям безопасности, прове-
дено расследование 140 несчастных 
случаев, проконсультировано свыше 
1,5 тыс. работников и работодателей 
по вопросам сохранения жизни и здо-
ровья работников. В среднем около 60 
надзорных мероприятий приходится 
на одного инспектора.

Но надо понимать, что трудо-
вая инспекция — не гроза для ра-
ботодателей. Мы не ставим задачу 
устрашения, а лишь отслеживаем 
соблюдение норм трудового зако-
нодательства и принимаем меры 

к устранению несоответствия дей-
ствий работодателя требованиям 
закона. Если нарушаете закон, зна-
чит, будете наказаны, а если появи-
лись сложности с применением тех 
или иных норм, мы в пределах своей 
компетенции всегда поможем раз-
решить любую проблему, по край-
ней мере, дадим направление, по 
которому следует двигаться в рам-
ках закона. Любой руководитель 
должен понять, что инспекция труда 
является для него партнером, а не 
оппонентом.

Инспекция провела свыше 200 
информационных мероприятий, 
в том числе  в районах республи-
ки, принимала участие в совещани-
ях, проводимых республиканскими 
и муниципальными органами власти. 
В Государственной инспекции труда 
в УР работает телефон «горячей ли-

нии», консультационный пункт (вклю-
чая выходные дни), функционирует 
официальный сайт, где есть рубри-
ка «вопрос-ответ», такие же рубри-
ки есть и в печатных СМИ. Каждый 
работодатель и его работник полу-
чили возможность позвонить нашим 
специалистам и получить оператив-
ную консультацию по интересую-
щим вопросам, не выходя из дома, 
в том числе посредством аудиовизу-
альной связи Skype. Также свой во-
прос можно  оставить на сайте Госу-
дарственной инспекции труда в УР,  
через МФЦ. В I полугодии на базе 
ИжГТУ мы откроем Экспозиционный 
информационный центр, который 
станет самой большой информаци-
онной площадкой для всех категорий 
работников, работодателей, органов 
власти по вопросам в сфере труда от 
г. Калининграда до г. Ижевска. Любой 
жителей нашей республики найдет 
ответ на свой вопрос через инфор-
мационные киоски «Трудовое право 
от А до Я», а за разъяснениями может 
обратиться к специалистам. Кроме 
этого, в нем будут представлены со-
временные средства защиты.

– Каковы результаты таких про-
верок?

– Одним инспектором выявляется 
около 500 нарушений, выдается свы-
ше 60 предписаний. 96 % предпи-
саний исполняются, и это считается 
достаточно высоким показателем.

Если посмотреть на результатив-
ную составляющую инспекторов тру-

Руководитель Государственной инспекции труда в Удмуртской Республи-
ке О.В. Украинский принял участие в XVI Международной специализиро-
ванной выставке «Безопасность и охрана труда — 2012» (Москва) 

Показатели числа погибших на про-
изводстве (Удмуртская Республика)
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да в целях снижения уровня травма-
тизма, можно констатировать, что 
ими был принят ряд конкретных мер 
по пресечению и локализации вы-
явленных правонарушений. Свыше 
1100 должностных лиц и юридиче-
ских лиц привлечено к администра-
тивной ответственности за наруше-
ние трудового законодательства в 
виде штрафа на общую сумму бо-
лее 5 млн руб. Инспекторы труда 
осуществили приостановку около 
40 единиц оборудования, вынес-
ли запреты на использование около 
1500 несоответствующих требова-
ниям норм средств индивидуальной 
защиты, особенно тех, которые не 
имеют соответствующих сертифи-
катов, отстранили от работы более 
1300 работников как не прошедших 
в установленном порядке обучение 
и инструктаж по охране труда, ста-
жировку на рабочем месте и провер-
ку знаний требований охраны тру-
да. В итоге работодателями более 
активно проводится работа по раз-
работке и реализации мероприятий 
по охране труда. По требованию го-
синспекторов труда были восстанов-
лены права около 50 тыс. работни-
ков на труд в условиях, отвечающих 
требованиям охраны труда, более 13 
тыс. должностных лиц хозяйствую-

щих субъектов прошли обучение по 
охране труда, около 900 организа-
ций и предприятий республики про-
вели аттестацию рабочих мест с це-
лью оценки условий труда на 40 тыс. 
рабочих местах своих сотрудников. 
Для сравнения, в 2007 году 111 орга-
низаций провели аттестацию рабо-
чих мест, в 2008 — 142, в 2009 — 161, 
в 2011 — 300. По результатам прове-
дения аттестации рабочих мест по-
рядка 20 тыс. работников обеспе-
чены в соответствии с нормативами 
средствами индивидуальной защи-
ты, свыше 8 тыс. работникам уста-
новлены гарантии и компенсации, 
предусмотренные действующим за-
конодательством за работу во вред-
ных и (или) опасных условиях труда, 
что значительно выше показателей 
прошлых лет.

– Достаточно ли таких ревизий?
– К сожалению, нет. Практически 

каждая проверка заканчивается об-
наружением большого числа недо-
статков. А значит, в идеале инспек-
тор должен через несколько месяцев 
вернуться на предприятие, чтобы 
лично удостовериться, что все недо-
четы устранены. 

Если в среднем на одного инспек-
тора труда приходится около 3 тыс. хо-

зяйствующих субъектов УР, то в день 
госинспектор должен проверить 12 
организаций. Однако при нынешней 
численности инспекторов обеспечить 
реализацию этого правила в полном 
объеме невозможно, даже с учетом 
использования инспекциями труда 
новейших технологий, автоматиза-
ции рабочего места инспектора.

– Каким отраслям и предприя-
тиям уделяется наибольшее вни-
мание?

– Больше внимания уделяется 
тем, где существует угроза жизни 
работников. Прежде всего, это ор-
ганизации с вредными и опасными 
условиями труда, осуществляющие 
деятельность в сфере добычи полез-
ных ископаемых, сельского хозяй-
ства, обрабатывающих производств, 
организации строительства, транс-
порта и связи.

Так, в течение 2012 года прове-
дено свыше 600 проверок в вышеу-
казанных отраслях. По их результа-
там выявлено более 6000 нарушений 
трудовых прав работников, выдано 
свыше 600 обязательных для испол-
нения предписаний, возлагающих 
обязанности по устранению выяв-
ленных нарушений. Кстати, при этом 
установлено, что одной из основных 
причин нарушения трудового зако-
нодательства является его незнание, 
а также правовой «нигилизм» рабо-
тодателей и работников.

– Эксперты отмечают: аттеста-
ция рабочих мест в нашей стране 
идет крайне медленно. Почему, 
на ваш взгляд, работодатели так 
безответственно относятся к это-
му процессу?

– Прежде всего, потому, что не 
все руководители осознают его важ-
ность. По закону, эта процедура 
должна проводиться один раз в пять 
лет. Специалисты, проводящие ат-
тестацию, выявляют вредные или 
опасные производственные факто-
ры. А их — великое множество: от не-
надлежащего освещения и наличия 
магнитных полей до вибрации и при-
сутствия микроорганизмов. Резуль-
тат аттестации не только позволяет 
контролировать условия труда, но 
и определять, каким работникам не-
обходимо пройти медосмотр, кого 
нужно обеспечить средствами инди-
видуальной защиты, а кому — предо-

Любой руководитель должен понять, что инспекция труда яв-
ляется для него партнером, а не оппонентом. Если появились 
сложности с применением тех или иных норм, специалисты 
Службы в пределах своей компетенции всегда готовы помочь 
разрешить проблему, по крайней мере, дать направление, по 
которому следует двигаться в рамках закона.

Динамика проведения аттестации рабочих мест на предприятиях 
Удмуртской Республики
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ставить льготы за вредные условия. 
Пытаясь снизить финансовые затра-
ты, работодатели нередко упрощают 
саму схему проведения аттестации, 
привлекают те структуры и органи-
зации, которые в принципе не имеют 
права этим заниматься.

– Как мотивировать работода-
телей в необходимости проведе-
ния аттестации?

– Необходимость проведения атте-
стации — не воля предпринимателя, 
а законодательно закрепленная обя-
занность. Поскольку есть закон, зна-
чит, его надо выполнять, и не важно, кто 
ты — бизнесмен, у которого работают 
1-2 человека, или руководитель пред-
приятия, где трудятся 1000 сотрудни-
ков. Подход к надзорной деятельности 
у нас независит от того, крупный это 
завод или маленькая фирма. Руково-
дитель должен осознавать: безопас-
ные условия труда берегут здоровье 
работников, и они меньше болеют, им 
реже приходится перечислять различ-
ные компенсационные выплаты, пре-
доставлять дополнительные отпуска. 
Потери от травматизма в экономике — 
порядка 10 % ВВП. Для предприятий, 
где аттестация рабочих мест проведе-
на, появляются основания для коррек-
тировки, меняется система отчисле-
ний в фонд социального страхования 
в выгодную для них сторону. Инспек-
ции труда, в свою очередь, осущест-
вляют проект «Декларирование дея-
тельности предприятий по реализации 
трудовых прав работников и деклари-
рование деятельности предприятий 
по реализации трудовых прав работ-
ников и работодателей». Образцово-

показательным предприятиям, кото-
рые провели аттестацию рабочих мест,  
нет нареканий в сфере охраны труда, 
где отсутствует задержка в выплате 
заработной платы, мы выдаем «Сер-
тификат доверия». Обладатель доку-
мента на пять лет освобождается от 
плановых проверок в сфере соблюде-
ния трудового законодательства. Сей-
час 31 работодатель Удмуртии полу-
чил «Сертификаты доверия». Но есть 
у нас официальном сайте и список не-
добросовестных работодателей: это 
организации с высоким уровнем трав-
матизма, там, где погибли работники 
по вине руководителей организаций, 
а также те предприятия, на которые 
приходится много жалоб от работни-
ков, и они признаны обоснованными. 
Мы рекомендуем жителям Республи-
ки при выборе места работы посещать 
наш сайт.

Отмечу, что «дорога» трудовых 
отношений должна быть с двусто-
ронним движением, то есть мы не 
только запрещаем, приостанавли-
ваем, отстраняем, но и награждаем. 
Мы готовы к сотрудничеству, гото-

вы вместе искать и формулировать 
ответы на поставленные практи-
кой вопросы, так как знаем данную 
сферу проблем более глубоко и все-
сторонне, нежели отдельно взятые 
предприниматели.

– Что, на Ваш взгляд, еще не-
обходимо сделать государству 
для улучшения ситуации в сфере 
охраны труда?

– Сложившаяся ситуация требу-
ет продолжения работы по внедре-
нию нового концептуального под-
хода к организации безопасного 
труда на рабочих местах и сохране-
нию здоровья работников на осно-
ве управления профессиональными 
рисками. В нашей стране принята 
концепция демографической по-
литики РФ на период до 2025 года. 
Много внимания уделяется популя-
ризации здорового образа жизни, 
содействию трудоустройству жен-
щин, имеющих детей, профилакти-
ке и своевременному выявлению 
профзаболеваний. Разрабатывают-
ся планы поэтапного сокращения 
рабочих мест с вредными или опас-
ными условиями труда.

В целях сокращения травматиз-
ма наиболее важно принять реше-
ния по проблемам эксплуатации 
изношенного оборудования на госу-
дарственном уровне.

Главная же задача — вовлече-
ние в систему управления профес-
сиональными рисками на каждом 
рабочем месте основных сторон 
социального партнерства — госу-
дарства, работодателей и работни-
ков. 

Процент финансовых потерь от 
производственного травматизма 
в экономике

процент потерь

10 %

Свыше 1100 
должностных лиц 
и юридических 
лиц привлечено 
к административ-
ной ответствен-
ности за 
нарушение 
трудового 
законодатель-
ства 

Число лиц, 
привлеченных 
к администра-
тивной ответ-

ственности

Сумма 
штрафов

Факты 
приостановки 

работы 
оборудования

Основные итоги надзорных проверок Государственной инспекции труда в Удмуртской Республике 
(за 11 месяцев 2012 года)

Общая сумма 
штрафов по 
итогам 
проверок, 
проведенных 
государствен-
ными инспек-
торами, 
составила 
более 5 млн 
руб.

По результатам 
проверок 
предпринята 
мера приоста-
новки эксплуа-
тации около 40 
единиц 
оборудования

Запрет 
на использова-

ние СИЗ

Госинспектора-
ми вынесены 
запреты на 
использование 
около 1500 
средств 
индивидуаль-
ной защиты, не- 
соответствую-
щих требовани-
ям норм 

Число 
персонала, 

отстраненного 
от работы

Факты 
восстановления 
трудовых прав

Меры 
воздействия 

в сфере 
обучения 

по охране труда

Отстранены от 
работы более 
1300 работников, 
не прошедших 
обучение 
и инструктаж по 
охране труда, 
стажировку 
и проверку 
знаний требова-
ний охраны труда

По требованию 
госинспекторов 
восстановлены 
права около 50 
тыс. работников 
на труд 
в условиях, 
отвечающим 
требованиям 
охраны труда

По требованию 
госинспекторов 
более 13 тыс. 
должностных 
лиц хозяй-
ствующих 
субъектов 
прошли 
обучение по 
охране труда
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Автомобили не «сгниют»? 
Для содержания дорог 
используются экологически 
безопасные реагенты
Природно-климатические условия значительной части территории России характеризуются боль-
шим количеством осадков в зимний период. Поэтому одной из важнейших задач городского хо-
зяйства является обеспечение безопасного движения автотранспорта в зимнее время и сниже-
ние негативных воздействий противогололедных реагентов. Вопросы обеспечения безопасного 
дорожного движения и уровень готовности дорожных, коммунальных организаций к зиме проком-
ментировали в Управлении благоустройства и транспорта Администрации г. Ижевска.

Сильный снегопад и образо-
вание снежно-ледяных от-
ложений на дорожном по-
крытии способны привести 

к пробкам, к увеличению дорожно-
транспортных происшествий. 

Одним из методов проведения 
работ по ликвидации и профилакти-
ке образования зимней скользкости 
является применение противоголо-
ледных реагентов. Для обеспече-
ния бесперебойного и безопасного 
движения на автомобильных доро-
гах в зимнее время подрядными ор-
ганизациями МКУ г. Ижевска «Служ-
ба благоустройства и дорожного 
хозяйства», осуществляющими со-
держание улично-дорожной сети го-
рода по муниципальным контрактам, 
заключены договоры на поставку 

му важным условием использования 
химических реагентов является на-
личие показателей экологической 
безопасности.

В последнее время для содержа-
ния дорог республики в зимний пери-
од используется противогололедный 
материал «Бионорд». Он представля-
ет собой многокомпонентное сред-
ство, которое имеет свойство эф-
фективно плавить лед, не нанося при 
этом вред окружающей среде. При 
температурах от 0 °С до -25 °С хими-
ческий реагент способен разрушать 
плотность снежно-ледяных образо-
ваний. Высокая плавящая способ-
ность (до -25 °С) достигается за счет 
активных веществ в виде сочетания 
солей кальция, калия, натрия и маг-
ния. Массовая доля хлорида калия — 
10-40 %, хлорида кальция — 20-50 %, 
хлорида натрия — 20-60 %, хлорида 
магния — 0,5-15 %. Также данный хи-
мический состав обеспечивает низ-
кий расход реагента и хорошую рас-
творяемость.

К показателям экологической без-
опасности «Бионорда» относятся: 
коррозийная активность на металл 
Cт.3 в растворе 5 % не более 0,6 см 
в год; удельная эффективная актив-
ность естественных радионуклидов, 
Бк/кг — не более 740; водородный 
показатель единиц (pH) — 5,0-9,0. 
Он создан на основе органических 
соединений, которые дают низкое 
потребление кислорода. Быстродей-

противогололедных материалов. По 
состоянию на 17 октября 2012 года 
заготовлено 27 125 тонн песчано-
соляной смеси, 240 тонн «Бионор-
да».

С наступлением зимы противого-
лоледными материалами в первую 
очередь обрабатываются наиболее 
опасные для движения транспорта 
участки магистралей и улиц: крутые 
спуски и подъемы, мосты, эстакады, 
тормозные площадки на перекрест-
ках улиц и остановках общественно-
го транспорта. Необходимо помнить, 
что чрезмерное использование хи-
мических реагентов может привести 
к загрязнению окружающей среды: 
загрязнение почвы, грунтовых и по-
верхностных вод, коррозиия покры-
тий и дорожных сооружений. Поэто-

западно-Уральское управление ростехнадзора / ЭКОлОГиЧеСКиЙ меНедЖмеНТ
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«Бионорд» создан на основе органических соединений, кото-
рые дают низкое потребление кислорода. Быстродействие ком-
понентов противогололедного материала обеспечивают низ-
кую коррозийную активность, бережное отношение к бетону, 
асфальту, обуви и меху. Содержащиеся в реагенте биофильные 
элементы оказывают позитивное влияние на почву, удобряют 
ее и улучшают условия минерального питания растительности. 

Экологически безопасный реагент 
защитит дороги от скользкости

ствие компонентов реагента обеспечивает 
низкую коррозийную активность, бережное 
отношение к бетону, асфальту, обуви и меху. 
Содержащиеся в реагенте биофильные эле-
менты оказывают позитивное влияние на по-
чву, удобряют ее и улучшают условия мине-
рального питания растительности. 

Полное отсутствие песка в реагенте спо-
собствует снижению запыленности атмос-
ферного воздуха в весенний период после 
стаивания снега, значительно снижает сбор 
песчаного смета с дорог и газонов, не приво-
дит к заиливанию системы ливневой канали-
зации песком. Поэтому применение реагента 
«Бионорд» является экономически, техноло-
гически и экологически целесообразным и 
оправданным.

Вопросы уборки и утилизации снега оста-
ются одними из самых актуальных для Ад-
министрации города. В целях безопас-
ного функционирования автомобильных 
дорог и недопущения ЧС в период обиль-
ного снегопада необходимо произвести 
своевременную очистку дорог от снежных 
заносов. Вывоз снега с улиц города осу-
ществляется в рамках выделенного финан-
сирования в основном с центральных улиц 
города, с наибольшей интенсивностью по 
маршрутам движения пассажирского и ав-
тотранспорта: на спусках, подъемах, пере-
крестках. В периоды ослабления снегопадов 
подрядчикам рекомендовано направлять 
спецтехнику на расчистку межквартальных 
проездов, остановок общественного транс-
порта, нерегулируемых пешеходных перехо-
дов.

По нормативу потребность специализи-
рованной техники для содержания улично-
дорожной сети, закрепленной на содержание 
за подрядными организациями МКУ г. Ижев-
ска «Служба благоустройства и дорожного 
хозяйства», составляет 240 единиц, фактиче-
ское наличие спецтехники — 128 единиц. По 
состоянию на 17 октября 2012 года уровень 
готовности спецтехники к работе в зимнее 
время составляет порядка 60 %, проводятся 
работы по переоборудованию техники. 

Современная мощная дорожная техника 
способна очистить автодороги, сбрасывая 
снег на необходимое расстояние за обочину. 
Однако, чтобы расчищаемый снег не попа-
дал на пешеходные дорожки,  снег с город-
ских дорог необходимо вывозить. Место для 
его вывоза уже определено: складирование 
будет производиться на снегоприемном пун-
кте по адресу ул. Пойма, 19а.

МКУ г. Ижевска «Служба благоустройства 
и транспорта» для содержания дорог в зим-
нее время сторонние организации не при-
влекает. Но по условиям муниципального 

контракта, заключаемого с подрядными ор-
ганизациями, подрядчик может привлекать 
по согласованию с МКУ г. Ижевска «СБ и ДХ» 
других лиц (субподрядчиков) для выполне-
ния работ в пределах рабочей зоны.

Таким образом, в настоящее время в ре-
спублике для содержания автомобильных 
дорог в зимнее время внедряются совре-
менные технико-технологические решения, 
связанные с применением снегоуборочной 
и распределительной дорожной техники, вы-
возом снега. Основные позиции в этой си-
стеме отведены использованию противого-
лоледных реагентов. 

Своевременное реагирование соответ-
ствующих дорожных служб на погодные 
условия в зимний период и качество содер-
жания автомобильных дорог обеспечат над-
лежащий уровень их безопасности и наилуч-
шие условия для движения транспорта. 

Основные характеристики «Бионорда»

Химические свойства

Показатели Свойства

Массовая доля хлорида калия — 
10-40 %, хлорида кальция — 20-50 %, 
хлорида натрия — 20-60 %, хлорида 
магния — 0,5-15 %

Физические свойства - плавящая способность, г/г — не 
менее 10;
- способность разрушать плотность 
снежно-ледяных образований при 
температурах от 0 °С до -25 °С

Экологические свойства - коррозийная активность на металл 
Cт.3 в растворе 5 % не более 0,6 см в 
год;
- удельная эффективная активность 
естественных радионуклидов, Бк/кг 
— не более 740; 
- водородный показатель, ед. (pH) — 
5,0-9,0 

ЭКОлОГиЧеСКиЙ меНедЖмеНТ / западно-Уральское управление ростехнадзора
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Сеть автомобильных  газовых  заправочных станций: 
- заключение договоров с организациями на поставку газа;
- гибкая система скидок;
- организация заправочных пунктов или передвижных 
заправочных пунктов для отдельных  предприятий.

Автотехцентр:
- установка газобаллонного 
оборудования (ГБО), в том числе 
IV поколения с распределенным впрыском;
-  гарантийное и сервисное обслуживание ГБО;
- ремонт;
- освидетельствование баллонов.

Адрес автотехцентра: 
Удмуртская Республика, 
г. Ижевск, ул. Телегина, д. 33,
тел.: (3412) 906-636, 64-57-09.

Адреса газовых заправок:
АГЗС «Медведевская», 
г. Ижевск, Сарапульский тракт, 5 км.
АГЗС «Игерман», 
г. Ижевск, Якшур-Бодьинский тракт, 14 км.
АГЗС «Орловская», 
г. Ижевск, мкр. «Орловский», ул. Орловская, д. 29а 
(по объездной дороге, за спортивным комплексом 
«Биатлон»), 
АГЗС «Элеконд», г. Сарапул, ул. Гончарова

Адрес ООО «АГЗС-Сеть»:
Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. 9 Января, д. 221,
тел. (3412) 64-57-09, тел./факс (3412) 64-57-10,
e-mail: ons30@mail.ru

С ДНЕМ РОСТЕХНАДЗОРА

Уважаемые сотрудники Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора!

От имени коллектива ОАО «Гамбринус» 
поздравляю вас с профессиональным праздником!

РИЗВАНОВ 
Ильшат Ульфатович,

директор ОАО «Гамбринус»

На сегодняшний день в условиях повышенных техногенных и экологических рисков работа 
специалистов Ростехнадзора позволяет решать важные задачи — обеспечение промышлен-
ной безопасности и защита общества и окружающей среды от возможных угроз. Безусловно, 
такой эффективности надзора способствует профессионализм, многолетний практический 
опыт сотрудников Службы, а также их ответственный подход к решению задач.

В профессиональный праздник хотелось бы пожелать вам новых успехов в надзор-
ной деятельности, столь значимой для стабильного развития экономики и общества. 
Пусть ваша работа сопровождается только самыми высокими результатами, глав-
ный из которых — надежная и безаварийная эксплуатация опасных объектов. При-
мите также пожелания крепкого здоровья, свершения задуманных планов, удачи во 
всех начинаниях!



67

№
 1

 (
75

) 
   

я
н

ва
р

ь'
20

13

Сеть автомобильных  газовых  заправочных станций: 
- заключение договоров с организациями на поставку газа;
- гибкая система скидок;
- организация заправочных пунктов или передвижных 
заправочных пунктов для отдельных  предприятий.

Автотехцентр:
- установка газобаллонного 
оборудования (ГБО), в том числе 
IV поколения с распределенным впрыском;
-  гарантийное и сервисное обслуживание ГБО;
- ремонт;
- освидетельствование баллонов.

Адрес автотехцентра: 
Удмуртская Республика, 
г. Ижевск, ул. Телегина, д. 33,
тел.: (3412) 906-636, 64-57-09.

Адреса газовых заправок:
АГЗС «Медведевская», 
г. Ижевск, Сарапульский тракт, 5 км.
АГЗС «Игерман», 
г. Ижевск, Якшур-Бодьинский тракт, 14 км.
АГЗС «Орловская», 
г. Ижевск, мкр. «Орловский», ул. Орловская, д. 29а 
(по объездной дороге, за спортивным комплексом 
«Биатлон»), 
АГЗС «Элеконд», г. Сарапул, ул. Гончарова

Адрес ООО «АГЗС-Сеть»:
Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. 9 Января, д. 221,
тел. (3412) 64-57-09, тел./факс (3412) 64-57-10,
e-mail: ons30@mail.ru

С 1 января 2013 года изменяются реквизиты для уплаты госпошлины 
за выброс вредных веществ

Министерство природных ресурсов и охраны окру-
жающей среды Удмуртской Республики доводит до све-
дения юридических лиц и индивидуальных предпри-
нимателей информацию о том, что с 1 января 2013 года 
изменяются реквизиты для уплаты госпошлины за вы-
брос вредных (загрязняющих) веществ.  

В соответствии с приказом Министерства финансов 
Российской Федерации от 21 декабря 2011 года № 180н 
и приказом Министерства финансов Удмуртской Респу-
блики от 29 ноября 2012 г. № 151 за Министерством при-
родных ресурсов и охраны окружающей среды Удмурт-
ской Республики закреплен код классификации доходов 
85010807262010000110 — государственная пошлина за 
выдачу разрешения на выбросы вредных (загрязняющих) 
веществ в атмосферный воздух стационарных источни-
ков, находящихся на объектах хозяйственной и иной де-
ятельности, неподлежащих федеральному государствен-
ному экологическому надзору.

С 1 января 2013 года индивидуальные предпринимате-
ли и юридические лица, имеющие стационарные источ-
ники выброса вредных (загрязняющих) веществ в атмос-
ферный воздух, находящихся на объектах хозяйственной 
деятельности, не подлежащих федеральному государ-
ственному экологическому надзору, должны перечис-
лять госпошлину (2000 рублей) за выдачу разрешения на 
выброс вредных (загрязняющих) веществ по следующим 
реквизитам:

Получатель платежа: УФК по Удмуртской Респу-
блике (Минприроды УР)

л/с 04131000190
Р/с: 40101810200000010001 
в ГРКЦ НБ Удмуртской Республики Банка Рос-

сии г.Ижевск
БИК: 049401001
КБК 85010807262011000110
ОКАТО: 94401000000

Целью введения государственной пошлины за выда-
чу разрешений на выброс загрязняющих веществ в атмос-
ферный воздух является компенсация расходов бюджета 
на финансовое обеспечение указанной деятельности. 

Размер государственной пошлины, порядок и сроки 
уплаты государственной пошлины, а также основания 
и порядок возврата или зачета государственной пошлины 
установлены гл. 25.3 «Государственная пошлина» Налого-
вого кодекса Российской Федерации. 

Некоторые природопользователи не обеспечивают 
своевременное направление в профильные структуры 
материалов, необходимых для получения разрешения на 
выброс загрязняющих веществ в атмосферный воздух. 
Согласно законодательству Российской Федерации вы-
брос загрязняющих веществ в атмосферный воздух от 
стационарных источников допустим только при наличии 
специального разрешения, выданного территориальным 
органом федерального органа исполнительной власти 
в области охраны окружающей среды, органами испол-
нительной власти субъектов Российской Федерации, осу-
ществляющими государственное управление в области 
охраны окружающей среды, в порядке, определенном 
Правительством Российской Федерации.

Следует отметить, что за осуществление выброса 
загрязняющих веществ в атмосферу без соответствую-
щего разрешения Кодексом Российской Федерации об 
административных правонарушениях предусмотрено 
применение административной ответственности вплоть 
до приостановки деятельности предприятия. Процеду-
ра подготовки необходимых материалов для получения 
разрешения на выброс не требует привлечения специ-
ализированных организаций, а также дополнительных 
финансовых затрат за исключением уплаты государ-
ственной пошлины на выдачу разрешения, в соответ-
ствии с принятыми в Российской Федерации требова-
ниями. 

новости

Налог на мусор: производителей обяжут перечислять средства в нацфонд, 
решающий проблемы обращения с отходами

Федеральный закон «Об отхо-
дах производства и потребления», 
возможно, будет модернизирован 
уже в самое ближайшее время. 
Одно из серьезных нововведений 
связано с инициативой создания на-
ционального резервного фонда для 
решения «мусорных» проблем.

Специальный резервный фонд 
планируется создать в Националь-
ном объединении саморегулируе-
мых организаций операторов по 
обращению с отходами. Его сред-
ства предназначаются для фи-
нансирования расходов по обе-
спечению нового строительства 

и реконструкции предприятий по 
обращению с отходами, кроме 
того, для устранения ущерба, на-
несенного окружающей среде.

Средства фонда будут форми-
роваться за счет обязательных от-
числений производителей (или 
импортеров) продукции. 
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Уважаемые сотрудники
 Западно-Уральского 

управления Ростехнадзора!
От имени проектной 

организации 
ООО «Геотех-КС» 
поздравляю вас 

с профессиональным 
праздником!

В современных условиях, когда 
в регионах России активно внедря-
ются новые высокотехнологичные 
производства с высоким уров-
нем потенциальной опасности, во-
просы защиты общества и окру-
жающей среды от возможных 
угроз приобретают особую важ-
ность. Специалистам Ростехнад-
зора принадлежит ведущая роль 
в управлении промышленными и 
экологическими рисками.

Хотелось бы подчеркнуть, что 
сотрудники Службы успешно и ка-
чественно выполняют возложен-
ные на них задачи. Благодаря эф-
фективной работе Ростехнадзора 
создаются условия для надежной, 
стабильной эксплуатации опасных 
производств.

Искренне желаем достичь в 
будущем больших успехов в ре-
ализации политики надзора, 
внедрять новые, современные 
подходы, совершенствующие 
осуществляемую деятель-
ность. Пусть как и прежде ваша 
работа строится на лучших 
принципах: высокого качества, 
безопасности и эффективности 
работы! Желаю вам здоровья, 
благополучия в семье, успехов 
в службе, удачи в делах, всего 
самого доброго в жизни!

КАЗАКОВА Татьяна Федоровна,
генеральный директор

ООО «Геотех-КС»

МУХАНОВ 
Дмитрий Алексеевич,
директор ООО «Энергоремонт»

Коллектив 
ООО «Энергоремонт» 

сердечно поздравляет 
сотрудников Западно-

Уральского управления 
Ростехнадзора с профес-
сиональным праздником! 

В столь значимый день хотелось 
бы выразить слова искренней бла-
годарности работникам Службы за 
их труд. Безусловно, это не толь-
ко пример профессионализма, ис-
ключительной деловой компетент-
ности. Вы демонстрируете редкую 
преданность делу, целеустрем-
ленность в достижении целей, лич-
ную ответственность за резуль-
таты работы. Нет сомнения в том, 
что благодаря этому достигается 
главное — безопасная и надежная 
эксплуатация производств.

Примите от нас самые теп-
лые поздравления! Желаем 
вам праздничного настроения, 
успехов в начинаниях, сверше-
ния задуманного. Пусть со сто-
роны коллег всегда будет под-
держка и уважение. Хотелось 
бы поздравить и с Новым годом: 
пусть он принесет Вам и Вашим 
близким яркие, радостные мо-
менты, счастье и благополучие! 

Уважаемый 
Борис Иванович! 

Поздравляем Вас и Ваш 
коллектив с профессио-
нальным праздником, 

а также со 170-летием со 
дня образования 

системы котлонадзора!

Деятельность Ростехнадзора 
является ключевой составляющей 
в политике обеспечения промыш-
ленной и экологической безопас-
ности государства. Сотрудни-
ки Службы успешно реализуют 
стратегию, позволяющую созда-
вать условия для безаварийной 
и надежной эксплуатации произ-
водств. Это достигается благодаря 
профессионализму, деловой ком-
петентности специалистов, а так-
же особой ответственности за ре-
зультат работы. 

Желаем Вам сохранять вы-
сокие показатели деятельно-
сти, достигать новых профес-
сиональных высот. Пусть все 
Ваши планы и начинания сопро-
вождаются успехами, создавая 
основу для безопасной работы 
современных производств.   

АХМАДУЛЛИН 
Булат Гумарович,
генеральный директор 
ООО «Славутич»

СЛАВУТИЧ

С ДНЕМ РОСТЕХНАДЗОРА
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